
1) Priolo Irene Vicepresidente

2) Calvano Paolo Assessore

3) Colla Vincenzo Assessore

4) Felicori Mauro Assessore

5) Lori Barbara Assessore

6) Salomoni Paola Assessore

7) Taruffi Igor Assessore

Delibera Num. 1293 del 24/06/2024

Questo lunedì 24 del mese di Giugno

dell' anno 2024 via Aldo Moro, 52 BOLOGNA

Presiede il Vicepresidente Priolo Irene
attesa l'assenza del Presidente

AVVISO PER LA SELEZIONE E IL FINANZIAMENTO DI PROGETTI DI ALTA
FORMAZIONE PER UNA REGIONE DELLA CONOSCENZA EUROPEA E
ATTRATTIVA - PR FSE+ LEGGE REGIONALE N. 25/2018 ART. 2 -
APPROVATO CON DGR N. 825/2024. MODIFICHE ED INTEGRAZIONI

Oggetto:

GIUNTA REGIONALE

si è riunita in

la Giunta regionale con l'intervento dei Signori:

Felicori Mauro

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

Seduta Num. 27

Struttura proponente:

GPG/2024/1414 del 20/06/2024Proposta:

SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE, FORMAZIONE, LAVORO
DIREZIONE GENERALE CONOSCENZA, RICERCA, LAVORO, IMPRESE

Assessorato proponente: ASSESSORE ALLA SCUOLA, UNIVERSITÀ, RICERCA, AGENDA DIGITALE

Funge da Segretario l'Assessore:

Iter di approvazione previsto: Delibera ordinaria

Responsabile del procedimento: Francesca Bergamini
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LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA – ROMAGNA

Richiamate le Leggi Regionali:

 n. 25 del 27 dicembre 2018, “Disposizioni per la formazione del
bilancio di previsione 2019-2021 (Legge di stabilità regionale
2019)”  ed  in  particolare  l’art.  2  “Alta  formazione  post-
universitaria”;

 n.  2  del  14  luglio  2023,  “Attrazione,  permanenza  e
valorizzazione  dei  talenti  ad  elevata  specializzazione  in
Emilia-Romagna”;

Viste: 

- la deliberazione dell’Assemblea legislativa n.69 del 02/02/2022
“Adozione del Programma Regionale FSE+ dell'Emilia-Romagna 2021-
2027 in attuazione del REG.(CE) n. 1060/2021” (Delibera della
Giunta regionale n. 1896 del 15 novembre 2021);

- la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)5300
del 18/07/2022 che approva il Programma "PR Emilia-Romagna FSE+
2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo
Plus  nell'ambito  dell'obiettivo  "Investimenti  a  favore
dell'occupazione e della crescita" per la regione Emilia-Romagna
in Italia CCI 2021IT05SFPR004;

- la  propria  deliberazione  n.1286  del  27/07/2022  “Presa  d'atto
delle Decisioni di Approvazione del Programma Regionale Emilia-
Romagna FSE+ 2021-2027 e del Programma Regionale Emilia-Romagna
FESR 2021-2027 ed istituzione dei Comitati di Sorveglianza dei
due Programmi”; 

Richiamata la propria deliberazione n. 825 del 14/05/2024 che
approva  all’allegato  1),  parte  integrante  e  sostanziale  della
stessa, l’“Avviso per la selezione e il finanziamento di progetti
di  alta  formazione  per  una  Regione  della  conoscenza  europea  e
attrattiva. PR FSE+ 2021/2027 Priorità 2. Istruzione e Formazione
- Obiettivo specifico e). Fondi regionali L.R. n. 25/2018 art. 2”;

Considerato che con l’approvazione delle procedure di cui al
sopra  citato  Avviso  s’intende  selezionare  percorsi  di  alta
formazione  che  configurino  e  rendano  disponibile  un’offerta
articolata, integrata e sinergica di opportunità che permettano
alle  persone  di  arricchire  e/o  completare  i  propri  percorsi
universitari, acquisendo competenze funzionali ad accompagnare la
duplice transizione dei sistemi regionali e la qualificazione del
territorio e delle comunità, con un investimento per sostenere le
istituzioni  dell’alta  formazione  nella  progettazione  di
opportunità capaci di:

 valorizzare,  fare  emergere  e  consolidare  le  eccellenze
dell’ecosistema regionale; 

Testo dell'atto
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 rafforzare le connessioni e le sinergie tra alta formazione e
opportunità di professionalizzazione che accompagnano le persone
e  spendibili  nel  contesto  regionale  le  alte  competenze  e
conoscenze già acquisite;

 sostenere  la  messa  in  rete  e  la  collaborazione  tra  le
Istituzioni  regionali  rafforzando  reti  di  collaborazione
internazionale;

 progettare e attivare iniziative capaci di attrarre studenti e
alte  professionalità  costruendo  reti  di  collaborazione  che
possano  avere  ricadute  e  impatti  sulle  progettualità  già  in
essere e/o costruire le condizioni per ulteriori progettualità
anche di livello internazionale;

Dato atto altresì le operazioni che verranno candidate dovranno
avere a riferimento le seguenti azioni:

- Azione  1,  finalizzata  a  rendere  disponibile  un’offerta  di
formazione per “consentire alle persone, indipendentemente dalla
propria  condizione  nel  mercato  del  lavoro,  di  acquisire  le
competenze  necessarie  per  un  lavoro  di  qualità,  adeguando,
rafforzando  e  rendendo  maggiormente  spendibile  il  proprio
profilo  professionale  nel  mercato  del  lavoro”  finanziata  a
valere sulle risorse di cui al PR FSE+; 

- Azione 2, finalizzata a rendere disponibili interventi e azioni
funzionali  a  valorizzare  le  attività  formative,  ampliarne  i
potenziali  destinatari  in  una  logica  di  attrattività
internazionale,  arricchendo  l’offerta  anche  attraverso
interventi di tipo seminariale finanziati a valere sulle risorse
regionali di cui all’art. 2 della Legge regionale n. 25/2018;

Richiamata la propria deliberazione n. 461/2019 con la quale
sono  state  approvate  le  procedure  di  evidenza  pubblica  per  la
selezione  e  il  finanziamento  di  progetti  di  alta  formazione  a
valere  sulle  risorse  regionali  di  cui  alla  Legge  regionale  n.
25/2018 art. 2; 

Visto  in  particolare  nell’avviso  di  cui  alla  sopra  citata
deliberazione n. 461/2019 al fine di dare piena attuazione alle
previsioni di cui alla Legge regionale n. 25/2018 è stato previsto
che potevano candidare proposte, oltre a Università, Fondazioni e
Consorzi  partecipati  dalle  Università  aventi  tra  le  finalità
l’alta formazione e le Istituzioni dell'Alta Formazione Artistica,
Musicale e Coreutica riconosciute dal Ministero anche “organismi
di diritto pubblico della Direttiva 2004/18/CE del 31 marzo 2004,
avente  tra  le  finalità  la  formazione  istituito  per  soddisfare
esigenze di interesse generale, aventi carattere non industriale o
commerciale, dotato di personalità̀̀giuridica, e la cui attività̀̀ sia
finanziata in modo maggioritario dallo Stato, dagli enti pubblici
territoriali o da altri organismi di diritto pubblico oppure il
cui  organo  d’amministrazione,  di  direzione  o  di  vigilanza  sia
costituito da membri dei quali più̀̀ della metà è designata dallo
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Stato, dagli enti pubblici territoriali o da altri organismi di
diritto pubblico”;

Ritenuto  opportuno,  tenuto  conto  degli  obiettivi  generali  e
specifici  dell’avviso  di  cui  alla  propria  deliberazione  n.
825/2024  di  integrare  il  punto  H.  “Soggetti  ammessi  alla
presentazione  delle  operazioni”  ampliando  i  soggetti  ammessi  a
candidare  proposte,  includendo  anche  gli  “organismi  di  diritto
pubblico della Direttiva 2004/18/CE del 31 marzo 2004, avente tra
le  finalità  la  formazione  istituito  per  soddisfare  esigenze  di
interesse  generale,  aventi  carattere  non  industriale  o
commerciale, dotato di personalità̀̀giuridica, e la cui attività̀̀ sia
finanziata in modo maggioritario dallo Stato, dagli enti pubblici
territoriali o da altri organismi di diritto pubblico oppure il
cui  organo  d’amministrazione,  di  direzione  o  di  vigilanza  sia
costituito da membri dei quali più̀̀ della metà è designata dallo
Stato, dagli enti pubblici territoriali o da altri organismi di
diritto pubblico”; 

Preso atto, inoltre che il suddetto Avviso al punto J. “Modalità
e termini per la presentazione delle operazioni” ha fissato la
scadenza per la presentazione delle operazioni alle ore 12.00 del
04/07/2024, per entrambe le Azioni sopra riportate;

Valutato opportuno, tenuto conto dell’innovatività delle misure e
della  strategicità  dell’investimento,  nonché  di  consentire  la
piena partecipazione di tutti i soggetti potenzialmente ammessi a
candidare proposte di prorogare il termine di presentazione dal
04/07/2024  ore  12.00  al  04/09/2024  ore  12.00,  per  entrambe  le
Azioni 1) e 2);

Richiamati:

 il  Decreto Legislativo  14 marzo  2013, n.  33 "Riordino  della
disciplina  riguardante  il  diritto  di  accesso  civico  e  gli
obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni" e ss.mm.ii.;

 la  determinazione  dirigenziale  n.  2335/2022  “Direttiva  di
indirizzi  interpretativi  degli  obblighi  di  pubblicazione
previsti dal Decreto legislativo n.33 del 2013. Anno 2022”;

 la propria deliberazione n. 2077/2023 “Nomina del Responsabile
per la prevenzione della corruzione e della trasparenza”;

Richiamata inoltre la Legge regionali n.43/2001 “Testo unico in
materia di organizzazione e di rapporto di lavoro nella Regione
Emilia- Romagna” e ss.mm.ii.;

Viste le proprie deliberazioni:

 n.  325/2022  “Consolidamento  e  rafforzamento  delle  capacità
amministrative: riorganizzazione dell’ente a seguito del nuovo
modello di organizzazione e gestione del personale”;

 n.  426/2022  “Riorganizzazione  dell’ente  a  seguito  del  nuovo
modello di organizzazione e gestione del personale. Conferimento
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degli  incarichi  ai  Direttori  Generali  e  ai  Direttori  di
Agenzia”;

 n.  2360/2022  “Modifica  e  assestamento  degli  assetti
organizzativi della Giunta regionale e soppressione dell’Agenzia
sanitaria e sociale regionale. Provvedimenti”; 

 n. 2317/2023 “Disciplina organica in materia di organizzazione
dell'ente e gestione del personale. Aggiornamenti in vigore dal
1° gennaio 2024”;

 n. 2319/2023 “Modifica degli assetti organizzativi della Giunta
regionale. Provvedimenti di potenziamento per fare fronte alla
ricostruzione post alluvione e indirizzi operativi”;

 n.  157/2024  “Piano  integrato  delle  attività  e
dell'organizzazione 2024-2026. Approvazione”;

Richiamate inoltre: 

 la propria deliberazione n. 80/2023 “Assunzione della vincitrice
della  selezione  pubblica  per  il  conferimento  di  incarico
dirigenziale,  ai sensi  dell'art. 18  della L.R.  n. 43/2001  e
ss.mm.ii.,  presso  la  Direzione  Generale  Conoscenza,  Ricerca,
Lavoro, Imprese”; 

 la determinazione dirigenziale n.5595/2022 “Micro-organizzazione
della Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, lavoro, Imprese a
seguito  della  D.G.R.  n.  325/2022.Conferimento  incarichi
dirigenziali  e  proroga  incarichi  di  titolarità  di  Posizione
organizzativa”; 

 la  determinazione  dirigenziale  n.  1652/2023  “Conferimento  di
incarichi dirigenziali presso la Direzione Generale Conoscenza,
Ricerca,  Lavoro,  Imprese”  con  la  quale  si  è  proceduto,  tra
l’altro,  al  conferimento  dell’incarico  di  Responsabile  del
Settore “Educazione, istruzione, Formazione, Lavoro”; 

Viste: 

 la propria deliberazione n. 468 del 10 aprile 2017 "Il Sistema
dei controlli interni della Regione Emilia-Romagna"; 

 le circolari del Capo di Gabinetto del Presidente della Giunta
regionale PG/2017/0660476 del 13 ottobre 2017 e PG/2017/0779385
del 21 dicembre 2017 relative ad indicazioni procedurali per
rendere operativo il sistema dei controlli interni predisposte
in  attuazione  della  deliberazione  della  Giunta  regionale  n.
468/2017; 

Dato atto che il responsabile del procedimento ha dichiarato di
non  trovarsi  in  situazione  di  conflitto,  anche  potenziale,  di
interessi; 

Dato atto dei pareri allegati;

Su proposta degli Assessori competenti per materia;

A voti unanimi e palesi
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D E L I B E R A

per le motivazioni espresse in premessa:

1. di integrare il punto H. “Soggetti ammessi alla presentazione
delle  operazioni”  dell’“Avviso  per  la  selezione  e  il
finanziamento di progetti di alta formazione per una Regione
della  conoscenza  europea  e  attrattiva.  PR  FSE+  2021/2027
Priorità 2. Istruzione e Formazione - Obiettivo specifico e).
Fondi regionali L.R. n. 25/2018 art. 2” allegato 1), parte
integrante  e  sostanziale  della  propria  deliberazione  n.
825/2024, ampliando i soggetti ammessi a candidare proposte,
includendo  anche  gli  “organismi  di  diritto  pubblico  della
Direttiva 2004/18/CE del 31 marzo 2004, avente tra le finalità
la formazione istituito per soddisfare esigenze di interesse
generale,  aventi  carattere  non  industriale  o  commerciale,
dotato  di  personalità̀̀giuridica,  e  la  cui  attività̀̀  sia
finanziata  in  modo  maggioritario  dallo  Stato,  dagli  enti
pubblici territoriali o da altri organismi di diritto pubblico
oppure  il  cui  organo  d’amministrazione,  di  direzione  o  di
vigilanza sia costituito da membri dei quali più̀̀ della metà è
designata dallo Stato, dagli enti pubblici territoriali o da
altri organismi di diritto pubblico”;

2. di  prorogare  il  termine  di  presentazione  delle  operazioni
disposto al punto J. “Modalità e termini per la presentazione
delle  operazioni”  del  suddetto  Avviso,  allegato  1)  alla
propria  deliberazione  n.  825/2024,  dalle  ore  12.00  del
04/07/2024  alle  ore  12.00  del  04/09/2024,  per  entrambe  le
Azioni 1) e 2) previste dall’Avviso stesso;

3. di confermare, fatte salve le modifiche di cui ai punti 1. e
2.  che  precedono,  in  ogni  altra  parte  quanto  disposto
dall’Avviso  di  cui  all'allegato  1),  parte  integrante  e
sostanziale  della  propria  sopra  citata  deliberazione  n.
825/2024;

4. di disporre la pubblicazione ai sensi dell’art. 26, comma 1,
del  D.lgs.  n.  33  del  2013  e  ss.mm.ii.  e  l’ulteriore
pubblicazione ai sensi dell’art. 7 bis, comma 3 del D.lgs. n.
33/2013, secondo quanto previsto nel PIAO 2024-2026 e nella
direttiva  di  indirizzi  interpretativi  degli  obblighi  di
pubblicazione previsti dal medesimo Decreto;

5. di pubblicare altresì la presente deliberazione nel Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico e sul sito
http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it.
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Francesca Bergamini, Responsabile di SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE,
FORMAZIONE, LAVORO esprime, ai sensi dell'art. 37, quarto comma, della L.R. n. 43/2001
e della deliberazione della Giunta Regionale n. 468/2017 e s.m.i., parere di regolarità
amministrativa di legittimità in relazione all'atto con numero di proposta GPG/2024/1414

IN FEDE

Francesca Bergamini

Allegato parere di regolarità amministrativa di Legittimità
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Morena Diazzi, Direttore generale della DIREZIONE GENERALE CONOSCENZA,
RICERCA, LAVORO, IMPRESE esprime, ai sensi dell'art. 37, quarto comma, della L.R. n.
43/2001 e della deliberazione della Giunta Regionale n. 468/2017 e s.m.i., parere di
regolarità amministrativa di merito in relazione all'atto con numero di proposta
GPG/2024/1414

IN FEDE

Morena Diazzi

Allegato parere di regolarità amministrativa di Merito
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OMISSIS

---------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------

Felicori Mauro

Servizi Affari della Presidenza

Firmato digitalmente dal Responsabile Roberta Bianchedi

L'assessore Segretario

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE
Delibera Num. 1293 del 24/06/2024

Seduta Num. 27
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