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LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Richiamate le Leggi regionali: 

- n. 12 del 30 giugno 2003, “Norme per l’uguaglianza delle
opportunità di accesso al sapere, per ognuno e per tutto
l’arco  della  vita,  attraverso  il  rafforzamento
dell’istruzione e della formazione professionale anche in
integrazione tra loro” e ss.mm.ii.; 

- n.  17  del  1°  agosto  2005,  “Norme  per  la  promozione
dell’occupazione, della qualità, sicurezza e regolarità del
Lavoro” e ss.mm.ii.;

Visti: 

- n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo
di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo
di  coesione,  sul  Fondo  europeo  agricolo  per  lo  sviluppo
rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la
pesca compresi nel quadro strategico comune e disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo e sul Fondo di coesione, relativo al periodo
della  Nuova  programmazione  2014-2020  che  abroga  il
regolamento (CE) n. 1083/2006;

- il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e
del Consiglio del 17 dicembre 2013 pubblicato sulla GUE del
20 dicembre 2013 relativo al Fondo sociale europeo abrogante
il  Regolamento  (CE)  n.  1081/2006  del  Consiglio  sostiene,
all’art.  16,  l’“Iniziativa  a  favore  dell’occupazione
giovanile per la lotta alla disoccupazione giovanile”;

- l’Accordo di Partenariato, adottato il 29 ottobre 2014 dalla
Commissione europea a chiusura del negoziato formale con la
decisione  CCI  2014IT16M8PA001,  con  cui  è  definita  la
strategia di impiego dei fondi strutturali europei per il
periodo  2014-2020,  individua  il  Programma  Operativo
Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani”; 

- il Regolamento Delegato (UE) 2017/90, recante modifica del
regolamento  delegato  (UE)  2015/2195  che  integra  il
regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio  relativo  al  Fondo  sociale  europeo,  per  quanto
riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari
e  di  importi  forfettari  per  il  rimborso  da  parte  della
Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

Testo dell'atto
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- la Decisione C (2014) 4969 dell’11 luglio 2014 con la quale
la Commissione Europea ha adottato il Programma Operativo
Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani”; 

- la Decisione C(2017) 8927 del 18 dicembre 2017 con la quale
la Commissione Europea ha approvato la riprogrammazione del
Programma  Operativo  Nazionale  “Iniziativa  Occupazione
Giovani” ed in particolare il paragrafo n. 7.2 del Programma
Operativo Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani” in cui
vengono individuati quali Organismi Intermedi del programma
tutte le Regioni e la Provincia Autonoma di Trento;

Richiamate,  in  particolare,  le  seguenti  deliberazioni
dell’Assemblea Legislativa:

- n. 173 del 26/07/2018 “Approvazione del Piano regionale di
attuazione.  Programma  Operativo  Nazionale  Iniziativa
Occupazione  Giovani  -  II  Fase.  Proposta  della  Giunta
regionale n.1024/2018”;

- n.  72  del  09/03/2022  “Piano  regionale  di  attuazione  del
Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani
-  II  Fase  di  cui  alla  delibera  di  Giunta  regionale  n.
1024/2018. Modifiche in materia di indennità di Tirocinio.
(Delibera della Giunta regionale n. 2232 del 27 dicembre
2021)”;

Richiamate le proprie deliberazioni:

- n.1024  del  02/07/2018  “Approvazione  proposta  di  Piano
regionale  di  attuazione.  Programma  Operativo  Nazionale
Iniziativa  Occupazione  Giovani  -  II  fase.  Proposta
all’Assemblea legislativa”;

- n.876 del 31/05/2019 “Approvazione disposizioni e procedure
di attuazione del Piano regionale del Programma Operativo
Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani - II fase di cui
alla deliberazione dell'Assemblea legislativa n. 173/2018”;

- n.1347  del  29/07/2019  “Approvazione  delle  modalità  e  dei
criteri  di  riparto  e  assegnazione  delle  risorse  in
attuazione della Delibera di Giunta regionale n.876/2019”;

- n.1915 del 04/11/2019 “Integrazione modalità di liquidazione
di  cui  alla  delibera  di  Giunta  regionale  n.  1347/2019
riguardante  le  modalità  e  i  criteri  di  riparto  e
assegnazione  della  risorse  per  l'attuazione  delle  Misure
previste  nel  Piano  regionale  di  attuazione  del  PON
Iniziativa Occupazione Giovani - II fase”;

- n.1921  del  4/11/2019  “Piano  regionale  PON  Iniziativa
Occupazione  Giovani  -  II  fase  di  cui  alla  propria
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deliberazione  n.876/2019:  approvazione  aggiornamenti  a
seguito  di  nuove  disposizioni  nazionali  e  regionali.
Approvazione schema di protocollo operativo fra RER-Agenzia
Lavoro e soggetti privati accreditati”;

- n.2393 del 9/12/2019 “Modifica della propria deliberazione
n.1347/2019 ad oggetto “Approvazione delle modalità e dei
criteri  di  riparto  e  assegnazione  delle  risorse  in
attuazione della delibera di Giunta regionale n.876/2019.”
Integrata dalla propria deliberazione n.1915/2019.”;

- n.481 dell’11/05/2020 “Piano Garanzia Giovani di cui alle
delibere  di  Giunta  regionale  n.  876/2019  e  n.  1347/2019
proroga  del  termine  per  l'attuazione  e  Misure  di
semplificazione per accesso e la continuità dei programmi
individuali  tenuto  conto  delle  Misure  restrittive  per  il
contenimento del contagio COVID-19.”;

- n.1878  del  14/12/2020  “Proroga  del  termine  di  attuazione
degli interventi di cui al Piano regionale di attuazione del
Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani
-  II  fase,  approvato  con  la  propria  deliberazione
n.876/2019, come già prorogato con la propria deliberazione
n. 481/2020. Integrazione quantificazione risorse.”;

- n.  430  del  31/03/2021  “Programma  Iniziativa  Occupazione
Giovani: adozione della modulistica relativa alla misura 3
"Accompagnamento al lavoro" per recepimento disposizioni di
ANPAL - Autorità di Gestione del PON IOG”

- n. 963 del 21/06/2021 “Proroga del termine di attuazione
degli interventi di cui al Piano regionale di attuazione del
Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani
-  II  fase,  approvato  con  la  propria  deliberazione
n.876/2019, come già prorogato con le proprie deliberazioni
n. 481/2020 e n.1878/2020;

- n.1751  del  2/11/2021  “Piano  regionale  di  attuazione  del
Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione giovani
-  II  fase,  approvato  con  la  propria  deliberazione
n.876/2019. Integrazione quantificazione risorse”;

- n.2232  del  27/12/2021  “Piano  regionale  di  attuazione  del
Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani
-  II  fase"  di  cui  alla  delibera  di  Giunta  regionale  n.
1024/2018. Modifiche in materia di indennità di tirocinio -
proposta all'Assemblea legislativa”;

- n. 183 del 14/02/2022 “Proroga del termine di attuazione
degli interventi di cui al Piano regionale di attuazione del
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Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani
-  II  fase,  approvato  con  la  propria  deliberazione
n.876/2019, come già prorogato con le proprie deliberazioni
n. 481/2020, n.1878/2020 e n. 963/2021”;

- n.466 del 28/03/2022 “Approvazione delle procedure ai fini
della ammissibilità e della liquidazione delle indennità di
tirocinio a valere sul Programma Occupazione Giovani – PON
IOG”;

- n.1072  del  27/06/2022  “Proroga  del  termine  di  attuazione
degli interventi di cui al Piano regionale di attuazione del
Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani
- II fase, approvato con la propria deliberazione n.876/2019
e  s.m.,  come  già  prorogato  con  le  proprie  deliberazioni
n.481/2020,  n.1878/2020,  n.963/2021  e  n.183/2022.
Integrazione quantificazione risorse.”;

- n.1285 del 25/07/2022 “Approvazione dell'Invito a presentare
misure  formative  rivolte  ai  giovani  NEET  "Competenze,
progettualità e protagonismo delle giovani generazioni per
una  regione  della  sostenibilità  ambientale,  economica  e
sociale" - Piano di Attuazione Regionale Garanzia Giovani
Regione Emilia-Romagna”;

Richiamate altresì le proprie deliberazioni: 

- n.  1143  dell’8/07/2019  “L.R.  n.  17/2005  e  ss.mm.ii.  -
Disposizioni di prima attuazione di quanto previsto dalla
L.R.  n.  1/2019  in  materia  di  deroghe,  quantificazione  e
ammissibilità della spesa dell'indennità dei tirocini”;

- n. 1298 del 21/09/2015 “Disposizioni per la programmazione,
gestione  e  controllo  delle  attività  formative  e  delle
politiche attive del lavoro - Programmazione SIE 2014/2020”
contenenti le linee guida per i beneficiari a valere per
tutte le attività formative e delle politiche del lavoro;

- n.1959  del  21/11/2016  “Approvazione  della  disciplina  in
materia  di  Accreditamento  dei  Servizi  per  il  Lavoro  e
definizione dell'elenco delle prestazioni dei Servizi per il
Lavoro Pubblici e Privati Accreditati ai sensi degli Artt.
34 e 35 della L.R. 1° Agosto 2005, n. 17 e ss.mm.ii.”;

Viste: 

- la  determinazione  dirigenziale  n.5610  del  25/03/2022
“Adozione del sistema di gestione e controllo dell'organismo
intermedio  Regione  Emilia-Romagna  -  Programma  operativo
nazionale "iniziativa occupazione giovani" – PON IOG”;
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- la determinazione del Direttore dell’Agenzia Regionale per
il  Lavoro  n.828/2018  “Approvazione  dell’“Avviso  per  la
presentazione, l'approvazione, la variazione ed i controlli
delle domande di accreditamento per la gestione dei servizi
per  il  lavoro  di  cui  all'art.  35  della  L.r.  17/2005  e
ss.mm.ii."  -  Integrazione  e  modifica  alla  determina  n.
134/2016,  modificata  per  mero  errore  materiale  dalla
determina n. 145/2016” e relativi elenchi ed aggiornamenti;

Viste, inoltre, le seguenti determinazioni dirigenziali:

- n.13118  del  17/07/2019  “Approvazione  dell'elenco  dei
soggetti privati accreditati che si impegnano all'erogazione
delle Misure previste nel Piano regionale di attuazione del
Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani
- II fase, di cui alla DGR n.876/2019 - Primo elenco”;

- n.16558  del  12/09/2019  “Approvazione  secondo  elenco  dei
soggetti privati accreditati che si impegnano all'erogazione
delle Misure previste nel Piano regionale di attuazione del
Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani
-  II  fase,  di  cui  alla  DGR  n.876/2019.  Quantificazione
risorse assegnate ai nuovi soggetti in attuazione della DGR
n.1347/2019”;

- n.19790  del  30/10/2019  “Approvazione  terzo  elenco  dei
soggetti privati accreditati che si impegnano all'erogazione
delle Misure previste nel Piano regionale di attuazione del
Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani
-  II  fase,  di  cui  alla  DGR  n.876/2019  -  Quantificazione
risorse assegnate al nuovo soggetto in attuazione della DGR
n.1347/2019”;

- n.15130 del 20/08/2019 “Finanziamento a favore dei soggetti
accreditati  presenti  nel  primo  elenco  di  cui  alla  DGR
n.876/2019 - Primo provvedimento. Accertamento entrate.”;

- n.15765 del 02/09/2019 “Finanziamento a favore dei soggetti
accreditati  presenti  nel  primo  elenco  di  cui  alla  DGR
n.876/2019 - Ultimo provvedimento. Accertamento entrate.”;

- n.18584  del  15/10/2019  “Finanziamento  a  favore  dei  nuovi
soggetti accreditati inseriti nel secondo elenco di cui alla
determinazione  dirigenziale  n.16558/2019,  in  attuazione
delle  deliberazioni  di  Giunta  regionale  n.876/2019  e
n.1347/2019. Accertamento entrate.”;

- n.22696  del  09/12/2019  “Finanziamento  a  favore  di  Winner
Mestieri Emilia-Romagna scs di Bologna inserito nel terzo
elenco di cui alla determinazione dirigenziale n.19790/2019,
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in  attuazione  delle  deliberazioni  di  Giunta  regionale
n.876/2019  e  n.1347/2019.  Terza  scadenza.  Accertamento
entrate.”;

- n.3591 del 02/03/2021 “Integrazione al finanziamento delle
operazioni presentante in risposta all'invito a presentare
candidature  per  l'individuazione  dell'elenco  dei  soggetti
accreditati alle misure del Piano regionale di attuazione
del Programma Operativo Nazionale - Iniziativa Occupazione
Giovani II fase - di cui alla DGR n.876/2019, in attuazione
della proroga del termine degli interventi di cui alla DGR
n.1878/2020. Accertamento entrate. I provvedimento”;

- n.6060 del 08/04/2021 “Integrazione al finanziamento delle
operazioni presentante in risposta all'invito a presentare
candidature  per  l'individuazione  dell'elenco  dei  soggetti
accreditati alle misure del Piano regionale di attuazione
del Programma Operativo Nazionale - Iniziativa Occupazione
Giovani II fase - di cui alla DGR n.876/2019, in attuazione
della proroga del termine degli interventi di cui alla DGR
n.1878/2020. Accertamento entrate. Ultimo provvedimento”;

- n.24020 del 16/12/2021 “Integrazione al finanziamento delle
operazioni presentate in risposta all'invito a presentare
candidature  per  l'individuazione  dell'elenco  dei  soggetti
accreditati alle misure del Piano regionale di attuazione
del Programma Operativo Nazionale - Iniziativa Occupazione
Giovani II fase - di cui alla DGR n.876/2019, in attuazione
della proroga del termine degli interventi di cui alla DGR
n.1751/2021. Accertamento entrate. Primo provvedimento”;

- n.24644 del 28/12/2021 “Integrazione al finanziamento delle
operazioni presentate in risposta all'invito a presentare
candidature  per  l'individuazione  dell'elenco  dei  soggetti
accreditati alle misure del Piano regionale di attuazione
del Programma Operativo Nazionale - Iniziativa Occupazione
Giovani II fase - di cui alla DGR n.876/2019, in attuazione
della proroga del termine degli interventi di cui alla DGR
n.1751/2021.  Accertamento  entrate.  Secondo  e  ultimo
provvedimento”;

Atteso che con la citata propria deliberazione n.1072/2022
è stato ulteriormente prorogato il termine per l’attuazione
delle Misure del Piano regionale di attuazione del Programma
Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani - II fase,
disposto da ultimo dalla propria deliberazione n.183/2022, dal
30/06/2022 al 31/08/2022, integrando le risorse già assegnate
per un importo complessivo pari a euro 1.052.384,00; 
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Considerato che il Piano regionale sopra citato permette
di  rendere  disponibili  ai  ragazzi  e  alle  ragazze,  che  non
studiano  e  non  lavorano,  opportunità  per  acquisire  nuove
competenze e per entrare nel mercato del lavoro; 

Dato atto che il periodo di attuazione del suddetto Piano
regionale ha coinciso per una parte prevalente con le misure
restrittive volte a contrastare e contenere il diffondersi del
contagio epidemiologico COVID-19, avviate a far data dal 23
febbraio 2020 e concluse il 31 marzo 2022, con la conseguente
limitazione della possibilità da parte dei giovani Neet - Not
in Education, Employment or Training - di accedere ai Servizi
pubblici per il lavoro per essere presi in carico e orientati
nell’individuazione  delle  Misure  più  efficaci,  in  funzione
delle proprie condizioni e attese e pertanto di stipulare il
Patto di servizio personalizzato;

Ritenuto opportuno, tenuto conto dell’importanza di dare
continuità al Piano regionale e di garantire ai giovani tutte
le opportunità per essere accompagnati nel proprio percorso di
inserimento lavorativo, di prorogare ulteriormente il suddetto
termine  dal  31/08/2022  al  30/09/2022,  a  modifica  di  quanto
stabilito  nella  sopra  citata  propria  deliberazione
n.1072/2022;

Valutato, per tutta la durata degli interventi previsti
dalla  deliberazione  n.876/2019  e  pertanto  fino  al  nuovo
termine del 30/09/2022, di: 
- valorizzare  il  contributo  di  tutti  i  potenziali  soggetti

attuatori delle Misure previste dal Programma;
- massimizzare  le  opportunità  di  scelta  per  i  giovani  del

soggetto attuatore al quale richiedere l’erogazione delle
Misure stesse;

 
Ritenuto,  al  fine  di  perseguire  gli  obiettivi  sopra

specificati,  di  provvedere  a  quantificare,  con  il  presente
atto,  le  ulteriori  risorse  da  assegnare  ai  soggetti
accreditati che, stante il numero dei giovani già presi in
carico, potrebbero non garantire la propria disponibilità ad
ulteriori prese in carico fino al termine di attuazione degli
interventi, così come prorogato al 30/09/2022; 

Valutato di quantificare le risorse aggiuntive necessarie
a garantire quanto sopra specificato in funzione dei seguenti
indicatori: 
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- del  numero  di  programmi  sottoscritti,  con  riferimento  a
ciascuno dei soggetti attuatori, nel mese di giugno 2022,
così come rilevati dall’Agenzia regionale per il Lavoro; 

- di  un  costo  medio  remunerabile  quantificato,  in  via
previsionale, in euro 900,00 in funzione degli standard di
costo delle singole Misure e di quanto previsto in termini
di remunerazione a prestazione e a risultato riferibile a
persone con indice profiling alto; 

Dato atto in particolare che: 
- le risorse totali stimate come necessarie a dare continuità

all’offerta  saranno  quantificate  con  successivo  atto  del
responsabile  dell’Area  “Interventi  formativi  e  per
l’occupazione”,  per  ciascun  soggetto  attuatore,
moltiplicando il costo medio di euro 900,00 per il numero
complessivo  dei  programmi  sottoscritti  al  31/05/2021,
incrementato del numero dei programmi sottoscritti nel mese
di giugno 2022 moltiplicato per i mesi intercorrenti dal
1/06/2022 al 30/09/2022; 

- le  risorse  aggiuntive  da  assegnare  sono  determinate  come
differenza  tra  quanto  quantificato  in  attuazione  delle
modalità  di  cui  al  precedente  alinea,  e  le  risorse  già
assegnate ai soggetti attuatori con precedenti atti;

Dato atto altresì che per i soggetti attuatori per i quali
le risorse totali, come quantificate in attuazione di quanto
sopra specificato, risultino minori o uguali alle risorse già
assegnate con precedenti atti, le stesse risorse resteranno
confermate nella stessa misura e finalizzate a dare attuazione
al Piano fino al suddetto termine del 30/09/2022;

Dato atto che, le risorse complessive aggiuntive messe a
disposizione  per  il  presente  provvedimento  sono  pari  ad  un
massimo di euro 2.000.000,00 a valere sul Piano di attuazione
del  Programma  Operativo  Nazionale  “Iniziativa  Occupazione
Giovani”,  che  trovano  copertura  nelle  risorse  residue  del
Piano;

Richiamate:

- la  Legge  16  gennaio  2003,  n.  3  recante  “Disposizioni
ordinamentali  in  materia  di  pubblica  amministrazione”  in
particolare l’art. 11; 

- la Legge 13 agosto 2010, n. 136 recante “Piano straordinario
contro  le  mafie,  nonché  delega  al  Governo  in  materia  di
normativa antimafia” e succ.mod.; 
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- la  determinazione  dell’Autorità  per  la  vigilanza  sui
contratti  pubblici  di  lavori,  servizi  e  forniture  del  7
luglio 2011 n. 4 in materia di tracciabilità finanziaria ex
art.3,  legge  13  agosto  2010,  n.  136  e  successivo
aggiornamento; 

Richiamati:

- il  Decreto  Legislativo  n.33/2013  recante  “Riordino  della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi  di  pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di
informazioni  da  parte  delle  pubbliche  amministrazioni”  e
ss.mm.ii.;

- la  propria  deliberazione  n.2329/2019  ad  oggetto
“Designazione del Responsabile della protezione dei dati”;

- la  propria  deliberazione  n.771/2021  ad  oggetto
“Rafforzamento  delle  capacità  amministrative  dell'Ente.
Secondo adeguamento degli assetti organizzativi e linee di
indirizzo 2021” con la quale si è proceduto al conferimento
dell’incarico  di  Responsabile  della  Prevenzione  della
Corruzione e della Trasparenza (RPCT) per le strutture della
Giunta della Regione Emilia-Romagna;

- la  propria  deliberazione  n.111/2022  ad  oggetto  “Piano
Triennale  di  Prevenzione  della  Corruzione  e  Trasparenza
2022-2024, di transizione al Piano Integrato di Attività e
Organizzazione di cui all'art. 6 del D.L. n. 80/2021”;

- la “Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di
pubblicazione  previsti  dal  decreto  legislativo  n.33  del
2013. Anno 2022” di cui all’Allegato A) della determinazione
dirigenziale n. 2335/2022;   

Visto il D.Lgs. n. 118/2011 ad oggetto “Disposizioni in
materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di  Bilancio  delle  Regioni,  degli  Enti  Locali  e  dei  loro
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio
2009 n.42” e ss.mm.ii.; 

Richiamate inoltre le Leggi regionali:

- n.40/2001  “Ordinamento  contabile  della  Regione  Emilia-
Romagna, abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e 27
marzo 1972, n.4” per quanto applicabile;

- n.19/2021  recante  “Disposizioni  collegate  alla  Legge
regionale di stabilità per il 2022”;
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- n.20/2021 “Disposizioni per la formazione del bilancio di
previsione 2022-2024 (Legge di stabilità regionale 2022)”;

- n.21/2021  “Bilancio  di  previsione  della  Regione  Emilia-
Romagna 2022-2024”;

Richiamata  la  propria  deliberazione  n.2276/2021,
“Approvazione del documento tecnico di accompagnamento e del
bilancio  finanziario  gestionale  di  previsione  della  Regione
Emilia-Romagna 2022-2024”;

Richiamate:

- la Legge regionale n.43/2001, “Testo Unico in materia di
organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-
Romagna” e ss.mm.ii.;

- la  propria  deliberazione  n.468/2017  “Il  sistema  dei
controlli interni nella Regione Emilia-Romagna”;

- la propria deliberazione n.324/2022 “Disciplina organica in
materia  di  organizzazione  dell’ente  e  gestione  del
personale”;

- la  propria  deliberazione  n.325/2022  “Consolidamento  e
rafforzamento  delle  capacità  amministrative:
riorganizzazione dell’ente a seguito del nuovo modello di
organizzazione e gestione del personale”;

- la  propria  deliberazione  n.426/2022  “Riorganizzazione
dell’ente a seguito del nuovo modello di organizzazione e
gestione  del  personale.  Conferimento  degli  incarichi  ai
Direttori Generali e ai Direttori di Agenzia”;

- la  determinazione  dirigenziale  n.5595/2022  “Micro-
organizzazione della Direzione Generale Conoscenza, Ricerca,
lavoro,  Imprese  a  seguito  della  D.G.R.  n.  325/2022.
Conferimento incarichi dirigenziali e proroga incarichi di
titolarità di Posizione organizzativa”;

Dato  atto  che  il  Responsabile  del  procedimento  ha
dichiarato di non trovarsi in situazione di conflitto, anche
potenziale, di interessi;

Dato atto dei pareri allegati;

Su proposta dell’Assessore competente per materia;

A voti unanimi e palesi

D E L I B E R A

Per le motivazioni espresse in premessa:

1. di prorogare il termine di attuazione degli interventi di
cui al Piano regionale di attuazione del Programma Operativo
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Nazionale  Iniziativa  Occupazione  Giovani  -  II  fase,
approvato con la propria deliberazione n.876/2019, come già
da  ultimo  prorogato  con  la  propria  deliberazione
n.1072/2022, al 30/09/2022;

2. di confermare che tale termine deve intendersi quale data
ultima di sottoscrizione, da parte dei giovani, del proprio
programma presso il Centro per l’Impiego con la contestuale
scelta del Soggetto attuatore;

3. di stabilire, in relazione al punto 2. che precede, che nel
caso di attivazione di un tirocinio con durata: 
- di massimo 3 mesi, l’avvio dello stesso dovrà avvenire al
massimo entro il 30/11/2022;

- superiore a 3 e fino a un massimo di 6 mesi, l’avvio dello
stesso dovrà avvenire al massimo entro il 31/10/2022;

4. di  prevedere  che  le  risorse  messe  a  disposizione  per  il
presente provvedimento ammontano ad un importo massimo di
euro  2.000.000,00  a  valere  sul  Piano  di  attuazione  del
Programma  Operativo  Nazionale  “Iniziativa  Occupazione
Giovani”;

5. di  rinviare,  ad  un  successivo  atto  del  responsabile
dell’Area  “Interventi  formativi  e  per  l’occupazione”,  la
quantificazione a favore dei singoli soggetti attuatori, in
attuazione  dei  criteri  specificati  in  premessa  nonché
l’assunzione dei relativi impegni di spesa e l’imputazione
degli  stessi  sulle  annualità  del  bilancio  gestionale
finanziario;

6. di stabilire che con proprio successivo atto di provvederà a
quantificare le risorse da assegnare ai Soggetti attuatori
relative  alle  indennità  di  tirocinio  in  attuazione  della
propria deliberazione n.466/2022;

7. di confermare che i Soggetti attuatori,  sulla base delle
Disposizioni  per  l’attuazione  del  Programma  contenute
nell’Allegato  2),  parte  integrante  e  sostanziale  della
deliberazione n.876/2019, potranno erogare le Misure fino
alla concorrenza delle risorse a ciascuno assegnate, e che
gli stessi dovranno comunicare tempestivamente all’Agenzia
regionale  per  il  lavoro,  e  contestualmente  all’Area
“Liquidazione interventi Educazione, Formazione,   Lavoro e
supporto  all’Autorità  di  Gestione  FSE+”,  l’impossibilità,
stante  l’assegnazione  finanziaria,  di  garantire  le
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prestazioni per ulteriori nuove persone rendendo pertanto
non disponibili nuovi e successivi appuntamenti ai giovani;

8. di stabilire che le modalità gestionali sono regolate in
base a quanto previsto dalle disposizioni approvate con la
propria deliberazione n.1298/2015, da quanto previsto dai
Regolamenti Comunitari con riferimento ai Fondi Strutturali
2014/2020,  dalle  disposizioni  attuative  approvate  con  le
proprie deliberazioni n.876/2019 e n.1921/2019;

9. di rinviare, per quanto non espressamente previsto in questo
provvedimento,  a  quanto  contenuto  nelle  proprie
deliberazioni n.876/2019, 1347/2019, 2393/2019, n.481/2020,
n.1878/2020, 963/2021 e 466/2022 per quanto applicabili;

10. di stabilire quale data termine per la presentazione della
rendicontazione, delle attività realizzate in attuazione del
Piano regionale del Programma Operativo Nazionale Iniziativa
Occupazione Giovani - II fase, il 30/06/2023;

11. di disporre la pubblicazione ai sensi dell’art. 26, comma
1,  del  D.Lgs.  n.  33  del  2013  e  ss.mm.ii.  e  l’ulteriore
pubblicazione, ai sensi dell’art. 7 bis, del D.Lgs. n. 33
del 2013, secondo quanto previsto dal Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione e della trasparenza, e nella
direttiva  di  indirizzi  interpretativi  degli  obblighi  di
pubblicazione previsti dal medesimo decreto;

12. di  pubblicare  la  presente  deliberazione  nel  Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico e sul sito
http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it.
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Claudia Gusmani, Responsabile di AREA INTERVENTI FORMATIVI E PER
L'OCCUPAZIONE esprime, ai sensi dell'art. 37, quarto comma, della L.R. n. 43/2001 e della
de l ibe raz ione  de l la  G iun ta  Reg iona le  n .  468 /2017  e  s .m. i . ,  pa re re  d i
regolarità amministrativa di legittimità in relazione all'atto con numero di proposta
GPG/2022/1449

IN FEDE

Claudia Gusmani

Allegato parere di regolarità amministrativa di Legittimità
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Morena Diazzi, Direttore generale della DIREZIONE GENERALE CONOSCENZA,
RICERCA, LAVORO, IMPRESE esprime, ai sensi dell'art. 37, quarto comma, della L.R. n.
43/2001 e della deliberazione della Giunta Regionale n. 468/2017 e s.m.i., parere di
regolarità amministrativa di merito in relazione all'atto con numero di proposta
GPG/2022/1449

IN FEDE

Morena Diazzi

Allegato parere di regolarità amministrativa di Merito
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OMISSIS

---------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------

Corsini Andrea

Servizi Affari della Presidenza

Firmato digitalmente dal Responsabile Roberta Bianchedi

L'assessore Segretario

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE
Delibera Num. 1320 del 01/08/2022

Seduta Num. 35
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