REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi
GIUNTA REGIONALE
Delibera Num. 963 del 21/06/2021

Seduta Num. 29

Questo lunedi 21 del mese di giugno
dell’anno 2021 si é riunita in video conferenza

la Giunta regionale con l'intervento dei Signori:

1) Bonaccini Stefano

2) Schlein Elena Ethel

Presidente

Vicepresidente

3) Calvano Paolo Assessore
4) Colla Vincenzo Assessore
5) Corsini Andrea Assessore
6) Donini Raffaele Assessore
7) Felicori Mauro Assessore
8) Lori Barbara Assessore
9) Mammi Alessio Assessore
10) Priolo Irene Assessore
11) Salomoni Paola Assessore
Funge da Segretario I'Assessore: Corsini Andrea

Proposta: GPG/2021/1011 del 17/06/2021

Struttura proponente: SERVIZIO ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI E DELLE POLITICHE PER

L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE E IL LAVORO
DIREZIONE GENERALE ECONOMIA DELLA CONOSCENZA, DEL LAVORO E

DELL'IMPRESA

Assessorato proponente: ASSESSORE ALLO SVILUPPO ECONOMICO E GREEN ECONOMY,

LAVORO, FORMAZIONE

Oggetto: PROROGA DEL TERMINE DI ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DI CUI AL
PIANO REGIONALE DI ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO
NAZIONALE INIZIATIVA OCCUPAZIONE GIOVANI - Il FASE, APPROVATO
CON LA PROPRIA DELIBERAZIONE N.876/2019, COME GIA PROROGATO
CON LE PROPRIE DELIBERAZIONI N. 481/2020 E N.1878/2020.

Iter di approvazione previsto: Delibera ordinaria

Responsabile del procedimento: Claudia Gusmani

pagina 1 di 14



Testo dell'atto

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Richiamate le Leggi regionali:

- n. 12 del 30 giugno 2003, ™“Norme per 1l’uguaglianza delle
opportunita di accesso al sapere, per ognuno e per tutto
1l"arco della vita, attraverso il rafforzamento
dell’istruzione e della formazione professionale anche in
integrazione tra loro” e ss.mm.ii.;

- n. 17 del 1° agosto 2005, “Norme per la promozione
dell’occupazione, della qualita, sicurezza e regolarita del
Lavoro” e ss.mm.ii.;

Visti:

- 1l Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e
del Consiglio del 17 dicembre 2013 pubblicato sulla GUE del
20 dicembre 2013 relativo al Fondo sociale europeo abrogante
il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio sostiene,
all’art. le, 1"“Iniziativa a favore dell’occupazione
giovanile per la lotta alla disoccupazione giovanile
”"1"Accordo di Partenariato, adottato il 29 ottobre 2014
dalla Commissione europea a chiusura del negoziato formale
con la decisione CCI 2014IT16M8PA001, con cui e definita 1la
strategia di impiego dei fondi strutturali europei per il
periodo 2014-2020, individua il Programma Operativo
Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani”;

- la Decisione C (2014) 4969 dell’1l1l luglio 2014 con la guale
la Commissione Europea ha adottato il Programma Operativo
Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani”;

- la Decisione C(2017) 8927 del 18 dicembre 2017 con la qguale
la Commissione Europea ha approvato la riprogrammazione del
Programma Operativo Nazionale “Iniziativa Occupazione
Giovani” ed in particolare il paragrafo n. 7.2 del Programma
Operativo Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani” 1in cuil
vengono individuati quali Organismi Intermedi del programma
tutte le Regioni e la Provincia Autonoma di Trento;

Richiamate le proprie deliberazioni:

- n.876 del 31/05/2019 “Approvazione disposizioni e procedure
di attuazione del Piano regionale del Programma Operativo
Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani - II fase di cui
alla deliberazione dell'Assemblea legislativa n. 173/2018”;

- n.1347 del 29/07/2019 “Approvazione delle modalita e dei
criteri di riparto e assegnazione delle risorse in
attuazione della Delibera di Giunta regionale n.876/2019”;

- n.1915 del 04/11/2019 “Integrazione modalita di liquidazione
di cui alla delibera di giunta regionale n. 1347/2019
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riguardante le modalita e i criteri di riparto e
assegnazione della risorse per 1l'attuazione delle Misure
previste nel Piano regionale di attuazione del PON
Iniziativa Occupazione Giovani - II fase”;

n.1921 del 4/11/2019 “Piano regionale PON Iniziativa
Occupazione Giovani - II fase di cui alla ©propria
deliberazione n.876/2019: approvazione aggiornamenti a
seqguito di nuove disposizioni nazionali e regionali.
Approvazione schema di protocollo operativo fra RER-Agenzia
Lavoro e soggetti privati accreditati”;

n.2393 del 9/12/2019 “Modifica della propria deliberazione
n.1347/2019 ad oggetto “Approvazione delle modalita e dei
criteri di riparto e assegnazione delle risorse in
attuazione della delibera di Giunta regionale n.876/2019.”
Integrata dalla propria deliberazione n.1915/2019.7;

n.481 del 11/05/2020 “Piano Garanzia Giovani di cui alle
delibere di Giunta regionale n. 876/2019 e n. 1347/2019
proroga del termine per l'attuazione e Misure di
semplificazione per accesso e la continuita dei programmi
individuali tenuto conto delle Misure restrittive per il
contenimento del contagio COVID-19.";

n.1878 del 14/12/2020 “Proroga del termine di attuazione
degli interventi di cui al Piano regionale di attuazione del
Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani
- IT fase, approvato con la propria deliberazione
n.876/2019, come gia prorogato con la propria deliberazione
n. 481/2020. Integrazione quantificazione risorse.”;

Richiamate:

la propria deliberazione n.1959 del 21/11/2016 “Approvazione
della disciplina in materia di Accreditamento dei Servizi
per 11 Lavoro e definizione dell'elenco delle prestazioni
dei Servizi per il Lavoro Pubblici e Privati Accreditati ai
sensi degli Artt. 34 e 35 della L.R. 1° Agosto 2005, n. 17 e
ss.mm.ii.” e ss.mm.ii.;

la determinazione dirigenziale n.o690 del 26/05/2021
dell’Agenzia Regionale per il Lavoro recante Y“Approvazione
dell'elenco dei soggetti accreditati dei servizi per il
lavoro in possesso dei requisiti di cui alla DGR 1959/2016 e
delle relative variazioni - Elenco n.6 anno 2021 - pervenute
dal 06/05/2021 al 21/05/2021";

Viste inoltre le seguenti determinazioni dirigenziali:
n.13118 del 17/07/2019 “Approvazione dell'elenco dei
soggetti privati accreditati che si impegnano all'erogazione
delle Misure previste nel Piano regionale di attuazione del
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Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani
- II fase, di cui alla DGR n.876/2019 - Primo elenco”;
n.16558 del 12/09/2019 “Approvazione secondo elenco dei
soggetti privati accreditati che si impegnano all'erogazione
delle Misure previste nel Piano regionale di attuazione del
Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani
- II fase, di cui alla DGR n.876/2019. Quantificazione
risorse assegnate ai nuovi soggetti in attuazione della DGR
n.1347/2019”;

n.19790 del 30/10/2019 “Approvazione terzo elenco dei
soggetti privati accreditati che si impegnano all'erogazione
delle Misure previste nel Piano regionale di attuazione del
Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani
- II fase, di cui alla DGR n.876/2019 - Quantificazione
risorse assegnate al nuovo soggetto in attuazione della DGR
n.1347/2019";

n.15130 del 20/08/2019 “Finanziamento a favore dei soggetti
accreditati presenti nel primo elenco di cui alla DGR
n.876/2019 - Primo provvedimento. Accertamento entrate.”;
n.15765 del 02/09/2019 “Finanziamento a favore dei soggetti
accreditati presenti nel primo elenco di cui alla DGR
n.876/2019 - Ultimo provvedimento. Accertamento entrate.”;
n.18584 del 15/10/2019 “Finanziamento a favore dei nuovi
soggetti accreditati inseriti nel secondo elenco di cui alla
determinazione dirigenziale n.16558/2019, in attuazione
delle deliberazioni di Giunta regionale n.876/2019 e
n.1347/2019. Accertamento entrate.”;

n.22696 del 09/12/2019 “Finanziamento a favore di Winner
Mestieri Emilia Romagna scs di Bologna inserito nel terzo
elenco di cuil alla determinazione dirigenziale n.19790/2019,
in attuazione delle deliberazioni di Giunta regionale
n.876/2019 e n.1347/2019. Terza scadenza. Accertamento
entrate.”;

n.3591 del 02/03/2021 “Integrazione al finanziamento delle
operazioni presentante in risposta all'invito a presentare
candidature per 1l'individuazione dell'elenco dei soggetti
accreditati alle misure del Piano regionale di attuazione
del Programma Operativo Nazionale - Iniziativa Occupazione
Giovani II fase - di culi alla DGR n.876/2019, in attuazione
della proroga del termine degli interventi di cui alla DGR
n.1878/2020. Accertamento entrate. I provvedimento”;

n.6060 del 08/04/2021 “Integrazione al finanziamento delle
operazioni presentante in risposta all'invito a presentare
candidature per 1'individuazione dell'elenco dei soggetti
accreditati alle misure del Piano regionale di attuazione
del Programma Operativo Nazionale - Iniziativa Occupazione
Giovani II fase - di cul alla DGR n.876/2019, in attuazione
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della proroga del termine degli interventi di cui alla DGR
n.1878/2020. Accertamento entrate. Ultimo provvedimento”;

Atteso che con 1la sopra citata propria deliberazione
n.1878/2020 & stato, fra 1l’altro, prorogato dal 31/12/2020 al
30/06/2021 11 termine per 1’attuazione delle Misure del Piano
regionale di attuazione del Programma Operativo Nazionale
Iniziativa Occupazione Giovani - II fase, gia prorogato con la
sopra citata propria deliberazione n. 481/2020;

Considerato che i1l Piano regionale sopra citato permette
di rendere disponibili ai giovani, <che non studiano e non
lavorano, opportunita per acquisire nuove competenze e per
entrare nel mercato del lavoro;

Dato atto che il persistere anche nel 2021 delle misure
restrittive volte a contrastare e contenere il diffondersi del
contagio epidemiologico COVID-19, avviate a far data dal 23
febbraio 2020, hanno limitato la possibilita dei giovani Neet
- Not in Education, Employment or Training - di accedere ai
Servizi pubblici per il lavoro per essere presi in carico e
orientati nell’individuazione delle Misure piu efficaci, 1in
funzione delle proprie <condizioni e attese e pertanto di
stipulare il Patto di servizio personalizzato;

Ritenuto opportuno, tenuto conto dell’importanza di dare
continuita al Piano regionale e di garantire ai giovani tutte
le opportunita per essere accompagnati nel proprio percorso di
inserimento lavorativo, di prorogare ulteriormente il suddetto
termine dal 30/06/2021 al 28/02/2022, a modifica di quanto
stabilito nella sopra citata propria deliberazione n.
1878/2021;

Ritenuto, altresi, al fine di semplificare per 1 giovani
l"attivazione delle misure previste dal Piano regionale, di
prevedere, 1in analogia a quanto gia disposto dalla propria
deliberazione n.416/2021 riguardante gli Interventi per
1’ occupazione della Rete attiva per il lavoro, che possa
essere fornita i1donea assistenza tecnica informatica ai
giovani da parte dei Soggetti attuatori delle stesse misure
per la sottoscrizione a distanza con 1’operatore del Centro
per 1’Impiego del proprio patto di servizio e relativo
programma, con le modalita specificate nell’Allegato, parte
integrante e sostanziale della presente deliberazione;

Richiamati:
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- 11 Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e
ss.mm.ii.;

- la propria deliberazione n. 111/2021 “Piano triennale di
prevenzione della corruzione e della trasparenza. Anni 2021-
2023";

- la propria deliberazione n. 771/2021 “Rafforzamento delle
capacita amministrative dell'ente. Secondo adeguamento degli
assetti organizzativi e linee di indirizzo 20217;

Richiamate inoltre la Legge regionale n. 43/2001 recante
“Testo unico in materia di organizzazione e di rapporto di
lavoro nella Regione Emilia-Romagna” e ss.mm.ii.;

Viste le proprie deliberazioni:

- n.2416/2008 “Indirizzi in ordine alle relazioni
organizzative e funzionali tra le strutture e sull’esercizio
delle funzioni dirigenziali. Adempimenti conseguenti alla
delibera 999/2008. Adeguamento e aggiornamento della
delibera n. 450/2007” e ss.mm.ii., per gquanto applicabile;

- n.2204/2017 “Assunzioni per 11 conferimento di incarico di-
rigenziale, ai sensi dell’art. 18 della L.R. 43/2001, presso
la Direzione Generale Economia della Conoscenza, del Lavoro
e dell’Impresa - Scorrimento graduatorie”;

- n.2013/2020 “Indirizzi organizzativi per il consolidamento
della capacita amministrativa dell’Ente per 1l conseguimento
degli obiettivi del programma di mandato per far fronte alla
programmazione comunitaria 2021/2027 e primo adeguamento
delle strutture regionali conseguenti alla soppressione
dell’ Ibacn”;

- n.2018/2020 “Affidamento degli incarichi di direttore
Generale della Giunta regionale ai sensi dell’art. 43 della
43/2001 e ss.mm.ii.”;

Richiamate:

- la propria deliberazione n. 468/2017 “I1 sistema dei
controlli interni nella Regione Emilia-Romagna”;

- le circolari del Capo di Gabinetto del Presidente della
Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13 ottobre 2017 e
PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017 relative ad indicazioni
procedurali per rendere operativo 1l sistema dei controlli
interni predisposte in attuazione della propria
deliberazione n. 468/2017;
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Vista 1inoltre 1la determinazione del Direttore Generale
Economia della Conoscenza, del Lavoro, dell’Impresa n. 52 del
9/01/2018 ad oggetto “Conferimento di due incarichi
dirigenziali con responsabilita di servizio presso la
Direzione Generale Economia della Conoscenza, del Lavoro e
Impresa”;

Dato atto che il Responsabile del procedimento ha dichiarato
di non trovarsi in situazione di conflitto, anche potenziale,
di interessi;

Dato atto dei pareri allegati;
Su proposta dell’Assessore competente per materia;
A voti unanimi e palesi
Delibera
per le motivazioni espresse in premessa:

1. di prorogare il termine di attuazione degli interventi di
cui al Piano regionale di attuazione del Programma Operativo
Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani - IT fase,
approvato con la propria deliberazione n.876/2019, come gia
prorogato con la propria deliberazione n.1878/2020, al
28/02/2022;

2.di confermare che tale termine deve intendersi quale data
ultima di sottoscrizione, da parte dei giovani, del proprio
programma presso il Centro per 1’Impiego con la contestuale
scelta del Soggetto attuatore;

3.di confermare che i soggetti attuatori del Piano regionale
di attuazione del Programma Operativo Nazionale “Iniziativa
Occupazione Giovani - I1 fase”, sulla base delle
Disposizioni per 1l"attuazione dello stesso Programma
contenute nell’allegato 2), parte integrante e sostanziale
della propria deliberazione n.876/2019, potranno erogare le
Misure fino alla concorrenza delle risorse a ciascuno
assegnate, e che gli stessi dovranno comunicare
tempestivamente all’Agenzia regionale per il lavoro, e
contestualmente al Servizio “Gestione e Liquidazione degli
interventi delle politiche educative, formative e per il
lavoro e supporto all’Autorita di Gestione FSE”,
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1’ impossibilita, stante 1"assegnazione finanziaria, di
garantire le ©prestazioni per ulteriori nuove persone
rendendo pertanto non disponibili nuovi e successivi
appuntamenti ai giovani;

. di prevedere, in analogia a quanto gia disposto dalla
propria deliberazione n. 416/2021 riguardante 1’approvazione
degli Interventi per 1’occupazione della Rete attiva per il
lavoro, che possa essere fornita ai giovani da parte dei
Soggetti attuatori idonea assistenza tecnica informatica per
la sottoscrizione a distanza con 1’'operatore del Centro per
1’ Impiego del proprio patto di servizio e relativo
programma, con le modalita specificate nell’Allegato, che si
approva con 11 presente atto quale parte integrante e
sostanziale;

.di stabilire che le modalita gestionali sono regolate in
base a quanto previsto dalle disposizioni approvate con la
propria deliberazione n.1298/2015, da gquanto previsto dai
Regolamenti Comunitari con riferimento ai Fondi Strutturali
2014/2020, dalle disposizioni attuative approvate con le
proprie deliberazioni n.876/2019 e n.1921/2019 nonché da
eventuali ulteriori disposizioni che potranno essere emanate
da ANPAL - Agenzia Nazionale per 1le Politiche Attive del
Lavoro;

. di rinviare, per gquanto non espressamente previsto in questo
provvedimento, a qguanto contenuto nelle proprie
deliberazioni n.876/2019, n.1347/2019, n.1921/2019,
n.2393/2019, n.481/2020 e n.1878/2020, per quanto
applicabili;

.di dare atto <che, per quanto previsto in materia di
pubblicita e trasparenza e diffusione di informazioni si
provvedera alle pubblicazioni ai sensi delle diposizioni
normative ed amministrative richiamate in parte narrativa,
inclusa la pubblicazione wulteriore ©prevista dal ©piano
triennale di prevenzione della corruzione, ai sensi
dell’art. 7 bis, comma 3, del D.lgs. n. 33 del 2013 e
Ss.mm.ii.;

.di pubblicare 1la presente deliberazione nel Bollettino

Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico e sul sito
http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it.
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Allegato parte integrante - 1

Allegato

S?S%ZZA? 4 /\NP/\L [RegioneEmilia Romagna

REER UNIONE EUROPEA
* * Iniziativa a favore dell'Occupazione Giovanile
22 oo Fondo Sociale Europeo

3 Investiamo nel o futuro

MODALITA’ PER L’'ATTIVAZIONE ED EROGAZIONE DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA
TECNICA  INFORMATICA PER LA SOTTOSCRIZIONE A DISTANZA DEL
PATTO/PROGRAMMA

I giovani che, avendo aderito al Programma Garanzia Giovani e avendo
gia scelto il soggetto accreditato al lavoro Area 1 tra quelli
validati e ricompresi nell’Elenco dei soggetti attuatori del Piano
regionale di attuazione dello stesso Programma, intendano usufruire
di assistenza tecnica informatica da parte dello stesso soggetto
accreditato per la sottoscrizione a distanza con 1’'operatore del
Centro per 1’Impiego del proprio patto/programma GG, potranno:

— accedere al portale Lavoro per Te;

— scegliere una data/ora tra quelle rese disponibili dal Centro per
1’ Impiego di riferimento per la successiva
definizione/sottoscrizione del patto/programma;

— fornire le informazioni/documentazione richiesta dal soggetto
accreditato necessarie per le fasi successive.

I Soggetti accreditati attuatori delle misure previste dal suddetto
Piano regionale, potranno, 1in via di prima attuazione, rendere
disponibili ai giovani che lo richiederanno:

— locali, attrezzature informatiche e personale con competenze
tecniche informatiche, nel rispetto di tutti i requisiti di
sicurezza previsti dalle norme vigenti relative all’emergenza
sanitaria da Covid-19 nonché di riservatezza, sia per la fase di
prenotazione dell’appuntamento che per la fase di colloquio a
distanza con il Centro per 1’ Impiego;

— check list che sara pubblicata sul sito specifica per Garanzia
Giovani:

https://www.agenzialavoro.emr.it/ dall’Agenzia regionale per il
Lavoro, con l’obiettivo di verificare/acquisire/supportare
preventivamente:

— documenti identificativi dell’utente (carta d’identita,

permesso di soggiorno, se minore di 18 anni documento del tutore

o di chi ha la potesta genitoriale;

— possesso requisiti per accedere alle misure del suddetto Piano
regionale (adesione al programma Garanzia Giovani, verifica del
requisito NEET) ;

— supporto tecnico informatico al rilascio della DID on-line;

— identificazione del Centro per 1'Impiego di competenza
territoriale;
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— possesso SPID o supporto alla richiesta di SPID;
— possesso di account al Portale Lavoro X Te abilitato ai servizi
amministrativi.

A seguito del verificarsi delle condizioni e concluse le procedure
previste e sopra descritte sara possibile prenotare 1’appuntamento
con il Centro per 1’Impiego di riferimento, in base agli “slot”
disponibili sul portale Lavoro X Te, visualizzabili dall’utente;
tali disponibilita saranno prenotabili fino a 72 ore lavorative prima
dell’appuntamento, per consentire 1’attivita organizzativa dei
Centri per 1’'Impiego. Qualora la persona, che aveva preventivamente
scelto 11 soggetto erogatore del proprio programma, in sede di
sottoscrizione presso lo stesso soggetto, intenda modificare 1la
propria scelta e pertanto avvalersi di un diverso soggetto, prima
della sottoscrizione del programma dovra manifestare tale intenzione
all’operatore del Centro per 1’Impiego che provvedera a registrare
tale scelta e a prenotare contestualmente il primo appuntamento
presso tale diverso Soggetto accreditato.

Per gli appuntamenti che saranno prenotati on-line, 1 soggetti
accreditati invieranno una e-mail al Centro per 1’'Impiego di
competenza con allegata copia fronte-retro del documento di identita
dell’utente (permesso di soggiorno se cittadino straniero - se
permesso in rinnovo: invio copia permesso scaduto + copia ricevuta
di richiesta) e riportando nome/cognome/codice fiscale.

I1 soggetto attuatore si accertera che il giovane rispetti la data
e ora dell’appuntamento prenotato, anche con recall telefonici
preventivi e rendera disponibili locali, attrezzature informatiche
e personale con competenze tecniche informatiche, nel rispetto di
tutti i requisiti di sicurezza previsti dalle norme vigenti relative
all’emergenza sanitaria da Covid-19 nonché di riservatezza, per il
giorno fissato per 1l colloquio a distanza con 1l Centro per
1" Impiego. Nel caso in cui il tempo fissato per 1l’appuntamento non
sia stato sufficiente per completare la definizione del
patto/programma, saranno concordate tempestivamente dall’operatore
del Centro per 1’Impiego e dall’utente le modalita per completare
tali operazioni.

Le opportunita offerte dall’assistenza, finalizzata a semplificare
per i1 giovani 1l’accesso alle prestazioni, intende altresi rafforzare
le logiche di collaborazione pubblico-privato che costituiscono il
presupposto della Rete attiva per il lavoro. In fase di prima
attuazione tale opportunita potra essere agita dai soggetti
attuatori che ritengano di avere le condizioni organizzative e
gestionali necessarie, e consentira alla Regione, nella
collaborazione con 1’Agenzia Regionale per il lavoro, di valutarne
entro la conclusione del Piano regionale, le specifiche di attuazione
e le procedure sopra descritte, per individuare eventuali correttivi
e rendere eventualmente tale modalita un obbligo per tutti i soggetti
accreditati in analogia con quanto disposto con la deliberazione di
Giunta regionale n. 416/2021 riguardante gli Interventi per
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1’ occupazione della Rete attiva per il lavoro: prestazioni e misure
di politica attive.

Il modulo di impegno per la realizzazione del servizio di assistenza
tecnico informatica per la sottoscrizione del patto di servizio da
remoto verra inviato a tutti i Soggetti accreditati attuatori dal
Servizio Attuazione degli interventi e delle ©politiche per
1"istruzione, la formazione e il Lavoro.

pagina 11 di 14



Allegato parere di regolarita amministrativa di Legittimita

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Claudia Gusmani, Responsabile del SERVIZIO ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI E
DELLE POLITICHE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE E IL LAVORO esprime, ai
sensi dell'art. 37, quarto comma, della L.R. n. 43/2001 e della deliberazione della Giunta
Regionale n. 2416/2008 e s.m.i., parere di regolarita amministrativa di legittimita in relazione
all'atto con numero di proposta GPG/2021/1011

IN FEDE
Claudia Gusmani
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Allegato parere di regolarita amministrativa di Merito

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Morena Diazzi, Direttore generale della DIREZIONE GENERALE ECONOMIA DELLA
CONOSCENZA, DEL LAVORO E DELL'IMPRESA esprime, ai sensi dell'art. 37, quarto
comma, della L.R. n. 43/2001 e della deliberazione della Giunta Regionale n. 2416/2008 e
s.m.i., parere di regolarita amministrativa di merito in relazione all'atto con numero di
proposta GPG/2021/1011

IN FEDE

Morena Diazzi
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi
GIUNTA REGIONALE
Delibera Num. 963 del 21/06/2021

Seduta Num. 29

OMISSIS

L'assessore Segretario

Corsini Andrea

Servizi Affari della Presidenza

Firmato digitalmente dal Responsabile Roberta Bianchedi
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