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Testo dell'atto

IL DIRIGENTE FIRMATARIO

Viste le Leggi Regionali:

n. 12 del 30 giugno 2003 “Norme per 1’uguaglianza delle
opportunita di accesso al sapere, per ognuno e per tutto 1’arco
della vita, attraverso 1l rafforzamento dell’istruzione e della
formazione professionale, anche 1in integrazione tra loro” e
Ss.mm.ii.;

n. 17 del 1° agosto 2005 “Norme per la promozione
dell'occupazione, della qualita, sicurezza e regolarita del
lavoro” e ss.mm.ii.;

n. 5 del 30 giugno 2011 “Disciplina del sistema regionale
dell'istruzione e formazione professionale” e ss.mm.ii.;

Richiamate le deliberazioni della Giunta Regionale:

n. 1434/2005 ™“Orientamenti, metodologia e struttura per la
definizione del sistema regionale di formalizzazione e
certificazione delle competenze”;

n. 739/2013 “Modifiche e integrazioni al sistema regionale di
formalizzazione e certificazione delle competenze di cui alla
DGR. n. 530/2006"”;

n. 1172/2014 “Modifiche ed integrazioni alla propria
deliberazione n. 960 del 30/6/2014 “Approvazione delle modalita
di attuazione del Servizio di Formalizzazione e Certificazione
degli esiti del tirocinio ai sensi dell’Art. 26 ter comma 3
della Legge Regionale n.17 del 1° agosto 2005 e s.m.i.”;

Viste in particolare le procedure di evidenza pubblica di cui alle
deliberazioni di Giunta regionale:

n. 1467/2007 “Modifiche alla delibera di G.R. 841/06 “Adozione
di procedura di evidenza pubblica e approvazione modalita e
requisiti per il reclutamento dei ruoli previsti per
1’erogazione del servizio di formalizzazione e certificazione
delle competenze previsti dall’Allegato B della delibera di G.R.
n.530";

n. 70/2014 “Avviso per la presentazione di candidature per
ricoprire i ruoli professionali di “Responsabile della
formalizzazione e certificazione delle competenze” e di “Esperto
dei processi wvalutativi” rivolto al personale delle scuole
nell’ambito dell’Istruzione e formazione Professionale”;

n. 1499/2014 “Avviso per la presentazione di candidature per
ricoprire i ruoli professionali di “Responsabile della
formalizzazione e certificazione delle competenze “e di “Esperto
dei processi wvalutativi” rivolto al personale delle scuole e
delle wuniversita’ nell’Ambito dei Tirocini di cui alla L.R.
17/2005 cosi come modificata dalla L.R. 7/2013”;
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- n. 1666/2016 “Approvazione requisiti aggiuntivi per la
presentazione di candidature per esperti di Area professionale e
qualifica (EAPQ) “Maestro di Danza” di cui alla DGR n.
1467/2007";

- n. 1700/2018 “Approvazione dell’avviso pubblico per la
presentazione di candidature per Responsabile della
formalizzazione e certificazione delle competenze e per Esperto
dei processi valutativi rivolto al personale dei soggetti
pubblici e privati accreditati alla realizzazione dei Servizi
per il Lavoro”;

Richiamata la determinazione del Direttore Generale Conoscenza,
Ricerca, Lavoro, Imprese n. 10775 del 17/05/2023 “Commissione di
validazione degli elenchi dei ruoli esperti previsti per 1l'erogazione
del servizio di formalizzazione e certificazione delle competenze di
cui alla DGR n. 739/2013. Modifica della determinazione n.
9461/2022";

Richiamate inoltre le deliberazioni di Giunta regionale:

- n. 177/2003 “Direttive regionali in ordine alle tipologie di
azione ed alle regole per 1l’accreditamento degli organismi di
formazione professionale” e ss.mm.ii.;

- n. 1959/2016 “Approvazione della disciplina in materia di
Accreditamento dei Servizi per il Lavoro e definizione
dell'elenco delle prestazioni dei Servizi per il Lavoro
Pubblici e Privati Accreditati ai sensi degli Artt. 34 e 35
della L.R. 1° Agosto 2005, n. 17 e ss.mm.ii.” e ss.mm.ii.;

- n. 201/2022 “Approvazione dei criteri e dei requisiti per
l'accreditamento degli organismi che erogano formazione
professionale in Emilia-Romagna, ai sensi dell'art. 33 della
Legge regionale n. 12/2003”;

- n. 1161/2023 “Modifiche alla DGR n.201/2022 "Criteri e
requisiti per 1l'accreditamento degli organismi che erogano
formazione professionale in Emilia-Romagna, ai sensi dell'art.
33 della Legge regionale n. 12/2003" e adeguamento DGR
n.1959/2016 "Approvazione della disciplina in materia di
accreditamento dei servizi per 11 lavoro e definizione
dell'elenco delle prestazioni dei servizi per il lavoro
pubblici e privati accreditati ai sensi degli artt. 34 e 35
della L.R. 1° agosto 2005, n. 17 e ss.mm.ii";

- n. 211/2022 “Sistema regionale IeFP. Approvazione dell'elenco
degli distituti professionali e relativa offerta di percorsi
triennali per la qualifica professionale e di percorsi di IV
anno per il diploma professionale attivabili nell'A.S.
2022/2023 - Delibera di Giunta regionale n. 2016/2021";

- n. 456/2022 “Sistema regionale IeFP. Approvazione dell'elenco
degli istituti professionali e relativa offerta di percorsi di
IV anno per il diploma professionale attivabili nell'A.S.
2022/2023 - DGR n. 312/2022";
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- n. 2354/2022 “Sistema regionale TIeFP. Proroga per 1'A.S.
2023/2024 elenchi degli istituti professionali e relativa
offerta formativa approvati con le DGR n. 211/2022 e 456/2022”;

- n. 581/2023 “Approvazione delle candidature presentate in
risposta all'Avviso per la selezione degli enti di formazione
professionali accreditati attuatori e della relativa offerta di
qualifiche professionali - Sistema regionale di istruzione e
formazione professionale AA.SS. 2023/2024, 2024/2025, 2025/2026
- Approvato con delibera di Giunta regionale n. 2246/2022";

Vista la determinazione dirigenziale n. 2630 del 07/02/2025
“Aggiornamento dell'elenco degli Organismi accreditati alla

formazione professionale di cui alla determinazione dirigenziale n.
26951 del 09/12/2024";

Richiamate inoltre le determinazioni dell’Agenzia regionale per il
lavoro:

- n. 134/2016 “Avviso per la presentazione delle domande di
accreditamento dei servizi per il lavoro, ai sensi della L.R.
17/2005 e ss.mm. ed in attuazione della deliberazione di Giunta
regionale n. 1959/2016”;

- n. 145/2016 “Riapprovazione per mero errore materiale
dell'Avviso per la presentazione e l'approvazione delle domande
di accreditamento per la gestione dei servizi per il lavoro di
cui all'art. 35 della L.R. 17/2005 e ss.mm.ii. gia approvato
con determina n. 134/2016”;

- n. 1452/2023 “Avviso per la presentazione delle domande di
accreditamento ai servizi per il lavoro di cui alla DGR
1959/2016 e Ss.mm. ii. e modalita operative per la
comunicazione delle variazioni e per il mantenimento
dell'accreditamento ai servizi per il lavoro. Abrogazione della
determina dirigenziale n. 828 del 10/08/2018";

- n. 166/2025 “Approvazione delle domande e delle variazioni dei
soggetti accreditati ai servizi per il lavoro di cui alla DGR
1959/2016 pervenute dal 21/12/2024 al 02/02/2025 - elenco n. 1
anno 2025";

Richiamata la propria determinazione n. 556/2025, che approva gli
elenchi di Responsabile della formalizzazione e certificazione delle
competenze (RFC), Esperto dei processi valutativi (EPV) ed Esperto di
Area professionale e qualifica (EAPQ) autorizzati a ricoprire i ruoli
previsti dal Sistema regionale di Formalizzazione e Certificazione,
in esito ai lavori della Commissione di validazione svoltisi in data
09/01/2025, da cui risulta tra 1’altro che n. 14 candidature per il
ruolo di Esperto d’Area Professionale/Qualifica (EAPQ) sono state
oggetto di comunicazione dei motivi di non validabilita, fatta salva
la possibilita di inviare informazioni integrative;

Dato atto che relativamente alle comunicazioni di cui sopra, per:
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- n. 10 candidature per il ruolo di Esperto d’Area
Professionale/Qualifica (EAPQ), codici 20522/2024, 20664/2024,
20665/2024, 20517/2024, 20691/2024, 20728/2024, 19933/2024,
20737/2024, 20775/2024, 20777/2024, sono pervenute informazioni
integrative, pertanto, le stesse sono ammesse all’istruttoria;

- n. 4 candidature per il ruolo di Esperto d’ Area
Professionale/Qualifica (EAPQ), codici 20632/2024, 20631/2024,
20666/2024, 20776/2024, non sono pervenute informazioni
integrative;

Dato atto che dal 10/01/2025 al 13/02/2025, sono pervenute n. 46
nuove candidature in risposta agli avvisi di cui alle sopra citate
deliberazioni di Giunta regionale n. 1467/2007, n. 70/2014, n.
1499/2014 e n. 1700/2018;

Dato atto, in particolare, che 1le n. 46 nuove candidature
pervenute sono cosil suddivise:

- n. 32 candidature relativamente al ruolo di Esperto d’Area
Professionale/Qualifica (EAPQ):;

- n. 1 candidatura relativamente al ruolo di Esperto dei Processi
Valutativi (EPV) degli enti di formazione accreditati;

- n. 1 candidatura relativamente al ruolo di Responsabile della
Formalizzazione e Certificazione delle competenze (RFC) degli
enti di formazione accreditati;

- n. 6 candidature relativamente al ruolo di Esperto dei Processi
Valutativi (EPV) dei soggetti attuatori accreditati alla
realizzazione dei servizi per il lavoro;

— n. 5 candidature relativamente al ruolo di Responsabile della
Formalizzazione e Certificazione delle competenze (RFC) dei
soggetti attuatori accreditati alla realizzazione dei servizi
per il lavoro;

- n. 1 candidatura relativamente al ruolo di Esperto dei Processi
Valutativi (EPV) delle scuole;

Preso atto che la Commissione di wvalidazione di cui alla sopra
citata determinazione n. 10775/2023 si & riunita in data 13/02/2025
da remoto mediante tecnologie di videoconferenza e ha valutato, come
da verbale agli atti della Segreteria della Commissione del Settore
educazione, istruzione, formazione e lavoro:

- n. 46 nuove candidature complessive;

- n. 10 candidature ©relative al ruolo di Esperto d’'Area
Professionale/Qualifica (EAPQ) per 1le quali sono pervenute
informazioni integrative, in riferimento agli esiti dei lavori
della Commissione di validazione svoltisi in data 09/01/2025;

Evidenziato che relativamente alle n. 32 nuove candidature
relative al ruolo di Esperto d’Area Professionale/Qualifica (EAPQ),
n. 20 candidature sono oggetto di comunicazione dei motivi di non
validabilita (ALLEGATO A);
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Evidenziato inoltre che relativamente alle n. 10 candidature per
il ruolo di Esperto d’'Area Professionale/Qualifica (EAPQ), per le
quali e pervenuta informazione integrativa, n. 9 candidature
risultano validate (ALLEGATO A);

Dato atto che si procede alla revoca delle seguenti candidature
relative al ruolo di Esperto d’Area Professionale/Qualifica (EAPQ),
per aggiornamento della qualifica, sostituite da nuove candidature,
ricomprese nell’elenco delle candidature validate di cui
all’Allegato A), parte integrante e sostanziale del presente atto:

- candidatura <codice 6461/2010, sostituita dalla candidatura
codice 20653/2024;

- candidatura codice 6467/2010, sostituita dalla candidatura
codice 20651/2024;

- candidatura codice 10503/2013, sostituita dalla candidatura
codice 20797/2025;

Dato atto che e pervenuta la richiesta di revoca di (ALLEGATO E):

- n. 11 candidature relative al ruolo di EPV degli enti di
formazione accreditati;

- n. 8 candidature relative al ruolo di RFC degli enti di
formazione accreditati;

- n. 16 candidature relative al ruolo di EPV delle scuole;

Dato atto, inoltre, che, con riferimento a esperti gia ricompresi
negli elenchi approvati, €& pervenuta da parte dell’Ente di nuova
appartenenza la richiesta sotto riportata mirante a integrare 1
propri ruoli (ALLEGATO F):

- n. 1 candidatura relativa al ruolo di EPV di ente di formazione
accreditato;

Dato atto, infine, che 1’esito complessivo dei lavori della
Commissione svoltasi il 13/02/2025 & riportato negli allegati parti
integranti e sostanziali del presente atto.

Visti:

- il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina
riguardante 11 diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte

delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm 1in particolare 1’'art.
23;

- la deliberazione di Giunta regionale n. 2077/2023 “Nomina del
responsabile per la prevenzione della corruzione e della
trasparenza”;

- la determinazione dirigenziale n. 2335/2022 “Direttiva di
indirizzi interpretativi degli obblighi di pubblicazione
previsti dal Decreto Legislativo n. 33 del 2013”7;
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Vista la Legge Regionale n. 43/2001 “Testo unico in materia di

organizzazione e rapporti di lavoro nella Regione Emilia-Romagna” e
ss.mm.ii.;

Richiamate le deliberazioni di Giunta regionale:

n. 468/2017 "Il Sistema dei controlli interni della Regione Emi-
lia-Romagna";

n. 325/2022 “Consolidamento e rafforzamento delle capacita ammi-
nistrative: riorganizzazione dell’ente a seguito del nuovo mo-
dello di organizzazione e gestione del personale”;

n. 426/2022 “Riorganizzazione dell’ente a seguito del nuovo mo-
dello di organizzazione e gestione del personale. Conferimento
degli incarichi ai Direttori Generali e ai Direttori di Agen-
zia”;

n. 2360/2022 “Modifica e assestamento degli assetti organizzati-
vi della Giunta regionale e soppressione dell'Agenzia sanitaria
e sociale regionale. Provvedimenti”;

n. 80/2023 “Assunzione della vincitrice della selezione pubblica
per 11 conferimento di incarico dirigenziale, ai sensi dell'art.
18 della L.R. n. 43/2001 e ss.mm.ii., presso la Direzione Gene-
rale Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese”;

n. 2319/2023 “Modifica degli assetti organizzativi della Giunta

Regionale. Provvedimenti di potenziamento per fare fronte alla
ricostruzione post alluvione e indirizzi operativi”;

n. 2376/2024 “Disciplina organica in materia di organizzazione
dell’Ente e gestione del personale. Aggiornamenti in vigore dal
1° gennaio 2025”;

n. 2378/2024 “Esercizio provvisorio. Proroga di termini
organizzativi”;

n. 110/2025 “PIAO 2025. Adeguamento del PIAO 2024/2026 in regime
di esercizio provvisorio”;

Viste le circolari del Capo di Gabinetto del Presidente della Giun-
ta regionale PG/2017/0660476 e 21 dicembre 2017 PG/2017/0779385 rela-
tive ad indicazioni procedurali per rendere operativo il sistema dei
controlli interni, predisposte in attuazione della deliberazione n.
468/2017;

Richiamate altresi le determinazioni dirigenziali:

n. 13259/2021 “Individuazione quale responsabile del procedi-
mento della posizione organizzativa Q0000602 "Presidio del qua-
dro normativo e gestione delle procedure dei sistemi di regola-
zione e funzionamento della formazione e dell’edilizia scolasti-
ca"’”;

n. 5595/2022 “Micro-organizzazione della Direzione Generale Co-
noscenza, Ricerca, lavoro, Imprese a seguito della D.G.R. n.
325/2022.Conferimento incarichi dirigenziali e proroga incarichi
di titolarita di Posizione organizzativa”;
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- n. 1652/2023 avente ad oggetto: “Conferimento di incarichi diri-
genziali presso la direzione generale Conoscenza, ricerca, lavo-
ro, 1imprese” con la quale si €& proceduto al conferimento
dell’incarico di Responsabile del Settore “Educazione, istruzio-
ne, Formazione, Lavoro” e di Responsabile dell’Area “Biblioteche
e Archivi”;

Dato atto che 11 responsabile del procedimento ha dichiarato di
non trovarsi in situazione di conflitto, anche potenziale, di inte-
ressi;

Attestato che il sottoscritto dirigente, responsabile del procedi-
mento, non si trova in situazione di conflitto, anche potenziale, di
interessi;

Attestata la regolarita amministrativa del presente atto;

DETERMTINA

Per le motivazioni sopra indicate e qui integralmente richiamate:

1. di approvare gli elenchi di cui agli allegati, quali parti inte-
granti e sostanziali al presente atto, come di seguito riportato:

- ALLEGATO A) Esperto d’Area Professionale/Qualifica (EAPQ) .

Candidature Pervenute, Ammissibili e Validate. Candidature
Pervenute, Ammissibili e Non Validabili/”Sospese”, oggetto di
comunicazione dei motivi di non validabilita. Candidature

Validate. Candidature Non Validate;

- ALLEGATO B) Enti di formazione. Esperto dei Processi Valutativi
(EPV) e Responsabile della Formalizzazione e Certificazione delle
competenze (RFC). Candidature Pervenute, Ammissibili e Validate;

- ALLEGATO C) Enti accreditati per i servizi per il lavoro. Esperto
dei Processi Valutativi (EPV) e Responsabile della
Formalizzazione e Certificazione delle competenze (RFC) .
Candidature Pervenute, Ammissibili e Validate;

- ALLEGATO D) Scuole. Esperto dei Processi Valutativi (EPV) .
Candidatura Pervenuta, Ammissibile e Validata;

- ALLEGATO E) Revoche. Esperto d’Area Professionale/Qualifica
(EAPQ) . Revoche di candidature per aggiornamento qualifica; Enti
di formazione. Esperto dei Processi Valutativi (EPV) e
Responsabile della Formalizzazione e Certificazione delle
competenze (RFC); Scuole. Esperto dei Processi Valutativi (EPV);

- ALLEGATO E) Passaggi. Enti di formazione. Esperto dei Processi
Valutativi (EPV);

2.di autorizzare le candidature validate a far parte degli elenchi
relativi ai ruoli professionali per la realizzazione del Sistema
Regionale di Formalizzazione e Certificazione delle competenze
come di seguito riportato:
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ALLEGATO A) Esperto d’Area Professionale/Qualifica (EAPQ) .
Candidature Pervenute, Ammissibili e Validate;

ALLEGATO B) Enti di formazione. Esperto dei Processi Valutativi
(EPV) e Responsabile della Formalizzazione e Certificazione delle
competenze (RFC). Candidature Pervenute, Ammissibili e Validate;

ALLEGATO C) Enti accreditati per i servizi per il lavoro. Esperto
dei Processi Valutativi (EPV) e Responsabile della
Formalizzazione e Certificazione delle competenze (RFC) .
Candidature Pervenute, Ammissibili e Validate;

ALLEGATO D) Scuole. Esperto dei Processi Valutativi (EPV).
Candidatura Pervenuta, Ammissibile e Validata;

. di dare atto che le candidature sospese e oggetto di comunicazio-
ne dei motivi di non wvalidabilita, di cui all’Allegato A), saran-
no oggetto di un provvedimento successivo;

. di dare atto che, per quanto previsto in materia di pubblicita di
precisare che, per quanto previsto 1in materia di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni, si provvedera ai sensi
delle disposizioni normative ed amministrative richiamate in
parte narrativa alle pubblicazioni previste dal PIAO 2025 e dalla
Direttiva di Indirizzi interpretativi degli obblighi di
pubblicazione, incluse le ulteriori ©pubblicazioni ai sensi
dell’art. 7 bis del D.Lgs. n. 33 del 2013;

. di disporre la pubblicazione del presente atto nel Bollettino Uf-
ficiale della Regione Emilia-Romagna telematico e sul sito
https://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/.

La Responsabile
Francesca Bergamini
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Allegato parte integrante - 1

Procedimento di cui
Bando DGR 1467/07

ALLEGATO A

ESPERTO D’AREA PROFESSIONALE/QUALIFICA (EAPQ)
Candidature prese in carico dal 10/01/2025 al 13/02/2025

CANDIDATURE PERVENUTE, AMMISSIBILI e VALIDATE

N | CODICE COGNOME E
CAND. NOME AREA QUALIFICA

PROGETTAZIONE E PRODUZIONE TECNICO DELLE LAVORAZIONI

1 |20813/2025 | ROSSIROMANO ALIMENTARE LATTIERO-CASEARIE

2 | 11718/2025 | BARBIERI IVANNA PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI ;EA(S:_?“CO DELLAPRODUZIONE
PROGETTAZIONE E PRODUZIONE TESSILE E | TECNICO DI CAMPIONARIO

3 | 20651/2024 | GELMINISARA ABBIGLIAMENTO MAGLIERIA
PROGETTAZIONE E PRODUZIONE TESSILE E

4 |20652/2024 | GELMINI SARA ABBIGLIAMENTO OPERATORE DELLA MAGLIERIA
PROGETTAZIONE E PRODUZIONE TESSILE E ,

5 |20653/2024 | GELMINI SARA ABBIGLIAMENTO MODELLISTA DELL'ABBIGLIAMENTO

6 |20824/2025 | VISOTTI CESARE EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI ANIMATORE SOCIALE

7 |20677/2024 | ALGENII LUCA EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI %PSESR;ATORE SOCIO-SANITARIO

MASSARENTI
8 |20856/2025 CRISTINA EROGAZIONE SERVIZI ESTETICI ESTETISTA
MASSARENTI OPERATORE TRATTAMENTI
9 |20857/2025 CRISTINA EROGAZIONE SERVIZI ESTETICI ESTETICI
OPERATORE DELLE LAVORAZIONI

10 | 20784/2025 | PUCA BERNARDINO | AUTORIPARAZIONE DI CARROZZERIA

11 | 20797/2025 | VILLA GIOVANNI EROGAZIONE SERVIZI ESTETICI ACCONCIATORE

12 | 20796/2025 | VILLA GIOVANNI EROGAZIONE SERVIZI ESTETICI OPERATORE DELL'ACCONCIATURA

CANDIDATURE PERVENUTE, AMMISSIBILI e NON VALIDABILI / “SOSPESE” — Oggetto di
comunicazione dei motivi di non validabilita (art. 10 bis L. 241/1990)

CODICE COGNOME E

N CAND. NOME AREA QUALIFICA

1 |19923/2024 | BELLINI MATTEO PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI OPERATORE DELLA RISTORAZIONE

2 | 19924/2024 | BELLINI MATTEO PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI OPERATORE DELLA PRODUZIONE DI
PASTICCERIA
TECNICO DEL SERVIZIO DI

3 | 19925/2024 | BELLINI MATTEO PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI DISTRIBUZIONE PASTI E BEVANDE

4 |19926/2024 | BELLINI MATTEO PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI TECNICO DELLA PRODUZIONE PASTI
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D'ALOIA ADRIANO

5 |20804/2025 PIO PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI TECNICO DELLA PRODUZIONE PASTI
6 |20805/2025 ?IgLOM ADRIANG PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI OPERATORE DELLA RISTORAZIONE
PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE SERVIZI | TECNICO NELLA GESTIONE E
7 | 20722/2024 | LONGO PIERPAOLO DI'SVILUPPO DELLE PERSONE SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE
AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO TECNICO NELL'AMMINISTRAZIONE
8 |20715/2024 | LONGO PIERPAOLO D’IMPRESA DEL PERSONALE
9 |20716/2024 | LONGO PIERPAOLO AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO TECNICO CONTABILE
D’IMPRESA
10 |20791/2025 | FAZIO SABRINA EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI (OOPSESF;ATORE SOCIO-SANITARIO
11 | 20748/2024 SANGUEDOLCE EROGAZIONE SERVIZI ESTETICI OPERATORE DELL'ACCONCIATURA
ROSAMARIA
SANGUEDOLCE OPERATORE DELLA BELLEZZA E DEL
12 |20836/2025 ROSAMARIA EROGAZIONE SERVIZI ESTETICI BENESSERE
SANGUEDOLCE
13 | 20837/2025 ROSAMARIA EROGAZIONE SERVIZI ESTETICI ACCONCIATORE
PASSERI LOGISTICA INDUSTRIALE, DEL TRASPORTO
14 |20488/2025 FRANCESCA E SPEDIZIONE TECNICO DEI SERVIZI LOGISTICI
PASSERI PROGETTAZIONE E PRODUZIONE PRODOTTI
15 | 20853/2025 FRANCESCA GRAFICI OPERATORE GRAFICO E DI STAMPA
PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE SERVIZI
16 |20867/2025 | FERRARI GIOVANNI DI SVILUPPO DELLE PERSONE ORIENTATORE
MONELLO MARIA OPERATORE SOCIO-SANITARIO
17 |20610/2024 CAROLA EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI (0S8)
18 |20847/2025 | MORINI SILVIA EROGAZIONE SERVIZI ESTETICI ESTETISTA
19 |20849/2025 | BELLIN PAOLA EROGAZIONE SERVIZI ESTETICI OPERATORE DELL'ACCONCIATURA
20 | 20795/2025 | VILLA GIOVANNI EROGAZIONE SERVIZI ESTETICI OPERATORE DELLA BELLEZZA E DEL

BENESSERE

CANDIDATURE VALIDATE - Integrazioni pervenute a seguito di comunicazione ai sensi dell’art. 10bis
L. 241/1990 (candidature Commissione del 9/01/2025)

N CCO AD;SE CO(l\}Ilzl)gll\I/E[E E AREA QUALIFICA

1 | 2006412024 |PARABOSCHI | PROGETIAZIONE EPRODUZONE | 61100 proGermisTa MECCANICO

2 |20665/2024 ;ﬁ:;?ﬁgcm ;Fé%%imﬁ;lcégiféﬁignzéggENICA TECNICO DISEGNATORE MECCANICO
3 |20517/2024 | LEANZA ANTONIO IS’\\IIII:I_OURI;;DAC?I_:ECCI%ESTIONE SISTEMI BI'EAC_)FZI?’(;CS)ENEI SISTEMI DI GESTIONE DI
4 120691/2024 | CARBONI MAURO CESSETTAEONE E GESTIONE DEL ARBORICOLTORE

5 |20728/2024 | VIRGONE SALVATORE ;I:SI(_;I_QQONE SERVIZISOCIO- OPERATORE SOCIO-SANITARIO (OSS)
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INSTALLAZIONE COMPONENTI E

6 |19933/2024 DELLAVITTORIA IMPIANTI ELETTRICI E TERMO- OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI
MARCO
IDRAULICI
PRODUZIONE ARTISTICA DELLO
7 |20737/2024 | PRANDINILUCA SPETTACOLO MACCHINISTATEATRALE
TECNICO ESPERTO NELLA
8 |20775/2024 gtJEESFg\:IE\ILI;IL{O EBRCEETTAZDNE E COSTRUZIONE PROGETTAZIONE E GESTIONE DI
INTERVENTI STRUTTURALI
GUERNELLI PROGETTAZIONE E COSTRUZIONE
9 |20777/2024 ALESSANDRO EDILE TECNICO EDILE

CANDIDATURE NON VALIDATE (non validabili/sospese in sede di Commissione del 9/01/2025, in
assenza di integrazioni o integrazioni non idonee)

CODICE

COGNOME E

N
CAND. NOME AREA QUALIFICA

RANUCCI OPERATORE TRATTAMENTI

1 |20632/2024 SIMONETTA EROGAZIONE SERVIZI ESTETICI ESTETICI
RANUCCI OPERATORE DELLA BELLEZZAE

2 | 20631/2024 SIMONETTA EROGAZIONE SERVIZI ESTETICI DEL BENESSERE

3 | 20666/2024 PARABOSCHI PROGETTAZIONE E PRODUZIONE TECNICO DELLAMODELLAZIONE E
MASSIMO MECCANICA ED ELETTROMECCANICA FABBRICAZIONE DIGITALE

4 |20522/2024 UGOLINI MARKETING E VENDITE OPERATORE ALLE VENDITE
DONATELLA
GUERNELLI OPERATORE EDILE ALLE

5 120776/2024 ALESSANDRO PROGETTAZIONE E COSTRUZIONE EDILE STRUTTURE
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Allegato parte integrante - 2

Procedimento di cui
Bando DGR 1467/2007

ALLEGATO B

ENTI DI FORMAZIONE

Candidature prese in carico dal 10/01/2025 al 13/02/2025

CANDIDATURE EPV e RFC PERVENUTE, AMMISSIBILI e VALIDATE

N CCOE;SE CODICE ORGANISMO COGNOME E NOME | RUOLO
1 |E5022/2025 |11-AECA. BAGLIERI AUSILIA EPV
N CCO;);SE CODICE ORGANISMO COGNOME E NOME | RUOLO
1 |E5017/2024 | 6281 - CEIS Formazione BAVUTTI MANUELA REC
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Allegato parte integrante - 3

Procedimento di cui
Bando DGR 1700/2018

ALLEGATO C

ENTI ACCREDITATI PER I SERVIZI PER IL LAVORO

Candidature prese in carico dal 10/01/2025 al 13/02/2025

CANDIDATURE EPV e RFC PERVENUTE, AMMISSIBILI e VALIDATE

ggg;CE CODICE ORGANISMO COGNOME ENOME | RUOLO

E5021/2025 8589 - UMANA Spa BOTTIGLIERO JESSICA EPV
1106 - Winner mestieri Emilia-

E5025/2025 PRATI NIA EDWINA EPV
Romagna S.C.S.
1106 - Winner mestieri Emilia-

E5028/2025 PATTINI ANNA ANTONIETTA EPV
Romagna S.C.S. MARIA
1106 - Winner mestieri Emilia-

E5030/2025 LENZI ALESSANDRO EPV
Romagna S.C.S.
1106 - Winner mestieri Emilia-

E5031/2025 MELI CINZIA EPV
Romagna S.C.S.
1106 - Winner mestieri Emilia-

E5033/2025 COSTELLA BEATRICE EPV
Romagna S.C.S.

ggglI)CE CODICE ORGANISMO COGNOME ENOME | RUOLO
1106 - Winner mestieri Emilia-

E5007/2025 PRATI NIA EDWINA RFC
Romagna S.C.S.
1106 - Winner mestieri Emilia-

E5027/2025 PATTINI ANNA ANTONIETTA REC
Romagna S.C.S. MARIA
1106 - Winner mestieri Emilia-

E5029/2025 MATERAZZO CATERINA RFC
Romagna S.C.S.
1106 - Winner mestieri Emilia-

E5032/2025 MELI CINZIA RFC
Romagna S.C.S.
1106 - Winner mestieri Emilia-

E5034/2025 COSTELLA BEATRICE RFC
Romagna S.C.S.
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Allegato parte integrante - 4

Procedimento di cui
Bando DGR 70/2014

ALLEGATO D

SCUOLE

Candidatura presa in carico dal 10/01/2025 al 13/02/2025

CANDIDATURA EPV PERVENUTA, AMMISSIBILE e VALIDATA

N S(A)NDII)CE CODICE ORGANISMO COGNOME E NOME RUOLO
1 |ES1398/2025 |6433-IPSSC FILIPPO RE DE LUCA MARIA EPV
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Allegato parte integrante - 5

Procedimento di

REVOCHE

IQUALIFICA (EAPQ)

REVOCA candidature relative a qualifiche non piu presenti in repertorio e a seguito di successiva
candidatura riferita alle qualifiche attualmente vigenti - Richieste pervenute dal 10/01/2025 al

ALLEGATO E

cui Bando DGR 1467/2007 - ESPERTO D’AREA PROFESSIONALE

13/02/2025
CODICE CAND. CODICE
COGNOME E
N REVOCATA CAND. COME AREA QUALIFICA
E QUALIFICA VALIDATA
o PROGETTAZIONE E TECNICO DI
1 g::]wi?;?i'oﬁ:”;feoﬂg' 20651/2025 | GELMINISARA | PRODUZIONE TESSILE E CAMPIONARIO
P g ABBIGLIAMENTO MAGLIERIA
, PROGETTAZIONE E
2 g:ﬁ;fgﬁﬁ;ﬂg:;“’sw 20653/2024 | GELMINISARA | PRODUZIONE TESSILE E E"SR%;;’L AMENTO
g ABBIGLIAMENTO
3 | 10503/2013- 20797/2025 | VILLA GIOVANNI | EROGAZIONE SERVIZI ACCONCIATORE
Acconciatore ESTETICI
Procedimento di cui Bando DGR 1467/2007 - ENTI DI FORMAZIONE
REVOCHE EPV e RFC - Richieste pervenute dal 10/01/2025 al 13/02/2025
CODICE
N CODICE ORGANISMO | COGNOME ENOME | RUOLO
CAND.
1 | E506/2006 11-AE.CA. LUGLI GIULIANO EPV
2 | £507/2006 11-AECA. VERNELLI IVANA EPV
3 | £621/2006 11-AE.CA. TIMONCINI BRUNO EPV
4 | E1139/2008 | 11-AE.CA. MENOZZI MARCELLA EPV
5 | £1917/2013 | 11-AE.CA. IANNELLI FRANCO EPV
6 | E2772/2016 | 11-AE.CA. BASILE DAVIDE EPV
7 | €4179/2021 | 11-AECA. TRERE' RITA EPV
8 | E1176/2013 | 11-AE.CA. AMOREVOLE ROSA MARIA EPV
9 | E4375/2022 | 11-AECA. LIVERANI LUISA EPV
10 | E1919/2013 | 11-AE.CA. SALA SIMONA EPV
11 | E2709/2016 | 581 - CEFAL Emilia-Romagna | FEDERICI FABIO EPV
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N CODICE CODICE ORGANISMO COGNOME ENOME | RUOLO
CAND.
1 | E371/2006 11-A.E.CA. LUGLI GIULIANO RFC
2 | E374/2006 11-A.E.CA. VERNELLI IVANA RFC
3 | E1311/2009 11-A.E.CA. TIMONCINI BRUNO RFC
4 | E1916/2013 11-AECA. IANNELLI FRANCO RFC
5 | E2771/2016 11-A.E.CA. BASILE DAVIDE RFC
6 | E2532/2015 11-AECA. MENOZZI MARCELLA RFC
7 E1693/2012 581 - CEFAL Emilia-Romagna | SARTI GIACOMO RFC
8 | E1894/2013 581 - CEFAL Emilia-Romagna | FEDERICI FABIO RFC
Procedimento di cui Bando DGR 70/2014 - SCUOLE
REVOCHE EPV - Richieste pervenute dal 10/01/2025 al 13/02/2025
N CODICE CODICE ORGANISMO COGNOME ENOME | RUOLO
CAND.
1 | ES142/2014 9146 - 1.1.S. "VERGANI - NAVARRA" BOTTI ANNA EPV
2 | ES143/2014 9146 - 1.1.S. "VERGANI - NAVARRA" BOTTONI GIANNI EPV
3 | ES144/2014 9146 - 1.1.S. "VERGANI - NAVARRA" CALZOLARI OMBRETTA EPV
4 | ES145/2014 9146 - 1.1.S. "VERGANI - NAVARRA" CAMERANI SERGIO EPV
5 | ES146/2014 9146 - 1.1.S. "VERGANI - NAVARRA" CASELLI RENZO EPV
6 | ES147/2014 9146 - 1.1.S. "VERGANI - NAVARRA" DE MARCO ELDA EPV
7 | ES148/2014 9146 - 1.1.S. "VERGANI - NAVARRA" DI GIANGIACOMO ANDREA EPV
8 | ES149/2014 9146 - 1.1.S. "VERGANI - NAVARRA" FACCIOLI SONIA EPV
9 | ES151/2014 9146 - 1.1.S. "VERGANI - NAVARRA" GUIDETTI ROBERTA EPV
10 | ES152/2014 9146 - 1.1.S. "VERGANI - NAVARRA" GUNALACHI ALESSANDRA EPV
11 | ES156/2014 9146 - 1.1.S. "VERGANI - NAVARRA" PASQUALINI ERASMO EPV
12 | ES158/2014 9146 - 1.1.S. "VERGANI - NAVARRA" RAMBALDI PAOLO EPV
13 | ES159/2014 9146 - 1.1.S. "VERGANI - NAVARRA" SANIN ALESSANDRA EPV
14 | ES160/2014 9146 - 1.1.S. "VERGANI - NAVARRA" TASSO SUSANNA EPV
15 | ES911/2015 9146 - 1.1.S. "VERGANI - NAVARRA" SCAMMACCA GABRIELLA EPV
16 | ES941/2016 9146 - 1.1.S. "VERGANI - NAVARRA" CATTABRIGA MARIO EPV
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Allegato parte integrante - 6

PASSAGGI

ALLEGATO F

Procedimento di cui al Bando DGR 1467/2007 - ENTI DI FORMAZIONE.
PASSAGGIO EPV - Richiesta pervenuta dal 10/01/2025 al 13/02/2025

CODICE

NOME

N | ENTE PRECEDENTE ENTE ATTUALE RUOLO
CANDIDATURA| COGNOME
; CLAUDIA
1 | 8858 - Zenit srl 116 - Nuova Cerform Srl E2971/2017 MULAZZI EPV
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