Proposta:

Struttura proponente:

Oggetto:

Autorita emanante:

Firmatario:

Responsabile del
procedimento:

Firmato digitalmente

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi
GIUNTA REGIONALE
Atto del Dirigente DETERMINAZIONE
Num. 975 del 20/01/2026 BOLOGNA

DPG/2026/1169 del 20/01/2026

SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE, FORMAZIONE, LAVORO
DIREZIONE GENERALE CONOSCENZA, RICERCA, LAVORO, IMPRESE

DGR 1307/2025 - AUTORIZZAZIONE ATTIVITA' NON FINANZIATE PER IL
CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE DI
OPERATORE SOCIO-SANITARIO (OSS), Al SENSI DELL'ACCORDO STATO-
REGIONI DEL 3 OTTOBRE 2024 (REP. ATTI N. 175/CSR) - (RICHIESTE
PERVENUTE DAL 18 NOVEMBRE 2025 ED ENTRO IL 17 DICEMBRE 2025)

IL RESPONSABILE - AREA INTERVENTI FORMATIVI E PER L'OCCUPAZIONE

sostituito in applicazione dell'art. 46 comma 3 della L.R. 43/01 e dell'art. 30 della
Delibera n. 2376/2024 e s.m.i., che stabilisce che le funzioni relative ad una
struttura temporaneamente priva di titolare competono al dirigente sovraordinato,
dal Responsabile di SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE, FORMAZIONE,
LAVORO, FRANCESCA BERGAMINI

FRANCESCA BERGAMINI in qualita di Responsabile di settore

Francesca Bergamini
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Testo dell'atto

IL. DIRIGENTE FIRMATARIO
Visti:

— 11 Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 25 mar-
zo 2025, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 142 del
21/06/2025, di recepimento dell'“Accordo stipulato il 3 ot-
tobre 2024 tra il Governo, le Regioni e le Province autonome
di Trento e di Bolzano (Rep. Atti n. 175/CSR), concernente
la revisione del profilo dell'operatore sociosanitario isti-
tuito con Accordo sancito il 22 febbraio 2001 (Rep. atti n.
1161), come modificato dall'Accordo tra il Governo, le re-
gioni e le Provincie autonome di Trento e di Bolzano del 18
dicembre 2024 (Rep. atti n. 261/CSR)”;

— la Legge Regionale n. 12 del 30 giugno 2003 “Norme per
1’uguaglianza delle opportunita di accesso al sapere, per
ognuno e per tutto 1’arco della vita, attraverso il
rafforzamento dell’istruzione e della formazione
professionale, anche in integrazione tra loro” e ss.mm.ii.;

— la Legge Regionale n. 17 del 1° agosto 2005, “Norme per la
promozione dell’occupazione, della qualita, sicurezza e
regolarita del Lavoro” e ss.mm.ii;

— la deliberazione della Giunta regionale n. 1298/2015
“Disposizioni per la programmazione gestione e controllo
delle attivita formative e delle politiche attive del lavoro
- Programmazione SIE 2014/2020”;

Richiamata 1in particolare 1la deliberazione della Giunta
regionale n. 1307/2025, <con la quale si approva 1’“Invito a
presentare operazioni finalizzate alla qualificazione
professionale di Operatore socio-sanitario (0SS) ai sensi
dell’Accordo Stato-Regioni del 3 ottobre 2024 (rep. atti n.
175/CSR) - Attivita autorizzate non finanziate procedura di
presentazione just in time” di cui all’Allegato 2) ©parte
integrante e sostanziale della stessa;

Vista la determinazione dirigenziale n. 20289/2025 ad oggetto
“Aggiornamento dell'elenco degli organismi accreditati alla
formazione professionale di cui alla determinazione dirigenziale
n. 16135 del 26/08/2025";

Dato atto che 1’'Invito sopra richiamato di cui all’Allegato 2)
della deliberazione della Giunta regionale n. 1307/2025 prevede
che la procedura di autorizzazione 1in relazione alle Operazioni
presentate alla Regione sia curata dall’Area “Interventi
formativi e per 1" occupazione” della Direzione Generale
Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese, secondo 1 criteri previsti
al punto H. “Procedura di autorizzazione” dell’Invito medesimo e
di seguito indicati:

— le Operazioni sono sottoposte alla verifica di ammissibilita
in relazione al soggetto proponente, alle modalita di invio
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della documentazione prevista e alla completezza e
correttezza di quest’ultima;

— nel caso di Operazioni valutate non ammissibili, la
Responsabile del Procedimento comunichera ai soggetti
titolari, ai sensi dell’art. 10-bis della L.241/1990 e
ss.mm.ii., i motivi che ostano all'accoglimento delle
domande. Entro il termine di dieci giorni dal ricevimento
della comunicazione, gli istanti hanno il diritto di
presentare per iscritto le loro osservazioni, eventualmente
corredate da documenti;

— le Operazioni/Progetti ritenuti ammissibili sono sottoposte
a successiva istruttoria tecnica;

— le Operazioni/Progetti ammissibili sono autorizzabili se, in
seguito all’istruttoria tecnica, sono state verificate coe-
renza e congruenza, con riferimento alla tipologia di azione
regionale, e alla disciplina contenuta nell’Accordo Stato-
Regioni, e nelle “Disposizioni attuative per la formazione
dell’operatore socio-sanitario” vigenti;

Preso atto che 1in risposta all’Invito soprarichiamato sono
pervenute all’Area dal 18 novembre 2025 ed entro il 17 dicembre

2025, richieste di autorizzazione per 1’attuazione di n. 6
Operazioni finalizzate al <conseguimento della qualificazione
professionale di Operatore Socio-Sanitario (0SS), ai sensi

dell’Accordo Stato-Regioni del 3 ottobre 2024 (rep. atti n.
175/CS8R) ;

Rilevato che 1’ente HUMANRESOURCES SEARCH & TRAINING S.R.L.
(cod.org. 13615), titolare delle operazioni Rif.pa. 2025-
25598/RER e Rif. PA 2025-25619/RER, ha comunicato 1l ritiro delle
stesse con nota acquisita agli atti dell’Area al Prot.
19/01/2026.0035518.E;

Dato atto che 1'Area “Interventi formativi e per
1" occupazione”:

— ha effettuato la verifica di ammissibilita sulle rimanenti
n. 4 Operazioni, in wesito alla quale 1le stesse sono
risultate ammissibili;

— ha proceduto con 1l"istruttoria tecnica delle n. 4
Operazioni, le quali sono risultate coerenti e congruenti
con riferimento alla tipologia di azione regionale e alla
disciplina contenuta nell’Accordo Stato-Regioni, e nelle
“Disposizioni attuative per la formazione dell’operatore
socio-sanitario” vigenti;

Dato atto che il dettaglio delle verifiche di ammissibilita e
istruttoria tecnica & registrato e rinvenibile, per ciascuna
delle Operazioni, nel Sistema Informativo della Formazione
Professionale - Programmazione 2014/2020;
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Atteso che per quanto sopra esposto le Operazioni suddette
sono autorizzabili, come da Allegato parte integrante e
sostanziale della presente Determinazione;

Visti:

— 11 D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni” e succ. mod.;

— la deliberazione di Giunta Regionale n. 2077 del 27 novembre
2023 “Nomina del Responsabile per la Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza”;

— la deliberazione di Giunta Regionale n. 1440/2025 “PIAO 2025-
2027. Aggiornamento a seguito di approvazione della Legge
regionale 25 luglio 2025 n. 7 "Assestamento e prima
variazione al bilancio di previsione della Regione Emilia-
Romagna 2025-2027"";

— la “Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di
pubblicazione previsti dal decreto 1legislativo n. 33 del
2013. Anno 2022.” di cui all’Allegato A) della Determinazione
dirigenziale n. 2335/2022, per quanto applicabile;

Richiamate per gli aspetti amministrativi di natura
organizzativa:

- la L.R. n. 43 del 26 novembre 2001 "“Testo unico in materia
di organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emi-
lia-Romagna" e ss.mm.ii;

- la deliberazione della Giunta regionale n. 325/2022 “Conso-
lidamento e rafforzamento delle capacita amministrative:
riorganizzazione dell’ente a seguito del nuovo modello di
organizzazione e gestione del personale”;

- la deliberazione di Giunta regionale n. 2360/2022 “Modifica
e assestamento degli assetti organizzativi della Giunta re-
gionale e soppressione dell'Agenzia Sanitaria e Sociale Re-
gionale. Provvedimenti”;

- la deliberazione della Giunta regionale n. 2319/2023 ad og-
getto “Modifica degli assetti organizzativi della Giunta re-
gionale. Provvedimenti di potenziamento per fare fronte alla
ricostruzione post alluvione e indirizzi operativi”;

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 2376/2024 “Discipli-
na organica in materia di organizzazione dell'ente e gestio-
ne del personale. Aggiornamenti in vigore dal 1° gennaio
2025.7;

- la deliberazione di Giunta regionale n. 1187/2025 “XII Legi-
slatura. Affidamento degli incarichi di Direttore Generale e
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di Direttore di alcune Agenzie regionali ai sensi degli
artt. 43 e 18 della L.R. n. 43/2001";

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 2224/2025 “XII Legi-
slatura. Riorganizzazione dell'ente in vigore dal 1° marzo
2026. Prima fase.”, per le parti gia in vigore;

Richiamate altresi:

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 80/2023 “Assunzione
della vincitrice della selezione pubblica per il conferimen-
to di incarico dirigenziale, ai sensi dell'art. 18 della
L.R. n. 43/2001 e ss.mm.ii., presso la Direzione Generale
Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese”;

- la determinazione dirigenziale n. 5595/2022 “Micro-organiz-
zazione della Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, lavo-
ro, Imprese a seguito della D.G.R. n. 325/2022. Conferimento
incarichi dirigenziali e proroga incarichi di titolarita di
Posizione organizzativa”;

- la determinazione dirigenziale n. 1652/2023 “Conferimento di
incarichi dirigenziali presso la Direzione Generale Cono-
scenza, Ricerca, Lavoro, Imprese” con la quale si €& procedu-
to, tra 1l’altro, al conferimento dell’incarico di Responsa-
bile del Settore “Educazione, istruzione, Formazione, Lavoro

- la determinazione dirigenziale n. 25471/2025 “Proroga inca-
richi dirigenziali in scadenza al 31 dicembre 2025 - Dire-
zione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese”;

Attestato che 11 sottoscritto dirigente, responsabile del
procedimento, non si trova in situazione di conflitto, anche
potenziale, di interessi;

Attestata la regolarita amministrativa del presente atto

DETERMTINA

1. di autorizzare, tenuto conto dell’ammissibilita e
dell’istruttoria tecnica eseguite ai sensi dell'Invito di
cui alla deliberazione della Giunta Regionale n. 1307/2025
in premessa richiamata, gli enti attuatori a svolgere le n.
4 Operazioni non finanziate, come indicato nell’allegato
parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di confermare che:

— le Operazioni autorizzate come previsto al punto L. “Avvio
e termine delle operazioni” di cui all’Invito in premessa
richiamato, dovranno essere avviate entro 90 giorni dalla
data della determina dirigenziale di autorizzazione, con
la calendarizzazione e realizzazione della prima giornata
formativa ovvero con 1’avvio del Progetto corsuale;
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— 1 percorsi formativi autorizzati dovranno svolgersi in un
periodo di tempo non inferiore a nove mesi e non superiore
a diciotto mesi dalla data di avvio, esame finale escluso;

— gli esami finali dovranno comunque svolgersi entro due
mesi dalla data di termine dei relativi percorsi formati-

vi;

— eventuali richieste di proroga della data di avvio delle
operazioni - che prevedano comungque un avvio entro e non
oltre 120 giorni dalla data della determina di autorizza-
zione - devono essere debitamente motivate e potranno es-
sere autorizzate dal Responsabile dell’Area Interventi
Formativi e per 1’Occupazione attraverso propria nota,
solo se preventivamente richieste.

— per le operazioni non avviate entro i 90 gg sopra indicati
o entro 1l’eventuale proroga concessa sopra menzionata,
1"autorizzazione “decade”;

— alle Operazioni autorizzate con il presente atto si appli-
cano le disposizioni approvate con la deliberazione della
Giunta regionale n. 1298/2015;

di rinviare alla deliberazione della Giunta regionale n.
1307/2025 per quanto non espressamente previsto nel presente
provvedimento;

. che si provvedera all’ulteriore pubblicazione ai sensi
dell’art. 7 bis, comma 3 del D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33,
secondo quanto previsto dal PIAO e nella Direttiva di
indirizzi interpretativi degli obblighi di pubblicazione
previsti dal medesimo Decreto;

. di pubblicare il presente atto sul sito
http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/.

Francesca Bergamini
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Allegato parte integrante - 1

Allegato) Invito DGR n. 1307/2025 - Autorizzazione Operazioni finalizzate all'acquisizione dell'Attestato di abilitazione con valore di qualificazione per Operatore socio-sanitario

Protocollo e dat: i Partecipanti Durata attivita
Ragione sociale Ente rotoco _0? ataarivo Rif. PA Titolo operazione N° Progetti @ ecl.pa.n ! urata attivita Sede attivita Profilo di riferimento Attestazione prevista Esito istruttoria
richiesta previsti corsuale
. o . o Attestato di abilitazione con X "
8067 - OAS| FORMAZIONE S.R.L. Prot. 09/12/2025.1231104.E 2025-25641/RER Operatore Socio Sanitario 1 25 1000 Bologna Operatore Socio-Sanitario valore di qualifica Autorizzata con modifiche
. - . - Attestato di abilitazione con . .
8067 - OASI FORMAZIONE S.R.L. Prot. 09/12/2025.1231151.E 2025-25642/RER Operatore Socio Sanitario 1 25 1000 Faenza (RA) Operatore Socio-Sanitario valore di qualifica Autorizzata con modifiche
901 - TUTOR Societa Consortile a 3 o . . o Attestato di abilitazione con X "
o Prot. 16/12/2025.1253729.E 2025-25645/RER Operatore Socio Sanitario 1 20 1000 Bobbio (PC) Operatore Socio-Sanitario . - Autorizzata con modifiche
responsabilita limitata valore di qualifica
270 - IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' OPERATORE SOCIO-SANITARIO (OSS) Al SENSI . - Attestato di abilitazione con . L
Prot. 16/12/2025.1252966.E 2025-25648/RER 1 25 1000 Mod: O tore St -Sanit: Aut t: difich
COOPERATIVA rot. 16/12/. / DELL'ACCORDO STATO REGIONI DEL 03.10.24 odena peratore Socio-sanitario valore di qualifica utorizzata con moditiche
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