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LA DIRIGENTE FIRMATARIA

Richiamate le Leggi regionali: 
- n.12 del 30 giugno 2003, “Norme per l’uguaglianza delle opportunità di

accesso  al  sapere,  per  ognuno  e  per  tutto  l’arco  della  vita,
attraverso  il  rafforzamento  dell’istruzione  e  della  formazione
professionale, anche in integrazione tra loro” e ss.mm.ii.;

- n.17 del 1^ agosto 2005, “Norme per la promozione dell’occupazione,
della qualità, sicurezza e regolarità del Lavoro” e ss.mm.ii.;

Richiamati:
- il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il

dispositivo per la ripresa e la resilienza;
- il  Piano  Nazionale  di  Ripresa  e  Resilienza  (PNRR)  approvato  con

Decisione  del  Consiglio  ECOFIN  del  13  luglio  2021  e  notificata
all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21,
del  14  luglio  2021;  in  particolare,  la  Missione  5  “Inclusione  e
coesione”,  Componente  1  "  Politiche  per  il  Lavoro”,  Riforma  1.1
“Politiche Attive del Lavoro e Formazione” del PNRR;

- la  deliberazione  dell’Assemblea  legislativa  n.  81  del  10/05/2022
“Piano Regionale di Attuazione del Programma nazionale per la Garanzia
di Occupabilità dei Lavoratori (GOL). (Delibera della Giunta regionale
n. 235 del 25 febbraio 2022)”; 

Viste altresì: 
- la  deliberazione  dell’Assemblea  legislativa  n.  69  del  02/02/2022

“Adozione del Programma Regionale FSE+ dell'Emilia-Romagna 2021-2027
in  attuazione  del  REG.(CE)  n.  1060/2021”  (Delibera  della  Giunta
regionale n. 1896 del 15 novembre 2021); 

- la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)5300 del
18/07/2022 che approva il Programma "PR Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027"
per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo  "Investimenti  a  favore  dell'occupazione  e  della
crescita" per la Regione Emilia-Romagna in Italia CCI 2021IT05SFPR004;

- la deliberazione di Giunta regionale n. 1286 del 27/07/2022 “Presa
d'atto delle decisioni di approvazione del Programma Regionale Emilia-
Romagna FSE+ 2021-2027 e del Programma Regionale Emilia-Romagna FESR
2021-2027  ed  istituzione  dei  comitati  di  sorveglianza  dei  due
programmi”;

Richiamata  la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.  1298/2015
“Disposizioni per la programmazione, gestione e controllo delle attività
formative e delle politiche attive del lavoro - Programmazione SIE 2014-
2020”;

Richiamate le deliberazioni di Giunta regionale:
- n. 2143/2024 “Approvazione Avvisi per l'attuazione del programma GOL

presentazione di operazioni per rendere disponibili misure formative
per l'Upskilling delle competenze - Percorso 2. e per il Reskilling
delle  competenze  -  Percorso  3.  PNRR  Missione  5  "Inclusione  e
coesione",  Componente  1  "Politiche  per  il  lavoro",  Riforma  1.1
"Politiche attive del lavoro e formazione";

- n.  665/2025  “Approvazione  delle  operazioni  presentate  a  valere  su
Avviso  pubblico  n.9  per  l'attuazione  del  Programma  Garanzia
Occupabilità  dei  Lavoratori  da  finanziare  nell'ambito  del  Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5, Componente 1,
Riforma 1.1, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU Piano

Testo dell'atto
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di  attuazione  regionale  di  cui  alla  delibera  dell'Assemblea
legislativa  n.  81/2022  -  Cluster  3  di  cui  all'Allegato  2)  della
deliberazione di Giunta regionale n. 2143 del 11/11/2024.";

Considerato che con la deliberazione di Giunta regionale 665/2025 si è:
- approvato,  in  attuazione  di  quanto  previsto  dall’Avviso  di  cui

all’Allegato 2) della deliberazione di Giunta regionale n. 2143/2024,
l’Allegato  3)  “Operazioni  finanziabili”,  parte  integrante  e
sostanziale della stessa deliberazione, contenente l’elenco delle n.
23 operazioni finanziabili, una per ciascuna delle azioni previste
dall’Avviso,  per  un  costo  totale  di  euro  7.200.000,00  e  per  un
finanziamento pubblico di pari importo a valere sulle risorse del
PNRR,  Missione  5  “Inclusione  e  coesione”,  Componente  1  “Politiche
attive del lavoro e sostegno all’occupazione”, Riforma 1.1 “Politiche
attive del lavoro e formazione”;

- dato  atto  che  non  è  necessario  acquisire  il  cronoprogramma  delle
attività tenuto conto che le stesse si realizzeranno presumibilmente
per intero nell’annualità 2025, essendo beneficiari le stesse persone
che in esito all’assessment sono rientrati nel cluster percorso 3 –
Reskilling e tenuto conto della durata del patto di servizio stipulato
dalle persone come determinata con deliberazione di Giunta regionale
n. 676/2024;

- stabilito  che  al  finanziamento  delle  operazioni,  nel  limite
dell’importo di cui all’Allegato 3), parte integrante e sostanziale
della stessa deliberazione, ed all’assunzione del relativo impegno di
spesa, provvederà il Responsabile dell’Area “Interventi formativi e
per l’occupazione”, con successivo proprio provvedimento, nel rispetto
di quanto previsto dagli articoli da 82 a 94 del D.Lgs. n.159/2011 e
ss.mm.ii.  c.d.  “Codice  antimafia”,  e  previa  acquisizione  della
certificazione attestante che i soggetti beneficiari dei finanziamenti
sono  in  regola  con  il  versamento  dei  contributi  previdenziali  e
assistenziali;

- confermato, come previsto alla sezione 5 dell’Avviso, che i soggetti
titolari  delle  Operazioni  dovranno  provvedere  alla  trasmissione
dell’“Atto d’obbligo”, di cui all’Allegato 3 dell’Avviso stesso, a
seguito dell’adozione dell’atto di concessione del finanziamento;

Visti:
- il D.L. 21 giugno 2013, n.69 recante “Disposizioni urgenti per il

rilancio  dell’economia”,  convertito  con  modificazioni  dalla  L.  9
agosto 2013, n.98, in particolare l’art. 31;

- il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 30
gennaio  2015  “Semplificazioni  in  materia  di  documento  unico  di
regolarità contributiva (DURC)”;

Dato atto che per ciascuno dei soggetti di cui all’Allegato 1), parte
integrante  e  sostanziale  del  presente  provvedimento,  beneficiari  del
finanziamento,  è  stato  regolarmente  acquisito  il  Durc,  trattenuto  e
conservato agli atti di questa Area e in corso di validità, dal quale
risulta che sono in regola con i versamenti dei contributi previdenziali
e assistenziali;

Visti anche:
- il D.L. n. 95/2012 recante “Disposizioni urgenti per la revisione

della  spesa  pubblica  con  invarianza  dei  servizi  ai  cittadini”
convertito con modificazioni dalla L. 7 agosto 2012 n. 135, ed in
particolare l’art. 4, comma 6 nel quale è stabilito che sono esclusi
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dall’applicazione della norma, fra l’altro, gli enti e le associazioni
operanti nel campo della formazione;

- la Legge 16 gennaio 2003, n. 3 recante “Disposizioni ordinamentali in
materia di pubblica amministrazione” in particolare l’art. 11;

- la Legge 13 agosto 2010, n. 136 recante “Piano straordinario contro le
mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia” e
succ. mod.;

- la  determinazione  dell’Autorità  per  la  vigilanza  sui  contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture del 7 luglio 2011 n. 4 in
materia di tracciabilità finanziaria ex art.3, legge 13 agosto 2010,
n. 136 e successivo aggiornamento;

- il  D.Lgs.  6  settembre  2011,  n.159  recante  “Codice  delle  leggi
antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in
materia di documentazione antimafia, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 13 agosto 2010, n. 136”, e ss.mm.ii.;

Richiamata  la  determinazione  dirigenziale  n.  8600/2025  “Aggiornamento
dell'elenco degli organismi accreditati alla formazione professionale di
cui alla determinazione dirigenziale n. 4582 del 07/03/2025.”;

Dato atto che:
- è  stato  assegnato  dalla  competente  struttura  ministeriale  alle

operazioni oggetto del presente provvedimento il codice C.U.P. (Codice
Unico di Progetto), come indicato nell’Allegato 3) della delibera di
Giunta  regionale  n.  665/2025  e  riportato  nell’Allegato  1)  parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- per i soggetti di cui all’Allegato 1), parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento, sono state effettuate le verifiche di cui
al D.lgs. n. 159/2011 e ss.mm.ii. e precisamente:
 per I.F.O.A. - Istituto Formazione Operatori Aziendali (cod. Org.

295), IAL - Innovazione Apprendimento Lavoro - Emilia Romagna -
S.r.l.  Impresa  Sociale  (cod.  org.  260),  Form.  Art.  Società
Consortile a responsabilità limitata (cod. org. 245), Nuovo Cescot
Emilia-Romagna  s.c.r.l.  (cod.  org.  324)  e  Fondazione  En.A.I.P.
Forlì  Cesena  (cod.  org.  221)  sono  in  corso  di  acquisizione  le
informazioni  previste  dalla  normativa  antimafia,  da  parte  del
Settore  “Affari  generali  e  giuridici,  strumenti  finanziari,
regolazione, accreditamenti” e ricorrono le condizioni di cui al
comma 3 dell’art. 92 del citato D.lgs. n. 159/2011 e ss.mm.ii.,
essendo decorsi, dal ricevimento della richiesta da parte della
Prefettura, i termini in esso previsti, fatta salva la facoltà di
revoca prevista dal medesimo comma;

 per Futura Società consortile a responsabilità limitata (cod. org.
516),  TECHNE  Società  consortile  a  responsabilità  limitata  (cod.
org. 1180), Formodena - Formazione Professionale per i Territori
Modenesi Soc.Cons. a r.l. (cod. org. 946) e Forma Futuro Società
Consortile a responsabilità limitata (cod. org. 915) è pervenuta
nota  di  esenzione  ai  sensi  dell’art.83  comma  3  del  D.lgs.n.
159/2011  e  ss.mm.ii.  conservata  agli  atti  del  Settore  “Affari
generali  e  giuridici,  strumenti  finanziari,  regolazione,
accreditamenti”;

 per tutti gli altri soggetti è stata acquisita e conservata agli
atti  del  Settore  “Affari  generali  e  giuridici,  strumenti
finanziari,  regolazione,  accreditamenti”,  la  documentazione
antimafia ai sensi del medesimo decreto;
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Ritenuto  pertanto  di  procedere,  in  attuazione  della  deliberazione  di
Giunta  regionale  n.  665/2025,  al  finanziamento  e  all’assunzione  dei
relativi  impegni  di  spesa,  a  favore  dei  soggetti  titolari  delle
operazioni riportate nell’Allegato 1), parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento, per un finanziamento pubblico complessivo di euro
7.200.000,00  a  valere  sulle  risorse  di  cui  al  PNRR,  Missione  5
“Inclusione e coesione”, Componente 1 “Politiche attive del lavoro e
sostegno all’occupazione”, Riforma 1.1 “Politiche attive del lavoro e
formazione”;

Visti:
- il Decreto Legislativo n.33/2013 recante “Riordino della disciplina

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità,
trasparenza  e  diffusione  di  informazioni  da  parte  delle  pubbliche
amministrazioni” e ss.mm.ii., in particolare l’art. 26 comma 2;

- la  deliberazione  di  Giunta  Regionale  n.  2077/2023  “Nomina  del
Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza”;

- la  deliberazione  di  Giunta  Regionale  n.  110/2025  “PIAO  2025.
Adeguamento del PIAO 2024/2026 in regime di esercizio provvisorio”;

- la  “Direttiva  di  indirizzi  interpretativi  degli  obblighi  di
pubblicazione previsti dal decreto legislativo n.33 del 2013. Anno
2022.” di cui all’Allegato A) della determinazione dirigenziale n.
2335/2022, per quanto applicabile;

Richiamate le Leggi regionali:
- n.40/2001  “Ordinamento  contabile  della  Regione  Emilia-Romagna,

abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e 27 marzo 1972, n.4” per
quanto applicabile;

- n. 2/2025 “Disposizioni collegate alla Legge regionale di stabilità
per il 2025”;

- n. 3/2025 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione
2025-2027 (Legge di stabilità regionale 2025)”;

- n. 4/2025 “Bilancio di previsione della Regione Emilia-Romagna 2025-
2027”;

Richiamata la deliberazione di Giunta regionale n. 470/2025 “Approvazione
del  documento  tecnico  di  accompagnamento  e  del  bilancio  finanziario
gestionale di previsione della Regione Emilia-Romagna 2025-2027”;

Dato  atto che  le risorse  (PNRR, Missione  5 “Inclusione  e coesione”,
Componente 1 “Politiche attive del lavoro e sostegno all’occupazione”,
Riforma  1.1  “Politiche  attive  del  lavoro  e  formazione”)  di  cui  al
presente  provvedimento,  quantificate  complessivamente  in  euro
7.200.000,00, trovano copertura sui pertinenti capitoli di spesa U75685 e
U75687 del bilancio finanziario gestionale 2025–2027, anno di previsione
2025, approvato con deliberazione di Giunta regionale n. 470/2025, che
presenta la necessaria disponibilità;

Visto  il  D.Lgs.  n.  118/2011  ad  oggetto  “Disposizioni  in  materia  di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1
e 2 della Legge 5 maggio 2009 n. 42” e ss.mm.ii.;

Atteso che:
- con riferimento a quanto previsto relativamente all’imputazione della

spesa  dal  comma  1  dell’art.  56  del  citato  D.Lgs.  n.  118/2011  e
ss.mm.ii.  e  dal  punto  5.2  dell’allegato  4.2  al  medesimo  decreto,
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secondo i termini di realizzazione delle attività in oggetto previste
dalla più volte richiamata deliberazione n. 665/2025, la spesa di cui
al presente atto è esigibile nell’anno di previsione 2025 per euro
7.200.000,00;

- ricorrono gli elementi di cui al D.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. in
relazione  all’esigibilità  della  spesa  nell’anno  2025  (scadenza
dell’obbligazione) e che pertanto si possa procedere con il presente
atto  all’assunzione  del  relativo  impegno  di  spesa  a  favore  dei
soggetti  beneficiari  di  cui  all’Allegato  1),  parte  integrante  e
sostanziale  del  presente  atto,  per  la  somma  complessiva  di  euro
7.200.000,00;

- dato atto che è stato accertato che le previsioni di pagamento a
valere sull’anno 2025 sono compatibili con le prescrizioni di cui
all’art. 56, comma 6, del D.lgs. 118/2011; 

Dato atto che le risorse del PNRR vengono erogate con un acconto iniziale
e successivamente sulla base della rendicontazione delle spese sostenute;

Ritenuto, a fronte degli impegni di spesa assunti col presente atto, di
procedere  al  relativo  accertamento  sul  bilancio  finanziario  per
l’esercizio 2025 quale credito nei confronti del Ministero del lavoro e
delle politiche sociali;

Richiamate:
- la  Legge  Regionale  n.43/2001,  “Testo  Unico  in  materia  di

organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-Romagna” e
ss.mm.ii.;

- la deliberazione di Giunta regionale n.2416/2008 “Indirizzi in ordine
alle  relazioni  organizzative  e  funzionali  tra  le  strutture  e
sull’esercizio  delle  funzioni  dirigenziali.  Adempimenti  conseguenti
alla delibera 999/2008. Adeguamento e aggiornamento della delibera n.
450/2007” e ss.mm.ii., per quanto applicabile;

- la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.325/2022  “Consolidamento  e
rafforzamento  delle  capacità  amministrative:  riorganizzazione
dell’ente a seguito del nuovo modello di organizzazione e gestione del
personale”;

- la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.426/2022  “Riorganizzazione
dell'Ente a seguito del nuovo modello di organizzazione e gestione del
personale. Conferimento degli incarichi ai Direttori generali e ai
Direttori di agenzia”;

- la  deliberazione  di  Giunta  Regionale  n.  2360/2022  “Modifica  e
assestamento  degli  assetti  organizzativi  della  Giunta  regionale  e
soppressione  dell'Agenzia  Sanitaria  e  Sociale  Regionale.
Provvedimenti”;

- la deliberazione della Giunta regionale n. 2319/2023 “Modifica degli
assetti  organizzativi  della  Giunta  regionale.  Provvedimenti  di
potenziamento  per  fare  fronte  alla  ricostruzione  post  alluvione  e
indirizzi operativi”; 

- la  deliberazione  della  Giunta  regionale  n.  2376/2024  “Disciplina
organica  in  materia  di  organizzazione  dell'ente  e  gestione  del
personale. aggiornamenti in vigore dal 1° gennaio 2025.”; 

- la  deliberazione  della  Giunta  Regionale  n.  2378/2024  “Esercizio
provvisorio. Proroga di termini organizzativi”;

- la deliberazione della Giunta Regionale n. 608/2025 “Proroga incarichi
di direzione generale e di agenzia in attesa della conclusione del
processo  di  costituzione  dell'elenco  dei  candidati  idonei  per
ricoprire incarichi e riorganizzazione.”;
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Richiamate inoltre le determinazioni dirigenziali:
- n.  5595/2022  “Micro-organizzazione  della  Direzione  Generale

Conoscenza,  Ricerca,  lavoro,  Imprese  a  seguito  della  D.G.R.  n.
325/2022.Conferimento incarichi dirigenziali e proroga incarichi di
titolarità di Posizione organizzativa”; 

- n. 25436/2022 “Conferimento e proroga di incarichi dirigenziali presso
la Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese”;

- n.  1633/2023  “Modifica  della  micro-organizzazione  della  Direzione
Generale  Conoscenza,  Ricerca,  Lavoro,  Imprese.  Conferimento  di
incarichi dirigenziali”;

- n. 3139/2025 “Proroga degli incarichi dirigenziali e degli incarichi
di  elevata  qualificazione  presso  la  Direzione  Generale  Conoscenza,
Ricerca, Lavoro, Imprese ai sensi della D.G.R. n. 2378/2024”;

- n.  3826/2025  “Proroga  incarichi  dirigenziali  nell'ambito  della
Direzione Generale Politiche Finanziarie”;

Attestato che la sottoscritta Dirigente, Responsabile del procedimento,
non si trova in situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi;

Attestata la regolarità amministrativa del presente atto;

Dato atto dei visti di regolarità contabile allegati;

D E T E R M I N A

per le motivazioni espresse in premessa:
1. di procedere, in attuazione della deliberazione di Giunta regionale n.

665/2025, all’assunzione degli impegni di spesa, a favore dei soggetti
titolari delle operazioni riportate nell’Allegato 1), parte integrante
e  sostanziale  del  presente  provvedimento,  per  un  costo  ed  un
finanziamento  pubblico  complessivo  di  euro  7.200.000,00,  a  valere
sulle risorse di cui al PNRR, Missione 5 “Inclusione e coesione”,
Componente 1 “Politiche attive del lavoro e sostegno all’occupazione”,
Riforma 1.1 “Politiche attive del lavoro e formazione”;

2. che relativamente a I.F.O.A. - Istituto Formazione Operatori Aziendali
(cod. Org. 295), per IAL - Innovazione Apprendimento Lavoro - Emilia
Romagna - S.r.l. Impresa Sociale (cod. org. 260), Form. Art. Società
Consortile a responsabilità limitata (cod. org. 245), Nuovo Cescot
Emilia-Romagna s.c.r.l. (cod. org. 324) e Fondazione En.A.I.P. Forlì
Cesena (cod. org. 221) sono in corso di acquisizione le informazioni
previste  dalla  normativa  antimafia,  da  parte  del  Settore  “Affari
generali  e  giuridici,  strumenti  finanziari,  regolazione,
accreditamenti” e ricorrono le condizioni di cui al comma 3 dell’art.
92 del citato D.lgs. n. 159/2011 e ss.mm.ii., essendo decorsi, dal
ricevimento della richiesta da parte della Prefettura, i termini in
esso previsti, fatta salva la facoltà di revoca prevista dal medesimo
comma;

3. di  imputare  contabilmente,  secondo  quanto  previsto  all’Allegato  1)
parte integrante e sostanziale del presente atto e secondo la natura
giuridica dei beneficiari, l’importo di euro  7.200.000,00  registrato
come segue:
– quanto a euro  2.373.300,00 registrati al n. 3025009144 di impegno

sul capitolo U75685 “Assegnazione a enti di formazione, istituzioni
e associazioni senza fini di lucro per l'attuazione dell'intervento
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1.1  "Politiche  attive  del  lavoro  e  formazione"  -  Programma
nazionale per la Garanzia di Occupabilita' dei Lavoratori (GOL)
finanziato dal PNRR - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza -
nell'ambito  della  missione  5  -  componente  1  (Regolamento  UE
2021/241 del 12.02.2021; Decisione consiglio Ecofin del 13 luglio
2021; DM 5 novembre 2021; DM 24 agosto 2023) - Mezzi statali”;

– quanto a euro  4.826.700,00 registrati al n. 3025009145 di impegno
sul  capitolo  U75687  “Assegnazione  alle  imprese  per  l'attuazione
dell'intervento 1.1 "Politiche attive del lavoro e formazione" -
Programma nazionale per la Garanzia di Occupabilita' dei Lavoratori
(GOL) finanziato dal PNRR - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
-  nell'ambito  della  missione  5  -  componente  1  (Regolamento  UE
2021/241 del 12.02.2021; Decisione consiglio Ecofin del 13 luglio
2021; DM 5 novembre 2021; DM 24 agosto 2023) - Mezzi statali”,

del  Bilancio  finanziario  gestionale  2025-2027,  anno  di  previsione
2025,  che  presenta  la  necessaria  disponibilità,  approvato  con
deliberazione di Giunta regionale n. 470/2025, dotati della necessaria
disponibilità,  ed  in  relazione  ai  quali  in  attuazione  del  D.Lgs.
118/2011, le stringhe concernenti la codificazione della transazione
elementare, risultano essere le seguenti:

Capitolo Missione Programma Cod.Ec. COFOG
Trans.

UE
SIOPE

C.I.
Spesa

Gestione Ordinaria

U75685 15 03 U.1.04.04.01.001 04.1 8 1040401001 3 3

U75687 15 03 U.1.04.03.99.999 04.1 8 1040399999 3 3

rinviando all’Allegato 1) parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento per quanto concerne i C.U.P.;

4. di accertare, a fronte degli impegni di spesa di cui al precedente
punto 3., la somma totale di euro 7.200.000,00 al n. 6025001465 di
accertamento  sul  capitolo  E02351  “Contributo  dello  Stato  per
l'attuazione  dell’intervento  1.1  "Politiche  attive  del  lavoro  e
formazione" - Programma nazionale per la Garanzia di Occupabilità dei
Lavoratori (GOL) finanziato dal PNRR - Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza - nell’ambito della missione 5 - componente 1 (Regolamento
UE 2021/241 del 12/02/2021; Decisione consiglio Ecofin del 13/07/2021;
D.M del 05/11/2021)”, sul bilancio finanziario per l’esercizio 2025
quale credito nei confronti del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali;

5. di  rinviare,  per  quanto  non  espressamente  previsto  nel  presente
provvedimento e anche relativamente alle modalità di liquidazione dei
finanziamenti,  alla  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.  665/2025
nonché alle disposizioni previste dal D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii. e
dalla deliberazione di Giunta regionale n. 2376/2024;

6. di pubblicare la presente determinazione per estratto nel bollettino
Ufficiale  della  Regione  Emilia  –  Romagna  Telematico  e  sul  sito
http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it;

7. che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art.
26, comma 2, del D.lgs. n.33 del 2013 e alle ulteriori pubblicazioni
previsti dal PIAO e nella Direttiva di indirizzi interpretativi degli
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obblighi  di  pubblicazione  ai  sensi  dell’art.  7  bis  del  medesimo
Decreto.

Francesca Ragazzini
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Azione Rif PA CUP
Cod. 
org.

Ragione sociale Codice fiscale
Finanziamento 

pubblico

Canale di 
finanziamento

Anno 2025  cap. 
U75685

Azione 1 - Parma - 
Piacenza - Agricoltura, 
agroindustria e 
manutenzione verde

2024-
23719/RER

E31D25000030001 11 Associazione Emiliano - 
Romagnola di centri autonomi di 
formazione professionale - A.E.C.A

80090410376 Competenze per la filiera AGRICOLTURA, 
AGROINDUSTRIA E MANUTENZIONE VERDE nel 
territorio di Parma-Piacenza – GOL 3

               55.000,00 Risorse PNRR 
GOL

               55.000,00 

Azione 2 - Parma - 
Piacenza - Meccanica, 
automazione e altro 
manifatturiero e servizi 
correlati

2024-
23711/RER

E31D25000040001 403 En.A.I.P. Parma 01928210341 Competenze per la filiera MECCANICA, 
AUTOMAZIONE E ALTRO MANIFATTURIERO E 
SERVIZI CORRELATI nel territorio di Parma-Piacenza 
– GOL 3

             246.000,00 Risorse PNRR 
GOL

             246.000,00 

Azione 5 - Reggio Emilia 
– Modena - Agricoltura, 
agroindustria e 
manutenzione verde

2024-
23699/RER

E81D25000010001 295 I.F.O.A. Istituto Formazione 
Operatori Aziendali

00453310351 Competenze per la filiera dell'Agricoltura, agroindustria 
e manutenzione verde nel territorio di Reggio Emilia - 
Modena - GOL3

             205.500,00 Risorse PNRR 
GOL

             205.500,00 

Azione 6 - Reggio Emilia 
– Modena - Meccanica, 
automazione e altro 
manifatturiero e servizi 
correlati

2024-
23720/RER

E81D25000020001 3890 FONDAZIONE ENAIP DON 
ELEUTERIO AGOSTINI

01955980352 Competenze per la filiera meccanica nel territorio di 
Reggio Emilia - Modena - GOL 3

             710.000,00 Risorse PNRR 
GOL

             710.000,00 

Azione 8 - Reggio Emilia 
– Modena - Commercio, 
turismo, ristorazione e 
servizi alla persona

2024-
23723/RER

E81D25000040001 878 ISCOM FORMAZIONE 00829580364 Competenze per la filiera commercio, turismo, 
ristorazione e servizi alla persona nel territorio di 
Reggio Emilia - Modena – GOL 3

             647.000,00 Risorse PNRR 
GOL

             647.000,00 

Azione 9 - Bologna - 
Agricoltura, agroindustria 
e manutenzione verde

2024-
23717/RER

E31D25000070001 11 Associazione Emiliano - 
Romagnola di centri autonomi di 
formazione professionale - A.E.C.A

80090410376 Competenze per la filiera AGRICOLTURA, 
AGROINDUSTRIA E MANUTENZIONE VERDE nel 
territorio di Bologna – GOL 3

             144.100,00 Risorse PNRR 
GOL

             144.100,00 

Azione 13 - Ravenna – 
Ferrara - Agricoltura, 
agroindustria e 
manutenzione verde

2024-
23718/RER

E41D25000020001 11 Associazione Emiliano - 
Romagnola di centri autonomi di 
formazione professionale - A.E.C.A

80090410376 Competenze per la filiera AGRICOLTURA, 
AGROINDUSTRIA E MANUTENZIONE VERDE nel 
territorio di Ferrara - Ravenna – GOL 3

               83.700,00 Risorse PNRR 
GOL

               83.700,00 

Azione 18 - Rimini – Forlì 
Cesena - Meccanica, 
automazione e altro 
manifatturiero e servizi 
correlati

2024-
23704/RER

E61D25000050001 221 Fondazione En.A.I.P. Forlì Cesena 
ETS

02338400407 Competenze per la filiera MECCANICA, nel territorio di 
Forlì-Cesena, Rimini – GOL 3

               98.000,00 Risorse PNRR 
GOL

               98.000,00 

Azione 22 - Intero 
territorio regionale - 
Edilizia, costruzioni e 
impiantistica

2024-
23703/RER

E41D25000070001 6546 CONSORZIO FORMEDIL EMILIA-
ROMAGNA

92047970378 Competenze per la filiera Edilizia, Costruzioni e 
Impiantistica nel territorio regionale dell'Emilia-
Romagna – GOL 3

             184.000,00 Risorse PNRR 
GOL

             184.000,00 

          2.373.300,00           2.373.300,00 

Soggetti attuatori: Enti

Totale finanziamento Enti

Allegato parte integrante - 1
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Azione Rif PA CUP
Cod. 
org.

Ragione sociale Codice fiscale
Finanziamento 

pubblico

Canale di 
finanziamento

Anno 2025  cap. 
U75687

Azione 3 - Parma - 
Piacenza - Gestione 
d'impresa e servizi

2024-
23714/RER

E31D25000050001 14341 CNA FORMAZIONE EMILIA - 
ROMAGNA S.R.L.

03990021200 Competenze per la filiera Gestione di impresa e servizi 
nel territorio di Parma-Piacenza - GOL 3

             154.000,00 Risorse PNRR 
GOL

             154.000,00 

Azione 4 - Parma - 
Piacenza - Commercio, 
turismo, ristorazione e 
servizi alla persona

2024-
23712/RER

E31D25000060001 260 IAL Innovazione Apprendimento 
Lavoro Emilia Romagna S.r.l. 
Impresa Sociale

80061110377 Competenze per la filiera Commercio, turismo, 
ristorazione e servizi alla persona nel territorio di 
Parma Piacenza – GOL 3

             218.700,00 Risorse PNRR 
GOL

             218.700,00 

Azione 7 - Reggio Emilia 
– Modena - Gestione 
d'impresa e servizi

2024-
23710/RER

E81D25000030001 245 FORM.ART. Società Consortile a 
r.l.

04260000379 COMPETENZE PER LA FILIERA "GESTIONE 
D'IMPRESA E SERVIZI" NEL TERRITORIO DI 
REGGIO EMILIA - MODENA

             430.000,00 Risorse PNRR 
GOL

             430.000,00 

Azione 10 - Bologna - 
Meccanica, automazione 
e altro manifatturiero e 
servizi correlati

2024-
23724/RER

E31D25000080001 516 Futura Società Consortile a 
Responsabilità Limitata

01748791207 Competenze per la filiera MECCANICA, 
AUTOMAZIONE E ALTRO MANIFATTURIERO E 
SERVIZI CORRELATI nel territorio di BOLOGNA – 
GOL 3

             249.000,00 Risorse PNRR 
GOL

             249.000,00 

Azione 11 - Bologna - 
Gestione d'impresa e 
servizi

2024-
23708/RER

E31D25000090001 4220 Formindustria Emilia Romagna 
Società Consortile a. r.l.

02261631200 COMPETENZE PER LA FILIERA GESTIONE DI 
IMPRESA E SERVIZI NEL TERRITORIO DI BOLOGNA  
- GOL 3

             310.000,00 Risorse PNRR 
GOL

             310.000,00 

Azione 12 - Bologna - 
Commercio, turismo, 
ristorazione e servizi alla 
persona

2024-
23706/RER

E31D25000100001 324 Nuovo Cescot Emilia-Romagna 
s.c.r.l.

04051790378 COMPETENZE PER LA FILIERA COMMERCIO, 
TURISMO, RISTORAZIONE E SERVIZI ALLA 
PERSONA NEL TERRITORIO DI BOLOGNA – GOL 3

             555.000,00 Risorse PNRR 
GOL

             555.000,00 

Azione 14 - Ravenna – 
Ferrara - Meccanica, 
automazione e altro 
manifatturiero e servizi 
correlati

2024-
23722/RER

E41D25000030001 3189 CENTOFORM S.R.L. 01523560389 Competenze per la filiera Meccanica, automazione e 
altro manifatturiero e servizi correlati nel territorio di 
Ravenna-Ferrara – GOL 3

224.000,00 Risorse PNRR 
GOL

             224.000,00 

Azione 15 - Ravenna – 
Ferrara - Gestione 
d'impresa e servizi

2024-
23715/RER

E41D25000040001 14341 CNA FORMAZIONE EMILIA - 
ROMAGNA S.R.L.

03990021200 Competenze per la filiera Gestione di impresa e servizi 
nel territorio di Ravenna-Ferrara – GOL 3

             250.000,00 Risorse PNRR 
GOL

             250.000,00 

Azione 16 - Ravenna – 
Ferrara - Commercio, 
turismo, ristorazione e 
servizi alla persona

2024-
23713/RER

E41D25000050001 260 IAL Innovazione Apprendimento 
Lavoro Emilia Romagna S.r.l. 
Impresa Sociale

80061110377 Competenze per la filiera Commercio, turismo, 
ristorazione e servizi alla persona nel territorio di 
Ravenna Ferrara - GOL3

             496.000,00 Risorse PNRR 
GOL

             496.000,00 

Azione 17 - Rimini – Forlì 
Cesena - Agricoltura, 
agroindustria e 
manutenzione verde

2024-
23709/RER

E61D25000040001 1180 TECHNE Società consortile a 
responsabilità limitata

02604400404 Competenze per la filiera agricoltura, agroindustria e 
manutenzione verde nel territorio di Rimini – Forlì 
Cesena – GOL 3

               30.300,00 Risorse PNRR 
GOL

               30.300,00 

Azione 19 - Rimini – Forlì 
Cesena - Gestione 
d'impresa e servizi

2024-
23716/RER

E61D25000060001 14341 CNA FORMAZIONE EMILIA - 
ROMAGNA S.R.L.

03990021200 Competenze per la filiera Gestione di impresa e servizi 
nel territorio di Rimini-Forlì Cesena - GOL 3

             185.538,00 Risorse PNRR 
GOL

             185.538,00 

Soggetti attuatori: Imprese
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Azione 20 - Rimini – Forlì 
Cesena - Commercio, 
turismo, ristorazione e 
servizi alla persona

2024-
23705/RER

E61D25000070001 844 CESCOT S.C.A R.L 01720860400 Competenze per la filiera Commercio, turismo, 
ristorazione e servizi alla persona nel territorio di 
Rimini, Forlì-Cesena – GOL 3

             503.000,00 Risorse PNRR 
GOL

             503.000,00 

Azione 21 - Intero 
territorio regionale - 
Tessile, abbigliamento e 
calzature

2024-
23721/RER

E41D25000060001 946 FORMODENA - FORMAZIONE 
PROFESSIONALE PER I 
TERRITORI MODENESI 
SOC.CONS.A.R.L.

02483780363 Competenze per la filiera Tessile, abbigliamento e 
calzature, nel territorio regionale – GOL 3

             123.000,00 Risorse PNRR 
GOL

             123.000,00 

Azione 23 - Intero 
territorio regionale - 
Servizi Socio-Sanitari

2024-
23707/RER

E41D25000080001 915 FORMA FUTURO Soc.Cons. r.l. 02020330342 Competenze per la filiera SERVIZI SOCIO-SANITARI 
nel territorio regionale EMILIA ROMAGNA – GOL 3

          1.098.162,00 Risorse PNRR 
GOL

          1.098.162,00 

          4.826.700,00           4.826.700,00 

          7.200.000,00           7.200.000,00 

Totale finanziamento Imprese

Totale finanziamento
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Marco Giovannini, Titolare di Elevata Qualificazione con delega di funzioni dirigenziali
ANALISI, GESTIONE E CONTROLLO DELLE ENTRATE esprime, ai sensi della
deliberazione della Giunta Regionale n. 2376/2024 e s.m.i., visto di regolarità contabile nella
procedura dell'entrata in relazione all'atto con numero di proposta DPG/2025/9389

IN FEDE

Marco Giovannini

Allegato visto di regolarità contabile - ENTRATE
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Simona Lodesani, Responsabile di SETTORE RAGIONERIA esprime, ai sensi della
deliberazione della Giunta Regionale n. 2376/2024 e s.m.i., visto di regolarità contabile nella
procedura di spesa in relazione all'atto con numero di proposta DPG/2025/9389

IN FEDE

Simona Lodesani

Allegato visto di regolarità contabile - SPESE
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