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Testo dell'atto

LA DIRIGENTE FIRMATARIA

Viste le Leggi regionali:

- n.1l2 del 30 giugno 2003 “Norme per 1l’'uguaglianza delle
opportunita di accesso al sapere, per ognuno e per tutto 1’arco
della vita, attraverso 1l rafforzamento dell’istruzione e della
formazione professionale, anche in integrazione tra loro” e
ss.mm.ii., ed in particolare 1’Art. 14 “Assegni formativi” e
1"Art. 36 “Formazione degli apprendisti” e ss.mm.ii;

- n.1l7 del e agosto 2005 “Norme per la promozione
dell’occupazione, della qualita, sicurezza e regolarita del
lavoro” e ss.mm.ii., ed in particolare 1’Art. 31 “Sostegno e
qualificazione della formazione nei contratti di apprendistato”
e ss.mm.ii.;

- n.5 del 30 giugno 2011, “Disciplina del sistema regionale
dell’istruzione e formazione professionale” e ss.mm.ii.;

- n.2 del 14 luglio 2022, “Attrazione, permanenza e valorizzazione
dei talenti ad elevata specializzazione in Emilia-Romagna”;

Viste:

- la deliberazione dell’Assemblea legislativa n.69 del 2 febbraio
2022 “Adozione del Programma Regionale FSE+ dell'Emilia-Romagna
2021-2027 1in attuazione del REG.(CE) n. 1060/2021 (Delibera
della Giunta regionale n.1896 del 15 novembre 2021)";

— la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)5300
del 18/07/2022 che approva il Programma "PR Emilia-Romagna FSE+
2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo
Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita" per la regione Emilia-Romagna
in Italia CCI 2021ITO5SFPR0O04;

— la deliberazione di Giunta regionale n.1286 del 27 luglio 2022
“Presa d'atto delle Decisioni di Approvazione del Programma
Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 e del Programma
Regionale Emilia-Romagna FESR 2021-2027 ed istituzione dei
Comitati di Sorveglianza dei due Programmi”;

Visti:

- la Legge 17 maggio 1999, n.144 “Misure 1in materia di
investimenti, delega al Governo per il riordino degli incentivi
all'occupazione e della normativa che disciplina 1'INAIL, nonché
disposizioni per il riordino degli enti previdenziali” ed in
particolare 1’art. 69, che dispone, per riqualificare e ampliare
1" offerta formativa destinata ai giovani e agli adulti, occupati
e non occupati, nell’ambito del sistema di formazione integrata
superiore, 1’istituzione del sistema dell’istruzione e della
formazione tecnica superiore (IFTS)”;

- 11 DPCM 25 gennaio 2008 “Linee guida per la riorganizzazione del
Sistema di istruzione e formazione tecnica superiore e la
costituzione degli Istituti tecnici superiori”;

- 11 Decreto del Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e
della Ricerca del 7 febbraio 2013 - Definizione dei percorsi di
specializzazione tecnica superiore di cui al Capo III del
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 25 gennaio
2008 ed in particolare 1’Allegato F) che definisce il modello
sulla base del qguale, al termine del percorso formativo ed a
seqguito del superamento della prevista verifica finale, viene
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rilasciato il Certificato di Specializzazione Tecnica Superiore,
a valenza nazionale;

— 11 Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n.81 “Disciplina organica
dei contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di
mansioni, a norma dell’articolo 1, comma 7, della Legge 10
dicembre 2014, n. 183” e ss.mm.ii;

— 11 Decreto Ministeriale del 12 ottobre 2015, recante la
definizione degli standard formativi dell’apprendistato e i
criteri generali per la realizzazione dei percorsi in
apprendistato in attuazione del Decreto Legislativo 15 giugno
2015, n.81;

- 1l Decreto interministeriale del 27 aprile 2016 n.272 del
Ministro dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca di
concerto con il Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali,
recante la definizione della struttura e del contenuto del
percorso di istruzione e formazione tecnica superiore di durata
annuale per 1l'accesso ai percorsi degli Istituti Tecnici
Superiori;

Vista la deliberazione dell’Assemblea legislativa della
Regione Emilia-Romagna n.75 del 21 giugno 2016 "Programma
triennale delle politiche formative e per il lavoro. (Proposta
della Giunta regionale in data 12 maggio 2016, n. 646)";

Richiamato, inoltre, 1l’art. 31 della L.R. n.13/2019 che al
comma 1 stabilisce che “I1 Programma triennale delle politiche
formative e per il lavoro, 1in attuazione dell'articolo 44, comma
1, della Legge regionale n. 12 del 2003, e prorogato fino
all'approvazione del nuovo programma da parte dell'Assemblea
legislativa”;

Richiamate le deliberazioni di Giunta regionale:

- n.9%63 del 21 giugno 2016 “Recepimento del Decreto
interministeriale 12/10/2015 e approvazione dello schema di
protocollo d'intesa tra Regione Emilia-Romagna, Ufficio
Scolastico Regionale, Universita, Fondazioni ITS e parti sociali
sulla "Disciplina di attuazione dell'apprendistato ai sensi del
D.lgs. 81/2015 e del decreto interministeriale 12/10/2015" -
Attuazione art. 54 della L.R. 9/2016”;

- n.1298 del 14 settembre 2015 “Disposizioni per la
programmazione, gestione e controllo delle attivita formative e
delle politiche attive del lavoro - Programmazione  SIE
2014/2020.7;

- n.1859 del 9 novembre 2016 “Modalita di erogazione degli assegni
formativi (voucher) per il rimborso dell'offerta formativa
relativa alle tipologie di apprendistato di cui agli articoli 43
e 45 del D.lgs. 81/2015 in attuazione della DGR 963/2016”;

- n.1004 del 04 giugno 2024 “Approvazione dell'Avviso a presentare
percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) per
l'acquisizione in apprendistato del Certificato di
Specializzazione Tecnica Superiore. Attivita autorizzate, con il
finanziamento dell'accesso individuale attraverso assegni
(voucher) di accompagnamento/personalizzazione e formativi. PR
FSE+ 2021/2027 Priorita 2. Istruzione e formazione - Obiettivo
specifico e). Procedura just in time.”;

Preso atto che la citata deliberazione di Giunta regionale
n.1004/2024, in particolare, ha:
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- approvato 1’Allegato 1) “Avviso a presentare percorsi di

Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) per
l'acquisizione in apprendistato del Certificato di
Specializzazione Tecnica Superiore. Attivita autorizzate, con il
finanziamento dell'accesso individuale attraverso assegni

(voucher) di accompagnamento/personalizzazione e formativi. PR
FSE+ 2021/2027 Priorita 2. Priorita 2. Istruzione e Formazione -
Obiettivo specifico e). Procedura Just in time.”;

- previsto che le risorse pubbliche disponibili per la
realizzazione delle iniziative afferenti al sopracitato Avviso
sono pari ad euro 500.000,00 di cui al Programma FSE+ Priorita
2. Istruzione e formazione, Obiettivo specifico e) e che con
successivo atto della Giunta si potra provvedere ad eventuale
integrazione della dotazione finanziaria prevista dal suddetto
Avviso”;

- stabilito che gli assegni di accompagnamento/personalizzazione e
gli assegni formativi (voucher) saranno finanziati, nei limiti e
con le modalita specificate nel sopracitato Avviso, con
successivi atti del Responsabile dell’Area “Interventi formativi
e per 1l’occupazione”;

Richiamata 1la lettera G “Risorse finanziarie, strumenti e
modalita per il finanziamento: voucher di
accompagnamento/personalizzazione e voucher formativi”, 1in cuil
sono stati individuati due distinti strumenti di sostegno:

— assegno (voucher) di accompagnamento/personalizzazione dei
percorsi, riconosciuto a ciascun apprendista ammesso a
partecipare al percorso formativo e di importo pari ad euro
2.880,00, il cui wvalore & finalizzato al rimborso del costo
dell’attivita di sostegno degli apprendimenti, progettazione del
percorso personalizzato, tutoraggio e valutazione degli
apprendimenti, (punto G.1 “Assegno (voucher) di
accompagnamento/personalizzazione”) ;

- assegno (voucher) formativo, di importo pari ad euro 4.608,00,
ammissibile per un massimo di 12 apprendisti iscritti al
percorso, ed il cui valore e finalizzato a copertura del costo
della componente formativa esterna all’impresa (punto G.Z2
“Assegno (voucher) formativo”);

Richiamato altresi, il punto I.1 “Richiesta di attribuzione
del wvoucher di accompagnamento/personalizzazione e del voucher
formativo”, dell’Avviso, di cui all'Allegato 1) della sopracitata
deliberazione di Giunta regionale n.1004/2024, nel quale =si
dispone che 1 Soggetti attuatori, per cilascun partecipante
inserito nel percorso dovranno inviare, utilizzando 11 Sistema
Informativo disponibile all’indirizzo
https://apprendistato.regione.emilia-romagna.it (SIAV Soggetti
Attuatori), complete della documentazione prevista e debitamente
sottoscritte:

- la “Richiesta di attribuzione del voucher di
accompagnamento/personalizzazione dei percorsi”, prima
dell’invio in Sifer della comunicazione di avvio ed in assenza
dell’invio della suddetta documentazione prima dell’avvio
dell’Operazione, sara comunque necessario trasmettere la stessa
entro 60 giorni dall’avvio del contratto di apprendistato, pena
la non ammissibilita del wvoucher, al fine di poter procedere
all’assunzione degli impegni di spesa;
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- la “Richiesta di attribuzione degli assegni formativi”,
successivamente all’invio delle “Richieste di attribuzione del
voucher di accompagnamento/personalizzazione dei percorsi” ed
entro 150 giorni dall’avvio del contratto di apprendistato, pena
la non ammissibilita del voucher, per un massimo di 12
apprendisti iscritti al percorso;

Viste le proprie determinazioni:

- n.16204 del 06 agosto 2024 “Autorizzazione alla realizzazione di
percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) per
l'acquisizione in apprendistato di un Certificato di
Specializzazione Tecnica Superiore. Attuazione Invito di cui
Allegato 1) della DGR n.1004/2024. I Provvedimento”, che, 1in
attuazione della sopracitata deliberazione di Giunta regionale
n.1004/2024, ha autorizzato, tra le altre, 1’ operazione
contraddistinta dal Rif.PA 2024-22294, a titolarita di
Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura

tecnica (cod.org. 889), che ricomprende n.l ©percorso di
Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS), per
1"acquisizione, in apprendistato, di un Certificato di

Specializzazione Tecnica Superiore;

- n.22366 del 25 ottobre 2024 “Autorizzazione alla realizzazione
di percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS)
per l'acquisizione in apprendistato di un Certificato di
Specializzazione Tecnica Superiore. Attuazione Invito di cui
Allegato 1) della DGR n.1004/2024. II provvedimento”, che, in
attuazione della sopracitata deliberazione di Giunta regionale
n.1004/2024, ha autorizzato, tra le altre, 1’ operazione
contraddistinta dal Rif.PA 2024-23048/RER a titolarita di Centro
Studi Opera Don Calabria (cod.org. 2230), che ricomprende n.l
percorso di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS),
per 1'acquisizione, in apprendistato, di un Certificato di
Specializzazione Tecnica Superiore;

- n.28046 del 20 dicembre 2024 “Autorizzazione alla realizzazione
di percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS)
per l'acquisizione in apprendistato di un Certificato di
Specializzazione Tecnica Superiore. Attuazione Invito di cui
Allegato 1) della DGR n.1004/2024. III Provvedimento”, che, in
attuazione della sopracitata deliberazione di Giunta regionale
n.1004/2024, ha autorizzato le operazioni contraddistinte dai
Rif.PA 2024-23273/RER e 2024-23274/RER, a titolarita di I.F.O.A.
- Istituto Formazione Operatori Aziendali (cod.org. 295), che
ricomprendono n.2 percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica
Superiore (IFTS), per l’acquisizione, in apprendistato, di un
Certificato di Specializzazione Tecnica Superiore;

Richiamata la deliberazione di Giunta regionale n.2127 del 11
novembre 2024 “Integrazione della dotazione finanziaria ©per
l'attuazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica

Superiore (IFTS) per l'acquisizione in apprendistato del
Certificato di Specializzazione  Tecnica Superiore. Attivita
autorizzate, con il finanziamento dell'accesso individuale

attraverso assegni (voucher) di accompagnamento/personalizzazione
e formativi. PR FSE+ 2021/2027 priorita 2. Istruzione e formazione
- Obiettivo specifico e). Procedura just in time, di cui alla DGR
1004/2024.", con cui la dotazione finanziaria prevista
dall’Avviso, approvato con la sopracitata deliberazione di Giunta
regionale n.1004/2024, & stata incrementata di 1.500.000,00 euro,
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portando le risorse destinate a tale misura ad un ammontare
complessivo pari ad euro 2.000.000,00, a valere interamente sulle
risorse del PR FSE+ 2021/2027 Priorita 2. 1istruzione e formazione
- Obiettivo specifico e);

Richiamate le proprie determinazioni:

- n.3611/2025 con culi sono stati finanziati n.25 assegni di
accompagnamento/personalizzazione (voucher), per un totale
complessivo pari ad euro 72.000,00 a wvalere sul Programma
regionale FSE+ 2021/2027 Priorita 2. Istruzione e formazione -
Obiettivo specifico e);

- n.5029/2025 con cui sono stati finanziati n.48 assegni di
accompagnamento/personalizzazione (voucher), per un totale
complessivo pari ad euro 138.240,00 a wvalere sul Programma
regionale FSE+ 2021/2027 Priorita 2. Istruzione e formazione -
Obiettivo specifico e);

Visti:

- 11 D.L. 21 giugno 2013, n.69 “Disposizioni urgenti per il
rilancio dell’economia”, convertito con modificazioni dalla L. 9
agosto 2013, n.98 ed in particolare 1'art.31;

— 11 Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
del 30 gennaio 2015 “Semplificazioni in materia di documento
unico di regolarita contributiva (DURC)”;

Dato atto <che per i n.3 Soggetti attuatori, di cui
all’Allegato 1) parte integrante e sostanziale del presente atto,
non si e provveduto ad acquisire il Durc in gquanto 1’assegno di
accompagnamento/personalizzazione €& riconosciuto ai destinatari
dei percorsi formativi individuali ed erogato in nome e per conto
degli stessi ai Soggetti attuatori, a rimborso del <costo
dell'attivita di sostegno agli apprendimenti che dovranno essere
garantiti da quest’/ultimi;

Dato atto che sono pervenute, secondo le modalita e le
procedure per la richiesta, gestione ed erogazione di cui al
sopracitato punto I.1 dell’Avviso, n.23 richieste di attribuzione
di assegni di accompagnamento/personalizzazione (voucher), di cui:
- n.l da parte di Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo

della cultura tecnica (cod.org. 889), in nome e per conto
dell’apprendista Hamami Amin, iscritto per 1’annualita 2024-2025
al percorso formativo contraddistinto dal Rif.PA 2024-22294/RER,
per 1l’acquisizione di un certificato IFTS in “Tecniche di
installazione e manutenzione di impianti civili e industriali”;

- n.5 da parte di Centro Studi Opera Don Calabria (cod.org. 2230),
in nome e per conto degli apprendisti Dina Federico, Guirane
Fahmi, Cecere Christian Karol Emanuele, Gallini Andrea e
Fioravanti Luca, iscritti per 1l’annualita 2024-2025 al percorso
formativo contraddistinto dal Rif.PA 2024-23048 /RER, per
1"acquisizione di un certificato IFTS in “Tecniche di disegno e
progettazione industriale”;

- n.l7 da parte di I.F.O0.A. - Istituto Formazione Operatori
Aziendali (cod.org. 295), in nome e per conto degli apprendisti
Bianco Alessandro, Colli Jacopo, D'Agostino Roberto, Palmieri
Matteo, Boulahfa Jadir, Karama Mohamed, Mahfouz Yasmin, Maioli
Daniele e Zanchini Matteo, iscritti per 1’annualita 2024-2025 al
percorso formativo contraddistinto dal Rif.PA 2024-23273/RER per
1"acquisizione di un certificato IFTS in “Tecniche per la
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progettazione e lo sviluppo di applicazioni informatiche” ed in
nome e per conto degli apprendisti Romano Pamela Ursula, Montone
William, Maggio Fabio, Corbellini Marco, Centeno Cueva Kevin
Gabriel, Cavanna Sophia, Bailo Georgijevski Michael Gabriel e
Marchesini Giorgia, iscritti per 1’annualita 2024-2025 al
percorso formativo contraddistinto dal 2024-23274/RER, per
1"acquisizione di un certificato IFTS in “Tecniche di
progettazione e realizzazione di processi artigianali e di
trasformazione agroalimentare con produzioni tipiche del
territorio e della tradizione enogastronomica”;

Richiamate:

- la Legge 16 gennaio 2003, n.3 "“Disposizioni ordinamentali in
materia di pubblica amministrazione” e ss.mm.ii., in particolare
17art. 11;

- la Legge 13 agosto 2010, n.136 “Piano straordinario contro le
mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa
antimafia” e ss.mm.;

- la determinazione dell’Autorita per la vigilanza sui contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture del 7 luglio 2011 n.4 in
materia di tracciabilita finanziaria ex art. 3, legge 13 agosto
2010, n.136” e ss.mm.ii.;

Dato atto che é stato assegnato dalla competente struttura
ministeriale al finanziamento, oggetto del presente provvedimento,
il codice C.U.P. E42B25000030009 (codice unico di progetto), come
riportato nell’Allegato 1), parte 1integrante e sostanziale al
presente provvedimento;

Richiamato 11 D.lgs. 6 settembre 2011, n.159 "Codice delle
Leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove
disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli
articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n.136", e ss.mm.ii.;

Rilevato che il presente procedimento non rientra fra i
provvedimenti di cui all’articolo 67 del suddetto D.lgs.
n.159/2011 e ss.mm.ii.;

Ritenuto pertanto di procedere, 1in attuazione dell’Avviso,
Allegato 1), della deliberazione di Giunta regionale n.1004/2024
all’assegnazione di n.23 assegni di accompagnamento e
personalizzazione (voucher), di importo pari ad euro 2.880,00
ciascuno, per un totale di euro 66.240,00 a valere sul Programma
regionale FSE+ 2021/2027 Priorita 2. Istruzione e formazione -
Obiettivo specifico e), a favore dei suddetti apprendisti, per
garantire adeguate azioni di  accompagnamento, tutoraggio e
valutazione, al fine del conseguimento di un Certificato di
Specializzazione Tecnica Superiore, come da Allegato 1), parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Richiamati:

- 11 D.L. n.95/2012 “Disposizioni urgenti per la revisione della
spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini”
convertito con modificazioni dalla L. 7 agosto 2012 n.135, ed in
particolare 1'art. 4, comma 6 nel quale si cita che sono esclusi
dall’applicazione della norma, fra 1l’altro, gli enti e le
associazioni operanti nel campo della formazione;
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- 11 Decreto Legislativo n.33/2013 ™“Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

- la deliberazione di Giunta regionale n.1004/2022 “Definizione di
competenze e responsabilita in materia di protezione dei dati
personali. Abrogazione della deliberazione di Giunta regionale
n.1123/2018";

- la deliberazione di Giunta Regionale n.2077/2023 “Nomina del
Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza’”;

- la deliberazione di Giunta Regionale n.110/2025 “PIAO 2025.
Adeguamento del PIAO 2024/2026 in regime di esercizio
provvisorio”;

- la “Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di
pubblicazione previsti dal decreto legislativo n.33 del 2013.
Anno 2022.” di cui all’Allegato A) della determinazione
dirigenziale n.2335/2022, per quanto applicabile;

Richiamate le Leggi Regionali:

- n.40/2001 “Ordinamento contabile della Regione Emilia-Romagna,
abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e 27 marzo 1972,
n.4” per quanto applicabile;

- n.2/2025 “Disposizioni collegate alla legge regionale di
stabilita per il 2025”;

- n.3/2025 “Disposizioni per la formazione del Dbilancio di
previsione 2025-2027 (Legge di stabilita regionale 2025)”;

- n.4/2025 “Bilancio di previsione della Regione Emilia-Romagna
2025-2027";

Richiamata la deliberazione di Giunta regionale n.470/2025
“Approvazione del documento tecnico di accompagnamento e del
bilancio finanziario gestionale di previsione della Regione
Emilia-Romagna 2025-2027";

Dato atto <che per 11 finanziamento degli assegni di
accompagnamento/personalizzazione (voucher) sopra citati, saranno
utilizzate 1le risorse finanziarie relative al Programma FSE+
Priorita 2. Istruzione e formazione, Obiettivo specifico e),
secondo quanto disposto dalla deliberazione di Giunta regionale
n.1004/2024, quantificate complessivamente in euro 66.240,00 e che
trovano copertura suil pertinenti Capitoli di spesa nn. U75431,
U75433 e U75435, del Bilancio finanziario gestionale 2025 - 2027,
anno di previsione 2025, che presentano la necessaria
disponibilita, approvato con deliberazione di Giunta regionale
n.470/2025;

Visto 11 D.lgs. n.118/2011 “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio
delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009 n. 42” e ss.mm.ii.;

Atteso che:
- con riferimento a quanto previsto relativamente all’imputazione
della spesa dal comma 1 del citato art. 56 del D.lgs. n.118/2011
e ss.mm.ii. e dal punto 5.2 dell’allegato 4.2 al medesimo
Decreto, secondo 1 termini di realizzazione delle attivita
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formative, la spesa di cui al presente atto e esigibile
nell’anno di previsione 2025 per euro 66.240,00;

- ricorrono gli elementi di cui al D.lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii.
in relazione all’esigibilita della spesa nell’anno 2025
(scadenza dell’obbligazione) e che pertanto si possa procedere
con il presente atto all’assunzione dei relativi impegni di
spesa a favore dei Soggetti beneficiari per una somma
complessiva di euro 66.240,00;

- e stato accertato che 1le previsioni di pagamento a valere
sull’anno 2025 sono compatibili con le prescrizioni previste
all’art. 56 comma 6 del citato D.lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii.;

Accertato che il finanziamento oggetto del presente
provvedimento non costituisce aiuto di Stato ai sensi degli
articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione
europea;

Ritenuto, in accordo con il Settore Bilancio e Finanze, al
fine di semplificare 1le procedure amministrativo contabili, di
rinviare a un successivo provvedimento cumulativo da adottarsi con
cadenza periodica, 1’accertamento dei crediti nei confronti
dell’Unione Europea e Ministero dell’Economia e delle Finanze a
valere sul Fondo di Rotazione di cui alla Legge 183/1987 per le
quote di cofinanziamento del PR FSE+ 2021/2027, erogate “a
rendicontazione” in relazione alla spesa sostenuta;

Richiamati:

- la Legge regionale n.43/2001, “Testo Unico 1in materia di
organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-
Romagna” e ss.mm.ii.;

- la deliberazione di Giunta regionale n.2416/2008 “Indirizzi in
ordine alle relazioni organizzative e funzionali tra le
strutture e sull’esercizio delle funzioni dirigenziali.
Adempimenti conseguenti alla delibera 999/2008. Adeguamento e
aggiornamento della delibera n.450/2007” e ss.mm.ii., per quanto
applicabile;

- la deliberazione di Giunta regionale n.325/2022 “Consolidamento
e rafforzamento delle capacita amministrative: riorganizzazione
dell’ente a seguito del nuovo modello di organizzazione e
gestione del personale”;

- la deliberazione di Giunta regionale n.426/2022
“Riorganizzazione dell'Ente a seguito del nuovo modello di
organizzazione e gestione del personale. Conferimento degli
incarichi ai Direttori generali e ai Direttori di Agenzia”;

- la deliberazione di Giunta regionale n.2360/2022 “Modifica e
assestamento degli assetti organizzativi della Giunta regionale
e soppressione dell'Agenzia Sanitaria e Sociale Regionale.
Provvedimenti”;

- la deliberazione di Giunta regionale n.2319/2023 “Modifica degli
assetti organizzativi della Giunta regionale. Provvedimenti di
potenziamento per fare fronte alla ricostruzione post alluvione
e indirizzi operativi”;

- la deliberazione di Giunta regionale n.2376/2024 “Disciplina
organica 1in materia di organizzazione dell'ente e gestione del
personale. aggiornamenti in vigore dal 1° gennaio 2025.";

- la deliberazione di Giunta regionale n.2378/2024 “Esercizio
provvisorio. Proroga di termini organizzativi”;
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- la deliberazione di Giunta regionale n.608/2025 “Proroga
incarichi di direzione generale e di agenzia in attesa della
conclusione del ©processo di costituzione dell'elenco dei
candidati idonei per ricoprire incarichi e riorganizzazione.”;

Richiamate inoltre le determinazioni dirigenziali:

- n.5595/2022 “Micro-organizzazione della Direzione Generale
Conoscenza, Ricerca, lavoro, Imprese a seguito della D.G.R.
n.325/2022. Conferimento incarichi dirigenziali e proroga

incarichi di titolarita di Posizione organizzativa”;

- n.25436/2022 “Conferimento e proroga di incarichi dirigenziali
presso la Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro,
Imprese”;

- n.1633/2023 “Modifica della micro-organizzazione della Direzione
Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese. Conferimento di
incarichi dirigenziali”;

- n.14040/2023 “Conferimento incarico di dirigente di Settore
nell'ambito della Direzione Generale Politiche finanziarie.”;

- n.3139/2025 “Proroga degli incarichi dirigenziali e degli
incarichi di elevata qualificazione presso la Direzione Generale
Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese ai sensi della D.G.R. n.
2378/2024";

- n.3826/2025 “Proroga incarichi dirigenziali nell'ambito della
Direzione Generale Politiche Finanziarie”;

Attestato che 1la sottoscritta Dirigente, Responsabile del
procedimento, non si trova in situazione di conflitto, anche
potenziale, di interessi;

Attestata la regolarita amministrativa del presente atto;

Dato atto del visto di regolarita contabile allegato;

DETERMTINA

1.di assegnare, in attuazione della deliberazione di Giunta
regionale n.1004/2024, complessivi n.23 assegni di
accompagnamento/personalizzazione (voucher) a favore degli
apprendisti riportati nell’Allegato 1), parte integrante e
sostanziale al presente provvedimento, finalizzati a garantire
adeguate azioni di accompagnamento, tutoraggio e valutazione,
per 11 conseguimento di un Certificato di Specializzazione
Tecnica Superiore;

2. di procedere all’assunzione degli impegni di spesa a favore di
Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura
tecnica (cod.org. 889) codice fiscale 92050070371, Centro Studi
Opera Don Calabria (cod.org. 2230) codice fiscale 93072510238 ed
I.F.O0.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali (cod.org. 295)
codice fiscale 00453310351, Soggetti attuatori titolari delle
operazioni, per un importo totale di euro 66.240,00 a valere
sulle risorse di cui al Programma Regionale FSE+ 2021/2027
Priorita 2. Istruzione e Formazione - Obiettivo specifico e),
come riportato nell’Allegato 1), parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento;
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. di imputare contabilmente, la spesa complessiva di euro
66.240,00 registrata come segue:

quanto ad euro 1.152,00 ad integrazione del n.3025004044 di
impegno precedentemente assunto con propria determinazione
n.3611/2025 sul capitolo di spesa U75431 “Assegnazione agli enti
di formazione, istituzioni e associazioni senza fini di lucro
per la realizzazione del Programma Regionale Emilia-Romagna FSE+
2021-2027 nell'ambito dell'Obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita" (Regolamento UE n.1060 del 24
giugno 2021; Dec. C(2022) 5300 del 18 luglio 2022) - Quota UE”;
quanto ad euro 1.209,60 ad integrazione del n.3025004045 di
impegno precedentemente assunto con propria determinazione
n.3611/2025 sul capitolo di spesa U75433 “Assegnazione agli enti
di formazione, istituzioni e associazioni senza fini di lucro
per la realizzazione del Programma Regionale Emilia-Romagna FSE+
2021-2027 nell'ambito dell’Obiettivo "Investimenti a favore
dell’occupazione e della crescita" (L. 16 aprile 1987, n.183; L.
30 dicembre 2020 n. 178, art. 1, commi 51-55; delibera Cipess
n.78 del 22 dicembre 2021; Dec. C(2022) 5300 del 18 luglio 2022)
- Quota Stato”;

quanto ad euro 518,40 ad integrazione del n.3025004046 di
impegno precedentemente assunto con propria determinazione
n.3611/2025 sul capitolo di spesa U75435 “Assegnazione agli enti
di formazione, istituzioni e associazioni senza fini di lucro
per la realizzazione del Programma Regionale Emilia-Romagna FSE+
2021-2027 nell'ambito dell'Obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita”" (L.R. 30 giugno 2003, n.12;
L.R. 1" agosto 2005, n.17; Dec. C(2022) 5300 del 18 luglio 2022)
- Quota Regione”;

quanto ad euro 5.760,00 ad integrazione del n.3025004173 di
impegno precedentemente assunto con propria determinazione
n.5029/2025 sul capitolo di spesa U75431 “Assegnazione agli enti
di formazione, istituzioni e associazioni senza fini di 1lucro
per la realizzazione del Programma Regionale Emilia-Romagna FSE+
2021-2027 nell'ambito dell'Obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita" (Regolamento UE n.1060 del 24
giugno 2021; Dec. C(2022) 5300 del 18 luglio 2022) - Quota UE”;
quanto ad euro 6.048,00 ad integrazione del n.3025004174 di
impegno precedentemente assunto con propria determinazione
n.5029/2025 sul capitolo di spesa U75433 “Assegnazione agli enti
di formazione, istituzioni e associazioni senza fini di lucro
per la realizzazione del Programma Regionale Emilia-Romagna FSE+
2021-2027 nell'ambito dell’Obiettivo "Investimenti a favore
dell’occupazione e della crescita" (L. 16 aprile 1987, n.183; L.
30 dicembre 2020 n. 178, art. 1, commi 51-55; delibera Cipess
n.78 del 22 dicembre 2021; Dec. C(2022) 5300 del 18 luglio 2022)
- Quota Stato”;

quanto ad euro 2.592,00 ad integrazione del n.3025004175 di
impegno precedentemente assunto con propria determinazione
n.5029/2025 sul capitolo di spesa U75435 “Assegnazione agli enti
di formazione, istituzioni e associazioni senza fini di lucro
per la realizzazione del Programma Regionale Emilia-Romagna FSE+
2021-2027 nell'ambito dell'Obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita" (L.R. 30 giugno 2003, n.12;
L.R. 1" agosto 2005, n.17; Dec. C(2022) 5300 del 18 luglio 2022)
- Quota Regione”;
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quanto ad euro 19.584,00 registrati al n.3025009209 di impegno
sul capitolo di spesa U75431 “Assegnazione agli enti di
formazione, istituzioni e associazioni senza fini di lucro per
la realizzazione del Programma Regionale Emilia-Romagna FSE+
2021-2027 nell'ambito dell'Obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita" (Regolamento UE n.1060 del 24
giugno 2021; Dec. C(2022) 5300 del 18 luglio 2022) - Quota UE”;
quanto ad euro 20.563,20 registrati al n. 3025009210 di impegno
sul capitolo di spesa U75433 “Assegnazione agli enti di
formazione, istituzioni e associazioni senza fini di lucro per
la realizzazione del Programma Regionale Emilia-Romagna FSE+
2021-2027 nell'ambito dell’Obiettivo "Investimenti a favore
dell’occupazione e della crescita" (L. 16 aprile 1987, n.183; L.
30 dicembre 2020 n. 178, art. 1, commi 51-55; Delibera Cipess
n.78 del 22 dicembre 2021; Dec. C(2022) 5300 del 18 luglio 2022)
- Quota Stato”;

quanto ad euro 8.812,80 registrati al n. 3025009211 di impegno
sul capitolo di spesa U75435 “Assegnazione agli enti di
formazione, istituzioni e associazioni senza fini di lucro per
la realizzazione del Programma Regionale Emilia-Romagna FSE+
2021-2027 nell'ambito dell'Obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita" (L.R. 30 giugno 2003, n.12;
L.R. 1" agosto 2005, n.17; Dec. C(2022) 5300 del 18 luglio 2022)
- Quota Regione”,

del bilancio finanziario gestionale 2025-2027, anno di previsione
2025, approvato con deliberazione di Giunta regionale n.470/2025,
dotato della necessaria disponibilita ed in relazione ai quali, in
attuazione del D.1gs.118/2011 e ss.mm.ii., le stringhe concernenti
la codificazione della transazione elementare, risultano essere le

seguenti:

Gestio

. - Trans. C.l. ne
Capitolo Missione | Programma Cod.Ec. COFOG UE SIOPE cup Spesa | Ordina

ria

U75431 15 03 U.1.04.04.01.001 04.1 3 1040401001 E42B25000030009 3 3

U75433 15 03 U.1.04.04.01.001 04.1 4 1040401001 E42B25000030009 3 3

U75435 15 03 U.1.04.04.01.001 04.1 7 1040401001 E42B25000030009 3 3

4. di rinviare ad un successivo provvedimento, da adottarsi con

cadenza periodica, 1’accertamento dei crediti nei confronti
dell’Unione Europea e del Ministero dell’Economia e delle
Finanze a valere sul Fondo di Rotazione di cui alla Legge
n.183/1987;

. che l"erogazione degli assegni di accompagnamento e

personalizzazione, (voucher), dovuti ai sopracitati Enti di
formazione, 1in nome e per conto degli apprendisti di cui
all’Allegato 1), parte integrante e sostanziale al presente
provvedimento, in quanto Soggetti attuatori delle attivita
formative, avverra secondo le modalita indicate al punto I.2
“"Richiesta erogazione del voucher di
accompagnamento/personalizzazione e del voucher formativo”
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dell’Avviso di cui all’Allegato 1), parte integrante e
sostanziale della citata deliberazione n.1004/2024 e della
deliberazione di Giunta regionale n.2376/2024, nonché ai sensi
delle disposizioni previste dal D.lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii.;

. che si provvedera agli obblighi di pubblicazione previsti
dall’art. 26 comma 2 del D.lgs. n.33 del 2013 e all’ulteriore
pubblicazione, ai sensi dell’art. 7 bis del medesimo Decreto,
secondo quanto previsto nel PIAO e nella Direttiva di indirizzi
interpretativi degli obblighi di pubblicazione previsti;

. di pubblicare, per estratto, la presente determinazione nel
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico e
sul sito http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it.

Francesca Ragazzini
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Allegato parte integrante - 1

FINANZIAMENTO VOUCHER ACCOMPAGNAMENTO IFTS DGR N.1004/2024 DD 16204/2024 - DD 22366/2024 - DD 28046/2024

Totale Voucher F.A.V 2.880,00 Totale Cap. U75431
|mp. 3025004044 1.152,00 Totale Cap. U75431 Imp. 3025004173 5.760,00 Totale Cap. U75431 19.584,00
Totale Voucher Centrt? Studi 14.400,00
Opera Don Calabria
Totale Cap. U75433
C.U.P. E42B25000030009 1.209,60 Totale Cap. U75433 Imp. 3025004174 6.048,00 Totale Cap. U75433 20.563,20
Imp. 3025004045 g otale Lap. me. g otale ap. g
Totale Voucher I.F.0.A. 48.960,00
Totale Cap. U75435
518,40 Totale Cap. U75435 Imp. 3025004175 2.592,00 Totale Cap. U75435 8.812,80
Totale complessivo 66.240,00 Imp. 3025004046 ’ P P 4 P 4
Soggetto Attuatore: Ente
Specializzazit ional i i . . .
Rif.PA Cod. org. Soggetto Attuatore Codice Fiscale Ente ID Voucher Apprendista Cognome Apprendista Nome pecia |zzazl:zrnse nazionate Fm::z:::,nm C.U.P. Im(:an75431 Im‘:n U75433 Im(:;:nU75435
2024- Fondazione Aldini Valeriani per lo . - . . S -
889 y R 92050070371 889/2025/130 HAMAMI AMIN Tecniche di installazione e manutenzione di impianti civili e industriali 2.880,00 E42B25000030009 1.152,00 1.209,60 518,40
22294/RER sviluppo della cultura tecnica
Soggetto Attuatore: Ente

. . . . Specializzazione nazionale Finanziamento Cap. U75431 Cap. U75433 Cap. U75435
Rif.PA . 3 U.P.

i Cod. org. Soggetto Attuatore Codice Fiscale Ente 1D Voucher Apprendista Cognome Apprendista Nome IFTS pubblico C.U.P. |mp. 3025004173 Imp. 3025004174 Imp. 3025004175,
;ztzlzﬁRER 2230 Centro Studi Opera Don Calabria 93072510238 2230/2025/186 DINA FEDERICO Tecniche di disegno e progettazione industriale 2.880,00 E42B25000030009 1.152,00 1.209,60 518,40
2024- . A . . .
23048/RER 2230 Centro Studi Opera Don Calabria 93072510238 2230/2025/187 GUIRANE FAHMI Tecniche di disegno e progettazione industriale 2.880,00 E42B25000030009 1.152,00 1.209,60 518,40
;ztzlzﬁRER 2230 Centro Studi Opera Don Calabria 93072510238 2230/2025/188 CECERE CHE:;LI:E ;iROL Tecniche di disegno e progettazione industriale 2.880,00 E42B25000030009 1.152,00 1.209,60 518,40
2024- . A . . .
23048/RER 2230 Centro Studi Opera Don Calabria 93072510238 2230/2025/189 GALLINI ANDREA Tecniche di disegno e progettazione industriale 2.880,00 E42B25000030009 1.152,00 1.209,60 518,40
;ztzlzﬁRER 2230 Centro Studi Opera Don Calabria 93072510238 2230/2025/190 FIORAVANTI LUCA Tecniche di disegno e progettazione industriale 2.880,00 E42B25000030009 1.152,00 1.209,60 518,40

Totale Don Calabria 14.400,00 5.760,00 6.048,00 2.592,00

pagina 14 di 17




Soggetto Attuatore: Ente

) ) . ) 5 Specializzazione nazionale Finanziamento

Rif.PA Cod. org. Soggetto Attuatore Codice Fiscale Ente 1D Voucher Apprendista Cognome Apprendista Nome IFTS pubblico C.U.P. Cap. U75431 Cap. U75433 Cap. U75435

;z;‘;;/RER 295 LFOA. lsmun;:;:"md:;o"e Operatori 00453310351 295/2025/140 BIANCO ALESSANDRO Tecniche per la progettazione e lo sviluppo di applicazioni informatiche 2.880,00 E42B25000030009 1.152,00 1.209,60 518,40

2024- I.F.O.A. Istituto F { [o] tori . . " " PR .

P37YRER 295 o perater 00453310351 295/2025/141 coLtl JACOPO Tecniche per la progettazione e lo sviluppo di applicazioni informatiche 2.880,00 £42825000030009 1.152,00 1.209,60 518,40

;z;‘;;/RER 295 LFOA. lsmun;:;:"md:;o"e Operatori 00453310351 295/2025/142 D'AGOSTINO ROBERTO Tecniche per la progettazione e lo sviluppo di applicazioni informatiche 2.880,00 E42B25000030009 1.152,00 1.209,60 518,40

2024- I.F.O.A. Istituto F { [o] tori . . " " PR .

23273/RER 295 st :Z?e::;:ilone peratort 00453310351 295/2025/154 PALMIERI MATTEO Tecniche per la progettazione e lo sviluppo di applicazioni informatiche 2.880,00 E42B25000030009 1.152,00 1.209,60 518,40

;z;:;/RER 295 LFOA. lsmu“;:gnmd:;o"e Operatori 00453310351 295/2025/155 BOULAHFA JADIR Tecniche per la progettazione e lo sviluppo di applicazioni informatiche 2.880,00 E42B25000030009 1.152,00 1.209,60 518,40

2024- I.F.O.A. Istituto F { [o] tori . . " " PR .

P37Y/RER 295 o perater 00453310351 295/2025/156 KARAMA MOHAMED Tecniche per la progettazione e lo sviluppo di applicazioni informatiche 2.880,00 £42B25000030009 1.152,00 1.209,60 518,40

;z;‘;;/RER 295 LFOA. lsmun;:;:"md:;o"e Operatori 00453310351 295/2025/157 MAHFOUZ YASMIN Tecniche per la progettazione e lo sviluppo di applicazioni informatiche 2.880,00 E42B25000030009 1.152,00 1.209,60 518,40

2024- I.F.O.A. Istituto F { o] tori . . " " PR .

P37Y/RER 295 o perater 00453310351 295/2025/158 MAIOLI DANIELE Tecniche per la progettazione e lo sviluppo di applicazioni informatiche 2.880,00 £42825000030009 1.152,00 1.209,60 518,40

;z;:;/RER 295 LFOA. lsmu“;:gnmd:;o"e Operatori 00453310351 295/2025/159 ZANCHINI MATTEO Tecniche per la progettazione e lo sviluppo di applicazioni informatiche 2.880,00 E42B25000030009 1.152,00 1.209,60 518,40

2024 LE.O.A. Istituto F . o tori Tecniche di progettazione e realizzazione di processi artigianali e di

- .F.O.A. Istituto Formazione eratori . - PR - N

23274/RER 295 Aziendali P 00453310351 295/2025/143 ROMANO PAMELA URSULA trasformazione agroalimentare con produzioni tipiche del territorio e della 2.880,00 E42B25000030009 1.152,00 1.209,60 518,40
ziendall tradizione enogastronomica

2024 LE.OA. Istituto F . o tori Tecniche di progettazione e realizzazione di processi artigianali e di

23274/RER 295 -HOA Istitu L;’nmd:i"’"e peraton 00453310351 295/2025/145 MONTONE WILLIAM trasformazione agroalimentare con produzioni tipiche del territorio e della 2.880,00 E42B25000030009 1.152,00 1.209,60 518,40

tradizione enogastronomica
2024 LE.O.A. Istituto F . o tori Tecniche di progettazione e realizzazione di processi artigianali e di
- .F.O.A. Istituto Formazione eratori . - PR - N

23274/RER 295 Aziendali P 00453310351 295/2025/147 MAGGIO FABIO trasformazione agroalimentare con produzioni tipiche del territorio e della 2.880,00 E42B25000030009 1.152,00 1.209,60 518,40

ziendall tradizione enogastronomica
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2024 LE.OA. Istituto F . o tori Tecniche di progettazione e realizzazione di processi artigianali e di
2327/RER 295 -HOA ISty L;’nmd:i"’"e peraton 00453310351 295/2025/148 CORBELLINI MARCO trasformazione agroalimentare con produzioni tipiche del territorio e della 2.880,00 £42B25000030009 1.152,00 1.200,60 518,40
tradizione enogastronomica
2024 LF.OA. Istituto F . 0 tori Tecniche di progettazione e realizzazione di processi artigianali e di
- F.0.A. Istituto Formazione Operatori . . L L
23274/RER 295 Aziendali P 00453310351 295/2025/149 CENTENO CUEVA KEVIN GABRIEL trasformazione agroalimentare con produzioni tipiche del territorio e della 2.880,00 E42B25000030009 1.152,00 1.209,60 518,40
zlendal tradizione enogastronomica
2024 LE.OA. Istituto F ione O tori Tecniche di progettazione e realizzazione di processi artigianali e di
2327/RER 295 -HOA Istitu L;’nmd:i"’"e peratort 00453310351 295/2025/150 CAVANNA SOPHIA trasformazione agroalimentare con produzioni tipiche del territorio e della 2.880,00 E42B25000030009 1.152,00 1.209,60 518,40
tradizione enogastronomica
2024 LF.OA. Istituto F . 0 tori Tecniche di progettazione e realizzazione di processi artigianali e di
- .F.0.A. Istituto Formazione Operatori . . L L
23274/RER 295 Aziendali P 00453310351 295/2025/152 BAILO GEORGIEVSKI MICHAEL GABRIEL trasformazione agroalimentare con produzioni tipiche del territorio e della 2.880,00 E42B25000030009 1.152,00 1.209,60 518,40
zlendal tradizione enogastronomica
2024 LE.OA. Istituto F ione O tori Tecniche di progettazione e realizzazione di processi artigianali e di
23274/RER 295 -HOA Istitu L;’nmd:i"’"e peratort 00453310351 295/2025/167 MARCHESINI GIORGIA trasformazione agroalimentare con produzioni tipiche del territorio e della 2.880,00 4225000030009 1.152,00 1.200,60 518,40
tradizione enogastronomica
Totale I.FO.A. 48.960,00 19.584,00 20.563,20 8.812,80

66.240,00 26.496,00 27.820,80 11.923,20
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Allegato visto di regolarita contabile - SPESE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Simona Lodesani, Responsabile di SETTORE RAGIONERIA esprime, ai sensi della
deliberazione della Giunta Regionale n. 2376/2024 e s.m.i., visto di regolarita contabile nella
procedura di spesa in relazione all'atto con numero di proposta DPG/2025/8715

IN FEDE

Simona Lodesani
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