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Testo dell'atto

LA DIRIGENTE FIRMATARTA

Viste le Leggi regionali:

n.12 del 30 giugno 2003 “Norme per 1l’uguaglianza delle
opportunita di accesso al sapere, per ognuno e per tutto
l"arco della vita, attraverso il rafforzamento
dell’istruzione e della formazione professionale, anche
in integrazione tra loro” e ss.mm.ii., ed in particolare
1’Art. 14 “Assegni formativi” e 1’Art. 36 “Formazione
degli apprendisti”;

- n.l7 del 1° agosto 2005 “Norme per la promozione
dell’occupazione, della qualita, sicurezza e regolarita
del lavoro” e ss.mm., ed 1in particolare 1’Art. 30
“Apprendistato per 1l’acquisizione di un diploma o per
percorsi di alta formazione” e 1’Art. 31 “Sostegno e
qualificazione della formazione nei contratti di
apprendistato”;

Richiamati:

- il D.1lgs. 14 settembre 2011, n.lo7 “Testo unico
dell’ apprendistato, a norma dell’articolo 1, comma 30,
della legge 24 dicembre 2007, n.247” e ss.mm.ii.;

— 1l D.lgs. 15 giugno 2015, n.81 “Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema
di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della
legge 10 dicembre 2014, n.183.” e ss.mm.ii.;

Richiamate le deliberazioni della Giunta regionale:

- n.963 del 21 giugno 2016 “Recepimento del Decreto
Interministeriale 12/10/2015 e approvazione dello schema
di protocollo d'intesa tra Regione Emilia-Romagna,
Ufficio scolastico regionale, Universita, Fondazioni ITS

e Parti sociali sulla “Disciplina di attuazione
dell'apprendistato ai sensi del D.lgs. 81/2015 e del
Decreto Interministeriale 12/10/2015" - Attuazione art.

54 della L.R. 9/2016”;

- n.1859 del 9 novembre 2016 “Modalita di erogazione degli
assegni formativi (voucher) per il rimborso dell'offerta
formativa relativa alle tipologie di apprendistato di
cui agli articoli 43 e 45 del D.lgs. 81/2015 1in
attuazione della DGR 963/2016.";

- n.2169 del 13 dicembre 2016 “Approvazione delle
procedure per rendere disponibile 1'offerta formativa in
attuazione di quanto previsto dalla D.G.R. 963/2016 -
Apprendistato per la laurea triennale, magistrale e
magistrale a ciclo unico, apprendistato per il master di
I e di II livello, apprendistato per il dottorato di
ricerca, apprendistato per attivita di ricerca”;

- n.683 del 22 maggio 2017 “Individuazione, in attuazione
della propria deliberazione n. 1859/2016, del canale di
finanziamento dell’offerta selezionata ai sensi di
quanto previsto dalla propria deliberazione n.
2169/2016, e modifica delle proprie deliberazioni nn.
1151/2012, 1021/2013 e 1151/2014";

Richiamata la determinazione dirigenziale n.8881 del 6
giugno 2017 “Approvazione delle nuove linee guida per
l'assegnazione degli assegni formativi (voucher) relativi
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all'offerta formativa nell'ambito dei contratti di appren-
distato, di cui agli articoli n.43 e n.45 del D.lgs.
81/2015 e ss.mm., secondo quanto definito dalla D.G.R.
n.1859/2016. Individuazione dei responsabili di Servizio
competenti nelle varie fasi in cui si articola il procedi-
mento”, con la quale, tra 1l'altro, si individua, a seguito
dell’ approvazione del nuovo assetto organizzativo e delle
relative competenze dei Servizi della Direzione Generale
“Economia della Conoscenza, del Lavoro e dell’Impresa”, la
competenza, tra i vari Dirigenti, relativamente ai procedi-
menti in ambito “apprendistato”, stabilendo che il Respon-
sabile del Servizio “Attuazione degli interventi e delle
politiche per 1l'istruzione, la formazione e il lavoro”,
provvedera all’istruttoria delle richieste di attribuzione
degli assegni formativi che perverranno con riferimento
all’offerta validata e presentata in risposta agli Inviti
di cui alle deliberazioni di Giunta regionale n.1979/2016 e
n.2169/2016 e con proprie successive Determinazioni provve-
dera all’assegnazione degli assegni formativi (voucher) ed
all’assunzione della relativa obbligazione contabile;

Dato atto che nel dispositivo della sopra richiamata
deliberazione n.683/2017 si stabilisce, al punto 1), che la
componente formativa del contratto di Apprendistato per la
laurea triennale, magistrale e magistrale a ciclo unico, di
Apprendistato per il master di I e II 1livello, di
Apprendistato per il dottorato di ricerca, di Apprendistato
per attivita di ricerca, cosl come selezionata in
attuazione di quanto previsto dalla citata deliberazione
n.2169/2016, sia finanziata, attraverso assegni formativi
(voucher), a wvalere sulle risorse di cui al Programma
Operativo Regionale FSE 2014/2020 - Obiettivo tematico 10 -
Priorita di investimento 10.4, con le modalita e nei
termini di cui alla citata deliberazione n.1859/2016;

Richiamata la deliberazione di Giunta regionale
n.1038/2021 “Canale di finanziamento della componente
formativa nei contratti di apprendistato di III 1livello
selezionata ai sensi di quanto ©previsto dalla DGR.
n.2169/2016 - Modifica di quanto previsto dalla DGR n.
683/2017.”, che ha stabilito, a modifica di quanto
specificato dalla gia citata deliberazione di Giunta
regionale n.683/2017, <che 1la componente formativa dei
contratti di apprendistato per la laurea triennale,
magistrale e magistrale a ciclo unico, per il master di I e
IT livello, per il Dottorato di ricerca, nonché
dell’ apprendistato di ricerca, cosl come selezionata in
attuazione di quanto previsto dalla deliberazione di Giunta
regionale n.2169/2016, sia finanziata, attraverso gli
assegni formativi (voucher), con risorse finanziarie
nazionali, relative al finanziamento di attivita di
formazione nell’esercizio dell’ apprendistato, con le
modalita e nei termini di cui alla sopracitata
deliberazione di Giunta regionale n.1859/2016;

Richiamate altresi le Determinazioni dirigenziali:
- n.14923 del 1~ agosto 2022 “Walidazione candidature
pervenute in risposta all'Invito di cui all'allegato 1
della DGR 2169/2016 per la costituzione del Catalogo
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dell'offerta per Apprendistato per 1l Dottorato di
ricerca e del Catalogo dell'offerta formativa per la
Laurea triennale, magistrale e magistrale a ciclo unico
- XXVI Provvedimento”;

- n.13419 del 19 giugno 2023 “Walidazione candidature
pervenute in risposta all'Invito di cui all'Allegato 1
della DGR 2169/2016 per la costituzione del Catalogo
dell'offerta per Apprendistato per il Dottorato di
ricerca e del catalogo dell'offerta formativa per il
Master di I e II livello - XXIX Provvedimento”;

- n.14186 del 10 1luglio 2024 ™“Walidazione candidature
pervenute in risposta all'invito di cui all'Allegato 1
della DGR 2169/2016 per la costituzione del Catalogo
dell'offerta per Apprendistato per il Dottorato di
ricerca - XXX provvedimento.”;

Preso atto che, ai sensi delle citate “Linee Guida” in
relazione alla summenzionata offerta formativa, relativa
all’apprendistato per il Dottorato di ricerca e per la Lau-
rea triennale, magistrale e magistrale a ciclo unico, con-
giuntamente alla richiesta di attribuzione dell’assegno
formativo devono essere inviate dall'Ateneo:

— la dichiarazione congiunta di impegno per 1l’attribuzione
dell’assegno formativo;

— la copia del protocollo stipulato fra 1’Ateneo e il
Datore di lavoro;

— la copia del piano formativo individuale;

— 1in relazione al solo dottorato, la copia del Bando di
ammissione al Dottorato e la delega all’incasso data
dall’ apprendista all’Ateneo;

Considerato che, come specificato dalle sopracitate
“Linee Guida”, 11 valore del voucher & finalizzato, relati-
vamente all’apprendistato per 1l Dottorato di ricerca, al
rimborso delle spese di partecipazione ai corsi universita-
ri di Dottorato di ricerca in Alto Apprendistato e delle
specifiche attivita di sostegno agli apprendimenti attra-
verso 1 servizi di tutoraggio formativo ed e riconosciuto
per un importo non superiore a euro 2.500,00 per ogni an-
nualita, per un massimo di euro 7.500,00 per tre annualita;

Dato atto che sono pervenute a questa Area, con le mo-
dalita di cui alle sopra citate deliberazione di Giunta re-
gionale n.1859/2016 e determinazione dirigenziale
n.8881/2017, n.9 dichiarazioni di impegno-attribuzione di
assegno formativo, sottoscritte congiuntamente dagli ap-
prendisti e dal legale rappresentante dell’Universita degli
Studi di Modena e Reggio Emilia, come di seguito indicato:

- Riccio Emanuela prot. n. PG/2025/110606 del

11/11/2025 per la frequenza di un corso di Dottorato
di ricerca in “Scienze umanistiche: studi
linguistico-letterari, discipline storico-
filosofiche, comunicazione e cultura digitale”, di
cui alla determinazione dirigenziale n.14186/2024,
relativa alla I annualita;

- Adeboye Adeniran Kingsley prot. n. PG/2025/110614

del 11/11/2025, per 1la frequenza di un corso di
Dottorato di ricerca in “Lavoro, sviluppo e
innovazione”, di cui alla determinazione
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dirigenziale n.14186/2024, relativa alla I
annualita;

— Ciocia Nicole prot. n. PG/2025/110671 del 11/11/2025
per la frequenza di un corso di Dottorato di ricerca
in “Lavoro, sviluppo e innovazione”, di cui alla
determinazione dirigenziale n.14186/2024, relativa
alla I annualita;

- Claps Marco prot. n. PG/2025/110681 del 11/11/2025
per la frequenza di un corso di Dottorato di ricerca
in “Ingegneria dell’innovazione Industriale”, di cui
alla determinazione dirigenziale n.13419/2023
relativa alla II annualita;

- Bellodi Alice prot. n. PG/2025/110701 del 11/11/2025
per la frequenza di un corso di Dottorato di ricerca
in “Scienze umanistiche: studi linguistico-
letterari, discipline storico-filosofiche,
comunicazione e cultura digitale”, di cui alla
determinazione dirigenziale n.13419/2023 relativa
alla II annualita;

- Paggetti Simone prot. n. PG/2025/110692 del
11/11/2025 per la frequenza di un corso di Dottorato
di ricerca in “Ingegneria civile, ambientale e dei

materiali - Civil, environmental and materials
engineering”, di cui alla determinazione
dirigenziale n.13419/2023 relativa alla II
annualita;

- Ferraro Donato prot. n. PG/2025/110622 del
11/11/2025 per la frequenza di un corso di Dottorato
di ricerca 1in “Computer and data science for

technological and social innovation”, di cui alla
determinazione dirigenziale n.14923/2022, relativa
alla III annualita;

- Ferretti Corradi Riccardo prot. n. PG/2025/110634
del 11/11/2025 per la frequenza di un corso di
Dottorato di ricerca in “Information and
Communication Technologies (ICT) ", di cui alla
determinazione dirigenziale n.14923/2022, relativa
alla III annualita;

- Taccini Marco prot. n. PG/2025/110646 del 11/11/2025
per la frequenza di un corso di Dottorato di ricerca
in “Ingegneria dell'innovazione industriale”, di cui
alla determinazione dirigenziale n.14923/2022
relativa alla III annualita;

nonché la documentazione stabilita dalla determinazione
n.8881/2017, conservate agli atti dell’Area scrivente;

Dato atto che, con riferimento ai requisiti di cui
alle citate deliberazione n.1859/2016 e determinazione
n.8881/2017, quest’Area ha effettuato 1l’istruttoria dalla
quale si evince che tutte le richieste di attribuzione
pervenute risultano ammissibili;

Dato atto altresi, che come stabilito nelle modalita
di erogazione dei voucher di cui alla gia <citata
determinazione n.8881/2017, 1’importo delle quote di
partecipazione relative al servizio personalizzato, in
ambito di apprendistato per il Dottorato di ricerca, verra
erogato all’Ateneo, in nome e per conto dell’assegnatario,
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cosl come dettagliato nell’Allegato 2), parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

Ritenuto pertanto, di procedere con il presente atto
all’attribuzione degli assegni formativi per un importo
complessivo di euro 22.500,00 come indicato negli Allegati
1) e 2), parti integranti e sostanziali al presente
provvedimento, relativi al servizio personalizzato
nell’ambito dell’offerta formativa in apprendistato per il
conseguimento del titolo universitario di Dottore di
Ricerca;

Richiamato il D.lgs. 6 settembre 2011, n.159 "Codice
delle Leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché
nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia,
a norma degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010,
n.136", e ss.mm.ii.;

Rilevato che il presente procedimento non rientra fra
i provvedimenti di cui all’articolo 67 del suddetto D.Lgs.
159/2011 e ss.mm.ii.;

Richiamati:

- la legge 16 gennaio 2003, n.3 recante "“Disposizioni
ordinamentali in materia di pubblica amministrazione” in
particolare 1'art. 11;

- la Legge 13 agosto 2010, n.136 recante “Piano
straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo
in materia di normativa antimafia” e ss.mm.;

- la determinazione dell’Autorita per la vigilanza sui
contratti pubblici di lavori, servizi e forniture del 7
luglio 2011 n.4 in materia di tracciabilita finanziaria
ex art. 3, legge 13 agosto 2010, n.136” e successivo
aggiornamento;

Dato atto che é& stato assegnato dalla competente
struttura ministeriale per 11 progetto di investimento
pubblico inerente all’attivita formativa oggetto del
presente provvedimento il codice C.U.P. (codice wunico di
progetto) E42B21000120001, come indicato negli Allegati 1)
e 2), parti integranti e sostanziali del presente atto;

Visti:

- 11 D.L. n.95/2012 “Disposizioni urgenti per la revisione
della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai
cittadini” convertito con modificazioni dalla L. 7
agosto 2012 n.135, ed in particolare 1l’art. 4, comma 6
nel quale si cita che sono esclusi dall’applicazione
della norma, fra 1’altro, gli enti e le associazioni
operanti nel campo della formazione;

- il Decreto Legislativo n.33/2013 “Riordino della
disciplina riguardante 11 diritto di accesso civico e
gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e
ss.mm.ii.;

- la deliberazione di Giunta Regionale n.2077/2023 “Nomina
del Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza”;
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- la deliberazione di Giunta regionale n.1440/2025 “PIAO
2025-2027. Aggiornamento a seguito di approvazione della
Legge regionale 25 1luglio 2025 n. 7 "Assestamento e
prima variazione al bilancio di previsione della Regione
Emilia-Romagna 2025-2027"";

— la “Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi
di pubblicazione previsti dal decreto legislativo n.33
del 2013. Anno 2022.” di cui all’Allegato A) della
determinazione dirigenziale n.2335/2022, per guanto
applicabile;

Richiamate le Leggi regionali:

- n.40/2001 “Ordinamento contabile della Regione Emilia-
Romagna, abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e
27 marzo 1972, n.4” per quanto applicabile;

- n.2/2025 “Disposizioni collegate alla legge regionale di
stabilita per il 2025”;

- n.3/2025 “Disposizioni per la formazione del bilancio di
previsione 2025-2027 (Legge di stabilita regionale
2025)";

- n.4/2025 “Bilancio di previsione della Regione Emilia-
Romagna 2025-2027";

- n.7/2025 “Assestamento e prima variazione al bilancio di
previsione della Regione Emilia-Romagna 2025-2027";

Richiamate le deliberazioni di Giunta regionale:

- n.470/2025 “Approvazione del documento tecnico di
accompagnamento e del bilancio finanziario gestionale di
previsione della Regione Emilia-Romagna 2025-2027";

- n.1248/2025 “Aggiornamento del documento tecnico di
accompagnamento e del bilancio finanziario gestionale di
previsione della Regione Emilia-Romagna 2025-2027";

Richiamate le determinazioni dirigenziali:

- n.7185 del 14 aprile 2025 “Wariazione di bilancio per
utilizzo quote vincolate del risultato di
amministrazione 2024”;

- n.23512 del 27 novembre 2025 “Wariazione di bilancio per
utilizzo quote vincolate del risultato di
amministrazione 2024”;

Visto 11 Decreto Legislativo 23 giugno 2011 n.118 ad
oggetto “Disposizioni 1in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni,
degli Enti Locali e dei 1loro organismi, a norma degli
articoli 1 e 2 della Legge 5 Maggio 2009 n. 427 e
ss.mm.ii.;

Atteso che:

- con riferimento a quanto previsto relativamente
all’imputazione della spesa dal comma 1 del citato art.
56 del citato D.lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii. e dal punto
5.2 dell’allegato 4.2 al medesimo Decreto, secondo i
termini di realizzazione delle attivita formative
desumibili dai piani formativi acquisiti, per procedere
al finanziamento la spesa di cui al presente atto e
esigibile nell’anno di previsione 2025 per euro
22.500,00;
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- ricorrono gli elementi di cui al D.lgs. n.118/2011 e
ss.mm.ii. in relazione all’esigibilita della spesa
nell’anno 2025 e che pertanto si possa procedere con il
presente atto all’assunzione del relativo impegno di
spesa a favore del Soggetto beneficiario per una somma
complessiva di euro 22.500,00;

- & stato accertato che 1le previsioni di pagamento a
valere sull’anno 2025 sSono compatibili con le
prescrizioni previste all’art. 56 comma 6 del citato
D.lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii.;

Accertato che 11 finanziamento oggetto del presente
provvedimento non costituisce aiuto di Stato ai sensi degli
articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento
dell’Unione europea;

Dato atto altresi, che le suddette risorse
ministeriali trovano attualmente copertura sul pertinente
Capitolo di spesa U75658 del bilancio finanziario
gestionale 2025-2027, anno di previsione 2025, che presenta
la necessaria disponibilita, approvato con deliberazione di
Giunta regionale n.470/2025 e ss.mm.;

Ritenuto di dare copertura alla somma di euro
22.500,00 mediante wutilizzo delle quote vincolate del
risultato di amministrazione 2024, iscritte con le citate
determinazioni dirigenziali n.7185/2025 e n.23512/2025;

Richiamate:

- la Legge regionale n.43/2001, “Testo Unico in materia di
organizzazione e di rapporti di 1lavoro nella Regione
Emilia-Romagna” e ss.mm.ii.;

- la deliberazione di Giunta regionale n.325/2022
“Consolidamento e rafforzamento delle capacita
amministrative: riorganizzazione dell’ente a seguito del
nuovo modello di organizzazione e gestione del
personale”;

- 1la deliberazione di Giunta regionale n.2360/2022
“"Modifica e assestamento degli assetti organizzativi
della Giunta —regionale e soppressione dell'Agenzia
Sanitaria e Sociale Regionale. Provvedimenti”;

- la deliberazione di Giunta regionale n.2319/2023
“Modifica degli assetti organizzativi della Giunta

regionale. Provvedimenti di potenziamento per fare
fronte alla ricostruzione post alluvione e 1indirizzi
operativi”;

- la deliberazione di Giunta regionale n.2376/2024
“Disciplina organica in materia di organizzazione
dell'ente e gestione del personale. aggiornamenti in
vigore dal 1° gennaio 2025.”;

- la deliberazione di Giunta regionale n.1187/2025 “XII
Legislatura. Affidamento degli incarichi di Direttore
Generale e di Direttore di alcune Agenzie regionali ai
sensi degli artt. 43 e 18 della L.R. n. 43/2001”;

Richiamate inoltre, le Determinazioni dirigenziali:

- n.5595/2022 “Micro-organizzazione della Direzione
Generale Conoscenza, Ricerca, lavoro, Imprese a seguito
della D.G.R. n. 325/2022.Conferimento incarichi
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dirigenziali e proroga incarichi di titolarita di
Posizione organizzativa”;

- n.25436/2022 “Conferimento e proroga di incarichi
dirigenziali presso la Direzione Generale Conoscenza,
Ricerca, Lavoro, Imprese”;

- n.1633/2023 ™“Modifica della micro-organizzazione della
Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese.
Conferimento di incarichi dirigenziali”;

- n.8096/2025 “Proroga degli incarichi dirigenziali e
degli incarichi di elevata qualificazione presso 1la
direzione generale conoscenza, ricerca, lavoro, imprese
ai sensi della D.G.R. n. 608/2025”;

- n.10863/2025 “Proroga incarichi dirigenziali nell'ambito
della Direzione generale politiche finanziarie”;

Attestato che la sottoscritta Dirigente, responsabile
del procedimento, non si trova in situazione di conflitto,
anche potenziale, di interessi;

Attestata la regolarita amministrativa del presente atto;
Dato atto dell’allegato visto di regolarita contabile;
DETERMTINA

1. di attribuire gli assegni formativi (voucher), agli ap-
prendisti di cui all’Allegato 1), parte integrante e so-
stanziale al presente provvedimento, per 1’annualita
frequentata presso 1’Universita degli Studi di Modena e
Reggio Emilia, quale rimborso delle quote di partecipa-
zione, relative al servizio di tutoraggio personalizzato
nell’ambito dell’offerta formativa in apprendistato per
il conseguimento del titolo universitario di Dottore di
Ricerca, di cui alle Determinazioni 14923/2022,
n.13419/2023 e n.14186/2024, per un importo complessivo
di euro 22.500,00 a wvalere sulle risorse finanziarie na-
zionali, relative al finanziamento di attivita di forma-
zione nell’esercizio dell’apprendistato, in attuazione
della deliberazione di Giunta regionale n.1038/2021, con
le modalita e nei termini di cui alla deliberazione di
Giunta regionale n.1859/2016;

2. di imputare contabilmente la somma complessiva di euro
22.500,00 registrata al n.3025012248 di impegno sul Ca-
pitolo di spesa U75658 “Assegnazione agli Enti delle Am-
ministrazioni Locali per interventi finalizzati
all’obbligo di frequenza di attivita formative (art. 68,
L.17 maggio 1999, n.144; art. 1, D.lgs. 15 aprile 2005,
n.76) — Mezzi statali”, del Bilancio finanziario gestio-
nale 2025-2027, anno di previsione 2025, che presenta la
necessaria disponibilita, approvato con deliberazione di
Giunta regionale n.470/2025 e ss.mm. dotato della neces-
saria disponibilita ed in relazione al quale, in attua-
zione del D.1gs.118/2011 e ss.mm.ii., la stringa concer-
nente la codificazione della transazione elementare, ri-
sulta essere la seguente;
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C.I. Gest.

Cap Missione Prog Cod.Ec. COFOG Trans.UE SIOPE
spesa Ord.

U.1.04.01.02

U75658 15 02 09.3 8 1040102008 3 3

.008

rinviando, relativamente al codice C.U.P, agli Allegati
1) e 2), parti integranti e sostanziali del presente
provvedimento;

che, per quanto concerne le risorse per un totale di
euro 22.500,00 di cui al presente provvedimento, non si
procedera all’accertamento delle entrate, poiché 1’ impe-
gno di cui al punto 2. trova copertura in entrate gia
accertate e riscosse;

di rinviare, per quanto non espressamente previsto nel
presente provvedimento e anche relativamente alle moda-
lita di liquidazione degli assegni formativi (voucher) a
favore dell’Universita di Modena e Reggio Emilia, in
nome e per conto dei destinatari, in gquanto Soggetto at-
tuatore dei ©percorsi formativi alla determinazione
n.8881/2017, alla deliberazione di Giunta regionale
n.2376/2024, nonché alle disposizioni previste dal
D.lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii.;

che si provvedera agli adempimenti previsti dall’art.
56, comma 7, del D.lgs. 118/2011 e ss.mm.ii. relativa-
mente all’Universita degli Studi di Modena e Reggio Emi-
lia, (cod.org. 2538);

che si provvedera agli obblighi di pubblicazione previ-
sti dall’art. 26 comma 2 del D.lgs. n.33 del 2013 e
all’ulteriore pubblicazione, ai sensi dell’art. 7 Dbis
del medesimo Decreto, secondo quanto previsto nel PIAO e
nella Direttiva di indirizzi interpretativi degli obbli-
ghi di pubblicazione previsti;

di pubblicare, per estratto, la presente determinazione
nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia - Romagna
Telematico e sul sito http://formazionelavoro.regione.e-
milia-romagna.it.

Francesca Ragazzini
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Allegato parte integrante - 1

ASSEGNI FORMATIVI (VOUCHER) PER LA FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI PER L'APPRENDISTATO ALTA FORMAZIONE E RICERCA UNIMORE

Beneficiari dell'assegno formativo (voucher) Dottorati di ricerca
FINANZIAMENTO
ID Voucher COGNOME NOME COD.ORG. ATENEO TITOLO UNIVERSITARIO ANNUALITA' CupP SERVIZIO TUTORAGGIO
DOTTORATI DI RICERCA
Universit deeli Studi di Dottorato di ricerca in Scienze umanistiche: studi
139 RICCIO EMANUELA 2538 g R L linguistico-letterari, discipline storico-filosofiche, 1" E42B21000120001 2.500,00
Modena e Reggio Emilia o .
comunicazione e cultura digitale
ADEBOYE ADENIRAN Universita degli Studi di
140 2538 iri i i i i 1 E42B21000120001 2.500,00
KINGSLEY Modena e Reggio Emilia Dottorato di ricerca in Lavoro, sviluppo e innovazione
142 FERRARO DONATO 2538 Universita degh.Studl.c.Il Dottorato di RlcercaT in Comput.er ?nd Dat.a science 3 E42B821000120001 2.500,00
Modena e Reggio Emilia for technological and social innovation
143 FERRETTI CORRADI 2538 Universita degh.Studl.(?ll Dottorato d! Rlc.erca in Inform'atlon and 3 E42B821000120001 2.500,00
RICCARDO Modena e Reggio Emilia Communication Technologies(ICT)
144 TACCINI MARCO 2538 Universita degh.Studl.c.Il Dottorato di Rlcerca.ln Inge.gnerla dell'innovazione 3 E42B821000120001 2.500,00
Modena e Reggio Emilia industriale
Uni ita degli Studi di
145 CIOCIA NICOLE 2538 niversita aegil SIUAI Al by ttorato di ricerca in Lavoro, sviluppo e innovazione 1A E42B21000120001 2.500,00
Modena e Reggio Emilia
146 CLAPS MARCO 2538 Universita degh.Studl.(?ll Dottorato di Rlcerca.ln Ingegnerla dell’Innovazione 2n E42B821000120001 2.500,00
Modena e Reggio Emilia industriale
Universita deeli Studi di Dottorato di Ricerca in Ingegneria civile, ambientale e
148 PAGGETTI SIMONE 2538 & . o dei materiali - Civil, environmental and materials 27 E42B21000120001 2.500,00
Modena e Reggio Emilia . X
engineering
Universita deeli Studi di Dottorato di Ricerca in Scienze umanistiche: studi
149 BELLODI ALICE 2538 & . o linguistico-letterari, discipline storico-filosofiche, 27 E42B21000120001 2.500,00
Modena e Reggio Emilia L L
comunicazione e cultura digitale
Totale compelssivo Voucher 22.500,00

pagina 11 di 13




Allegato parte integrante - 2

ASSEGNI FORMATIVI (VOUCHER) PER LA FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI PER L'APPRENDISTATO ALTA FORMAZIONE E RICERCA

Impegno contabile Servizio di tutoraggio Dottorati

COD.ORG.

ATENEO

C.F. Ateneo

C.U.P.

TITOLO UNIVERSITARIO

Numero apprendisti

Cap. U75658

2538

Universita degli Studi di Modena e
Reggio Emilia

00427620364

E42B21000120001

Dottorati di ricerca

22.500,00
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Allegato visto di regolarita contabile - SPESE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Simona Lodesani, Responsabile di SETTORE RAGIONERIA esprime, ai sensi della
deliberazione della Giunta Regionale n. 2376/2024 e s.m.i., visto di regolarita contabile nella
procedura di spesa in relazione all'atto con numero di proposta DPG/2025/22445

IN FEDE

Simona Lodesani
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