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Testo dell'atto

LA DIRIGENTE FIRMATARTA

Viste le Leggi Regionali:

— n. 12 del 30 giugno 2003, “Norme per l’'uguaglianza delle
opportunita di accesso al sapere, per ognuno e per tutto 1’arco
della vita, attraverso il rafforzamento dell’istruzione e della
formazione professionale, anche 1in integrazione tra loro” e
Ss.mm.ii.;

- n. 17 del 1~ agosto 2005, “Norme per la promozione
dell’occupazione, della qualita, sicurezza e regolarita del
Lavoro” e ss.mm.ii.;

— n. 5 del 30 giugno 2011, “Disciplina del sistema regionale
dell’istruzione e formazione professionale” e ss.mm.;

Richiamati:

— la Deliberazione dell’Assemblea legislativa n. 69 del 02/02/2022
“Proposta Adozione del Programma Regionale FSE+ dell'Emilia-
Romagna 2021-2027 in attuazione del REG.(CE) n. 1060/2021”
(Delibera della Giunta regionale n. 1896 del 15 novembre 2021);

— la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)5300
del 18/07/2022 che approva il Programma "PR Emilia-Romagna FSE+
2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo
Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita" per la Regione Emilia-Romagna
in Italia CCI 2021ITOS5SFPR0O04;

— la deliberazione di Giunta regionale n. 1286 del 27/07/2022
“Presa d'atto delle decisioni di approvazione del Programma
Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 e del Programma
Regionale Emilia-Romagna FESR 2021-2027 ed istituzione dei
Comitati di Sorveglianza dei due Programmi”;

— la deliberazione di Giunta regionale n. 1298 del 14/09/2015
“Disposizioni per la programmazione, dgestione e controllo delle
attivita formative e delle politiche attive del lavoro -
Programmazione SIE 2014-2020";

Richiamate, in particolare, le sequenti deliberazioni di Giunta

regionale:

— n. 642/2025 “Approvazione degli Avvisi a presentare percorsi di
IV anno in modalita duale - apprendistato di I 1livello o
alternanza rafforzata - per il conseguimento di un certificato

di qualifica con valore di diploma professionale e delle misure
di sostegno A.F.2025/2026. Sistema regionale IeFP”;

— n. 1135/2025 “Sistema regionale IeFP. Approvazione deili percorsi
di IV anno in modalita duale - apprendistato di I 1livello o
alternanza rafforzata - per 1l conseguimento di un certificato
di qualifica con valore di diploma professionale A.F.2025/2026.
Avviso allegato 1 della DGR n. 642/2025";
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Preso atto che la deliberazione di Giunta regionale n. 1135/2025
sopra richiamata:

— approva in particolare, in attuazione dell’Avviso di cui
all’Allegato 1) della deliberazione di Giunta regionale n.
642/2025, 1’Allegato 2) parte integrante e sostanziale della
stessa deliberazione, che contiene 1’elenco delle n.50
operazioni approvabili e finanziabili per un costo complessivo
di euro 6.057.385,80 e un contributo pubblico di pari importo, a
valere sulle risorse PR FSE+ 2021/2027 Priorita 4. Occupazione
giovanile - obiettivo specifico a);

— rinvia, per quanto non previsto nella stessa deliberazione, a
quanto stabilito nell’Avviso, Allegato 1) alla gia piu volte
citata propria deliberazione n.642/2025, in cui viene
specificato al punto O. che:

- al finanziamento delle operazioni, che sarebbero state
approvate in esito al suddetto Avviso, ed all’assunzione delle
Operazioni finanziabili, avrebbe provveduto il Responsabile
dell’Area “Interventi formativi e per 1’occupazione”, con
successivi propri provvedimenti, nel —rispetto di quanto
previsto dagli articoli da 82 a 94 del D.Lgs. n.159/2011 e
ss.mm. c.d. “Codice antimafia” e previa acquisizione della
certificazione attestante che i soggetti beneficiari dei
contributi siano in regola con il versamento dei contributi
previdenziali e assistenziali;

— non era necessario acquisire la ripartizione finanziaria delle
Operazioni in gquanto le attivita formative si realizzeranno,
secondo 1l <calendario scolastico, prevedendo pertanto la
realizzazione delle attivita per il 30% sull’annualita 2025 e
per il 70% sull’annualita 2026;

Visti:

— 11 D.L. 21 giugno 2013, n.69 recante “Disposizioni urgenti per
il rilancio dell’economia”, convertito con modificazioni dalla
L. 9 agosto 2013, n.98, in particolare in particolare 1l’art. 31;

— 11 Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
del 30 gennaio 2015 “Semplificazioni 1in materia di documento
unico di regolarita contributiva (DURC)”;

Dato atto che per gli organismi, titolari delle operazioni
approvate nonché beneficiari del finanziamento, di cui
all’Allegato 1) parte integrante e sostanziale del presente atto,
e stato regolarmente acquisito il Durc, trattenuto agli atti di
quest’Area e in corso di validita, dal quale risulta che sono in
regola con i versamenti dei contributi previdenziali e
assistenziali;

Visti anche:

— la Legge 16 gennaio 2003, n. 3 recante “Disposizioni
ordinamentali in materia di pubblica amministrazione” e
ss.mm.ii., ed in particolare 1l'art. 11;
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— la Legge 13 agosto 2010, n. 136 recante “Piano straordinario
contro le mafie, nonché delega al Governo 1n materia di
normativa antimafia”;

— la determinazione dell’Autorita per la vigilanza suili contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture del 7 luglio 2011 n. 4
in materia di tracciabilita finanziaria ex art.3, legge 13
agosto 2010, n. 136 e successivo aggiornamento;

— 11 D.lgs. 6 settembre 2011, n. 159 recante “Codice delle leggi
antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove
disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 1367, e
ss.mm.ii.;

Vista la determinazione dirigenziale n. 8600/2025 “Aggiornamento
dell'elenco degli organismi accreditati alla formazione
professionale di cui alla determinazione dirigenziale n. 4582 del
07/03/2025.";

Dato atto che:

— & stato assegnato dalla competente struttura ministeriale alle
operazioni oggetto del presente provvedimento il codice C.U.P.
(codice unico di progetto), come gia indicato nell’Allegato 2)
parte integrante e sostanziale della citata deliberazione di
Giunta regionale n.1135/2025, e riportato nell’Allegato 1) parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

— per gli organismi titolari delle operazioni e beneficiari del

finanziamento di cui all’Allegato 1) parte integrante e

sostanziale del presente provvedimento, sono state effettuate le

verifiche di cui al D.lgs. n. 159/2011 e ss.mm.ii. e

precisamente:

* Centro di Formazione Professionale Nazareno Societa
Cooperativa Sociale (cod. org. 4731), Fondazione Opera Madonna
del Lavoro (cod. org. 1463), En.A.I.P. della Provincia di

Piacenza (cod. org. 222), Fondazione En.A.I.P. Forlli Cesena
(cod. org. 221), Fondazione “Engim Emilia Romagna” (cod. org.
8075), C.I.0.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA ETS (cod. org. 837) e
CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa (cod. org. 581) sono
in corso di acquisizione 1le informazioni ©previste dalla
normativa antimafia, da parte del Settore “Affari generali e
giuridici, strumenti finanziari, regolazione, accreditamenti”,
e ricorrono le condizioni di cui al comma 3 dell’art. 92 del
citato D.lgs. n. 159/2011 e ss.mm.ii., essendo decorsi, dal
ricevimento della richiesta da parte della Prefettura, i
termini in esso previsti, fatta salva la facolta di revoca
prevista dal medesimo comma;

* per Tutor Societa Consortile a responsabilita limitata (cod.
org. 901), Futura Societa consortile a responsabilita limitata
(cod.org. 516), Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" S.r.l.
(cod.org. 51064), Forma Futuro Societa Consortile a
responsabilita limitata (cod. org. 915), TECHNE Societa
consortile a responsabilita limitata (cod.org. 1180), Centro
Studio e Lavoro "La Cremeria" S.r.l. (cod. org. 5164) e Angelo
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Pescarini Scuola Arti e Mestieri Societa Consortile a
responsabilita limitata (cod. org. 163) & pervenuta la nota di
esenzione ai sensi dell’art. 83 comma 3 del D.lgs.n. 159/2011
e ss.mm.ii. conservata agli atti del Settore “Affari generali
e giuridici, strumenti finanziari, regolazione,
accreditamenti”;

e per tutti gli altri organismi indicati nell’Allegato 1) e
stata acquisita e conservata agli atti del Settore “Affari
generali e giuridici, strumenti finanziari, regolazione,
accreditamenti”, la documentazione antimafia ai sensi del
D.Lgs. n. 159/2011 e ss.mm.ii.;

Ritenuto pertanto di procedere, in attuazione della deliberazione
di Giunta regionale n.1135/2025, al finanziamento ed
all’assunzione dei relativi impegni di spesa a favore dei soggetti
titolari delle n.50 operazioni riportate nell’Allegato 1), parte
integrante e sostanziale del presente atto, per un finanziamento
pubblico di euro 6.057.385,80 a wvalere sulle risorse di cui al
Programma FSE+ 2021/2027;

Visti:

— 11 Decreto Legislativo 33/2013 “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

— la deliberazione di Giunta Regionale n. 2077/2023 “Nomina del
Responsabile per la prevenzione della corruzione e della
trasparenza’”;

— la deliberazione di Giunta Regionale n. 110/2025 “PIAO 2025.
Adeguamento del PIAO 2024/2026 in regime di esercizio
provvisorio”;

— la "“Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di
pubblicazione previsti dal decreto legislativo n.33 del 2013.
Anno 2022.” di cui all’Allegato A) della determinazione
dirigenziale n. 2335/2022, per quanto applicabile;

Richiamate le Leggi Regionali:

— n. 40/2001 “Ordinamento contabile della Regione Emilia-Romagna,
abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e 27 marzo 1972,
n.4” per quanto applicabile;

— n. 2/2025 “Disposizioni <collegate alla 1legge regionale di
stabilita per il 2025”;

- n. 3/2025 “Disposizioni per la formazione del bilancio di
previsione 2025-2027 (Legge di stabilita regionale 2025)”;

— n. 4/2025 “Bilancio di previsione della Regione Emilia-Romagna
2025-2027";

- n. 7/2025 “Assestamento e prima variazione del bilancio di
previsione della Regione Emilia-Romagna 2025-2027";

Richiamate:

— la deliberazione di Giunta regionale n. 470/2025 “Approvazione
del documento tecnico di accompagnamento e del bilancio
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finanziario gestionale di ©previsione della Regione Emilia-
Romagna 2025-2027” e succ. mod.;

— la determinazione dirigenziale n.13900/2025 “Wariazione di
bilancio ai sensi dell'art. 51, comma 4, D.LGS. 118/2011 -
Variazione compensativa fra capitoli di spesa del medesimo
macroaggregato”;

Dato atto che le risorse (FSE+ 2021/2027 Priorita 4. Occupazione
giovanile) di cui al presente  provvedimento, quantificate
complessivamente in euro 6.057.385,80, trovano copertura sui
pertinenti Capitoli di spesa nn.U75431, U75433, U75435, U75693,
U75695 e U75712 del bilancio finanziario gestionale 2025 - 2027,
anni di previsione 2025 e 2026, che presentano 1la necessaria
disponibilita;

Visto il D.lgs. n. 118/2011 ad oggetto “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio
delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della Legge 5 Maggio 2009 n. 42” e ss.mm.ii.;

Atteso che:

— con riferimento a quanto previsto relativamente all’imputazione
della spesa dal comma 1 del citato art. 56 del D.lgs. n.
118/2011 e ss.mm.ii. e dal punto 5.2 dell’allegato 4.2 al
medesimo decreto, tenuto conto dei termini di realizzazione
delle attivita stabilite dalle deliberazioni di Giunta regionale
n.642/2025 - Allegato 1) - e n.1135/2025, la spesa di cui al
presente atto & esigibile nell’anno di previsione 2025 per euro
1.817.215,74 e nell’anno di previsione 2026 per euro
4.240.170,06;

— ricorrono gli elementi di cui al D.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.
in relazione all’esigibilita della spesa negli anni 2025 e 2026
(scadenza dell’obbligazione) e che pertanto si possa procedere
con il presente atto all’assunzione dei relativi impegni di
spesa a favore deil soggetti beneficiari riportati nell’Allegato
1) parte integrante e sostanziale del presente atto per la somma
complessiva di euro 6.057.385,80;

— e stato accertato che 1le previsioni di pagamento a valere
sull’anno 2025 sono compatibili con 1le prescrizioni di cui
all’art. 56, comma 6, del D.lgs. 118/2011 e che analoga
attestazione dovra essere resa nel successivi provvedimenti nei
quali si articolera la procedura di spesa per 1l’anno 2026;

Ritenuto, 1in accordo con il Settore “Bilancio e Finanze” al fine
di semplificare le procedure amministrativo contabili, di rinviare
a un successivo provvedimento cumulativo da adottarsi con cadenza
periodica 1’accertamento dei <crediti nei confronti dell’Unione
Europea e del Ministero dell’Economia e delle Finanze a valere sul
Fondo di Rotazione di cui alla Legge 183/1987 per le quote di
cofinanziamento del Programma Regionale del Fondo Sociale Europeo
Plus 2021-2027 (Fse+), erogate “a rendicontazione” in relazione
alla spesa sostenuta;
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Richiamate:

— la Legge Regionale n. 43/2001, “Testo Unico in materia di
organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-
Romagna” e ss.mm.ii.;

— la deliberazione di Giunta Regionale n. 2416/2008 “Indirizzi in
ordine alle «relazioni organizzative e funzionali tra le

strutture e sull’esercizio delle funzioni dirigenziali.
Adempimenti conseguenti alla delibera 999/2008. Adeguamento e
aggiornamento della delibera n. 450/2007” e ss.mm.ii., per

quanto applicabile;

— la deliberazione di Giunta Regionale n.325/2022 “Consolidamento
e rafforzamento delle capacita amministrative: riorganizzazione
dell’ente a seguito del nuovo modello di organizzazione e
gestione del personale”;

- la deliberazione di Giunta Regionale n.426/2022
“Riorganizzazione dell'Ente a seguito del nuovo modello di
organizzazione e gestione del personale. Conferimento degli
incarichi ai Direttori generali e ai Direttori di agenzia”;

— la deliberazione di Giunta Regionale n.2360/2022 “Modifica e
assestamento degli assetti organizzativi della Giunta regionale
e soppressione dell'Agenzia Sanitaria e Sociale Regionale.

Provvedimenti”;

— la deliberazione della Giunta regionale n. 2319/2023 “Modifica
degli assetti organizzativi della Giunta regionale.
Provvedimenti di potenziamento per fare fronte alla

ricostruzione post alluvione e indirizzi operativi”;

— la deliberazione della Giunta Regionale n. 2376/2024 “Disciplina
organica 1in materia di organizzazione dell'ente e gestione del
personale. Aggiornamenti in vigore dal 1° gennaio 2025.”;

— la deliberazione della Giunta Regionale n. 608/2025 “Proroga
incarichi di direzione generale e di agenzia 1in attesa della
conclusione del ©processo di costituzione dell'elenco dei
candidati idonei per ricoprire incarichi e riorganizzazione.”;

— la deliberazione della Giunta Regionale n.1187/2025 “XII
Legislatura. Affidamento degli incarichi di Direttore Generale e
di Direttore di alcune Agenzie regionali ai sensi degli artt.
43 e 18 della L.R. n. 43/20017;

Richiamate inoltre le determinazioni dirigenziali:

— n. 5595/2022 “Micro-organizzazione della Direzione Generale
Conoscenza, Ricerca, lavoro, Imprese a seqguito della D.G.R. n.
325/2022. Conferimento incarichi dirigenziali e proroga

incarichi di titolarita di Posizione organizzativa”;

— n. 25436/2022 “Conferimento e proroga di incarichi dirigenziali
presso la Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro,
Imprese”;

- n. 1633/2023 “Modifica della micro-organizzazione della
Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese.
Conferimento di incarichi dirigenziali”;

— n. 3139/2025 “Proroga degli incarichi dirigenziali e degli
incarichi di elevata qualificazione presso la Direzione Generale
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Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese ai sensi della D.G.R. n.
2378/2024";

— n. 3826/2025 “Proroga incarichi dirigenziali nell'ambito della
Direzione Generale Politiche Finanziarie”;

Vista la nota del Direttore generale "Politiche finanziarie" Prot.
29/04/2025.0420609.1I” relativa, tra 1l’altro, alla sostituzione
della Responsabile del Settore Ragioneria con la Responsabile del
Settore Tributi;

Attestato che la sottoscritta Dirigente, responsabile del
procedimento, non si trova 1in situazione di conflitto, anche
potenziale, di interessi;
Attestata la regolarita amministrativa del presente atto;
Dato atto del visto di regolarita contabile allegato;

DETERMTINA

per le motivazioni espresse in premessa

1. di procedere, quale primo provvedimento in attuazione della
deliberazione di Giunta regionale n. 1135/2025, al
finanziamento ed all’assunzione dei relativi impegni di spesa
a favore dei soggetti titolari delle n. 50 operazioni

riportate nell’Allegato 1), parte integrante e sostanziale del
presente atto, per un finanziamento pubblico di euro
6.057.385,80 a wvalere sulle risorse di cui al Programma FSE+
2021/2027, Priorita 4. Occupazione giovanile;

2. che per Centro di Formazione Professionale Nazareno Societa
Cooperativa Sociale (cod. org. 4731), Fondazione Opera Madonna
del Lavoro (cod. org. 1463), En.A.I.P. della Provincia di
Piacenza (cod. org. 222), Fondazione En.A.I.P. Forli Cesena
(cod. org. 221), Fondazione “Engim Emilia Romagna” (cod. org.
g075), C.I.0.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA ETS (cod. org. 837) e
CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa (cod. org. 581) sono
in corso di acquisizione 1le informazioni ©previste dalla
normativa antimafia, da parte del Settore “Affari generali e
giuridici, strumenti finanziari, regolazione, accreditamenti”,
e ricorrono le condizioni di cui al comma 3 dell’art. 92 del
citato D.lgs. n. 159/2011 e ss.mm.ii., essendo decorsi, dal
ricevimento della richiesta da parte della Prefettura, i
termini in esso previsti, fatta salva la facolta di revoca
prevista dal medesimo comma;

3. di imputare contabilmente, secondo quanto previsto
all’Allegato 1) parte integrante e sostanziale del presente
atto ed in considerazione della natura giuridica dei
beneficiari, la somma complessiva di euro 6.057.385,80
registrata come segue:
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- per euro 1.817.215,74:

* qguanto ad euro 361.102,84 al n.3025009980 di impegno
sul Capitolo U75431 “ASSEGNAZIONE AGLT ENTT DI
FORMAZIONE, ISTITUZIONI E ASSOCIAZIONI SENZA FINI DI
LUCRO PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE
EMILTIA-ROMAGNA FSE+ 2021-2027 NELL'AMBITO
DELL'OBIETTIVO “INVESTIMENTI A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE
E DELLA CRESCITA" (REGOLAMENTO UE N.1060 DEL 24 GIUGNO
2021; DEC. C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA
UE";

* quanto ad euro 379.157,94 al n.3025009981 di impegno
sul Capitolo U75433 “ASSEGNAZIONE AGLT ENTT DI
FORMAZIONE, ISTITUZIONI E ASSOCIAZIONI SENZA FINI DI
LUCRO PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE
EMILTIA-ROMAGNA FSE+ 2021-2027 NELL'AMBITO
DELL’OBIETTIVO "INVESTIMENTI A FAVORE DELL’OCCUPAZIONE
E DELLA CRESCITA" (L. 16 APRILE 1987, N.183; L. 30
DICEMBRE 2020 N. 178, ART. 1, COMMI 51-55; DELIBERA
CIPESS N. 78 DEL 22 DICEMBRE 2021; DEC. C(2022) 5300
DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA STATO”;

* quanto ad euro 162.496,26 al n.3025009982 di impegno
sul Capitolo U75435 “ASSEGNAZIONE AGLI ENTT DI
FORMAZIONE, ISTITUZIONI E ASSOCIAZIONI SENZA FINI DI
LUCRO PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE
EMILTA-ROMAGNA FSE+ 2021-2027 NELL'AMBITO
DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE
E DELLA CRESCITA" (L.R. 30 GIUGNO 2003, N.12; L.R. 1
AGOSTO 2005, N. 17; DEC. C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO
2022) - QUOTA REGIONE”;

* quanto ad euro 365.783,47 al n.3025009983 di impegno
sul Capitolo U75693 “ASSEGNAZIONE ALLE IMPRESE PER LA
REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE EMILIA-ROMAGNA
FSE+ 2021-2027 NELL'AMBITO DELL’OBIETTIVO "INVESTIMENTI
A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE E DELLA CRESCITA"
(REGOLAMENTO UE N. 1060 DEL 24 GIUGNO 2021; DEC.
C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA UE";

e quanto ad euro 384.072,60 al n.3025009984 di impegno
sul Capitolo U75695 “ASSEGNAZIONE ALLE IMPRESE PER LA
REALTIZZAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE EMILIA-ROMAGNA
FSE+ 2021-2027 NELL'AMBITO DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI
A FAVORE DELL’OCCUPAZIONE E DELLA CRESCITA" (L. 16
APRILE 1987, N. 183; L. 30 DICEMBRE 2020 N. 178, ART.
1, COMMI 51-55; DELIBERA CIPESS N. 78 DEL 22 DICEMBRE
2021; DEC. C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA
STATO”;

e quanto ad euro 164.602,63 al n.3025009985 di impegno
sul Capitolo U75712 “ASSEGNAZIONE ALLE IMPRESE PER LA
REALTIZZAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE EMILIA-ROMAGNA
FSE+2021-2027 NELL'AMBITO DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI
A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE E DELLA CRESCITA" (L.R. 30
GIUGNO 2003, N.12; L.R. 1 AGOSTO 2005, N.17;
DEC.C (2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA REGIONE”,

pagina 9 di 14



del bilancio finanziario gestionale 2025 - 2027, anno di
previsione 2025, che presenta la necessaria
disponibilita, approvato con deliberazione di Giunta
Regionale n. 470/2025 e ss.mm.,

- per euro 4.240.170,06:

* quanto ad euro 842.573,21 al n. 3026002050 di impegno
sul Capitolo U75431 “ASSEGNAZIONE AGLI ENTT DI
FORMAZIONE, ISTITUZIONI E ASSOCIAZIONI SENZA FINI DI
LUCRO PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE
EMILTA-ROMAGNA FSE+ 2021-2027 NELL'AMBITO
DELL'OBIETTIVO “INVESTIMENTI A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE
E DELLA CRESCITA" (REGOLAMENTO UE N.1060 DEL 24 GIUGNO
2021; DEC. C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA
UE";

* quanto ad euro 884.701,91 al n.3026002051 di dimpegno
sul Capitolo U75433 “ASSEGNAZIONE AGLI ENTT DI
FORMAZIONE, ISTITUZIONI E ASSOCIAZIONI SENZA FINI DI
LUCRO PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE
EMILTA-ROMAGNA FSE+ 2021-2027 NELL'AMBITO
DELL’OBIETTIVO "INVESTIMENTI A FAVORE DELL’OCCUPAZIONE
E DELLA CRESCITA" (L. 16 APRILE 1987, N.183; L. 30
DICEMBRE 2020 N. 178, ART. 1, COMMI 51-55; DELIBERA
CIPESS N. 78 DEL 22 DICEMBRE 2021; DEC. C(2022) 5300
DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA STATO”;

* quanto ad euro 379.157,98 al n. 3026002052 di impegno
sul Capitolo U75435 “ASSEGNAZIONE AGLT ENTI DI
FORMAZIONE, ISTITUZIONI E ASSOCIAZIONI SENZA FINI DI
LUCRO PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE
EMILIA-ROMAGNA FSE+ 2021-2027 NELL'AMBITO
DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE
E DELLA CRESCITA" (L.R. 30 GIUGNO 2003, N.12; L.R. 1
AGOSTO 2005, N. 17; DEC. C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO
2022) - QUOTA REGIONE”;

e qgquanto ad euro 853.494,79 al n.3026002053 di impegno
sul Capitolo U75693 “ASSEGNAZIONE ALLE IMPRESE PER LA
REALTIZZAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE EMILIA-ROMAGNA
FSE+ 2021-2027 NELL'AMBITO DELL’OBIETTIVO "INVESTIMENTI
A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE E DELLA CRESCITA"
(REGOLAMENTO UE N. 1060 DEL 24 GIUGNO 2021; DEC.
C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA UE”;

* quanto ad euro 896.169,53 al n. 3026002054 di impegno
sul Capitolo U75695 “ASSEGNAZIONE ALLE IMPRESE PER LA
REALTIZZAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE EMILTIA-ROMAGNA
FSE+ 2021-2027 NELL'AMBITO DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI
A FAVORE DELL’OCCUPAZIONE E DELLA CRESCITA" (L. 16
APRILE 1987, N. 183; L. 30 DICEMBRE 2020 N. 178, ART.
1, COMMI 51-55; DELIBERA CIPESS N. 78 DEL 22 DICEMBRE
2021; DEC. C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA
STATO”;

* quanto ad euro 384.072,64 al n.3026002055 di impegno
sul Capitolo U75712 “ASSEGNAZIONE ALLE IMPRESE PER LA
REALTIZZAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE EMILTA-ROMAGNA
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FSE+2021-2027 NELL'AMBITO DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI
A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE E DELLA CRESCITA" (L.R. 30
GIUGNO 2003, N.12; L.R. 1 AGOSTO 2005, N.17;

DEC.C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA REGIONE”,
del bilancio finanziario gestionale 2025 - 2027, anno di
previsione 2026, che presenta la necessaria

disponibilita, approvato con deliberazione di Giunta
Regionale n. 470/2025 e ss.mm.,

ed in relazione ai quali in attuazione del d.lgs.118/2011,
le stringhe concernenti la codificazione della transazione

elementare,

risultano essere le seguenti:

Capitolo | Missione | Programma Cod.Ec. COFOG TrtaJ;s. SIOPE Sc;eIsa oc.fdsiiiao:iea
U75431 15 03 U.1.04.04.01.001 04.1 3 1040401001 3 3
U75433 15 03 U.1.04.04.01.001 04.1 4 1040401001 3 3
U75435 15 03 U.1.04.04.01.001 04.1 7 1040401001 3 3
U75693 15 03 U.1.04.03.99.999 04.1 3 1040399999 3 3
U75695 15 03 U.1.04.03.99.999 04.1 4 1040399999 3 3
U75712 15 03 U.1.04.03.99.999 04.1 7 1040399999 3 3

rinviando all’Allegato 1) parte integrante e sostanziale del
presente atto per quanto concerne i codici C.U.P.;

di rinviare a un successivo provvedimento, da adottarsi con
cadenza periodica, 1’accertamento dei crediti nei confronti
dell’Unione Europea e del Ministero dell’Economia e delle
Finanze a valere sul Fondo di Rotazione di cui alla Legge
183/1987;

di rinviare, per gquanto non espressamente previsto dal presente
provvedimento e anche relativamente alle modalita di
liguidazione dei finanziamenti, alle deliberazioni di Giunta
regionale n. 642/2025, Allegato 1), e n. 1135/2025, nonché alle
disposizioni previste dal D.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. e
dalla deliberazione di Giunta regionale n. 2376/2024;

di pubblicare la presente determinazione per estratto nel
bollettino Ufficiale della Regione Emilia - Romagna Telematico
e sul sito http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it;

che si provvedera agli obblighi di pubblicazione previsti
dall’art. 26, comma 2, del D.lgs. n.33 del 2013 e alle
ulteriori pubblicazioni previsti dal PIAO e nella Direttiva di
indirizzi interpretativi degli obblighi di pubblicazione ai
sensi dell’art. 7 bis del medesimo Decreto.

Francesca Ragazzini
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Allegato parte integrante - 1

Soggetti Attuatori: Enti

. Cod. N I Canale di Finanziamento | Anno di previsione Anno di previsione
Rif PA CupP Org. Denominazione Codice fiscale Finanziamento pubblico 2025 Cap. U75431 Cap. U75433 Cap. U75435 2026 Cap. U75431 Cap. U75433 Cap. U75435
zggib ReR | E34D25003010009 | 1463 |Fondazione Opera Madonna del Lavoro 92049540377 gis;'n‘i‘l'e Occupazione 120.232,70 36.069,81 14.427,92 15.149,32 6.492,57 84.162,89 33.665,16 35.348 41 15.149,32
gggi; \rer | E34D25003020009 | 1463 |Fondazione Opera Madonna del Lavoro 92049540377 giis;'n‘i‘l'e Occupazione 120.232,70 36.069,81 14.427,92 15.149,32 6.492,57 84.162,89 33.665,16 35.348 41 15.149,32
2025- . FSE+ 4. Occupazione
24242/RER E34D25003030009 1463 |Fondazione Opera Madonna del Lavoro 92049540377 giovanile 120.232,70 36.069,81 14.427,92 15.149,32 6.492,57 84.162,89 33.665,16 35.348,41 15.149,32
2025- . . FSE+ 4. Occupazione
parasRER | E14D25003230009 | 221 |Fondazione EnA.l.P. Forli Cesena ETS 02338400407 | O 119.492,30 35.847,69 14.339,08 15.056,03 6.452,58 83.644,61 33.457,84 35.130,74 15.056,03
2025- . Lo FSE+ 4. Occupazione
E94D25003460009 | 224 |Fondazione En.A.LP. S. Zavatta Rimini 02291500409 | o= ° 121.960,30 36.588,09 14.635,24 15.367,00 6.585,85 85.372,21 34.148,88 35.856,33 15.367,00
24244/RER giovanile
2025- E94D25003470009 | 403 |En.A.LP. Parma 01928210341 | S&+ 4. Occupazione 119.245,50 35.773,65 14.309,46 15.024,93 6.439,26 83.471,85 33.388,74 35.058,18 15.024,93
24250/RER giovanile
2025- ASSOCIAZIONE C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA FSE+ 4. Occupazione
SassiRER | E24D25001740000 | 837 | e el 92028510375 | o 117.517,90 35.255,37 14.102,15 14.807,26 6.345,96 82.262,53 32.905,01 34.550,26 14.807,26
2025- E24D25001750009 | 837 | ASSOCIAZIONECIOF.S. -F.P. EMILIAROMAGNA| o) 00510375 |FSE* 4. Occupazione 117.024,30 35.107,29 14.042,92 14.745,06 6.319,31 81.917,01 32.766,80 34.405,14 14.745,07
24252/RER ETS giovanile
2025- E34D25003040009 | 837 | ASSOCIAZIONECIOF.S.-F.P. EMILIAROMAGNA| o) o0510375 |FSE* 4. Occupazione 119.492,30 35.847,69 14.339,08 15.056,03 6.452,58 83.644,61 33.457,84 35.130,74 15.056,03
24253/RER ETS giovanile
2025- E34D25003050009 | 837 |ASSOCIAZIONECIOF.S. -F.P. EMILIAROMAGNA| - o)o0510375 |FSE* 4. Occupazione 114.358,86 34.307,66 13.723,06 14.409,22 6.175,38 80.051,20 32.020,48 33.621,50 14.409,22
24254/RER ETS giovanile
2025- E64D25002160009 | 11 A\SSociazione Emiliano - Romagnola di centri 80000410376 | o&+ 4. Occupazione 119.245,50 35.773,65 14.309,46 15.024,93 6.439,26 83.471,85 33.388,74 35.058,18 15.024,93
24259/RER autonomi di formazione professionale - A.E.C.A giovanile
2025- E74D25002410009 | 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri 80090410376 || SC+ 4- Occupazione 119.245,50 35.773,65 14.309,46 15.024,93 6.439,26 83.471,85 33.388,74 35.058,18 15.024,93
24260/RER autonomi di formazione professionale - A.E.C.A giovanile
2025- E54D25006810009 | 11 | Associazione Emiliano - Romagnola di centri 80090410376 || SE+ 4- Occupazione 125.674,90 37.702,47 15.080,99 15.835,04 6.786,44 87.972,43 35.188,97 36.948,42 15.835,04
24261/RER autonomi di formazione professionale - A.E.C.A giovanile
2025- E64D25002180009 | 11 |Associazione Emiliano - Romagnola di centri 80090410376 || OF+ 4. Occupazione 119.492,30 35.847,69 14.339,08 15.056,03 6.452,58 83.644,61 33.457,84 35.130,74 15.056,03
24262/RER autonomi di formazione professionale - A.E.C.A giovanile
2025- E64D25002190009 | 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri 80090410376 || OC+ 4. Occupazione 119.492,30 35.847,69 14.339,08 15.056,03 6.452,58 83.644,61 33.457,84 35.130,74 15.056,03
24263/RER autonomi di formazione professionale - A.E.C.A giovanile
2025- E94D25003500009 | 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri 80090410376 | o=+ 4. Occupazione 121.466,70 36.440,01 14.576,00 15.304,80 6.559,21 85.026,69 34.010,68 35.711,21 15.304,80
24264/RER autonomi di formazione professionale - A.E.C.A giovanile
2025- E34D25003060009 | 8gg |- ondazione Aldini Valeriani per o sviluppo della 92050070371 | SC+ 4. Occupazione 123.700,50 37.110,15 14.844,06 15.586,26 6.679,83 86.590,35 34.636,14 36.367,95 15.586,26
24265/RER cultura tecnica giovanile
2025- E14D25003240009 | 8gg |- ondazione Aldini Valeriani per o sviluppo della 92050070371 | SC+ 4. Occupazione 121.918,50 36.575,55 14.630,22 15.361,73 6.583,60 85.342,95 34.137,18 35.844,04 15.361,73
24266/RER cultura tecnica giovanile
ggzgé e | E34D25003070009 | 222 |ENALP. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA 01139920332 giis;'n‘i‘l'e Occupazione 119.245,50 35.773,65 14.309,46 15.024,93 6.439,26 83.471,85 33.388,74 35.058,18 15.024,93
2025. SALESIANI EMILIA ROMAGNA PER LA FSE+ 4. Occupazions
E34D25003080009 | 600 |FORMAZIONE ED IL LAVORO CNOS-FAP - 80150860379 | oo +- Dccup 122.658,90 36.797,67 14.719,07 15.455,02 6.623,58 85.861,23 34.344,49 36.061,72 15.455,02
24270/RER giovanile
FONDAZIONE
SALESIANI EMILIA ROMAGNA PER LA .
2025- FSE+ 4. Occupazione
E34D25003090009 | 600 |FORMAZIONE ED IL LAVORO CNOS-FAP - 80150860379 | o 124.440,90 37.332,27 14.932,91 15.679,55 6.719,81 87.108,63 34.843,45 36.585,62 15.679,56
24271/RER giovanile
FONDAZIONE
2025 SALESIANI EMILIA ROMAGNA PER LA FSE+ 4. Occunazions
- E64D25002200009 | 600 |FORMAZIONE ED IL LAVORO CNOS-FAP- 80150860379 | - - Dccupazl 119.393,58 35.818,07 14.327,23 15.043,59 6.447,25 83.575,51 33.430,20 35.101,71 15.043,60
24272/RER giovanile
FONDAZIONE
2025- E94D25003520009 | 605 |Cnte diocesano perla salvezza e la educazione della) - g)6350359 | FSE 4. Occupazione 124.440,90 37.332,27 14.932,91 15.679,55 6.719,81 87.108,63 34.843,45 36.585,62 15.679,56
24279/RER gioventu giovanile
zggg; RER | E84D25002790009 | 3890 |FONDAZIONE ENAIP DON ELEUTERIO AGOSTINI | 01955980352 ;is;'n‘i‘lé Occupazione 119.492,30 35.847,69 14.339,08 15.056,03 6.452,58 83.644,61 33.457,84 35.130,74 15.056,03
22;2‘5 \RER | E84D25002800009 | 3890 |FONDAZIONE ENAIP DON ELEUTERIO AGOSTINI | 01955980352 gis;'n‘i‘l'e Occupazione 119.492,30 35.847,69 14.339,08 15.056,03 6.452,58 83.644,61 33.457,84 35.130,74 15.056,03
3.000.190,14 902.757,04 361.102,84 379.157,94 162.496,26 2.106.433,10 842.573,21 884.701,91 379.157,98
Soggetti Attuatori: Imprese
. Cod. I L Canale di Finanziamento | Anno di previsione Anno di previsione
Rif PA CupP Org. Denominazione Codice fiscale Finanziamento pubblico 2025 Cap. U75693 Cap. U75695 Cap. U75712 2026 Cap. U75693 Cap. U75695 Cap. U75712
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gg;gé |RER |E14D25003220009 | 1180 | TECHNE Societa consortile a responsabilita limitata | 02604400404 giis;n‘;'e Occupazione 121.466,70 36.440,01 14.576,00 15.304,80 6.559,21 85.026,69 34.010,68 35.711,21 15.304,80
2025- s . S FSE+ 4. Occupazione
24237/RER |E34D25003000009 | 901 | TUTOR Societa Consortile a responsabilita limitata | 01229920333 | 207 & 116.140,86 34.842,26 13.936,90 14.633,75 6.271,61 81.298,60 32.519,44 34.145,41 14.633,75
2025- E94D25003480009 | 4731 |centro di Formazione Professionale Nazareno 02286531203 | oo+ 4. Occupazione 120.876,90 36.263,07 14.505,23 15.230,49 6.527,35 84.613,83 33.845,53 35.537,81 15.230,49
24257/RER Societa Cooperativa Sociale giovanile
2025- E94D25003490009 | 4731 |Centro di Formazione Professionale Nazareno 02286531203 | oC+ 4. Occupazione 120.876,90 36.263,07 14.505,23 15.230,49 6.527,35 84.613,83 33.845,53 35.537,81 15.230,49
24258/RER Societa Cooperativa Sociale giovanile
22535 |RER |E34D25003100009 | 14341 |CNA FORMAZIONE EMILIA - ROMAGNA S.RL. 03990021200 ;i?)s;n‘:lé Occupazione 126.607,70 37.982,31 15.192,92 15.952,57 6.836,82 88.625,39 35.450,16 37.222,66 15.952,57
zgg% |RER |E94D25003510009 | 14341 |CNA FORMAZIONE EMILIA - ROMAGNA S.R.L. 03990021200 ;is;'n‘i‘lé Occupazione 124.825,70 37.447,71 14.979,08 15.728,04 6.740,59 87.377,99 34.951,20 36.698,76 15.728,03
2025- E94D25003530009 | 915 |FORMA FUTURO Soc.Cons. r.l. 02020330342 || SOE+ 4. Occupazione 124.440,90 37.332,27 14.932,91 15.679,55 6.719,81 87.108,63 34.843,45 36.585,62 15.679,56
24280/RER giovanile
2222’1 |RER |E34D25003110009 | 8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L 03121711208 giis;'n‘i‘l'e Occupazione 122.851,30 36.855,39 14.742,16 15.479,26 6.633,07 85.995,91 34.398,36 36.118,28 15.479,27
2222’2 e |E94D25003540009 | 8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE SRL 03121711208 giis;'n‘i‘l'e Occupazione 122.851,30 36.855,39 14.742,16 15.479,26 6.633,97 85.995,01 34.398,36 36.118,28 15.479,27
2222'3 |RER |E54D25008820009 | 516 |Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata | 01748791207 giis;n‘;'e Occupazione 119.245,50 35.773,65 14.309,46 15.024,93 6.439,26 83.471,85 33.388,74 35.058,18 15.024,93
2025- E64D25002210009 | 260 |/ALInnovazione Apprendimento Lavoro Emilia 80061110377 | SC+ 4. Occupazione 121.918,50 36.575,55 14.630,22 15.361,73 6.583,60 85.342,95 34.137,18 35.844,04 15.361,73
24284/RER Romagna S.r.I. Impresa Sociale giovanile
2025- E14D25003250009 | 260 |/ALInnovazione Apprendimento Lavoro Emilia 80061110377 | SC+ 4. Occupazione 123.700,50 37.110,15 14.844,06 15.586,26 6.679,83 86.590,35 34.636,14 36.367,95 15.586,26
24285/RER Romagna S.r.l. Impresa Sociale giovanile
2025- E14D25003260009 | 260 |/ALInnovazione Apprendimento Lavoro Emilia 80061110377 | oC+ 4. Occupazione 123.700,50 37.110,15 14.844,06 15.586,26 6.679,83 86.590,35 34.636,14 36.367,95 15.586,26
24286/RER Romagna S.r.I. Impresa Sociale giovanile
2025- E14D25003270009 | 260 |/ALInnovazione Apprendimento Lavoro Emilia 80061110377 | oC+ 4. Occupazione 123.700,50 37.110,15 14.844,06 15.586,26 6.679,83 86.590,35 34.636,14 36.367,95 15.586,26
24287/RER Romagna S.r.l. Impresa Sociale giovanile
2025- E84D25002780009 | 260 |/ALInnovazione Apprendimento Lavoro Emilia 80061110377 | o&+ 4. Occupazione 119.985,90 35.995,77 14.398,31 15.118,22 6.479,24 83.990,13 33.596,05 35.275,85 15.118,23
24288/RER Romagna S.r.l. Impresa Sociale giovanile
2025- E74D25002420009 | 260 |MALInnovazione Apprendimento Lavoro Emilia 80061110377 | ob+ 4. Occupazione 121.918,50 36.575,55 14.630,22 15.361,73 6.583,60 85.342,95 34.137,18 35.844,04 15.361,73
24289/RER Romagna S.r.I. Impresa Sociale giovanile
2025- E74D25002430009 | 260 |MALInnovazione Apprendimento Lavoro Emilia 80061110377 | o&+ 4. Occupazione 121.918,50 36.575,55 14.630,22 15.361,73 6.583,60 85.342,95 34.137,18 35.844,04 15.361,73
24290/RER Romagna S.r.l. Impresa Sociale giovanile
2025- E94D25003550009 | 260 |- Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia 80061110377 | SE+ 4- Occupazione 120.136,50 36.040,95 14.416,38 15.137,20 6.487,37 84.095,55 33.638,22 35.320,13 15.137,20
24291/RER Romagna S.r.I. Impresa Sociale giovanile
2025- E24D25001760009 | 260 |/\-Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia 80061110377 || SE+ 4. Occupazione 123.700,50 37.110,15 14.844,06 15.586,26 6.679,83 86.590,35 34.636,14 36.367,95 15.586,26
24292/RER Romagna S.r.I. Impresa Sociale giovanile
2025- E24D25001770009 | 260 |/ALInnovazione Apprendimento Lavoro Emilia 80061110377 || SE+ 4- Occupazione 123.700,50 37.110,15 14.844,06 15.586,26 6.679,83 86.590,35 34.636,14 36.367,95 15.586,26
24293/RER Romagna S.r.I. Impresa Sociale giovanile
2025- E74D25002440009 | 245 |FORM.ART. Societa Consortile a r.l. 04260000379 | SC+ 4. Occupazione 119.985,90 35.995,77 14.398,31 15.118,22 6.479,24 83.990,13 33.596,05 35.275,85 15.118,23
24299/RER giovanile
2025- E64D25002220009 | 163 |ANGELOPESCARINI SCUOLAARTIE MESTIERI |1 5,6435397 | FSE* 4. Occupazione 119.245,50 35.773,65 14.309,46 15.024,93 6.439,26 83.471,85 33.388,74 35.058,18 15.024,93
24300/RER Societa Consortile a responsabilita limitata giovanile
gggg; |RER |E64D25002230009 | 581 |CEFAL Emilia Romagna Societa Cooperativa 04164640379 giisgn‘;'lé Occupazione 121.466,70 36.440,01 14.576,00 15.304,80 6.559,21 85.026,69 34.010,68 35.711,21 15.304,80
2025- . " . FSE+ 4. Occupazione
>4303/RER |EB4D25002810009 | 5164 |Centro Studio e Lavoro "La Cremeria” S.rl. 02078610355 | o 121.466,70 36.440,01 14.576,00 15.304,80 6.559,21 85.026,69 34.010,68 35.711,21 15.304,80
2025- ) . . FSE+ 4. Occupazione
>4304/RER |E14D25003280009 | 5164 |Centro Studio e Lavoro "La Cremeria” S.r.. 02078610355 | o 121.466,70 36.440,01 14.576,00 15.304,80 6.559,21 85.026,69 34.010,68 35.711,21 15.304,80
3.048.195,66 914.458,70 365.783,47 384.072,60 164.602,63 2.133.736,96 853.494,79 896.169,53 384.072,64
TOTALE 6.057.385,80 1.817.215,74 726.886,31 763.230,54 327.098,89 4.240.170,06 1.696.068,00 1.780.871,44 763.230,62
FINANZIAMENTO .057.385, 817.215, .886, 230, .098, .240.170, .696.068, .780.871, 230,
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Allegato visto di regolarita contabile - SPESE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Anna Previati, Responsabile di SETTORE TRIBUTI, in sostituzione del Responsabile del
SETTORE RAGIONERIA, Simona Lodesani, come disposto dalla nota del Direttore
generale "Politiche finanziarie" Prot. 29/04/2025.0420609.1 esprime, ai sensi della
deliberazione della Giunta Regionale n. 2376/2024 e s.m.i., visto di regolarita contabile nella
procedura di spesa in relazione all'atto con numero di proposta DPG/2025/14643

IN FEDE
Anna Previati
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