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LA DIRIGENTE FIRMATARIA

Viste le Leggi Regionali:
 n.  12  del  30  giugno  2003,  “Norme  per  l’uguaglianza  delle

opportunità di accesso al sapere, per ognuno e per tutto l’arco
della vita, attraverso il rafforzamento dell’istruzione e della
formazione  professionale,  anche  in  integrazione  tra  loro”  e
ss.mm.ii.;

 n.  17  del  1^  agosto  2005,  “Norme  per  la  promozione
dell’occupazione,  della  qualità,  sicurezza  e  regolarità  del
Lavoro” e ss.mm.ii.;

 n.  5  del  30  giugno  2011,  “Disciplina  del  sistema  regionale
dell’istruzione e formazione professionale” e ss.mm.;

Richiamati:
 la Deliberazione dell’Assemblea legislativa n. 69 del 02/02/2022

“Proposta  Adozione  del  Programma  Regionale  FSE+  dell'Emilia-
Romagna  2021-2027  in  attuazione  del  REG.(CE)  n.  1060/2021”
(Delibera della Giunta regionale n. 1896 del 15 novembre 2021);

 la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)5300
del 18/07/2022 che approva il Programma "PR Emilia-Romagna FSE+
2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo
Plus  nell'ambito  dell'obiettivo  "Investimenti  a  favore
dell'occupazione e della crescita" per la Regione Emilia-Romagna
in Italia CCI 2021IT05SFPR004;

 la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.  1286  del  27/07/2022
“Presa  d'atto  delle  decisioni  di  approvazione  del  Programma
Regionale  Emilia-Romagna  FSE+  2021-2027  e  del  Programma
Regionale  Emilia-Romagna  FESR  2021-2027  ed  istituzione  dei
Comitati di Sorveglianza dei due Programmi”;

 la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.  1298  del  14/09/2015
“Disposizioni per la programmazione, gestione e controllo delle
attività  formative  e  delle  politiche  attive  del  lavoro  -
Programmazione SIE 2014-2020”;

Richiamate, in particolare, le seguenti deliberazioni di Giunta
regionale:
 n. 641/2025 “Approvazione Avviso a presentare percorsi IeFP in

modalità  duale  -  apprendistato  di  I  livello  o  alternanza
rafforzata - per il conseguimento di un certificato di qualifica
III liv. EQF da avviare nell'a.s. 2025/2026. Sistema regionale
IeFP - DGR n. 581/2023”;

 n. 919/2025 “Sistema regionale IeFP. Approvazione dei percorsi
IeFP in modalità duale - apprendistato di I livello o alternanza
rafforzata - per il conseguimento di un certificato di qualifica
III  liv.  EQF  a.s.2025/2026.  Avviso  Allegato  1  alla  DGR  n.
641/2025”;

Testo dell'atto
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Preso atto che la deliberazione di Giunta regionale n.  919/2025
sopra richiamata, in particolare:
 approva,  in  attuazione  dell’Avviso  Allegato  1)  della

deliberazione di Giunta regionale n. 641/2025, l’Allegato 1),
parte integrante e sostanziale della stessa deliberazione, che
contiene l’elenco delle 133 Operazioni validabili e, pertanto,
approvabili e finanziabili che costituiscono un’offerta di n.
190  percorsi  di  IeFP  da  avviare  nell’a.s.  2025/2026  per  il
conseguimento di un certificato di qualifica III LIV. EQF, per
un costo totale, come rideterminato per le motivazioni espresse
in  premessa,  pari  a  euro  53.287.927,00  e  un  finanziamento
pubblico ammissibile di pari importo a valere sulle risorse di
cui  al  Programma  FSE+  2021/2027  –  Priorità  4.  Occupazione
giovanile – obiettivo specifico a); 

 conferma quanto disposto al punto O. dell’Avviso, Allegato 1)
alla deliberazione n. 641/2025, e che pertanto i n. 190 percorsi
di IeFP da avviare nell’a.s. 2025/2026 di cui all’Allegato 2)
della stessa deliberazione: 

- dovranno  essere  avviati  in  coerenza  al  calendario
scolastico per l’a.s. 2025/2026 e pertanto il 15 settembre
2025  con  un  numero  minimo  di  15  partecipanti  aventi  i
requisiti e formalmente iscritti;

- eventuali  richieste  di  autorizzazione  per  l’avvio  dei
percorsi  con  un  numero  di  iscritti  inferiore  a  15  –
unicamente a fronte della loro dislocazione territoriale in
aree deboli o in montagna o di presenza significativa di
soggetti in situazione di disabilità certificata - dovranno
pervenire entro il 3 settembre 2025 al Settore Educazione,
Istruzione, Formazione e che l’eventuale autorizzazione al
loro avvio avverrà con proprio atto;

 conferma,  altresì,  quanto  previsto  al  punto  P.  dell’Avviso,
Allegato 1) alla deliberazione n. 641/2025, e che pertanto al
finanziamento delle Operazioni finanziabili di cui all’Allegato
1), parte integrante e sostanziale della stessa deliberazione,
ed all’assunzione dei relativi impegni di spesa, provvederà il
Responsabile  dell’Area  “Interventi  formativi  e  per
l’occupazione”,  con  successivi  propri  provvedimenti,  nel
rispetto di quanto previsto dagli articoli da 82 a 94 del D.Lgs.
n.159/2011  e  ss.mm.  c.d.  “Codice  antimafia”  e  previa
acquisizione  della  certificazione  attestante  che  i  soggetti
beneficiari dei contributi siano in regola con il versamento dei
contributi previdenziali e assistenziali;

 specifica,  inoltre,  che  con  riferimento  alle  Operazioni
approvate con la stessa deliberazione:

- è  stato  acquisito,  unitamente  alla  richiesta  di
finanziamento,  l’“Atto  di  impegno”  di  cui  alla
deliberazione n. 1298/2015 comprensiva della dichiarazione
resa ai sensi degli Art. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre
2000,  n.  445,  che  l'ente  non  si  trova  in  stato  di
scioglimento,  liquidazione  o  di  fallimento  o  di  altre
procedure  concorsuali,  non  ha  ad  oggi  deliberato  tali
stati, né ha presentato domanda di concordato, né infine
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versa in stato di insolvenza, di cessazione o di cessione
dell'attività o di parti di essa;

- non  è  necessario  acquisire  il  cronoprogramma  della
ripartizione  finanziaria  delle  Operazioni  in  quanto  le
attività  formative  si  realizzano,  secondo  il  calendario
scolastico,  prevedendo  pertanto  la  realizzazione  delle
attività  per  il  30%  sull’annualità  2025,  per  il  50%
sull’annualità 2026 e per il restante 20% sull’annualità
2027;

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 13379/2025 mediante
la quale si è provveduto a finanziare e ad assumere i relativi
impegni  di  spesa  a  favore  dei  soggetti  titolari  delle  n.  104
operazioni  riportate  nell’Allegato  1),  parte  integrante  e
sostanziale dello stesso atto, per un finanziamento pubblico di
euro 36.956.346,00 a valere sulle risorse di cui al Programma FSE+
2021/2027, Priorità 4. Occupazione giovanile, dando atto che le
restanti  n.  29  operazioni  verranno  finanziate  con  proprio
successivo  provvedimento  al  verificarsi  delle  condizioni  di
validità del documento unico di regolarità contributiva e della
normativa antimafia;

Visti:
 il D.L. 21 giugno 2013, n.69 recante “Disposizioni urgenti per

il rilancio dell’economia”, convertito con modificazioni dalla
L. 9 agosto 2013, n.98, in particolare in particolare l’art. 31;

 il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
del 30 gennaio 2015 “Semplificazioni in materia di documento
unico di regolarità contributiva (DURC)”;

Dato  atto  che  per  gli  organismi,  titolari  delle  operazioni
approvate  nonché  beneficiari  del  finanziamento,  di  cui
all’Allegato 1) parte integrante e sostanziale del presente atto è
stato  regolarmente  acquisito  il  Durc,  trattenuto  agli  atti  di
quest’Area e in corso di validità, dal quale risulta che sono in
regola  con  i  versamenti  dei  contributi  previdenziali  e
assistenziali; 

Visti anche:
 la  Legge  16  gennaio  2003,  n.  3  recante  “Disposizioni

ordinamentali  in  materia  di  pubblica  amministrazione”  e
ss.mm.ii., ed in particolare l’art. 11;

 la Legge 13 agosto 2010, n. 136 recante “Piano straordinario
contro  le  mafie,  nonché  delega  al  Governo  in  materia  di
normativa antimafia”;

 la determinazione dell’Autorità per la vigilanza sui contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture del 7 luglio 2011 n. 4
in  materia  di  tracciabilità  finanziaria  ex  art.3,  legge  13
agosto 2010, n. 136 e successivo aggiornamento;

 il D.lgs. 6 settembre 2011, n. 159 recante “Codice delle leggi
antimafia  e  delle  misure  di  prevenzione,  nonché  nuove
disposizioni  in  materia  di  documentazione  antimafia,  a  norma
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degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136”, e
ss.mm.ii.;

Vista la determinazione dirigenziale n. 8600/2025 “Aggiornamento
dell'elenco  degli  organismi  accreditati  alla  formazione
professionale di cui alla determinazione dirigenziale n. 4582 del
07/03/2025.”;

Dato atto che: 
 è stato assegnato dalla competente struttura ministeriale alle

operazioni oggetto del presente provvedimento il codice C.U.P.
(codice unico di progetto), come già indicato nell’Allegato 1)
parte  integrante  e  sostanziale  della  citata  deliberazione  di
Giunta regionale n. 919/2025, e riportato nell’Allegato 1) parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

 per gli organismi titolari delle operazioni e beneficiari del
finanziamento  di  cui  all’Allegato  1)  parte  integrante  e
sostanziale del presente provvedimento, sono state effettuate le
verifiche  di  cui  al  D.lgs.  n.  159/2011  e  ss.mm.ii.  e
precisamente:
• per  Fondazione  Opera  Madonna  del  Lavoro  (cod.  org.  1463),

Associazione CIOFS-FP Emilia Romagna ETS (cod. org. 837) e
Centro  di  Formazione  Professionale  Nazareno  Società
Cooperativa  Sociale  (cod.  org.  4731)  sono  in  corso  di
acquisizione  le  informazioni  previste  dalla  normativa
antimafia, da parte del Settore “Affari generali e giuridici,
strumenti  finanziari,  regolazione,  accreditamenti”,  e
ricorrono le condizioni di cui al comma 3 dell’art. 92 del
citato D.lgs. n. 159/2011 e ss.mm.ii., essendo decorsi, dal
ricevimento  della  richiesta  da  parte  della  Prefettura,  i
termini in esso previsti, fatta salva la facoltà di revoca
prevista dal medesimo comma;

• per TECHNE Società consortile a responsabilità limitata (cod.
org. 1180) é pervenuta la nota di esenzione ai sensi dell’art.
83 comma 3 del D.lgs.n. 159/2011 e ss.mm.ii. conservata agli
atti  del  Settore  “Affari  generali  e  giuridici,  strumenti
finanziari, regolazione, accreditamenti”;

• per Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini (cod. org. 224) e
IAL  -  Innovazione  Apprendimento  Lavoro  -  Emilia  Romagna  -
S.r.l. Impresa Sociale (cod. org. 260) è stata acquisita e
conservata agli atti del Settore “Affari generali e giuridici,
strumenti  finanziari,  regolazione,  accreditamenti”,  la
documentazione antimafia ai sensi del D.Lgs. n. 159/2011 e
ss.mm.ii.;

Ritenuto  pertanto  di  procedere,  quale  secondo  e  ultimo
provvedimento  in  attuazione  della  deliberazione  di  Giunta
regionale  n.  919/2025,  al  finanziamento  ed  all’assunzione  dei
relativi impegni di spesa a favore dei soggetti titolari delle n.
29  operazioni  riportate  nell’Allegato  1),  parte  integrante  e
sostanziale del presente atto, per un finanziamento pubblico di
euro 16.331.581,00 a valere sulle risorse di cui al Programma FSE+
2021/2027, Priorità 4. Occupazione giovanile;
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Visti:
 il  Decreto  Legislativo  33/2013  “Riordino  della  disciplina

riguardante  il  diritto  di  accesso  civico  e  gli  obblighi  di
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

 la deliberazione di Giunta Regionale n. 2077/2023 “Nomina del
Responsabile  per  la  prevenzione  della  corruzione  e  della
trasparenza”; 

 la deliberazione di Giunta Regionale n. 110/2025 “PIAO 2025.
Adeguamento  del  PIAO  2024/2026  in  regime  di  esercizio
provvisorio”;

 la  “Direttiva  di  indirizzi  interpretativi  degli  obblighi  di
pubblicazione previsti dal decreto legislativo n.33 del 2013.
Anno  2022.”  di  cui  all’Allegato  A)  della  determinazione
dirigenziale n. 2335/2022, per quanto applicabile;

Richiamate le Leggi Regionali:
 n. 40/2001 “Ordinamento contabile della Regione Emilia-Romagna,

abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e 27 marzo 1972,
n.4” per quanto applicabile;

 n.  2/2025  “Disposizioni  collegate  alla  legge  regionale  di
stabilità per il 2025”;

 n.  3/2025  “Disposizioni  per  la  formazione  del  bilancio  di
previsione 2025-2027 (Legge di stabilità regionale 2025)”;

 n. 4/2025 “Bilancio di previsione della Regione Emilia-Romagna
2025-2027”;

Richiamata  la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.  470/2025
“Approvazione  del  documento  tecnico  di  accompagnamento  e  del
bilancio  finanziario  gestionale  di  previsione  della  Regione
Emilia-Romagna 2025-2027” e ss.mm.;

Dato atto che le risorse (FSE+ 2021/2027 Priorità 4. Occupazione
giovanile)  di  cui  al  presente  provvedimento,  quantificate
complessivamente  in  euro  16.331.581,00,  trovano  copertura  sui
pertinenti Capitoli di spesa nn. U75431, U75433, U75435, U75693,
U75695 e U75712 del bilancio finanziario gestionale 2025 - 2027,
anni di previsione 2025, 2026 e 2027, che presentano la necessaria
disponibilità; 

Visto il D.lgs. n. 118/2011 ad oggetto “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio
delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della Legge 5 Maggio 2009 n. 42” e ss.mm.ii.;

Atteso che:
 con riferimento a quanto previsto relativamente all’imputazione

della  spesa  dal  comma  1  del  citato  art.  56  del  D.lgs.  n.
118/2011  e  ss.mm.ii.  e  dal  punto  5.2  dell’allegato  4.2  al
medesimo  decreto,  tenuto  conto  dei  termini  di  realizzazione
delle attività e delle modalità di liquidazione stabilite dalle
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deliberazioni di Giunta regionale n. 641/2025 e n. 919/2025, per
procedere al loro finanziamento la spesa di cui al presente atto
è esigibile nell’anno di previsione 2025 per euro 7.349.211,46,
nell’anno di previsione 2026 per euro 7.349.211,46 e nell’anno
di previsione 2027 per euro 1.633.158,08;

 ricorrono gli elementi di cui al D.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.
in relazione all’esigibilità della spesa negli anni 2025, 2026 e
2027  (scadenza  dell’obbligazione)  e  che  pertanto  si  possa
procedere  con  il  presente  atto  all’assunzione  dei  relativi
impegni di spesa a favore dei soggetti beneficiari riportati
nell’Allegato  1)  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente
atto per la somma complessiva di euro 16.331.581,00;

 è  stato  accertato  che  le  previsioni  di  pagamento  a  valere
sull’anno  2025  sono  compatibili  con  le  prescrizioni  di  cui
all’art.  56,  comma  6,  del  D.lgs.  118/2011  e  che  analoga
attestazione dovrà essere resa nei successivi provvedimenti nei
quali si articolerà la procedura di spesa per l’anno 2026 e
l’anno 2027; 

Ritenuto, in accordo con il Settore “Bilancio e Finanze” al fine
di semplificare le procedure amministrativo contabili, di rinviare
a un successivo provvedimento cumulativo da adottarsi con cadenza
periodica  l’accertamento  dei  crediti  nei  confronti  dell’Unione
Europea e del Ministero dell’Economia e delle Finanze a valere sul
Fondo di Rotazione di cui alla Legge 183/1987 per le quote di
cofinanziamento del Programma Regionale del Fondo Sociale Europeo
Plus 2021-2027 (Fse+), erogate “a rendicontazione” in relazione
alla spesa sostenuta;  

Richiamate:
 la  Legge  Regionale  n.  43/2001,  “Testo  Unico  in  materia  di

organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-
Romagna” e ss.mm.ii.;

 la deliberazione di Giunta Regionale n. 2416/2008 “Indirizzi in
ordine  alle  relazioni  organizzative  e  funzionali  tra  le
strutture  e  sull’esercizio  delle  funzioni  dirigenziali.
Adempimenti conseguenti alla delibera 999/2008. Adeguamento e
aggiornamento  della  delibera  n.  450/2007”  e  ss.mm.ii.,  per
quanto applicabile;

 la deliberazione di Giunta Regionale n.325/2022 “Consolidamento
e rafforzamento delle capacità amministrative: riorganizzazione
dell’ente  a  seguito  del  nuovo  modello  di  organizzazione  e
gestione del personale”;

 la  deliberazione  di  Giunta  Regionale  n.426/2022
“Riorganizzazione  dell'Ente  a  seguito  del  nuovo  modello  di
organizzazione  e  gestione  del  personale.  Conferimento  degli
incarichi ai Direttori generali e ai Direttori di agenzia”;

 la  deliberazione  di  Giunta  Regionale  n.2360/2022  “Modifica  e
assestamento degli assetti organizzativi della Giunta regionale
e  soppressione  dell'Agenzia  Sanitaria  e  Sociale  Regionale.
Provvedimenti”;
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 la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.  2319/2023  “Modifica
degli  assetti  organizzativi  della  Giunta  regionale.
Provvedimenti  di  potenziamento  per  fare  fronte  alla
ricostruzione post alluvione e indirizzi operativi”; 

 la deliberazione di Giunta regionale n. 2376/2024 “Disciplina
organica in materia di organizzazione dell'ente e gestione del
personale. Aggiornamenti in vigore dal 1° gennaio 2025.”;

 la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.  608/2025  “Proroga
incarichi di direzione generale e di agenzia in attesa della
conclusione  del  processo  di  costituzione  dell'elenco  dei
candidati idonei per ricoprire incarichi e riorganizzazione.”; 

 la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.  1187/2025  “XII
Legislatura. Affidamento degli incarichi di Direttore Generale e
di Direttore di alcune Agenzie regionali ai sensi degli artt.
43 e 18 della L.R. n. 43/2001”;

Richiamate inoltre le determinazioni dirigenziali:
 n.  5595/2022  “Micro-organizzazione  della  Direzione  Generale

Conoscenza, Ricerca, lavoro, Imprese a seguito della D.G.R. n.
325/2022.  Conferimento  incarichi  dirigenziali  e  proroga
incarichi di titolarità di Posizione organizzativa”; 

 n. 25436/2022 “Conferimento e proroga di incarichi dirigenziali
presso  la  Direzione  Generale  Conoscenza,  Ricerca,  Lavoro,
Imprese”;

 n.  1633/2023  “Modifica  della  micro-organizzazione  della
Direzione  Generale  Conoscenza,  Ricerca,  Lavoro,  Imprese.
Conferimento di incarichi dirigenziali”;

 n.  3139/2025  “Proroga  degli  incarichi  dirigenziali  e  degli
incarichi di elevata qualificazione presso la Direzione Generale
Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese ai sensi della D.G.R. n.
2378/2024”;

 n. 3826/2025 “Proroga incarichi dirigenziali nell'ambito della
Direzione Generale Politiche Finanziarie”;

Attestato  che  la  sottoscritta  Dirigente,  responsabile  del
procedimento,  non  si  trova  in  situazione  di  conflitto,  anche
potenziale, di interessi;

Attestata la regolarità amministrativa del presente atto;

Dato atto del visto di regolarità contabile allegato;

D E T E R M I N A

per le motivazioni espresse in premessa

1. di  procedere,  quale  sescondo  e  ultimo  provvedimento  in
attuazione  della  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.
919/2025,  al  finanziamento  ed  all’assunzione  dei  relativi
impegni di spesa a favore dei soggetti titolari delle n. 29
operazioni  riportate  nell’Allegato  1),  parte  integrante  e
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sostanziale del presente atto, per un finanziamento pubblico
di  euro  16.331.581,00  a  valere  sulle  risorse  di  cui  al
Programma FSE+ 2021/2027, Priorità 4. Occupazione giovanile;

2. che per Fondazione Opera Madonna del Lavoro (cod. org. 1463),
Associazione  CIOFS-FP  Emilia  Romagna  ETS  (cod.  org.  837)  e
Centro  di  Formazione  Professionale  Nazareno  Società
Cooperativa  Sociale  (cod.  org.  4731)  sono  in  corso  di
acquisizione  le  informazioni  previste  dalla  normativa
antimafia, da parte del Settore “Affari generali e giuridici,
strumenti  finanziari,  regolazione,  accreditamenti”,  e
ricorrono le condizioni di cui al comma 3 dell’art. 92 del
citato D.lgs. n. 159/2011 e ss.mm.ii., essendo decorsi, dal
ricevimento  della  richiesta  da  parte  della  Prefettura,  i
termini in esso previsti, fatta salva la facoltà di revoca
prevista dal medesimo comma;

3. di  imputare  contabilmente,  secondo  quanto  previsto
all’Allegato 1) parte integrante e sostanziale del presente
atto  ed  in  considerazione  della  natura  giuridica  dei
beneficiari,  la  somma  complessiva  di  euro  16.331.581,00
registrata come segue:

- per euro 7.349.211,46
• quanto  ad  euro  1.218.563,22  ad  integrazione  del  n.

3025009697 di impegno assunto con D.D. n. 13379/2025
sul  Capitolo  U75431  “ASSEGNAZIONE  AGLI  ENTI  DI
FORMAZIONE, ISTITUZIONI E ASSOCIAZIONI SENZA FINI DI
LUCRO  PER  LA  REALIZZAZIONE  DEL  PROGRAMMA  REGIONALE
EMILIA-ROMAGNA  FSE+  2021-2027  NELL'AMBITO
DELL'OBIETTIVO “INVESTIMENTI A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE
E DELLA CRESCITA" (REGOLAMENTO UE N.1060 DEL 24 GIUGNO
2021; DEC. C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA
UE”; 

• quanto  ad  euro  1.279.491,36  ad  integrazione  del  n.
3025009698 di impegno assunto con D.D. n. 13379/2025
sul  Capitolo  U75433  “ASSEGNAZIONE  AGLI  ENTI  DI
FORMAZIONE, ISTITUZIONI E ASSOCIAZIONI SENZA FINI DI
LUCRO  PER  LA  REALIZZAZIONE  DEL  PROGRAMMA  REGIONALE
EMILIA-ROMAGNA  FSE+  2021-2027  NELL'AMBITO
DELL’OBIETTIVO "INVESTIMENTI A FAVORE DELL’OCCUPAZIONE
E DELLA CRESCITA" (L. 16 APRILE 1987, N.183; L. 30
DICEMBRE 2020 N. 178, ART. 1, COMMI 51-55; DELIBERA
CIPESS N. 78 DEL 22 DICEMBRE 2021; DEC. C(2022) 5300
DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA STATO”; 

• quanto  ad  euro  548.353,45  ad  integrazione  del  n.
3025009699 di impegno assunto con D.D. n. 13379/2025
sul  Capitolo  U75435  “ASSEGNAZIONE  AGLI  ENTI  DI
FORMAZIONE, ISTITUZIONI E ASSOCIAZIONI SENZA FINI DI
LUCRO  PER  LA  REALIZZAZIONE  DEL  PROGRAMMA  REGIONALE
EMILIA-ROMAGNA  FSE+  2021-2027  NELL'AMBITO
DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE
E DELLA CRESCITA" (L.R. 30 GIUGNO 2003, N.12; L.R. 1
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AGOSTO 2005, N. 17; DEC. C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO
2022) - QUOTA REGIONE”; 

• quanto  ad  euro  1.721.121,37  ad  integrazione  del  n.
3025009700 di impegno assunto con D.D. n. 13379/2025
sul Capitolo U75693 “ASSEGNAZIONE ALLE IMPRESE PER LA
REALIZZAZIONE  DEL  PROGRAMMA  REGIONALE  EMILIA-ROMAGNA
FSE+ 2021-2027 NELL'AMBITO DELL’OBIETTIVO "INVESTIMENTI
A  FAVORE  DELL'OCCUPAZIONE  E  DELLA  CRESCITA"
(REGOLAMENTO  UE  N.  1060  DEL  24  GIUGNO  2021;  DEC.
C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA UE”;

• quanto  ad  euro  1.807.177,44  ad  integrazione  del  n.
3025009701 di impegno assunto con D.D. n. 13379/2025
sul Capitolo U75695 “ASSEGNAZIONE ALLE IMPRESE PER LA
REALIZZAZIONE  DEL  PROGRAMMA  REGIONALE  EMILIA-ROMAGNA
FSE+ 2021-2027 NELL'AMBITO DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI
A  FAVORE  DELL’OCCUPAZIONE  E  DELLA  CRESCITA"  (L.  16
APRILE 1987, N. 183; L. 30 DICEMBRE 2020 N. 178, ART.
1, COMMI 51-55;  DELIBERA CIPESS N. 78 DEL 22 DICEMBRE
2021; DEC. C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA
STATO”;

• quanto  ad  euro  774.504,62  ad  integrazione  del  n.
3025009702 di impegno assunto con D.D. n. 13379/2025
sul Capitolo U75712 “ASSEGNAZIONE ALLE IMPRESE PER LA
REALIZZAZIONE  DEL  PROGRAMMA  REGIONALE  EMILIA-ROMAGNA
FSE+2021-2027 NELL'AMBITO DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI
A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE E DELLA CRESCITA" (L.R. 30
GIUGNO  2003,  N.12;  L.R.  1  AGOSTO  2005,  N.17;
DEC.C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA REGIONE”, 

del bilancio finanziario gestionale 2025 - 2027, anno di
previsione  2025,  che  presenta  la  necessaria
disponibilità,  approvato  con  deliberazione  di  Giunta
Regionale n. 470/2025 e ss.mm.,

- per euro 7.349.211,46
• quanto  ad  euro  1.218.563,22  ad  integrazione  del  n.

3026001976 di impegno assunto con D.D. n. 13379/2025
sul  Capitolo  U75431  “ASSEGNAZIONE  AGLI  ENTI  DI
FORMAZIONE, ISTITUZIONI E ASSOCIAZIONI SENZA FINI DI
LUCRO  PER  LA  REALIZZAZIONE  DEL  PROGRAMMA  REGIONALE
EMILIA-ROMAGNA  FSE+  2021-2027  NELL'AMBITO
DELL'OBIETTIVO “INVESTIMENTI A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE
E DELLA CRESCITA" (REGOLAMENTO UE N.1060 DEL 24 GIUGNO
2021; DEC. C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA
UE”;

• quanto  ad  euro  1.279.491,36  ad  integrazione  del  n.
3026001977 di impegno assunto con D.D. n. 13379/2025
sul  Capitolo  U75433  “ASSEGNAZIONE  AGLI  ENTI  DI
FORMAZIONE, ISTITUZIONI E ASSOCIAZIONI SENZA FINI DI
LUCRO  PER  LA  REALIZZAZIONE  DEL  PROGRAMMA  REGIONALE
EMILIA-ROMAGNA  FSE+  2021-2027  NELL'AMBITO
DELL’OBIETTIVO "INVESTIMENTI A FAVORE DELL’OCCUPAZIONE
E DELLA CRESCITA" (L. 16 APRILE 1987, N.183; L. 30
DICEMBRE 2020 N. 178, ART. 1, COMMI 51-55; DELIBERA
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CIPESS N. 78 DEL 22 DICEMBRE 2021; DEC. C(2022) 5300
DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA STATO”; 

• quanto  ad  euro  548.353,45  ad  integrazione  del  n.
3026001978 di impegno assunto con D.D. n. 13379/2025
sul  Capitolo  U75435  “ASSEGNAZIONE  AGLI  ENTI  DI
FORMAZIONE, ISTITUZIONI E ASSOCIAZIONI SENZA FINI DI
LUCRO  PER  LA  REALIZZAZIONE  DEL  PROGRAMMA  REGIONALE
EMILIA-ROMAGNA  FSE+  2021-2027  NELL'AMBITO
DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE
E DELLA CRESCITA" (L.R. 30 GIUGNO 2003, N.12; L.R. 1
AGOSTO 2005, N. 17; DEC. C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO
2022) - QUOTA REGIONE”; 

• quanto  ad  euro  1.721.121,37  ad  integrazione  del  n.
3026001979 di impegno assunto con D.D. n. 13379/2025
sul Capitolo U75693 “ASSEGNAZIONE ALLE IMPRESE PER LA
REALIZZAZIONE  DEL  PROGRAMMA  REGIONALE  EMILIA-ROMAGNA
FSE+ 2021-2027 NELL'AMBITO DELL’OBIETTIVO "INVESTIMENTI
A  FAVORE  DELL'OCCUPAZIONE  E  DELLA  CRESCITA"
(REGOLAMENTO  UE  N.  1060  DEL  24  GIUGNO  2021;  DEC.
C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA UE”;

• quanto  ad  euro  1.807.177,44  ad  integrazione  del  n.
3026001980 di impegno assunto con D.D. n. 13379/2025
sul Capitolo U75695 “ASSEGNAZIONE ALLE IMPRESE PER LA
REALIZZAZIONE  DEL  PROGRAMMA  REGIONALE  EMILIA-ROMAGNA
FSE+ 2021-2027 NELL'AMBITO DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI
A  FAVORE  DELL’OCCUPAZIONE  E  DELLA  CRESCITA"  (L.  16
APRILE 1987, N. 183; L. 30 DICEMBRE 2020 N. 178, ART.
1, COMMI 51-55; DELIBERA CIPESS N. 78 DEL 22 DICEMBRE
2021; DEC. C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA
STATO”;

• quanto  ad  euro  774.504,62  ad  integrazione  del  n.
3026001981 di impegno assunto con D.D. n. 13379/2025
sul Capitolo U75712 “ASSEGNAZIONE ALLE IMPRESE PER LA
REALIZZAZIONE  DEL  PROGRAMMA  REGIONALE  EMILIA-ROMAGNA
FSE+2021-2027 NELL'AMBITO DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI
A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE E DELLA CRESCITA" (L.R. 30
GIUGNO  2003,  N.12;  L.R.  1  AGOSTO  2005,  N.17;
DEC.C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA REGIONE”, 

del bilancio finanziario gestionale 2025 - 2027, anno di
previsione  2026,  che  presenta  la  necessaria
disponibilità,  approvato  con  deliberazione  di  Giunta
Regionale n. 470/2025 e ss.mm.,

- per euro 1.633.158,08
• quanto  ad  euro  270.791,83  ad  integrazione  del  n.

3027000466 di impegno assunto con D.D. n. 13379/2025
sul  Capitolo  U75431  “ASSEGNAZIONE  AGLI  ENTI  DI
FORMAZIONE, ISTITUZIONI E ASSOCIAZIONI SENZA FINI DI
LUCRO  PER  LA  REALIZZAZIONE  DEL  PROGRAMMA  REGIONALE
EMILIA-ROMAGNA  FSE+  2021-2027  NELL'AMBITO
DELL'OBIETTIVO “INVESTIMENTI A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE
E DELLA CRESCITA" (REGOLAMENTO UE N.1060 DEL 24 GIUGNO
2021; DEC. C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA
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UE”;
• quanto  ad  euro  284.331,41  ad  integrazione  del  n.

3027000467 di impegno assunto con D.D. n. 13379/2025
sul  Capitolo  U75433  “ASSEGNAZIONE  AGLI  ENTI  DI
FORMAZIONE, ISTITUZIONI E ASSOCIAZIONI SENZA FINI DI
LUCRO  PER  LA  REALIZZAZIONE  DEL  PROGRAMMA  REGIONALE
EMILIA-ROMAGNA  FSE+  2021-2027  NELL'AMBITO
DELL’OBIETTIVO "INVESTIMENTI A FAVORE DELL’OCCUPAZIONE
E DELLA CRESCITA" (L. 16 APRILE 1987, N.183; L. 30
DICEMBRE 2020 N. 178, ART. 1, COMMI 51-55; DELIBERA
CIPESS N. 78 DEL 22 DICEMBRE 2021; DEC. C(2022) 5300
DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA STATO”; 

• quanto  ad  euro  121.856,30  ad  integrazione  del  n.
3027000468 di impegno assunto con D.D. n. 13379/2025
sul  Capitolo  U75435  “ASSEGNAZIONE  AGLI  ENTI  DI
FORMAZIONE, ISTITUZIONI E ASSOCIAZIONI SENZA FINI DI
LUCRO  PER  LA  REALIZZAZIONE  DEL  PROGRAMMA  REGIONALE
EMILIA-ROMAGNA  FSE+  2021-2027  NELL'AMBITO
DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE
E DELLA CRESCITA" (L.R. 30 GIUGNO 2003, N.12; L.R. 1
AGOSTO 2005, N. 17; DEC. C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO
2022) - QUOTA REGIONE”; 

• quanto  ad  euro  382.471,43  ad  integrazione  del  n.
3027000469 di impegno assunto con D.D. n. 13379/2025
sul Capitolo U75693 “ASSEGNAZIONE ALLE IMPRESE PER LA
REALIZZAZIONE  DEL  PROGRAMMA  REGIONALE  EMILIA-ROMAGNA
FSE+ 2021-2027 NELL'AMBITO DELL’OBIETTIVO "INVESTIMENTI
A  FAVORE  DELL'OCCUPAZIONE  E  DELLA  CRESCITA"
(REGOLAMENTO  UE  N.  1060  DEL  24  GIUGNO  2021;  DEC.
C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA UE”;

• quanto  ad  euro  401.594,96  ad  integrazione  del  n.
3027000470 di impegno assunto con D.D. n. 13379/2025
sul Capitolo U75695 “ASSEGNAZIONE ALLE IMPRESE PER LA
REALIZZAZIONE  DEL  PROGRAMMA  REGIONALE  EMILIA-ROMAGNA
FSE+ 2021-2027 NELL'AMBITO DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI
A  FAVORE  DELL’OCCUPAZIONE  E  DELLA  CRESCITA"  (L.  16
APRILE 1987, N. 183; L. 30 DICEMBRE 2020 N. 178, ART.
1, COMMI 51-55; DELIBERA CIPESS N. 78 DEL 22 DICEMBRE
2021; DEC. C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA
STATO”;

• quanto  ad  euro  172.112,15  ad  integrazione  del  n.
3027000471 di impegno assunto con D.D. n. 13379/2025
sul Capitolo U75712 “ASSEGNAZIONE ALLE IMPRESE PER LA
REALIZZAZIONE  DEL  PROGRAMMA  REGIONALE  EMILIA-ROMAGNA
FSE+2021-2027 NELL'AMBITO DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI
A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE E DELLA CRESCITA" (L.R. 30
GIUGNO  2003,  N.12;  L.R.  1  AGOSTO  2005,  N.17;
DEC.C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA REGIONE”, 

del  bilancio  finanziario  gestionale  2025-2027,  anno  di
previsione  2027,  approvato  con  deliberazione  di  Giunta
regionale  n.  470/2025  e  ss.mm.,  dotato  della  necessaria
disponibilità, ed in relazione ai quali in attuazione del
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d.lgs.118/2011,  le  stringhe  concernenti  la  codificazione
della transazione elementare, risultano essere le seguenti:

Capitolo Missione Programma Cod.Ec. COFOG Trans.
UE SIOPE C.I.

Spesa
Gestione
Ordinaria

U75431 15 03 U.1.04.04.01.001 04.1 3 1040401001 3 3

U75433 15 03 U.1.04.04.01.001 04.1 4 1040401001 3 3

U75435 15 03 U.1.04.04.01.001 04.1 7 1040401001 3 3

U75693 15 03 U.1.04.03.99.999 04.1 3 1040399999 3 3

U75695 15 03 U.1.04.03.99.999 04.1 4 1040399999 3 3

U75712 15 03 U.1.04.03.99.999 04.1 7 1040399999 3 3

rinviando all’Allegato 1) parte integrante e sostanziale del
presente atto per quanto concerne i codici C.U.P.;

4. di  rinviare  a  un  successivo  provvedimento,  da  adottarsi  con
cadenza  periodica,  l’accertamento  dei  crediti  nei  confronti
dell’Unione  Europea  e  del  Ministero  dell’Economia  e  delle
Finanze  a  valere  sul  Fondo  di  Rotazione  di  cui  alla  Legge
183/1987;

5. di rinviare, per quanto non espressamente previsto dal presente
provvedimento  e  anche  relativamente  alle  modalità  di
liquidazione  dei  finanziamenti,  alle  deliberazioni  di  Giunta
regionale n. 641/2025 e n. 919/2025, nonché alle disposizioni
previste  dal  D.lgs.  n.  118/2011  e  ss.mm.ii.  e  dalla
deliberazione di Giunta regionale n. 2376/2024;

6. di  pubblicare  la  presente  determinazione  per  estratto  nel
bollettino Ufficiale della Regione Emilia – Romagna Telematico
e sul sito http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it;

7. che  si  provvederà  agli  obblighi  di  pubblicazione  previsti
dall’art.  26,  comma  2,  del  D.lgs.  n.33  del  2013  e  alle
ulteriori pubblicazioni previsti dal PIAO e nella Direttiva di
indirizzi  interpretativi  degli  obblighi  di  pubblicazione  ai
sensi dell’art. 7 bis del medesimo Decreto.

Francesca Ragazzini
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 Rif PA CUP Cod. 
Org.

Soggetto attuatore ENTE  Codice 
fiscale 

 Titolo Operazione Finanziamento 
pubblico

Canale di 
Finanziamento

Esercizio    2025 Cap. U75431 
Impegno n.  
3025009697

Cap. U75433 
Impegno n. 
3025009698

Cap. U75435 
Impegno n. 
3025009699

Esercizio     
2026

Cap. U75431 
Impegno n. 
3026001976

Cap. U75433 
Impegno n. 
3026001977

Cap. U75435 
Impegno n. 
3026001978

Esercizio  2027 Cap. U75431 
Impegno n. 
3027000466

Cap. U75433 
Impegno n. 
3027000467

Cap. U75435 
Impegno n. 
3027000468

2025-
24112/RER

E94D25002370009 224 Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini 02291500409 OPERATORE MECCATRONICO DELL'AUTORIPARAZIONE - 
IeFP 2025/2027

          276.464,20 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         124.408,89           49.763,56           52.251,73           22.393,60          124.408,89         49.763,56           52.251,73         22.393,60         27.646,42         11.058,57         11.611,50        4.976,35 

2025-
24113/RER

E94D25002380009 224 Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini 02291500409 OPERATORE GRAFICO E DI STAMPA - IeFP 2025/2027           272.900,20 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         122.805,09           49.122,04           51.578,14           22.104,91          122.805,09         49.122,04           51.578,14         22.104,91         27.290,02         10.916,01         11.461,81        4.912,20 

2025-
24114/RER

E94D25002390009 224 Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini 02291500409 OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI - IeFP 2025/2027           272.900,20 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         122.805,09           49.122,04           51.578,14           22.104,91          122.805,09         49.122,04           51.578,14         22.104,91         27.290,02         10.916,01         11.461,81        4.912,20 

2025-
24115/RER

E64D25001620009 224 Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini 02291500409 OPERATORE IMPIANTI TERMO-IDRAULICI - IeFP 2025/2027           276.464,20 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         124.408,89           49.763,56           52.251,73           22.393,60          124.408,89         49.763,56           52.251,73         22.393,60         27.646,42         11.058,57         11.611,50        4.976,35 

2025-
24116/RER

E94D25002400009 224 Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini 02291500409 PROGETTAZIONE E PRODUZIONE MECCANICA ED 
ELETTROMECCANICA - IeFP 2025/2027

          542.236,40 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         244.006,38           97.602,55         102.482,68           43.921,15          244.006,38         97.602,55         102.482,68         43.921,15         54.223,64         21.689,46         22.773,93        9.760,25 

2025-
24152/RER

E34D25002250009 1463 Fondazione Opera Madonna del Lavoro 92049540377 Operatore della Ristorazione IeFP 2025/2027        1.557.939,60 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         701.072,82         280.429,13         294.450,58         126.193,11          701.072,82       280.429,13         294.450,58       126.193,11       155.793,96         62.317,58         65.433,46      28.042,92 

2025-
24153/RER

E54D25004900009 1463 Fondazione Opera Madonna del Lavoro 92049540377 Operatore della Ristorazione IeFP 2025/2027           519.313,20 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         233.690,94           93.476,38           98.150,19           42.064,37          233.690,94         93.476,38           98.150,19         42.064,37         51.931,32         20.772,53         21.811,15        9.347,64 

2025-
24154/RER

E54D25004910009 1463 Fondazione Opera Madonna del Lavoro 92049540377 Operatore dell'Acconciatura IeFP 2025/2027           262.329,60 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         118.048,32           47.219,33           49.580,29           21.248,70          118.048,32         47.219,33           49.580,29         21.248,70         26.232,96         10.493,18         11.017,84        4.721,94 

2025-
24183/RER

E34D25002260009 837 ASSOCIAZIONE C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA 
ETS

92028510375 Operatore sistemi elettrico-elettronici - IeFP 2025/2027           281.341,00 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         126.603,45           50.641,38           53.173,45           22.788,62          126.603,45         50.641,38           53.173,45         22.788,62         28.134,10         11.253,64         11.816,32        5.064,14 

2025-
24184/RER

E34D25002270009 837 ASSOCIAZIONE C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA 
ETS

92028510375 Operatore alle vendite - IeFP 2025/2027           280.551,24 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         126.248,06           50.499,22           53.024,19           22.724,65          126.248,06         50.499,22           53.024,19         22.724,65         28.055,12         11.222,05         11.783,15        5.049,92 

2025-
24185/RER

E24D25001210009 837 ASSOCIAZIONE C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA 
ETS

92028510375 Erogazione servizi estetici - IeFP 2025/2027           558.540,80 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         251.343,36         100.537,34         105.564,21           45.241,81          251.343,36       100.537,34         105.564,21         45.241,81         55.854,08         22.341,63         23.458,71      10.053,74 

2025-
24186/RER

E24D25001220009 837 ASSOCIAZIONE C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA 
ETS

92028510375 Operatore alle vendite - IeFP 2025/2027           272.841,00 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         122.778,45           49.111,38           51.566,95           22.100,12          122.778,45         49.111,38           51.566,95         22.100,12         27.284,10         10.913,64         11.459,32        4.911,14 

2025-
24187/RER

E24D25001230009 837 ASSOCIAZIONE C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA 
ETS

92028510375 Operatore impianti elettrici - IeFP 2025/2027           274.430,60 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         123.493,77           49.397,51           51.867,38           22.228,88          123.493,77         49.397,51           51.867,38         22.228,88         27.443,06         10.977,22         11.526,09        4.939,75 

2025-
24188/RER

E64D25001790009 837 ASSOCIAZIONE C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA 
ETS

92028510375 Operatore alle vendite - IeFP 2025/2027           279.065,40 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         125.579,43           50.231,77           52.743,36           22.604,30          125.579,43         50.231,77           52.743,36         22.604,30         27.906,54         11.162,62         11.720,75        5.023,17 

2025-
24189/RER

E64D25001800009 837 ASSOCIAZIONE C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA 
ETS

92028510375 Operatore di magazzino merci - IeFP 2025/2027           268.265,40 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         120.719,43           48.287,77           50.702,16           21.729,50          120.719,43         48.287,77           50.702,16         21.729,50         26.826,54         10.730,62         11.267,15        4.828,77 

2025-
24190/RER

E94D25002540009 837 ASSOCIAZIONE C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA 
ETS

92028510375 Operatore alle vendite - IeFP 2025/2027           287.106,28 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         129.197,83           51.679,13           54.263,09           23.255,61          129.197,83         51.679,13           54.263,09         23.255,61         28.710,62         11.484,25         12.058,46        5.167,91 

2025-
24191/RER

E94D25002550009 837 ASSOCIAZIONE C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA 
ETS

92028510375 Operatore di magazzino merci - IeFP 2025/2027           287.106,28 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         129.197,83           51.679,13           54.263,09           23.255,61          129.197,83         51.679,13           54.263,09         23.255,61         28.710,62         11.484,25         12.058,46        5.167,91 

6.769.795,60       3.046.408,03      1.218.563,22      1.279.491,36         548.353,45       3.046.408,03    1.218.563,22      1.279.491,36       548.353,45       676.979,54       270.791,83       284.331,41    121.856,30 

                -     

 Rif PA CUP Cod. 
Org

Soggetto attuatore IMPRESA  Codice 
fiscale 

 Titolo Operazione Finanziamento 
pubblico

Canale di 
Finanziamento

Esercizio    2025 Cap. U75693 
Impegno n. 
3025009700

Cap. U75695 
Impegno n. 
3025009701

Cap. U75712 
Impegno n. 
3025009702

Esercizio    2026 Cap. U75693 
Impegno n. 
3026001979

Cap. U75695 
Impegno n. 
3026001980

Cap. U75712 
Impegno n. 
3026001981

Esercizio  2027 Cap. U75693 
Impegno n. 
3027000469

Cap. U75695 
Impegno n. 
3027000470

Cap. U75712 
Impegno n. 
3027000471

2025-
24117/RER

E14D25002530009 1180 TECHNE Società consortile a responsabilità limitata 02604400404 Operatore trattamenti estetici - IeFP 2025/2027           270.541,00 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         121.743,45           48.697,38           51.132,25           21.913,82          121.743,45         48.697,38           51.132,25         21.913,82         27.054,10         10.821,64         11.362,72        4.869,74 

2025-
24127/RER

E84D25002210009 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna 
S.r.l. Impresa Sociale

80061110377 Operatore della ristorazione - IeFP 2025/2027           802.738,20 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         361.232,19         144.492,88         151.717,52           65.021,79          361.232,19       144.492,88         151.717,52         65.021,79         80.273,82         32.109,53         33.715,00      14.449,29 

2025-
24128/RER

E24D25001200009 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna 
S.r.l. Impresa Sociale

80061110377 Operatore della ristorazione - IeFP 2025/2027        1.710.497,00 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         769.723,65         307.889,46         323.283,93         138.550,26          769.723,65       307.889,46         323.283,93       138.550,26       171.049,70         68.419,88         71.840,87      30.788,95 

2025-
24129/RER

E64D25001670009 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna 
S.r.l. Impresa Sociale

80061110377 Erogazione servizi estetici - IeFP 2025/2027           799.066,20 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         359.579,79         143.831,92         151.023,51           64.724,36          359.579,79       143.831,92         151.023,51         64.724,36         79.906,62         31.962,65         33.560,78      14.383,19 

2025-
24130/RER

E74D25002040009 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna 
S.r.l. Impresa Sociale

80061110377 Erogazione servizi estetici - IeFP 2025/2027           552.978,80 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         248.840,46           99.536,18         104.512,99           44.791,29          248.840,46         99.536,18         104.512,99         44.791,29         55.297,88         22.119,15         23.225,11        9.953,62 

2025-
24131/RER

E74D25002050009 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna 
S.r.l. Impresa Sociale

80061110377 Operatore della ristorazione - IeFP 2025/2027           571.014,80 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         256.956,66         102.782,66         107.921,80           46.252,20          256.956,66       102.782,66         107.921,80         46.252,20         57.101,48         22.840,59         23.982,62      10.278,27 

2025-
24132/RER

E94D25002410009 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna 
S.r.l. Impresa Sociale

80061110377 Operatore meccanico di sistemi - IeFP 2025/2027           820.942,20 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         369.423,99         147.769,60         155.158,08           66.496,31          369.423,99       147.769,60         155.158,08         66.496,31         82.094,22         32.837,69         34.479,57      14.776,96 

2025-
24133/RER

E94D25002420009 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna 
S.r.l. Impresa Sociale

80061110377 Operatore alle vendite - IeFP 2025/2027           280.847,40 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         126.381,33           50.552,53           53.080,16           22.748,64          126.381,33         50.552,53           53.080,16         22.748,64         28.084,74         11.233,90         11.795,59        5.055,25 

2025-
24134/RER

E94D25002430009 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna 
S.r.l. Impresa Sociale

80061110377 Operatore informatico - IeFP 2025/2027           280.847,40 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         126.381,33           50.552,53           53.080,16           22.748,64          126.381,33         50.552,53           53.080,16         22.748,64         28.084,74         11.233,90         11.795,59        5.055,25 

2025-
24135/RER

E14D25002540009 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna 
S.r.l. Impresa Sociale

80061110377 Operatore della ristorazione - IeFP 2025/2027        2.030.897,00 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         913.903,65         365.561,46         383.839,53         164.502,66          913.903,65       365.561,46         383.839,53       164.502,66       203.089,70         81.235,88         85.297,67      36.556,15 

2025-
24136/RER

E34D25002180009 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna 
S.r.l. Impresa Sociale

80061110377 Operatore della ristorazione - IeFP 2025/2027           278.379,40 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         125.270,73           50.108,29           52.613,71           22.548,73          125.270,73         50.108,29           52.613,71         22.548,73         27.837,94         11.135,18         11.691,93        5.010,83 

2025-
24192/RER

E94D25002560009 4731 Centro di Formazione Professionale Nazareno Società 
Cooperativa Sociale

02286531203 Operatore della ristorazione - IeFP 2025/2027        1.163.036,00 FSE+ 4. 
Occupazione 

giovanile

         523.366,20         209.346,48         219.813,80           94.205,92          523.366,20       209.346,48         219.813,80         94.205,92       116.303,60         46.521,44         48.847,51      20.934,65 

9.561.785,40       4.302.803,43      1.721.121,37      1.807.177,44         774.504,62       4.302.803,43    1.721.121,37      1.807.177,44       774.504,62       956.178,54       382.471,43       401.594,96    172.112,15 

16.331.581,00       7.349.211,46      2.939.684,59      3.086.668,80      1.322.858,07       7.349.211,46    2.939.684,59      3.086.668,80    1.322.858,07    1.633.158,08       653.263,26       685.926,37    293.968,45 

Sistema regionale IeFP: Biennio 2025-2027  - D.G.R. n. 919/2025 Allegato 1)

TOTALE ENTI

TOTALE IMPRESE

TOTALE FINANZIAMENTO

Allegato parte integrante - 1
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Simona Lodesani, Responsabile di SETTORE RAGIONERIA esprime, ai sensi della
deliberazione della Giunta Regionale n. 2376/2024 e s.m.i., visto di regolarità contabile nella
procedura di spesa in relazione all'atto con numero di proposta DPG/2025/14170

IN FEDE

Simona Lodesani

Allegato visto di regolarità contabile - SPESE
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