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Testo dell'atto

LA DIRIGENTE FIRMATARTA

Visti:

- 11 Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale
europeo Plus (FSE+) e che abroga 11 Regolamento (UE) n.
1296/2013;

- il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 24 giugno 2021 recante le disposizioni comuni
applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo
sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una
transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi,
la pesca e 1l'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a
tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo
Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per
la gestione delle frontiere e la politica dei wvisti;

- la deliberazione dell’Assemblea legislativa n.69 del 02/02/2022
“Adozione del Programma Regionale FSE+ dell'Emilia-Romagna 2021-
2027 in attuazione del REG.(CE) n. 1060/2021 (Delibera della
Giunta regionale n. 1896 del 15 novembre 2021)”;

- la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)5300
del 18/07/2022 che approva il Programma "PR Emilia-Romagna FSE+
2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo
Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita" per la regione Emilia-Romagna
in Italia CCI 2021ITO5SFPR0O04;

- la deliberazione di Giunta regionale n.1286 del 27/07/2022
“Presa d'atto delle Decisioni di Approvazione del Programma
Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 e del Programma
Regionale Emilia-Romagna FESR 2021-2027 ed istituzione dei
Comitati di Sorveglianza dei due Programmi”;

Richiamata integralmente la deliberazione di Giunta regionale n.
365 del 04/03/2024 “Approvazione del Progetto per il contrasto
alle poverta educative e la conciliazione vita-lavoro: sostegno
alle famiglie per 1la frequenza di centri estivi. Anno 2024. PR
FSE+ Priorita 3 Inclusione sociale - Obiettivo specifico K”;

Evidenziato in particolare <che nella sopracitata deliberazione
n.365/2024 e previsto che 1l Responsabile dell’Area Interventi
formativi e per 1’ occupazione provvedera con propri atti
all’assunzione dell’impegno di spesa a favore degli Enti capofila
ai sensi del D. 1lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. e della normativa
contabile wvigente, e previa acquisizione della certificazione
attestante che il soggetto beneficiario dei contributi & in regola
con il versamento dei contributi previdenziali e assistenziali;

Dato atto che con determinazione dirigenziale n.7298
dell’11/04/2024 si e provveduto ad approvare 1’Elenco degli Enti
capofila di ambito distrettuale del “Progetto per 1l contrasto
alle poverta educative e la conciliazione vita-lavoro: sostegno
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alle famiglie per la frequenza di centri estivi. Anno 2024”, con
1"indicazione del corrispondente codice C.U.P., del Rif. PA e
delle risorse finanziarie assegnate, come gia quantificate con
deliberazione di Giunta regionale n.365/2024, come da Allegato 1)
parte integrante e sostanziale dello stesso provvedimento;

Visti:

- il D.L. 21 giugno 2013, n. 69 recante “Disposizioni urgenti per
il rilancio dell’economia”, convertito con modificazioni dalla
L. 9 agosto 2013, n. 98;

- 11 Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
del 30 gennaio 2015 “Semplificazioni in materia di documento
unico di regolarita contributiva (DURC)”;

Dato atto altresi che per gli Enti capofila riportati
nell’Allegato 1), parte integrale e sostanziale del presente
provvedimento, €& stato regolarmente acquisito il Durc, trattenuto
e conservato agli atti di questa Area e in corso di wvalidita, dal
quale risulta che sono in regola con 1 versamenti dei contributi
previdenziali e assistenziali;

Visti anche:

- la Legge 16 gennaio 2003, n. 3 recante “Disposizioni
ordinamentali in materia di pubblica amministrazione” in
particolare 1l'art. 11;

- la Legge 13 agosto 2010, n. 136 recante “Piano straordinario
contro le mafie, nonché delega al Governo 1in materia di
normativa antimafia” e succ. mod.;

- la determinazione dell’Autorita per la vigilanza sui contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture del 7 luglio 2011 n. 4
in materia di tracciabilita finanziaria ex art.3, legge 13
agosto 2010, n. 136 e successivo aggiornamento;

- 11 D. Lgs. 6 settembre 2011, n. 159 recante “Codice delle leggi
antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove
disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136”7, e
ss.mm.ii., ed in particolare l'art. 83, comma 3, lett. a;

Ritenuto pertanto con 11 presente atto di procedere alla
concessione del finanziamento agli Enti capofila di Distretto
riportati nell’Allegato 1), parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento, per un importo complessivo pari ad euro
5.452.678,00 e ripartiti 1in base a quanto definito nella citata
deliberazione di Giunta regionale n. 365/2024, dando atto che alla
concessione del finanziamento a favore dei restanti Enti si
provvedera con proprio successivo provvedimento al verificarsi
delle condizioni di wvalidita del documento unico di regolarita
contributiva;

Specificato che, le risorse verranno erogate con atto del

dirigente competente, o suo delegato, a ciascun Ente Capofila
Distrettuale, al massimo in due tranche, sulla base dello stato di
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avanzamento delle attivita con le modalita indicate nella
sopracitata deliberazione di Giunta regionale n. 365/2024”;

Visti:

- 1l Decreto Legislativo n. 33/2013 recante “Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii., in
particolare 1l'art. 26 comma 2;

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 2077/2023 “Nomina del
Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza’”;

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 157/2024 “Piano
Integrato delle Attivita e dell'Organizzazione 2024-2026.
Approvazione”, di seguito per brevita PIAO 2024-2026;

- la "“Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di
pubblicazione previsti dal decreto legislativo n. 33 del 2013.
Anno 2022.7" di cui all’Allegato A) della determinazione
dirigenziale n. 2335/2022, per quanto applicabile;

Richiamate le Leggi regionali:

- n. 40/2001 “Ordinamento contabile della Regione Emilia-Romagna,
abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e 27 marzo 1972,
n.4” per quanto applicabile;

- n. 17/2023 “Disposizioni <collegate alla Legge regionale di
stabilita per il 20247;

- n. 18/2023 “Disposizioni per la formazione del Dbilancio di
previsione 2024-2026 (Legge di stabilita regionale 2024)"”;

- n. 19/2023 “Bilancio di previsione della Regione Emilia-Romagna
2024-2026"

Richiamata 1la deliberazione di Giunta regionale n. 2291/2023
“Approvazione del documento tecnico di accompagnamento e del
bilancio finanziario gestionale di previsione della Regione
Emilia-Romagna 2024-2026";

Dato atto che le risorse (Programma FSE+ - Priorita 3. “Inclusione
sociale” Obiettivo specifico k)) di cui al presente provvedimento,
quantificate complessivamente in euro 5.452.678,00, trovano
copertura suil pertinenti capitoli di spesa U75425, U75427 e U75429
del bilancio finanziario gestionale 2024-2026, anno di previsione
2024, approvato con deliberazione di Giunta regionale n.
2291/2023, che presentano la necessaria disponibilita;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011 ad oggetto “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio
delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della Legge 5 Maggio 2009 n. 42” e ss.mm.ii.;

Atteso che:

- con riferimento a quanto previsto relativamente all’imputazione
della spesa dal comma 1 dell’art. 56 del citato D.Lgs. n.
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118/2011 e ss.mm. e dal punto 5.2 dell’allegato 4.2 al medesimo
decreto, secondo 1 termini di realizzazione delle attivita che
si svolgeranno nell’anno 2024, la spesa di cui al presente atto
e esigibile interamente nell’anno 2024;

- ricorrono gli elementi di cui al D. Lgs 118/2011 e ss.mm.ii. in
relazione anche all’esigibilita della spesa nell’anno 2024 e
che pertanto si possa procedere ad assumere con 1l presente
atto i relativi impegni di spesa a favore dei soggetti elencati
nell'Allegato 1), parte integrante e sostanziale del presente
atto, per la somma complessiva di euro 5.452.678,00;

- & stato accertato che 1le previsioni di pagamento a valere
sull’anno 2024 sono compatibili con le prescrizioni previste
all’art. 56 comma 6 del citato D. Lgs. n.118/2011;

Ritenuto, in accordo con il Settore Bilancio e Finanze al fine di
semplificare le procedure amministrativo contabili, di rinviare a
un successivo provvedimento cumulativo da adottarsi con cadenza
periodica 1’accertamento dei crediti nei confronti dell’Unione
Europea e del Ministero dell’Economia e delle Finanze a valere sul
Fondo di Rotazione di cui alla Legge 183/1987 per le quote di
cofinanziamento del PR FSE+ 2021/2027, erogate “a rendicontazione”
in relazione alla spesa sostenuta;

Richiamate:

- la Legge Regionale n. 43/2001, “Testo Unico in materia di
organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-
Romagna” e ss.mm.ii.;

- la deliberazione di Giunta regionale n. 2416/2008 “Indirizzi in
ordine alle relazioni organizzative e funzionali tra le
strutture e sull’esercizio delle funzioni dirigenziali.
Adempimenti conseguenti alla delibera 999/2008. Adeguamento e
aggiornamento della delibera n. 450/2007” e ss.mm.ii., per
quanto applicabile;

- la deliberazione di Giunta regionale n. 468/2017 “I1l sistema dei
controlli interni nella Regione Emilia-Romagna”;

- la deliberazione di Giunta regionale n. 325/2022 “Consolidamento
e rafforzamento delle capacita amministrative: riorganizzazione
dell’ente a seguito del nuovo modello di organizzazione e
gestione del personale”;

- la deliberazione di Giunta regionale n. 426/2022
“"Riorganizzazione dell'Ente a seguito del nuovo modello di
organizzazione e gestione del personale. Conferimento degli
incarichi ai Direttori generali e ai Direttori di agenzia”;

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 2360/2022 “Modifica e
assestamento degli assetti organizzativi della Giunta regionale
e soppressione dell'Agenzia Sanitaria e Sociale Regionale.
Provvedimenti”;

- la deliberazione della Giunta regionale n. 2317/2023 ad oggetto
“Disciplina organica in materia di organizzazione dell'ente e
gestione del personale. Aggiornamenti in vigore dal 1° gennaio
20247 ;
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- la deliberazione della Giunta regionale n. 2319/2023 ad oggetto
“"Modifica degli assetti organizzativi della Giunta regionale.
Provvedimenti di potenziamento per fare fronte alla
ricostruzione post alluvione e indirizzi operativi”;

Richiamate inoltre le determinazioni dirigenziali:

- n. 5595/2022 “Micro-organizzazione della Direzione Generale
Conoscenza, Ricerca, lavoro, Imprese a seguito della D.G.R. n.
325/2022. Conferimento incarichi dirigenziali e proroga

incarichi di titolarita di Posizione organizzatiwva”;

- n.25436/2022 “Conferimento e proroga di incarichi dirigenziali
presso la Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro,
Imprese”;

- n.1633/2023 “Modifica della micro-organizzazione della Direzione
Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese. Conferimento di
incarichi dirigenziali”;

- n.14040/2023 ™“Conferimento incarico di dirigente di settore
nell'ambito della Direzione Generale Politiche Finanziarie.”;

Attestato che la sottoscritta Dirigente Responsabile del
procedimento non si trova 1in situazioni di conflitto anche
potenziale, di interessi;

Attestata la regolarita amministrativa del presente atto;

Dato atto del visto di regolarita contabile-spese allegato;

DETERMTINA

1. di concedere, in attuazione della deliberazione di Giunta
regionale n. 365/2024 in premessa richiamata, agli Enti
Capofila di Distretto indicati nell’Allegato 1), parte
integrante e sostanziale della presente determinazione, un
finanziamento complessivo di euro 5.452.678,00, a valere sul

Programma FSE+ - Priorita 3. “Inclusione sociale” Obiettivo
specifico k), per il “Progetto per il contrasto alle poverta
educative e la conciliazione vita-lavoro: sostegno alle

famiglie per la frequenza di centri estivi. Anno 2024”, dando
atto che alla concessione del finanziamento a favore dei
restanti Enti si provvedera con proprio successivo
provvedimento al verificarsi delle condizioni di wvalidita del
documento unico di regolarita contributiva;

2.di imputare contabilmente, secondo quanto previsto
all’Allegato 1) del ©presente atto, l"importo di euro
5.452.678,00 registrato come segue:

- quanto ad euro 2.181.071,20 registrati al n.3024007403 di
impegno, sul Capitolo U75425 “Assegnazione agli enti delle
amministrazioni locali per interventi finalizzati alla
realizzazione del Programma Regionale Emilia-Romagna FSE+
2021-2027 nell'ambito dell’Obiettivo "Investimenti a favore
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dell'occupazione e della crescita" (Regolamento UE n.1060
del 24 giugno 2021; dec. c(2022) 5300 del 18 luglio 2022) -
Quota UE”;

- quanto ad euro 2.290.124,76 registrati al n. 3024007404 di
impegno, sul Capitolo U75427 “Assegnazione agli enti delle
amministrazioni locali per interventi finalizzati alla
realizzazione del Programma Regionale Emilia-Romagna FSE+
2021-2027 nell'ambito dell'Obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita" (L. 16 aprile 1987,
n.183; L. 30 dicembre 2020 n. 178, art. 1, commi 51-55;
delibera CIPESS n. 78 del 22 dicembre 2021; dec. c(2022)
5300 del 18 luglio 2022) - Quota Stato”;

- quanto ad euro 981.482,04 registrati al n. 3024007405 di
impegno, sul Capitolo U75429 “Assegnazione agli enti delle
amministrazioni locali ©per interventi finalizzati alla
realizzazione del Programma Regionale Emilia-Romagna FSE+
2021-2027 nell'ambito dell'Obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita" (L.R. 30 giugno 2003,
n.12; L.R. 1° agosto 2005, n. 17; dec. c(2022) 5300 del 18
luglio 2022) - Quota Regione”,

del Bilancio finanziario gestionale 2024-2026, anno di

previsione 2024, che presenta la necessaria disponibilita,

approvato con deliberazione di Giunta regionale n. 2291/2023,

ed in relazione ai quali, in attuazione del d.lgs. 118/2011,

le stringhe concernenti la codificazione della transazione

elementare, risultano essere le seguenti:

Capitolo | Missione Prc;:;am Cod.Ec. COFOG Tﬁgs' SIOPE sgéléa Sre;::::
U75425 15 03 U.1.04.01.02.003 04.1 3 1040102003 3 3
U75425 15 03 U.1.04.01.02.005 04.1 3 1040102005 3 3
U75427 15 03 U.1.04.01.02.003 04.1 4 1040102003 3 3
U75427 15 03 U.1.04.01.02.005 04.1 4 1040102005 3 3
U75429 15 03 U.1.04.01.02.003 04.1 7 1040102003 3 3
U75429 15 03 U.1.04.01.02.005 04.1 7 1040102005 3 3

rinviando all’Allegato 1),

presente provvedimento,

cadenza periodica,
dell’Unione Europea e
Finanze a valere

183/1987;

4. di

liquidazione dei finanziamenti,

rinviare
presente provvedimento e anche relativamente alle modalita di

per

. di rinviare a un successivo provvedimento,
1"accertamento dei
del Ministero

sul Fondo di Rotazione di

quanto

non

espressamente

crediti nei
dell’Economia e
cuil

parte integrante e sostanziale del
per quanto concerne i codici C.U.P.;

da adottarsi con
confronti

delle

alla Legge

previsto nel

alla deliberazione di Giunta
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regionale n. 365/2024 nonché alle disposizioni previste dal
D. Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii. e dalla DGR 2317/2023;

. che ai soggetti responsabili in sede di wutilizzo delle
risorse di cui al presente provvedimento competono gli
adempimenti degli eventuali obblighi di tracciabilita dei
flussi finanziari di cui alla legge 13 agosto 2010 n. 136 e
successive modifiche, nonché gli adempimenti di cui alla
Legge n. 3/2003;

. che si provvedera agli obblighi di pubblicazione previsti
dall’art. 26, comma 2, del D.lgs. n.33 del 2013 e
all’ulteriore pubblicazione, ai sensi dell’art. 7 Dbis del
medesimo Decreto, secondo quanto previsto nel PIAO 2024-2026
e nella direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi
di pubblicazione previsti;

. che si provvedera agli adempimenti previsti dall’art. 56,
comma 7, del citato D.Lgs. n. 118/2011;

. di pubblicare la presente determinazione per estratto nel
bollettino Ufficiale della Regione Emilia - Romagna

Telematico e sul sito http://formazionelavoro.regione.emilia-
romagna.it.

Francesca Ragazzini
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Allegato parte integrante - 1

RIF.PA cup Distretto sanitario Prov. |Capofila CF Titolo operazione Risorse ] Can.ale di Anno 2024 cap. U75425 cap. U75427 cap. U75429
assegnate finanziamento

2024- D79G24000050002 |Distretto Ponente PC COMUNE DI CASTEL SAN GIOVANNI 00232420331 |[Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 118.585,00 FSE+ 3. 118.585,00 47.434,00 49.805,70 21.345,30
21106/RER conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale

frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- E11C24000020006 |Distretto Levante PC COMUNE DI FIORENZUOLA D'ARDA 00115070336 |[Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 158.990,00 FSE+ 3. 158.990,00 63.596,00 66.775,80 28.618,20
21107/RER conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale

frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- E31D24000020006 |Distretto Citta di PC COMUNE DI PIACENZA 00229080338 |[Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 169.383,00 FSE+ 3. 169.383,00 67.753,20 71.140,86 30.488,94
21108/RER Piacenza conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale

frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- J31124000020002 Distretto Valli Taroe |PR UNIONE DEI COMUNI VALLI TARO E CENO (92178290349 |Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 61.815,00 FSE+ 3. 61.815,00 24.726,00 25.962,30 11.126,70
21109/RER Ceno conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale

frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- B11124000130006 Distretto Fidenza PR COMUNE DI FIDENZA 82000530343 |Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 177.903,00 FSE+ 3. 177.903,00 71.161,20 74.719,26 32.022,54
21110/RER conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale

frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- E79124000240002 Distretto Sud Est PR UNIONE MONTANA APPENNINO PARMA  |02706560345 |Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 130.496,00 FSE+ 3. 130.496,00 52.198,40 54.808,32 23.489,28
21111/RER EST conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale

frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- 199G24000020006  |Distretto Parma PR COMUNE DI PARMA 00162210348 |Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 369.285,00 FSE+ 3. 369.285,00 147.714,00 155.099,70 66.471,30
21112/RER conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale

frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- E21B24000040006 |Distretto Montecchio |RE UNIONE DEI COMUNI VAL D'ENZA 91144560355 |Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 110.149,00 FSE+ 3. 110.149,00 44.059,60 46.262,58 19.826,82
21115/RER Emilia conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale

frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- F84J24000090002 Distretto Guastalla RE COMUNE DI GUASTALLA 00439260357 |Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 116.965,00 FSE+ 3. 116.965,00 46.786,00 49.125,30 21.053,70
21116/RER conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale

frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- C34H24000070008 |Distretto Castelnovo RE UNIONE MONTANA DEI COMUNI 91167000354 |Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 45.113,00 FSE+ 3. 45.113,00 18.045,20 18.947,46 8.120,34
21117/RER ne' Monti DELL'APPENNINO REGGIANO conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale

frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- C61124000050006 Distretto Correggio RE UNIONE COMUNI PIANURA REGGIANA 02345260356 |[Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 100.651,00 FSE+ 3. 100.651,00 40.260,40 42.273,42 18.117,18
21118/RER conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale

frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- C41D24000030006 |Distretto Castelfranco |[MO UNIONE COMUNI DEL SORBARA 94090840367 |[Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 134.528,00 FSE+ 3. 134.528,00 53.811,20 56.501,76 24.215,04
21119/RER Emilia conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale

frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- H31C24000020002 [Distretto Mirandola MO UNIONE COMUNI MODENESI AREA NORD (91019940369 |Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 139.319,00 FSE+ 3. 139.319,00 55.727,60 58.513,98 25.077,42
21121/RER conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale

frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- B51C24000100002 |Distretto Vignola MO UNIONE TERRE DI CASTELLI 02754930366 |Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 161.386,00 FSE+ 3. 161.386,00 64.554,40 67.782,12 29.049,48
21122/RER conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale

frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- D74D24001780002 [Distretto Pavullo nel MO COMUNE DI PAVULLO NEL FRIGNANO 00223910365 |[Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 62.101,00 FSE+ 3. 62.101,00 24.840,40 26.082,42 11.178,18
21123/RER Frignano conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale

frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- F81C24000060008 [Distretto Sassuolo MO COMUNE DI SASSUOLO 00235880366 |[Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 197.422,00 FSE+ 3. 197.422,00 78.968,80 82.917,24 35.535,96
21124/RER conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale

frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- J41C24000000002 [Distretto Pianura BO UNIONE TERRE D'ACQUA 03166241202 |Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 138.341,00 FSE+ 3. 138.341,00 55.336,40 58.103,22 24.901,38
21126/RER Ovest conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale

frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- D41C24000060006 |Distretto Pianura Est |BO UNIONE RENO GALLIERA 02855851206 |[Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 275.787,00 FSE+ 3. 275.787,00 110.314,80 115.830,54 49.641,66
21127/RER conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale

frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- F81124000720006 Distretto Reno, Lavino, |[BO COMUNE DI CASALECCHIO DI RENO 01135570370 |[Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 176.351,00 FSE+ 3. 176.351,00 70.540,40 74.067,42 31.743,18
21128/RER Samoggia conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale

frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- F39124000120006 Distretto Citta di BO COMUNE DI BOLOGNA 01232710374 |Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 557.445,00 FSE+ 3. 557.445,00 222.978,00 234.126,90 100.340,10
21129/RER Bologna conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale

frequenza di centri estivi. Anno 2024
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RIF.PA CUP Distretto sanitario Prov. |Capofila CF Titolo operazione Risorse ] Can_ale di Anno 2024 cap. UT5425 cap. U75427 cap. U75429
assegnate finanziamento
2024- J21C24000000006  |Distretto Imola BO COMUNE DI IMOLA 00794470377 |Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 212.420,00 FSE+ 3. 212.420,00 84.968,00 89.216,40 38.235,60
21130/RER conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale
frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- H71124000040006  |Distretto BO UNIONE DEI COMUNI DELL'APPENNINO 91362080375 |Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 76.745,00 FSE+ 3. 76.745,00 30.698,00 32.232,90 13.814,10
21131/RER dell'’Appennino BOLOGNESE conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale
Bolognese frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- F89124000270002 Distretto Sud-Est FE COMUNE DI MESOLA 82001930385 |Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 118.501,00 FSE+ 3. 118.501,00 47.400,40 49.770,42 21.330,18
21133/RER conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale
frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- B71124000070006 Distretto Centro-Nord |FE COMUNE DI FERRARA 00297110389 |Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 212.150,00 FSE+ 3. 212.150,00 84.860,00 89.103,00 38.187,00
21134/RER conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale
frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- F71123000280008 Distretto Ovest FE COMUNE DI CENTO 81000520387 |Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 126.261,00 FSE+ 3. 126.261,00 50.504,40 53.029,62 22.726,98
21135/RER conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale
frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- J41C24000010006 |Distretto Lugo RA UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA 02291370399 |Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 161.352,00 FSE+ 3. 161.352,00 64.540,80 67.767,84 29.043,36
21136/RER ROMAGNA conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale
frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- F11C24000000006 [Distretto Faenza RA UNIONE DELLA ROMAGNA FAENTINA 90028320399 |Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 142.457,00 FSE+ 3. 142.457,00 56.982,80 59.831,94 25.642,26
21137/RER conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale
frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- D11124000120002 Distretto Cesena - FC COMUNE DI CESENA 00143280402 |Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 173.078,00 FSE+ 3. 173.078,00 69.231,20 72.692,76 31.154,04
21139/RER Valle del Savio conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale
frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- C61C24000080006 |Distretto Forli FC COMUNE DI FORLI 00606620409 |Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 289.554,00 FSE+ 3. 289.554,00 115.821,60 121.612,68 52.119,72
21140/RER conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale
frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- C91C24000070002 |Distretto Rimini RN COMUNE DI RIMINI 00304260409 |Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 353.528,00 FSE+ 3. 353.528,00 141.411,20 148.481,76 63.635,04
21142/RER conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale
frequenza di centri estivi. Anno 2024
2024- E99124000100002 Distretto Riccione RN COMUNE DI RICCIONE 00324360403 |Progetto per il contrasto alle poverta educative e la 184.617,00 FSE+ 3. 184.617,00 73.846,80 77.539,14 33.231,06
21143/RER conciliazione vita-lavoro: sostegno alle famiglie per la Inclusione sociale
frequenza di centri estivi. Anno 2024
5.452.678,00 5.452.678,00 2.181.071,20 2.290.124,76 981.482,04
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Allegato visto di regolarita contabile - SPESE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Simona Lodesani, Responsabile di SETTORE RAGIONERIA esprime, ai sensi della
deliberazione della Giunta Regionale n. 468/2017 e s.m.i., visto di regolarita contabile nella
procedura di spesa in relazione all'atto con numero di proposta DPG/2024/8369

IN FEDE

Simona Lodesani
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