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LA DIRIGENTE FIRMATARIA
Viste:

- la  Legge  Regionale  n.  12  del  30  giugno  2003  “Norme  per
l’uguaglianza  delle  opportunità  di  accesso  al  sapere,  per
ognuno  e  per  tutto  l’arco  della  vita,  attraverso  il
rafforzamento  dell’istruzione  e  della  formazione
professionale, anche in integrazione tra loro” e ss.mm.ii.;

- la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.  1298/2015
“Disposizioni per la programmazione gestione e controllo delle
attività  formative  e  delle  politiche  attive  del  lavoro  –
Programmazione SIE 2014/2020”;

- la  deliberazione  della  Giunta  regionale  n.  460/2019  con  la
quale  si  approva  l’“Avviso  pubblico  per  l’autorizzazione  a
svolgere attività formative regolamentate – procedure per la
presentazione just in time delle richieste”, di seguito per
brevità  definito  “Avviso”,  di  cui  all’Allegato  1)  parte
integrante e sostanziale della medesima deliberazione;

- la deliberazione della Giunta regionale n. 1837 del 30/10/2023
ad  oggetto  “Adeguamenti  agli  inviti  relativi  alle  attività
autorizzate e non finanziate approvati con DGR n. 460/2019, n.
1/2020,  n.  173/2021,  n.  334/2021  e  n.  174/2021  a  seguito
dell'applicazione della nuova disciplina per l' accreditamento
degli Enti di formazione di cui alla DGR 201/2022”;

Richiamata  la  determinazione  dirigenziale  n.  5256  del
22/03/2022 ad oggetto “DGR 460/2019 - Autorizzazione attività non
finanziate  afferenti  alla  formazione  regolamentata  (richieste
pervenute  dal  17/02/2022  al  10/03/2022)”,  con  la  quale  si  è
provveduto  ad  autorizzare  l’attuazione,  tra  le  altre,
dell’operazione  Rif.PA  2019-16929/RER  “Il  corretto  impiego  dei
prodotti  fitosanitari  -  Corso  di  formazione  finalizzato  al
rilascio e al rinnovo del patentino per l’acquisto e l’uso dei
prodotti fitosanitari” a titolarità dell’Ente TESILA S.R.L. (cod.
organismo 9155);

Vista la comunicazione Prot. 08/03/2024.0250858.E, conservata
agli  atti  dell’Area,  con  la  quale  il  Responsabile  dell’Area
“Gestione  e   Liquidazione   delle  attività  per  l’occupazione  e
l’inclusione”  informava  di  aver  acquisito  il  verbale  (PG.  n.
204815 del 27/02/24)redatto dalla competente Area “Monitoraggio,
Valutazione, Controlli” contenente l’esito del controllo in loco
effettuato in data 19/02/2024 sul Progetto n. 2 Edizione 3 della
suddetta operazione, riportante le seguenti irregolarità emerse in
sede di verifica:

Testo dell'atto
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1. gravi  irregolarità  riscontrate  nella  tenuta  della
documentazione  amministrativa  (registri  presenze)  non
conforme ai sensi dei paragrafi 7.3.3 “Registrazione delle
attività  formative”,  9.4  “Sistema  dei  controlli  sulle
operazioni  autorizzate”  e  9.4.2  “Verifiche  di  conformità,
regolarità  dell’esecuzione  di  corrispondenza  standard
formativi”  della  Deliberazione  della  Giunta  regionale  n.
1298/2015, in particolare:

- al momento della verifica (ingresso alle ore 09:50 presso
la sede del Soggetto Attuatore), il verificatore attesta la
mancanza  di  attività  d’aula  che,  invece,  era  stata
calendarizzata sul sistema informativo SIFER dalle ore 9.00
alle ore 13.00. La tutor riferisce al verificatore di aver
ricevuto poco prima la comunicazione da parte della docente
impossibilitata  a  svolgere  la  lezione  nella  data  del
19/02/2024 dalle ore 9.00. Viene rilevata dal verificatore
l’assenza  della  mail  di  richiesta  di
variazione/annullamento  calendario  che  il  Soggetto
Attuatore  avrebbe  dovuto  inviare  alla  referente  di
gestione;  la  stessa  viene  inviata  alle  ore  10:14  in
presenza dello stesso;
- il  verificatore,  a  seguito  dell’esame  del  registro
presenze,  riscontra  l’apposizione  delle  firme  dei
partecipanti in ingresso e in uscita per il giorno oggetto
di verifica (19/02/24) e anche per il 22/02/2024, giornata
calendarizzata sul Sistema Informativo Sifer. In entrambi i
casi non sono presenti i riferimenti del docente;

2. assenza degli estremi di vidima PEC sul registro cartaceo;

3. mancanza  dell’orario,  materia,  argomento,  nome,  cognome  e
firma  dei  docenti  sul  registro  relativo  alla  giornata
formativa del 15/02/2024.

Atteso che la competente Area ha valutato che le irregolarità
riscontrate in sede di verifica in loco rappresentino una gravità
tale  da  rendere  necessaria  l’adozione  di  un  provvedimento  di
revoca dell’autorizzazione, in applicazione di quanto previsto al
paragrafo 9.4 “Sistema dei controlli sulle operazioni autorizzate”
della deliberazione della Giunta regionale 1298/2015 ;

Vista la nota Prot. 13/03/2024.0271090.U, conservata agli atti
dell’Area, con la quale si è provveduto:

- a comunicare all’impresa TESILA S.R.L. (cod. organismo 9155)
l’avvio  del  procedimento  di  revoca  dell’autorizzazione
rilasciata  per  l’operazione  Rif.PA  2019-16929/RER  con
determinazione dirigenziale n. 5256 del 22/03/2022, nonché i
motivi della revoca stessa; 
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-  ad  assegnare  alla  stessa  un  termine  di  10  giorni  per
l’esercizio  dei  diritti  di  cui  all’art.  10  della  Legge
241/1990;

-  a  sospendere,  ai  sensi  dell’art.  21  quater  della  Legge
241/1990  e  fino  alla  conclusione  del  procedimento  stesso,
l’autorizzazione  allo  svolgimento  delle  attività  inerenti
l’operazione, a partire dall’edizione 3 del progetto 2 e tutte
le  edizioni  non  ancora  avviate  rientranti  in  entrambi  i
progetti presentati;

Considerato che entro il suddetto termine non sono pervenute
osservazioni da parte dell’impresa TESILA S.r.l.;

Atteso  che,  alla  luce  di  quanto  sopra  esposto,  sussistono
pertanto i presupposti per disporre la revoca dell’autorizzazione
rilasciata all’impresa TESILA S.R.L. (cod. organismo 9155) per lo
svolgimento  dell’operazione  Rif.PA  2019-16929/RER  con
determinazione dirigenziale n. 5256 del 22/03/2022; 

Visti:

- il Decreto Legislativo n. 33/2013 recante “Riordino della di-
sciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obbli-
ghi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 2077/2023 ad oggetto
“Nomina del responsabile per la prevenzione della corruzione e
della trasparenza”;

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 157/2024 “Piano Inte-
grato delle Attività e dell'Organizzazione 2024-2026. Approva-
zione”, di seguito per brevità PIAO 2024-2026;

- la “Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di
pubblicazione previsti dal decreto legislativo n.33 del 2013.
Anno 2022.” di cui all’Allegato A) della determinazione diri-
genziale n. 2335/2022, per quanto applicabile;

Richiamate: 

- la L.R. n. 43/2001 “Testo unico in materia di organizzazione e
di  rapporti  di  lavoro  nella  Regione  Emilia-Romagna"  e
ss.mm.ii;

- la deliberazione della Giunta regionale n. 468/2017 “Il siste-
ma dei controlli interni nella Regione Emilia-Romagna”;

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 325/2022 “Consolida-
mento e rafforzamento delle capacità amministrative: riorga-
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nizzazione dell’ente a seguito del nuovo modello di organizza-
zione e gestione del personale”; 

- la deliberazione della Giunta Regionale n. 426/2022 “Riorga-
nizzazione dell’ente a seguito del nuovo modello di organizza-
zione e gestione del personale. Conferimento degli incarichi
ai Direttori Generali e ai Direttori di Agenzia”; 

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 2360/2022 “Modifica e
assestamento degli assetti organizzativi della Giunta regiona-
le e soppressione dell'Agenzia Sanitaria e Sociale Regionale.
Provvedimenti”;

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 2317/2023 “Disciplina
organica in materia di organizzazione dell'ente e gestione del
personale. aggiornamenti in vigore dal 1°gennaio 2024”;

- la deliberazione della Giunta Regionale n. 2319/2023 “Modifica
degli assetti organizzativi della giunta regionale. Provvedi-
menti di potenziamento per fare fronte alla ricostruzione post
alluvione e indirizzi operativi”;

Richiamate altresì le determinazioni dirigenziali:

- n. 5595/2022 “Micro-organizzazione della Direzione Generale
Conoscenza, Ricerca, lavoro, Imprese a seguito della D.G.R. n.
325/2022. Conferimento incarichi dirigenziali e proroga inca-
richi di titolarità di Posizione organizzativa”;

- n. 25436/2022 “Conferimento e proroga di incarichi dirigenzia-
li presso la Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro,
Imprese”;

- n. 1633/2023 “Modifica della micro-organizzazione della Dire-
zione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese. Conferi-
mento di incarichi dirigenziali”;

Attestato  che  la  sottoscritta  dirigente,  responsabile  del
procedimento,  non  si  trova  in  situazione  di  conflitto,  anche
potenziale, di interessi;

Attestata la regolarità amministrativa del presente atto

D E T E R M I N A

1. di  revocare  l’autorizzazione  rilasciata  con  determinazione
dirigenziale n. 5256 del 22/03/2022 all’impresa TESILA S.R.L.
(cod.  organismo  9155),  con  sede  in  Comacchio  (Fe),P.IVA
01665570386, per lo svolgimento dell’operazione Rif.PA 2019-
16929/RER;
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2. di notificare all’impresa TESILA S.R.L. (cod. organismo 9155)
la  presente  determinazione  di  revoca  dell’autorizzazione  di
cui al precedente punto 1.;

3. di trasmettere il presente provvedimento al Settore “Fitosani-
tario e Difesa delle Produzioni” ed all’Area “Gestione e Li-
quidazione  delle  attività  per  l’occupazione  e  l’inclusione”
per gli eventuali adempimenti di competenza;  

4. di dare atto che avverso il presente provvedimento è ammesso
ricorso  al  Tribunale  Amministrativo  Regionale  dell’Emilia-
Romagna  entro  60  giorni  dal  ricevimento  del  provvedimento
stesso, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Re-
pubblica entro 120 giorni dalla comunicazione alla suddetta
impresa dell’adozione del presente provvedimento;

5. che  si  provvederà  all’ulteriore  pubblicazione  ai  sensi
dell’art.  7  bis,  comma  3  del  D.lgs.  14  marzo  2013  n.  33,
secondo quanto previsto dal PIAO 2024-2026 e nella Direttiva
di  indirizzi  interpretativi  degli  obblighi  di  pubblicazione
previsti dal medesimo Decreto;

6. di pubblicare la presente determinazione dirigenziale sul sito
http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/formazione-
regolamentata/approfondimenti/formazione-regolamentata-atti-
amministrativi/autorizzazioni 

Francesca Ragazzini
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