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Testo dell'atto

LA DIRIGENTE FIRMATARIA
Visti:

- la Legge Regionale n. 12 del 30 giugno 2003 “Norme per
1’uguaglianza delle opportunita di accesso al sapere, per
ognuno e per tutto 1"arco della vita, attraverso il
rafforzamento dell’istruzione e della formazione
professionale, anche in integrazione tra loro” e ss.mm.ii.;

- la deliberazione di Giunta regionale. n.1298/2015
“Disposizioni per la programmazione gestione e controllo delle
attivita formative e delle politiche attive del lavoro -
Programmazione SIE 2014/20207;

Richiamate in particolare:

- la deliberazione della Giunta regionale n.460/2019 con la
quale si approva 1’'“Avviso pubblico per 1’autorizzazione a
svolgere attivita formative regolamentate - procedure per la
presentazione Jjust in time delle richieste”, di seguito per
brevita definito “Avviso”, di cui all’Allegato 1) ©parte
integrante e sostanziale della medesima deliberazione;

- la determinazione dirigenziale n. 27015 del 22/12/2023
"Aggiornamento dell'elenco degli organismi accreditati alla
formazione professionale di cui alla Determinazione
Dirigenziale n. 23156 del 6 novembre 2023";

Evidenziato che nell’“Avviso” di cui alla sopra richiamata
deliberazione di Giunta regionale n. 460/2019 si stabilisce che:

- la procedura di autorizzazione sara curata dall’Area “Interventi
formativi e per 1’ occupazione” della Direzione Generale
Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese;

- le operazioni sono sottoposte ad una verifica di ammissibilita
secondo i criteri previsti al punto Gl del medesimo “Avviso”;

- la Responsabile del Procedimento, nel caso di operazioni
valutate non ammissibili, provvedera a comunicare ai titolari
delle citate operazioni, ai sensi dell’art. 10-bis della L.
241/1990 e ss.mm.ii., i1 motivi che ostano all'accoglimento delle
candidature e che gli istanti, entro il termine di dieci giorni
dal ricevimento della comunicazione, hanno il diritto di
presentare per iscritto le loro osservazioni, eventualmente
corredate da documenti;

pagina 2 di 12



- solo 1le operazioni ritenute ammissibili saranno sottoposte a
successiva istruttoria tecnica;

Considerato che con Deliberazione di Giunta Regionale n.
325/2022 e stato modificato 1"assetto organizzativo delle
Direzioni Generali e delle Agenzie e, con decorrenza dal 1° aprile
2022, sono stati soppressi 1 servizi e le posizioni dirigenziali
professional a favore dell’entrata in vigore di un nuovo modello
organizzativo strutturato in Settori e Aree di lavoro
dirigenziali, con contestuale cessazione tutti gli incarichi
dirigenziali precedentemente conferiti, dando mandato ai
rispettivi Direttori generali e di Agenzia di istituire le Aree
di lavoro dirigenziali e definire le relative declaratorie;

Tenuto pertanto conto che con determinazione dirigenziale n.
5595/2022 & stata istituita 1’”Area Interventi formativi e per
1’ occupazione”, nell’ambito del “Settore educazione, istruzione,
formazione, lavoro” afferente alla Direzione Generale Conoscenza,
Ricerca, Lavoro, Imprese, e definita la relativa declaratoria, in
cui rientrano, tra le altre, le attivita di predisposizione,
presidio e gestione delle procedure oggetto del presente atto;

Preso atto <che dal 14/12/2023 al 16/01/2024, in risposta
all’Avviso soprarichiamato, sono pervenute richieste di
autorizzazione per la realizzazione di n. 11 Operazioni relative
alla formazione regolamentata come da Allegato 1), parte
integrante e sostanziale della presente determinazione, conservate
agli atti dell’Area “Interventi formativi e per 1’occupazione”;

Rilevato che 11 Soggetto Attuatore “ISCOM Formazione Per Le
Imprese Societa Consortile a rl1” (cod. org. 282), titolare
dell’operazione Rif. PA "2019-20851/RER", ha comunicato con nota
Prot. 15/01/2024.0030996, agli atti dell’Area, 11 ritiro della
stessa;

Dato atto che 1’Area:

- ha effettuato la verifica di ammissibilita delle n. 10
operazioni come previsto al punto Gl dell’Avviso piu volte citato
in esito alla quale tutte le operazioni candidate sono risultate
ammissibili;

- ha proceduto all’istruttoria tecnica delle medesime
operazioni;
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Considerato che le n. 10 operazioni, come dai wverbali di
istruttoria tecnica conservati agli atti dell’Area, sono risultate
congrue e coerenti alla normativa e alle disposizioni attuative
vigenti di riferimento;

Atteso che, per qguanto sopra esposto, le operazioni sono
autorizzabili come da Allegato 2) parte integrante e sostanziale
della presente determinazione;

Visti:

- il Decreto Legislativo n. 33/2013 recante “Riordino della di-
sciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obbli-
ghi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 2077/2023 ad oggetto
“Nomina del responsabile per la prevenzione della corruzione
e della trasparenza”;

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 380/2023 ad oggetto
“Approvazione Piano Integrato delle Attivita e dell'Organizza-
zione 2023-2025", per brevita PIAO 2023-2025 cosl come da ul-
timo aggiornato con la deliberazione di Giunta Regionale n.
1097/2023 “Approvazione Piano Integrato delle Attivita e
dell'Organizzazione 2023 - 2025. Secondo adeguamento a seguito
degli eventi alluvionali di maggio 2023”;

- la “Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di
pubblicazione previsti dal decreto legislativo n.33 del 2013.
Anno 2022.” di cui all’Allegato A) della determinazione diri-
genziale n. 2335/2022;

Richiamati per gli aspetti amministrativi di natura
organizzativa:

- la L.R. n. 43/2001 “Testo unico in materia di organizzazione e
di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-Romagna" e ss.mm.ii;

- la deliberazione della Giunta regionale n. 468/2017 “Il1 sistema
dei controlli interni nella Regione Emilia-Romagna”;

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 325/2022 “Consolidamento
e rafforzamento delle capacita amministrative: riorganizzazione
dell’ente a seguito del nuovo modello di organizzazione e ge-
stione del personale”;
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- la deliberazione della Giunta Regionale n. 426/2022 “Riorganiz-
zazione dell’ente a seguito del nuovo modello di organizzazione
e gestione del personale. Conferimento degli incarichi ai Diret-
tori Generali e ai Direttori di Agenzia”;

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 2360/2022 “Modifica e
assestamento degli assetti organizzativi della Giunta regionale
e soppressione dell'Agenzia Sanitaria e Sociale Regionale. Prov-
vedimenti”;

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 2317/2023 “Disciplina
organica in materia di organizzazione dell'ente e gestione del
personale. aggiornamenti in vigore dal 1°gennaio 2024”;

- la deliberazione della Giunta Regionale n. 2319/2023 “Modifica
degli assetti organizzativi della giunta regionale. Provvedimen-
ti di potenziamento per fare fronte alla ricostruzione post al-
luvione e indirizzi operativi”;

Richiamate altresi le determinazioni dirigenziali:

- n. 5595/2022 “Micro-organizzazione della Direzione Generale
Conoscenza, Ricerca, lavoro, Imprese a seguito della D.G.R. n.
325/2022. Conferimento incarichi dirigenziali e proroga
incarichi di titolarita di Posizione organizzativa”;

- n. 25436/2022 “Conferimento e proroga di incarichi dirigenziali
presso la Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro,
Imprese”;

- n. 1633/2023 “Modifica della micro-organizzazione della
Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese.
Conferimento di incarichi dirigenziali”;

Attestato <che 1la sottoscritta dirigente, responsabile del
procedimento, non si trova in situazione di conflitto, anche
potenziale, di interessi;

Attestata la regolarita amministrativa del presente atto

DETERMTINA

1. di autorizzare, tenuto conto dell’ammissibilita e
dell’istruttoria tecnica eseguite ai sensi dell’invito di cui
alla deliberazione della Giunta Regionale n. 460/2019 in
premessa citata, 1 soggetti attuatori allo svolgimento delle
attivita formative delle n. 10 operazioni, come indicato
nell’Allegato 2), parte integrante e sostanziale della
presente determinazione;
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di disporre che 1le operazioni autorizzate sono riferite ai
Profili regolamentati come indicato nel predetto Allegato 2);

di confermare che:

le operazioni autorizzate, come previsto al punto I “Avvio e
termine delle operazioni” di cui all’ “Avviso” 1in premessa
richiamato, dovranno essere attivate entro 90 giorni
dall’adozione del presente atto. Decorso tale periodo,
1’autorizzazione decade e pertanto le attivita non potranno
piu essere realizzate. Non sono previste deroghe. Il termine
dell’Operazione e definito in funzione dell’avvio dell’ultimo
progetto/edizione che 1la compone. In particolare, tutti i
progetti/edizioni dovranno essere avviati entro 36 mesi dalla
data di adozione del presente atto di autorizzazione. Non
potranno essere richieste proroghe;

alle Operazioni autorizzate con il presente atto si applicano
le disposizioni approvate con la deliberazione della Giunta
regionale n. 1298/2015;

di rinviare alla deliberazione della Giunta regionale n.
460/2019 per quanto non espressamente previsto nel presente
provvedimento;

che si provvedera all’ulteriore pubblicazione ai sensi
dell’art. 7 bis, comma 3 del D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33,
secondo quanto previsto dal PIAO 2023-2025 e nella Direttiva
di indirizzi interpretativi degli obblighi di pubblicazione
previsti dal medesimo Decreto;

di pubblicare la presente determinazione dirigenziale sul sito
http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/formazione-

regolamentata/approfondimenti/formazione-regolamentata—-atti-

amministrativi/autorizzazioni.

Francesca Ragazzini

pagina 6 di 12



Allegato parte integrante - 1

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Allegato 1)

ELENCO OPERAZIONI PRESENTATE
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Allegato 1)

Soggetto Attuatore

Rif .PA

Titolo operazione

Riferimento Normativo

Data
presentazione
istanza

Protocollo
istanza

5105

Centro di Formazione,
Sperimentazione e Innovazione
"Vittorio Tadini" S. C.AR. L.

2019-20779/RER

OPERATORE DI FATTORIA DIDATTICA

- Legge regionale n. 4 del 31/03/2009 Disciplina dell'Agriturismo e della Multifunzionalita delle aziende agricole

- Delibera di GR n. 314 del 08/02/2010 LR n. 4 del 31 marzo 2009 "Disciplina dell'Agriturismo e della multifunzionalita delle aziende agricole" - Disposizioni attuative
del titolo Il "fattorie didattiche".

- Delibera di GR n. 2092 del 18/11/2019 Disposizioni per la formazione dell'operatore di fattoria didattica di cui alla L.R. n. 4/2009 e ss.mm.ii. Delibera di giunta
regionale n. 314/2010.

1241847 14/12/2023

282

ISCOM FORMAZIONE PER LE
IMPRESE Societa Consortile arl

2019-20849/RER

ACCOMPAGNATORE TURISTICO

Delibera di GR n. 275 del 14/03/2012 “Integrazioni e rettifiche, per mero errore materiale, alla propria deliberazio-ne n. 1515/2011 " Disposizioni attuative della L.R.
4/2000 per I'esercizio delle attivita di accompagnamento turisti-co: Guida Turistica, Accompagnatore Turistico e Guida Ambientale-Escursionistica""

Delibera di GR n. 1515 del 24/10/2011 “Disposizioni attuative della L.R. 4/2000 Per I'esercizio delle attivita di ac-compagnamento turistico: Guida Turistica,
Accompagnatore Turistico e Guida ambientale-Escursionistica"

Delibera di GR 1533 del 23/09/2019 “DELIBERA DI GIUNTA REGIONALE N. 1515/2011 "DISPOSIZIONI ATTUATIVE DEL-LA L.R. 4/2000 PER L'ESERCIZIO DELLE ATTIVITA
DI ACCOMPAGNAMENTO TURISTICO: GUIDA TURISTICA, ACCOM-PAGNATORE TURISTICO E GUIDA AMBIENTALEESCURSIONISTICA - MODIFICA COMMISSIONE DI
VERIFICA”

Legge regionale n. 4 del 01/02/2000 “Norme per la disciplina delle attivita di animazione e di accompagnamen-to turistico”

1253857 19/12/2023

282

ISCOM FORMAZIONE PER LE
IMPRESE Societa Consortile arl

2019-20850/RER

Imprenditore commerciale per la somministrazione di
alimenti e bevande (SAB)

» Circ. Reg. 152028 del 24/06/2013 Validita del corso per commercio alimentare di cui DGR 1597/2010 ai fini dello svolgimento da parte del datore dilavoro dei
compiti di responsabile del servizio di prevenzione e protezione dei rischi, ai sensi dell’art. 34, D.Igs 81/08

 Accordo 236_CSR del 21.12.201

 Accordo INTEGRATIVO 200_CSR del 9.11.2017_Integrazione Accordo 236_csr

* Circ. Reg. del 26/04/2011 Requisiti professionali per I'esercizio delle attivita commerciali. Art. 71, D.Lgs. 59/2010

* Delibera di GR n. 1597/2010 Disposizioni per la realizzazione del corso professionale per il commercio e la somministrazione di alimenti e bevande - Art. 71 D.Lgs.
59/2010

* Legge regionale n. 6/2007 Disposizioni in materia di distribuzione commerciale Bollettino Ufficiale n. 66 del 21/05/2007

* Legge regionale n. 14/2003 Disciplina dell'esercizio delle attivita di somministrazione di alimenti e bevande

* Legge regionale n. 14/1999 Norme per la disciplina del commercio in sede fissa in attuazione del D. Lgs. 31 marzo 1998, n. 114

* D.M. del 2/09/2021: “Criteri per la gestione dei luoghi di lavoro in esercizio ed in emergenza e caratteristi-che dello specifico servizio di prevenzione e protezione

antincendin_ai canci dell'articaln 4A_comma 2 _let-tara 2)_nunta 4 e lettera h) del decreta legiclativa 0 anrile 3008 n 81"

1253857 19/12/2023

282

ISCOM FORMAZIONE PER LE
IMPRESE Societa Consortile arl

2019-20851/RER

AGENTI D'AFFARI IN MEDIAZIONE

« Decreto Ministeriale n. 300 del 21/02/1990 (in Gazz. Uff., 24 ottobre, n. 249) “Regolamento sulla determinazione delle materie e delle modalita degli esami
prescritti per l'iscrizione e ruolo degli agenti d'affari in mediazione”

* Legge n. 39 del 03/02/1989 “Modifiche ed integrazioni alla L. 21 marzo 1958, n. 253, concernente la disciplina della professione di mediatore”

* Legge n. 253 del 21/03/1958 “Disciplina della professione di mediatore”

* Codice civile art. 1754

« Decreto Ministeriale n. 452 del 21/12/1990 (pdf18.14 KB) “Regolamento recante norme di attuazione della legge 3 febbraio 1989, n. 39, sulla disciplina degli agenti
di affari in mediazione

1253857 19/12/2023

Ritiro candidatura Prot. 15/01/2024.0030996

612

INFOMEDIAS.r.l.

2019-20848/RER

Addetto alla conduzione di piattaforme di lavoro mobili
elevabili (PLE)

Delibera di GR n. 168/2013 “Recepimento dell’Accordo in Conferenza Stato-Regioni
del 22 febbraio 2012, sui corsi di formazione abilitanti per I'utilizzo di specifiche
attrezzature di lavoro, ai sensi dell'art. 73, comma 5 del D.Igs. 81/2008. Disposizioni regionali attuative.”

1254187 19/12/2023

878

ISCOM FORMAZIONE

2019-20854/RER

Corso per Agente e Rappresentante di Commercio

Delibera di GR n.1031/2012 “ Nuove disposizioni per la realizzazione dei corsi di formazione abilitanti all’attivita di Agente e rappresentante
di commercio. L. 204/1985 ...”.

1258512 20/12/2023

5629

NIER INGEGNERIA S.P.A.

2019-20852/RER

Corso di formazione specifico per Responsabili e Addetti del
Servizio di Prevenzione e Protezione

Delibera di GR n. 35 del 23/01/2017
“Disposizioni per la formazione dei responsabili e addetti dei servizi di prevenzione e protezione. recepimento accordo Stato-Regioni e Province Autonome di
Trento e Bolzano 7 luglio 2016 - art. 32, d.Igs. 81/2008 e s.m.i.”

1258777 20/12/2023

612

INFOMEDIAS.r.l.

2019-20876/RER

Personale che esercita I'attivita funebre

* Delibera di GR n. 180 del 20/02/2006 “Disposizioni concernenti I'organizzazione e gli standard formativi essenziali per la formazione del personale delle imprese
che esercitano I'attivita funebre, in attuazione delle LL.RR. 12/03 e 19/04”

* Delibera di GR n. 156 del 07/02/2005 “Individuazione delle modalita generali e dei requisiti per I'autorizzazione all'esercizio dell'attivita funebre da parte di
imprese pubbliche e private ai sensi dell'art. 13, comma 3, L.R. 19/2004”

* Legge regionale n. 19 del 29/07/2004 “Disciplina in materia funeraria e di polizia mortuaria”

20686 11/01/2024

8168

UMANA FORMAS.R.L.

2019-20885/RER

Addetti alla conduzione di carrelli elevatori semoventi con
conducente a bordo

Delibera di GR n. 168/2013 “Recepimento del’Accordo in Conferenza Stato-Regioni
del 22 febbraio 2012, sui corsi di formazione abilitanti per I'utilizzo di specifiche
attrezzature di lavoro, ai sensi dell'art. 73, comma 5 del D.Igs. 81/2008. Disposizioni regionali attuative.”

22648 11/01/2024

282

ISCOM FORMAZIONE PER LE
IMPRESE Societa Consortile arl

2019-20888/RER

AGENTI D'AFFARI IN MEDIAZIONE

 Decreto Ministeriale n. 300 del 21/02/1990 (in Gazz. Uff., 24 ottobre, n. 249) “Regolamento sulla determinazione delle materie e delle modalita degli esami
prescritti per I'iscrizione e ruolo degli agenti d'affari in mediazione”

* Legge n. 39 del 03/02/1989 “Modifiche ed integrazioni alla L. 21 marzo 1958, n. 253, concernente la disciplina della professione di mediatore”

* Legge n. 253 del 21/03/1958 “Disciplina della professione di mediatore”

* Codice civile art. 1754

 Decreto Ministeriale n. 452 del 21/12/1990 (pdf18.14 KB) “Regolamento recante norme di attuazione della legge 3 febbraio 1989, n. 39, sulla disciplina degli agenti
di affari in mediazione

31135 15/01/2024

10862

FORSAFE SOCIETA' A
RESPONSABILITA' LIMITATA

2019-20887/RER

Formazione per RSPP e ASPP

Delibera di GR n. 35 del 23/01/2017
“Disposizioni per la formazione dei responsabili e addetti dei servizi di prevenzione e protezione. recepimento accordo Stato-Regioni e Province Autonome di
Trento e Bolzano 7 luglio 2016 - art. 32, d.Igs. 81/2008 e s.m.i.”

34906 16/01/2024
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Allegato 2)

ELENCO OPERAZIONI AUTORIZZATE
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Allegato 2)

Rif. PA/ ek (RaETHEl e Esito istruttoria
Soggetto Attuatore Titolo Operazione . Titolo Progetto Profilo Regolamentato Attestazione rilasciata aula PW | Durata frequenza .
N.Progetto 5 A operazione
progetto | obbligatoria
Centro di Formazione, Sperimentazione Attestato di frequenza con Autorizzato con
5105 |e Innovazione "Vittorio Tadini" S.C. AR. |OPERATORE DI FATTORIA DIDATTICA 2019-20779/RER/1  |OPERATORE DI FATTORIA DIDATTICA Operatore di fattoria didattica e ) o . 72 18 90 70% oo
L verifica dell’apprendimento modifiche
Addetto alla conduzione di piattaforme di Addetto alla conduzione di piattaforme di lavoro mobili elevabili (PLE)| Addetto alla conduzione di piattaforme di e L Autorizzato con
12 INFOMEDIAS.r.l. 2019-20848/RER/1 Attestato di abilit: e 8 0%
6 ° ST lavoro mobili elevabili (PLE) 9 48/RER/ - PLE che possono operare senza stabilizzatori lavoro mobili elevabili (PLE) stato diabilitazion 4 4 9 modifiche
282 ||SCOMFORMAZIONE PER LEIMPRESE |,y pAGNATORE TURISTICO 2019-20849/RER/1 | ACCOMPAGNATORE TURISTICO Accompagnatore turistico Attestato di frequenza con 150 150 80% Autorizzato senza
Societa Consortile arl verifica dell’apprendimento modifiche
ISCOM FORMAZIONE PER LE IMPRESE Impre?dAltore‘comrn‘er‘cmle p,er 3 Imprenditore commerciale per la somministrazione di alimenti e Imprenditore commerciale e Attestato di frequenza con Autorizzato senza
282 o ) somministrazione di alimenti e bevande 2019-20850/RER/1 L . - A o ) ) 98 2 100 80% -
Societa Consortile arl (5AB) bevande (SAB) somministrazione di alimenti e bevande verifica dell’apprendimento modifiche
Corso parziale di aggiornamento per RSPP e ASPP: normativa di Responsabile del servizio di prevenzione e
2019-20852/RER/1 riferiminto e p ) protezione (Accordo Stato-Regioni 7 luglio Attestato di frequenza 4 4 90%
2016)
. " . Responsabile del servizio di prevenzione e
Corso parziale di aggiornamento per RSPP e ASPP . - . " o
2019-20852/RER/2 sull'approfondimento della Normativa di riferimento S;)Sznone (Accordo Stato-Regioni 7 luglio Attestato di frequenza 8 8 90%
Responsabile del servizio di prevenzione e
2019-20852/RER/3 | Corso parziale di aggiornamento per RSPP e ASPP: safety leadership | protezione (Accordo Stato-Regioni 7 luglio Attestato di frequenza 8 8 90%
2016)
Corso parziale di aggiornamento per RSPP e ASPP: il rischio elettrico, Responsabile del servizio di prevenzione e
2019-20852/RER/4 p g8 P ) L ’ |protezione (Accordo Stato-Regioni 7 luglio Attestato di frequenza 8 8 90%
la nuova norma CEl 11-27 e le norme armonizzate di riferimento 2016)
Corso parziale di aggiornamento per RSPP e ASPP: La prevenzione Responsabile del servizio di prevenzione e
2019-20852/RER/5 incendi, il DM 02 settembre 2021 ;);?Snone (Accordo Stato-Regioni 7 luglio Attestato di frequenza 4 4 90%
Corso di formazione specifico per Responsabili
e Addetti del Servizio di Prevenzione e Responsabile del servizio di prevenzione e .
. G iale di i ento per RSPP e ASPP: i sistemi di Autorizzato con
5629 |NIERINGEGNERIAS.P.A. Protezione 2019-20852/RER/6 ors}) parzia ,l agglornamento per S SPP: i sistemi di protezione (Accordo Stato-Regioni 7 luglio Attestato di frequenza 8 8 90% i
gestione della sicurezza SGSL, Introduzione alla ISO 45001 2016) modifiche
Segue in pagina succssiva bile del p
. . . . . Responsabile del servizio di prevenzione e
2019-20852/RER/7 ;ZLiZinZ'ale di aggiornamento per RSPP & ASPP: sostenibilita e protezione (Accordo Stato-Regioni 7 luglio Attestato di frequenza 8 8 90%
2016)
Corso parziale di aggiornamento per RSPP e ASPP: |a direttiva Responsabile del servizio di prevenzione e
2019-20852/RER/8 macch?ne g8 P ) protezione (Accordo Stato-Regioni 7 luglio Attestato di frequenza 4 4 90%
2016)
Responsabile del servizio di prevenzione e
2019-20852/RER/9 | Corso parziale di aggiornamento per RSPP e ASPP: la normativa ATEX | protezione (Accordo Stato-Regioni 7 luglio Attestato di frequenza 4 4 90%
2016)
Corso parziale di aggiornamento per RSPP e ASPP: il rischio stradale |Responsabile del servizio di prevenzione e
2019-20852/RER/10 |durante I'attivita lavorativa e i sistemi di gestione aziendale per la protezione (Accordo Stato-Regioni 7 luglio Attestato di frequenza 8 8 90%
riduzione del rischio (1SO 39001) 2016)
. A . Responsabile del servizio di prevenzione e
2019-20852/RER/11 Corso parziale di aggiornamento per RSPP & ASPP: la valutazione rotezione (Accordo Stato-Regioni 7 luglio Attestato di frequenza 0%
9 > Stress Lavoro Correlato - metodologia INAIL 2017 ;)016) gloni71ug q 4 4 90%
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Rif. PA/ ek (RaETHEl e Esito istruttoria
Soggetto Attuatore Titolo Operazione . Titolo Progetto Profilo Regolamentato Attestazione rilasciata aula PW | Durata frequenza .
N.Progetto 5 A operazione
progetto | obbligatoria
Corso parziale di aggiornamento per RSPP e ASPP: il D.Lgs. 231/01 Responsabile del servizio di prevenzione e
2019-20852/RER/12 Coo e ) tezione (Accordo Stato-Regioni 7 lugli Attestato di freque 0%
9 52/RER] reati in materia di sicurezza sul lavoro e reati ambientali 5;?6)210” (Accordo Stato-Regioni 7 luglio stato diirequenza 4 4 9
Corso parziale di aggiornamento per RSPP e ASPP: i lavoriin quota e i Responsabile del servizio di prevenzione e
2019-20852/RER/1 N N tezi A do Stato-Regioni 7 luglit Attestato di fi 0%
9-20852/RER/13 Dispositivi di Protezione Individuale di 3° categoria S;?;Zlone (Accordo stato-Regioni 7 luglio estato diirequenza 4 4 9
Responsabile del servizio di prevenzione e
2019-20852/RER/14 |Corso parziale di aggiornamento per RSPP e ASPP: il cantiere protezione (Accordo Stato-Regioni 7 luglio Attestato di frequenza 8 8 90%
2016)
Corso parziale di aggiornamento per RSPP e ASPP: |'analisi degli Responsabile del servizio di prevenzione e
2019-20852/RER/15 info rtuF;i g8 P ) € protezione (Accordo Stato-Regioni 7 luglio Attestato di frequenza 4 4 90%
2016)
Corso parziale di aggiornamento per RSPP e ASPP: il metodo NIOSH | Responsabile del servizio di prevenzione e
2019-20852/RER/16 | per la valutazione del rischio da sollevamento e trasporto manuale di |protezione (Accordo Stato-Regioni 7 luglio Attestato di frequenza 8 8 90%
carichi 2016)
Responsabile del servizio di prevenzione e
2019-20852/RER/17 |Corso parziale di aggiornamento per RSPP e ASPP: Process safety protezione (Accordo Stato-Regioni 7 luglio Attestato di frequenza 4 4 90%
da pagina precedente 2016)
. A Responsabile del servizio di prevenzione e Autorizzato con
.P.A. i i ifi ili C le di t RSPP e ASPP: | t . - . .
5629 NIER INGEGNERIA S.P.A Corso di forrnamovg Sp'ECIfICO pér Responsabili 2019-20852/RER}18 OTFO parziale di aggiornamento per e e sostanze protezione (Accordo Stato-Regioni 7 luglio Attestato di frequenza 4 4 90% modifiche
e Addetti del Servizio di Prevenzione e pericolose 2016)
Protezione
Responsabile del servizio di prevenzione e
2019-20852/RER/19 | Corso parziale di aggiornamento per RSPP e ASPP: la direttiva PED protezione (Accordo Stato-Regioni 7 luglio Attestato di frequenza 4 4 90%
2016)
Responsabile del servizio di prevenzione e
2019-20852/RER/20 |Corso parziale di aggiornamento per RSPP e ASPP: il rischio chimico rotezione (Accordo Stato-Regioni 7 luglio Attestato di frequenza 4 4 0%
9 3 g8 P P g gl q 9
2016)
Corso parziale di aggiornamento per RSPP e ASPP: nuovi strumenti Responsabile del servizio di prevenzione e
2019-20852/RER/21 . p L 88 . P . ) protezione (Accordo Stato-Regioni 7 luglio Attestato di frequenza 4 4 90%
per il servizio di prevenzione e protezione 2016)
Responsabile del servizio di prevenzione e "
Attestato di f
2019-20852/RER/22 |Modulo A protezione (Accordo Stato-Regioni 7 luglio 4eAS a0 ,l requenAza con 28 28 90%
2016) verifica dell’apprendimento
Responsabile del servizio di prevenzione e "
. - . Attestato di frequenza con
2019-20852/RER/23 |Modulo C S;?Sz:one (Accordo Stato-Regioni 7 luglio verifica delPapprendimento 24 24 90%
Responsabile del servizio di prevenzione e Attestato di frequenza con
2019-20852/RER/24 | Modulo B comune a tutti i macrosettori ;);:)Szione (Accordo Stato-Regioni 7 luglio verifica dell’app?endimento 48 48 90%
€ Agente e R tante di Attestato di f Autorizzat
878 ISCOM FORMAZIONE orso perA gente ¢ Rappresentante ci 2019-20854/RER/1 | Corso per Agente e Rappresentante di Commercio Agente e rappresentante di commercio 4eAS a0 ,l requenAza con 120 120 80% . ornzze AO senza
Commercio verifica dell’apprendimento modifiche
2019-20876/RER/1 |operatore funebre - necroforo Personale che esercita I'attivita funebre Attestato di frequenza 24 24 90%
612 INFOMEDIAS.r.l. Personale che esercita |'attivita funebre AUtOrIZ?étO con
modifiche
Addetto alla trattazione degli affari bile dell duzi
2019-20876/RER/2 dell‘:tt%;aafu':eb?—:one egli affari ¢ responsabile della conduzione Personale che esercita |'attivita funebre Attestato di frequenza 16 16 90%
Addetto all duzione di lli elevatori
201920885/RER/1 | Addetti alla conduzione di carrelli industriali semoventi etto ala concuizione di carrefl elevatort Attestato di abilitazione 8 4 2 90%
semoventi con conducente a bordo
8168 | UMANA FORMAS.R.L. Addetti aI14a conduzione di carrelli elevatori Autorlzz'atlo senza
semoventi con conducente a bordo modifiche
2019-20885/RER)2 Aggiornamento per addetti alla conduzione di carrelli industriali Addetto alla conduzione di carrelli elevatori Attestato di frequenza 4 4 100%

semoventi

semoventi con conducente a bordo
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Rif. PA/ ek (RaETHEl e Esito istruttoria
Soggetto Attuatore Titolo Operazione . Titolo Progetto Profilo Regolamentato Attestazione rilasciata aula PW | Durata frequenza .
N.Progetto 5 q operazione
progetto | obbligatoria
ISCOM FORMAZIONE PER LE IMPRESE Autorizzato con
282 c s . AGENTI D'AFFARI IN MEDIAZIONE 2019-20888/RER/1 |AGENTI D'AFFARI IN MEDIAZIONE Agente d'affari in mediazione Attestato di frequenza 200 200 70% o
Societa Consortile arl modifiche
2019-20887/RER/1 A%giornamento Rspp e aspp La legionella prevenzione e gestione Resporfsabile del servizio di prevenzione e Attestato di frequenza 8 8 90%
daintervento protezione
Aggi ento Rspp e Valutazione rischi imentazione Re: bile del servizio di prevenzione e
2019-20887/RER/2 ggiornam 'n 0, st aspp Valutazione rischio movimentazion spovsa i servizio di prevenzion: Attestato di frequenza 4 4 90%
manuale dei carichi protezione
Aggi ento Rspp e Rischi da interferenza. Le buone i |Re bile del servizio di prevenzione e
2019-20887/RER/3 gg|ornarT1 n o' spp 'aspp !sc i dain renza uone prassi spovsa i servizio di prevenzion: Attestato di frequenza 4 4 90%
nella gestione di appalti e forniture protezione
Aggi ento Rspp e Gestire emotivitA e ico nelle Re: bile del servizio di prevenzione e
2019-20887/RER/4 4gg|orna'm ; nto Rspp e aspp Gestire emotivi panico n spovsa i servizio di prevenzion: Attestato di frequenza 4 4 90%
situazioni di emergenza protezione
Aggi ento Rspp e Rischi icato=Rischio percepito? |Re: bile del servizio di prevenzione e
2019-20887/RER/5 gg|or4nar'n n' ? spp aspp ischio comu{nlca o=Rischio percepito! spovsa i servizio di prevenzion: Attestato di frequenza 4 4 90%
Le basi scientifiche e pratiche della percezione protezione
Re: bile del servizio di prevenzione e
2019-20887/RER/6 | Aggiornamento Rspp e aspp La gestione del lavoratore difficile prostpeoz?:el servizio diprevenzion Attestato di frequenza 4 4 90%
Aggiornamento Rspp e aspp La responsabilita del datore dilavoro
68 . pP . ,pp P S A Responsabile del servizio di prevenzione e N
2019-20887/RER/7 |nella valutazione dei rischi per lavoratori impiegati in missioni rotezione Attestato di frequenza 4 4 90%
all'estero P
Responsabile del servizio di prevenzione e
2019-20887/RER/8 | Aggiornamento Rspp e aspp Safety coaching e safety leader pro:)ezione p Attestato di frequenza 8 8 90%
2019-20887/RER/g Aggl.ornamenm I_Rspp e aspp La norma ISO 45001:2018 sui Sistemi di Respor_&sablle del servizio di prevenzione e Attestato di frequenza 4 4 90%
Gestione per la Sicurezza e Salute sul Lavoro protezione
2019-20887/RER/10 A.gglornamento Rspp e aspp Compiti e corrette relazioni tra i ruoli della Respor_&sablle del servizio di prevenzione e Attestato di frequenza 4 4 90%
sicurezza protezione
2019-20887/RER/11 | Aggiornamento Rspp e aspp Corso Formazione Formatori S:Sec;?;::”e del servizio diprevenzione e Attestato di frequenza 24 24 90%
2019-20887/RER/12 Aggiornamento Rst_e aspp la sicurezza nella realta': casi di infortuni Respor_xsablle del servizio di prevenzione e Attestato di frequenza 4 4 90%
realmente accaduti....indovina chie' il colpevole protezione
2019-20887/RER/13 Agglorn_amento Rspp e aspp: Prassi Aziendale, quando & tollerata, Respor_&sablle del servizio di prevenzione e Attestato di frequenza 4 4 90%
sconosciuta o scorretta protezione
2019-20887/RER/14 Aggiornamento R_spp e asp.p:. La responsabilita di datore dilavoro, dirigenti e Respor_&sablle del servizio di prevenzione e Attestato di frequenza 4 4 90%
10862 |FORSAFE SOCIETA' ARESPONSABILITA' |~ per RSPP € ASPP rspp e le deleghe in tema di sicurezza protezione Autorizzato con
LIMITATA Aggiornamento Rspp e aspp. Il rinvio a giudizio del rspp: quale Responsabile del servizio di prevenzione e " modifiche
2019-20887/RER/15 . S . Attestato di frequenza 4 4 90%
documentazione produrre in tribunale protezione
2019-20887/RER/16 {Agglorn_amento Rspp e asFP. Titanic, s_huttle,_c_he.rnob_yl: prevenz_lone degli Respor_&sablle del servizio di prevenzione e Attestato di frequenza 4 4 90%
infortuni sul lavoro, cosa ci insegnano i grandi incidenti della storia protezione
2019-20887/RER/17 Agglorr_lamento Bsp[f: e.aspp. Errc.m_ed omissioni ne.[ documento di Respor_&sablle del servizio di prevenzione e Attestato di frequenza 4 4 90%
valutazione del rischio. il punto di vista della cassazione protezione
Aggiornamento Rspp e aspp. Il processo penale in ambito sicurezza sul " o .
2019-20887/RER/18  |lavoro: affrontare il dibattimento o optare per la scelta di riti alternativi? R::f:;?j::”e del servizio diprevenzione e Attestato di frequenza 4 4 90%
come valutare tutte le opzioni possibili P
2019-20887/RER/19 A_gglo_rnamento Rspp e a_spp. lnf?rtumo, malattia professionale ed il Respor_&sablle del servizio di prevenzione e Attestato di frequenza 4 4 90%
risarcimento del danno differenziale protezione
201920887/RER)20 Aggiornamento Rsp.p easpp. Governare | |Txatt§?o‘. preparare la sicurezza Respor_xsablle del servizio di prevenzione e Attestato di frequenza 4 4 90%
guardando le organizzazioni ad elevata affidabilita protezione
2019-20887/RER)21 Agglornamentf) Rspp e aspp. Con-vincere o Vincere-con: aumentare la Respor_xsablle del servizio di prevenzione e Attestato di frequenza 4 4 90%
compliance dei lavoratori al rispetto delle norme protezione
2019-20887/RER/22  |Aggiornamento Rspp e aspp. La leadership a colori ;e;fec;?j::”e del servizio diprevenzione e Attestato di frequenza 4 4 90%
2019-20887/RER)23 {Agglor?a_mento Rsp[f: e aspp..Safety d.eslgr.m I'usabilita delle parole e delle Respor_&sablle del servizio di prevenzione e Attestato di frequenza 4 4 90%
|mmaglm per comunicare la sicurezza in azienda protezlone
2019-20887/RER/24 | Aggiornamento Rspp e aspp. Rischi psicosociali e nuovi rischi S:Sec;?;::”e del servizio diprevenzione e Attestato di frequenza 4 4 90%
2019-20887/RER/25 Agglornam_ento Rspp e aspp. Incidenti, errore umano e sicurezza Respor_xsablle del servizio di prevenzione e Attestato di frequenza 4 4 90%
organizzativa protezione
2019-20887/RER/26 | Aggiornamento Rspp e aspp. Obiezione vostro Onore! S:Sec;?;::”e del servizio diprevenzione e Attestato di frequenza 6 6 90%
2019-20887/RER/27 |Aggiornamento Rspp e aspp. Il mito della sicurezza ;e;fec;?j::”e del servizio diprevenzione e Attestato di frequenza 4 4 90%
2019-20887/RER)28 Aggiornamento Rspp e aspp. Mediazione e negoziazione: la gestione del Responsabile del servizio di prevenzione e Attestato di frequenza 4 4 90%

conflitto

protezione
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