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 IL DIRIGENTE FIRMATARIO

Viste le Leggi Regionali:

- n.  12  del  30  giugno  2003  “Norme  per  l’uguaglianza  delle
opportunità di accesso al sapere, per ognuno e per tutto l’arco
della vita, attraverso il rafforzamento dell’istruzione e della
formazione  professionale,  anche  in  integrazione  tra  loro”  e
ss.mm.ii.;

- n. 17 del 1 agosto 2005 “Norme per la promozione dell'occupazione,
della qualità, sicurezza e regolarità del lavoro” e ss.mm.ii.;

- n.  5  del  30  giugno  2011  “Disciplina  del  sistema  regionale
dell'istruzione e formazione professionale” e ss.mm.ii.;

Richiamate le deliberazioni della Giunta Regionale:

- n.  1434/2005  “Orientamenti,  metodologia  e  struttura  per  la
definizione  del  sistema  regionale  di  formalizzazione  e
certificazione delle competenze”;

- n.  739/2013  “Modifiche  e  integrazioni  al  sistema  regionale  di
formalizzazione e certificazione delle competenze di cui alla DGR.
n. 530/2006”;

- n. 1172/2014 “Modifiche ed integrazioni alla propria deliberazione
n. 960 del 30/6/2014 “Approvazione delle modalità di attuazione
del Servizio di Formalizzazione e Certificazione degli esiti del
tirocinio ai sensi dell’Art. 26 ter comma 3 della Legge Regionale
n.17 dell’1 agosto 2005 e s.m.i.”;

Viste in particolare le procedure di evidenza pubblica di cui alle
deliberazioni di Giunta regionale: 

- n. 1467/2007 “Modifiche alla delibera di G.R. 841/06 “Adozione di
procedura di evidenza pubblica e approvazione modalità e requisiti
per  il  reclutamento  dei  ruoli  previsti  per  l’erogazione  del
servizio  di  formalizzazione  e  certificazione  delle  competenze
previsti dall’Allegato B della delibera di G.R. n.530”;

- n.  70/2014  “Avviso  per  la  presentazione  di  candidature  per
ricoprire  i  ruoli  professionali  di  “Responsabile  della
formalizzazione e certificazione delle competenze " e di "Esperto
dei  processi  valutativi”  rivolto  al  personale  delle  scuole
nell’ambito dell’Istruzione e formazione Professionale”;

- n.  1499/2014  “Avviso  per  la  presentazione  di  candidature  per
ricoprire  i  ruoli  professionali  di  “Responsabile  della
formalizzazione e certificazione delle competenze “e di “Esperto
dei processi valutativi” rivolto al personale delle scuole e delle
università’ nell’Ambito dei Tirocini di cui alla L.R. 17/2005 così
come modificata dalla L.R. 7/2013”;

- n.  1666/2016  “Approvazione  requisiti  aggiuntivi  per  la
presentazione di candidature per esperti di Area professionale e
qualifica (EAPQ) “Maestro di Danza” di cui alla DGR n. 1467/2007”;
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- n.  1700/2018  “Approvazione  dell’avviso  pubblico  per  la
presentazione  di  candidature  per  Responsabile  della
formalizzazione e certificazione delle competenze e per Esperto
dei processi valutativi rivolto al personale dei soggetti pubblici
e  privati  accreditati  alla  realizzazione  dei  Servizi  per  il
Lavoro”;

Richiamata la determinazione del Direttore Generale Economia della
conoscenza,  del  lavoro  e  dell’impresa  n.  9461  del  18/05/2022
“Commissione di validazione degli elenchi dei ruoli esperti previsti
per  l'erogazione  del  servizio  di  formalizzazione  e  certificazione
delle  competenze  di  cui  alla  DGR  n.  739/2013.  Modifica  della
composizione di cui alla determinazione n. 1828/2021”;

Richiamate inoltre le deliberazioni di Giunta regionale: 

- n.  177/2003  “Direttive  regionali  in  ordine  alle  tipologie  di
azione ed alle regole per l’accreditamento degli organismi di
formazione professionale” e ss.mm.ii.;

- n.  1959/2016  “Approvazione  della  disciplina  in  materia  di
Accreditamento dei Servizi per il Lavoro e definizione dell'elenco
delle prestazioni dei Servizi per il Lavoro Pubblici e Privati
Accreditati ai sensi degli Artt. 34 e 35 della L.R. 1° Agosto
2005, n. 17 e ss.mm.ii.” e ss.mm.ii.;

- n.  2385/2016  "Approvazione  offerta  formativa  di  istruzione  e
formazione  professionale  -  IeFP  realizzata  dagli  istituti
professionali nell' a.s. 2017/2018”;

- n.  72/2018  “Approvazione  offerta  formativa  di  istruzione  e
formazione  professionale  -  IeFP  realizzata  dagli  istituti
professionali nell' a.s. 2018/2019”;

- n. 17 del 07/01/2020 Sistema di IeFP di cui alla l.r. n. 5/2011 e
ss.mm.ii.  -  Integrazione  e  aggiornamento  dell'elenco  degli
Istituti professionali accreditati e dell'offerta di percorsi per
gli aa.ss. 2020/2021 e 2021/2022 di cui alla delibera di Giunta
regionale n. 2429/2019;

- n. 77/2019 “Aggiornamento ed integrazione elenco degli Istituti
professionali accreditati di cui alla delibera di Giunta regionale
n. 32/2019, per la realizzazione dei percorsi di IeFP e relativa
offerta a qualifica per gli aa.ss. 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022
in attuazione della delibera di giunta regionale n.2060/2018”;

Vista la determinazione dirigenziale n. 24437/2022 “Aggiornamento
elenco degli organismi accreditati di cui alla determina dirigenziale
n.  22420  del  16  novembre  2022  e  dell'elenco  degli  organismi
accreditati per l'obbligo d'istruzione ai sensi della DGR 2046/2010 e
per l'ambito dello spettacolo”;

Richiamate inoltre le determinazioni dell’Agenzia regionale per il
lavoro:

- n.  134/2016  “Avviso  per  la  presentazione  delle  domande  di
accreditamento dei servizi per il lavoro, ai sensi della L.R.
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17/2005 e ss.mm. ed in attuazione della deliberazione di Giunta
regionale n. 1959/2016”;

- n. 145/2016 “Riapprovazione per mero errore materiale dell'Avviso
per  la  presentazione  e  l'approvazione  delle  domande  di
accreditamento per la gestione dei servizi per il lavoro di cui
all'art.  35  della  L.R.  17/2005  e  ss.mm.ii.  già  approvato  con
determina n. 134/2016”;

- n.  828/2018  “Approvazione  dell'"Avviso  per  la  presentazione,
l'approvazione,  la  variazione  ed  i  controlli  delle  domande  di
accreditamento per la gestione dei servizi per il lavoro di cui
all'art.  35  della  L.R.  17/2005  e  ss.mm.ii."  -  Integrazione  e
modifica alla determina n. 134/2016, modificata per mero errore
materiale dalla determina n. 145/2016";

- n. 1586/2022 “Approvazione delle domande e delle variazioni dei
soggetti accreditati ai servizi per il lavoro di cui alla DGR
1959/2016 pervenute dal 10/11/2022 al 04/12/2022 - elenco n.12
anno 2022”;

Richiamata la propria determinazione n. 24499/2022, che approva
gli elenchi di Responsabile della formalizzazione e certificazione
delle  competenze  (RFC),  Esperto  dei  processi  valutativi  (EPV)  ed
Esperto  di  Area  professionale  e  qualifica  (EAPQ)  autorizzati  a
ricoprire i ruoli previsti dal Sistema regionale di Formalizzazione e
Certificazione, in esito ai lavori della Commissione di validazione
svoltisi in data 06/12/2022, da cui risulta tra l’altro che n. 13
candidature per il ruolo di  Esperto d’Area Professionale/Qualifica
(EAPQ)  sono  state  oggetto  di  comunicazioni  dei  motivi  di  non
validabilità,  fatta  salva  la  possibilità  di  inviare  informazioni
integrative;

Dato atto che relativamente alle comunicazioni di cui sopra, per:

- n.  6  candidature  codici:  18325/2022,  18316/2022,  18238/2022,
18343/2022,  18256/2022,  18258/2022,  sono  pervenute  informazioni
integrative, nei tempi e con le modalità previste, pertanto, le
stesse sono ammesse all’istruttoria;

- n.  7  candidature  codici: 17903/2022,  18231/2022,  18232/2022,
18329/2022, 18324/2022, 18321/2022, 18250/2022, non sono pervenute
informazioni integrative;

Dato  atto  che  dal  07/12/2022
al 02/02/2023, sono pervenute n. 51 nuove candidature in risposta
agli  avvisi  di  cui  alle  sopra  citate  deliberazioni  di  Giunta
regionale n. 1467/2007, n. 70/2014, n. 1499/2014 e n. 1700/2018;

Dato  atto,  in  particolare,  che  le  n.  51  nuove  candidature
pervenute sono così suddivise:

– n.  27  candidature  relativamente  al  ruolo  di  Esperto  d’Area
Professionale/Qualifica (EAPQ); 

– n. 5 candidature relativamente al ruolo di Esperto dei Processi
Valutativi (EPV) degli enti di formazione accreditati;
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– n.  4  candidature  relativamente  al  ruolo  di  Responsabile  della
Formalizzazione e Certificazione delle competenze (RFC) degli enti
di formazione accreditati;

– n. 6 candidature relativamente al ruolo di Esperto dei Processi
Valutativi  (EPV)  dei  soggetti  attuatori  accreditati  alla
realizzazione dei servizi per il lavoro;

– n.  3  candidature  relativamente  al  ruolo  di  Responsabile  della
Formalizzazione  e  Certificazione  delle  competenze  (RFC)  dei
soggetti attuatori accreditati alla realizzazione dei servizi per
il lavoro;

– n. 4 candidature relativamente al ruolo di Esperto dei Processi
Valutativi (EPV) delle scuole;

– n.  2  candidature  relativamente  al  ruolo  di  Responsabile  della
Formalizzazione  e  Certificazione  delle  competenze  (RFC)  delle
scuole;

Preso atto che la Commissione di validazione di cui alla sopra
citata determinazione n. 9461/2022 si è riunita in data 02/02/2023 da
remoto mediante tecnologie di teleconferenza e ha valutato, come da
verbale  agli  atti  della  Segreteria  della  Commissione  del  Settore
educazione, istruzione, formazione e lavoro:

– n. 51 nuove candidature complessive;

- n.  6  candidature  relative  al  ruolo  di  Esperto  d’Area
Professionale/Qualifica  (EAPQ)  per  le  quali  sono  pervenute
informazioni  integrative,  in  riferimento  agli  esiti  dei  lavori
della Commissione di validazione svoltisi in data 06/12/2022;

Evidenziato  in  particolare  che  relativamente  alle  n.  51  nuove
candidature:

- n.  17  candidature,  relative  al  ruolo  di  Esperto  d’Area
Professionale/Qualifica (EAPQ), sono oggetto di comunicazione dei
motivi di non validabilità (ALLEGATO A);

- n.  2  candidature  relative  al  ruolo  di  Esperto  dei  Processi
Valutativi (EPV) degli enti di formazione accreditati non sono
validate (ALLEGATO B);

Evidenziato inoltre che relativamente alle n. 6 candidature per il
ruolo di Esperto d’Area Professionale/Qualifica (EAPQ), per le quali
è  pervenuta  informazione  integrativa,  n.  3  candidature  risultano
validate (ALLEGATO A);

Dato atto, inoltre, che è pervenuta la richiesta di revoca di:

- n.  1  candidatura  codice  RS1192/2020,  relativa  al  ruolo  di  RFC
delle scuole, come da ALLEGATO E) Scuole. Revoche di candidature
Responsabile  della  Formalizzazione  e  Certificazione  delle
competenze (RFC),  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente
atto;

- n. 1 candidatura codice 11557/2014, relativa al ruolo di EAPQ,
come da ALLEGATO F) EAPQ. Revoche di candidature Esperto d’Area
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Professionale/Qualifica (EAPQ), parte integrante e sostanziale del
presente atto; 

Dato  atto,  infine,  che  l’esito  complessivo  dei  lavori  della
Commissione svoltisi il 02/02/2023 è riportato negli allegati parti
integranti  e  sostanziali  del  presente  atto,  come  di  seguito
riportato: 

- ALLEGATO A) Esperto d’Area Professionale/Qualifica (EAPQ). Can-
didature Pervenute e Ammissibili. Candidature Non Validabili,
oggetto di comunicazione dei motivi di non validabilità. Candi-
dature Validate. Candidature Non Validate;

- ALLEGATO B) Enti di formazione. Responsabile della Formalizza-
zione e Certificazione delle competenze (RFC) ed Esperto dei
Processi Valutativi (EPV). Candidature Pervenute e Ammissibili.
Candidature Validate. Candidature Non Validate;

- ALLEGATO C) Enti accreditati per i servizi per il lavoro.  Re-
sponsabile della Formalizzazione e Certificazione delle compe-
tenze (RFC) ed Esperto dei Processi Valutativi (EPV). Candida-
ture Pervenute, Ammissibili e Validate;

- ALLEGATO D) Scuole. Responsabile della Formalizzazione e Certi-
ficazione delle competenze (RFC) ed Esperto dei Processi Valu-
tativi (EPV). Candidature Pervenute, Ammissibili e Validate;

- ALLEGATO E)  Scuole. Revoca di candidatura Responsabile della
Formalizzazione e Certificazione delle competenze (RFC);

- ALLEGATO F) EAPQ. Revoca di candidatura Esperto d’Area Profes-
sionale/Qualifica (EAPQ);

Visti:

- il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguar-
dante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni” e ss.mm in particolare l’art. 23;

- la deliberazione di Giunta regionale n. 111/2022 “Piano triennale
di prevenzione della corruzione e trasparenza 2022-2024, di transi-
zione  al  piano  integrato  di  attività  e  organizzazione  di  cui
all'art. 6 del D.L. n. 80/2021”;

- la “Direttiva indirizzi interpretativi per l’applicazione degli ob-
blighi di pubblicazione previsti dal D. lgs. 14 marzo 2013 n.33 in
attuazione del Piano triennale di prevenzione della corruzione e
trasparenza Anno 2022-2024 per la fase di transizione al PIAO” di
cui  all’Allegato  A)  della  Determina  dirigenziale  n.  2335  del
9/2/2022;

Vista la Legge Regionale n. 43/2001 “Testo unico in materia di
organizzazione e rapporti di lavoro nella Regione Emilia-Romagna” e
ss.mm.ii.;

Richiamate le deliberazioni di Giunta regionale:
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- n. 468/2017 "Il Sistema dei controlli interni della Regione Emi-
lia-Romagna";

- n.  324/2022  “Disciplina  organica  in  materia  di  organizzazione
dell’ente e gestione del personale”;

- n. 325/2022 “Consolidamento e rafforzamento delle capacità ammini-
strative: riorganizzazione dell’ente a seguito del nuovo modello
di organizzazione e gestione del personale”;

- n. 426/2022 “Riorganizzazione dell’ente a seguito del nuovo model-
lo di organizzazione e gestione del personale. Conferimento degli
incarichi ai Direttori Generali e ai Direttori di Agenzia”;

- n. 1224/2022 “Piano dei fabbisogni di personale per il triennio
2021/2023 adottato con delibera di Giunta Regionale n. 1264/2021.
Monitoraggio intermedio e adeguamenti non onerosi al mutato conte-
sto organizzativo e normativo. Approvazione”;

- n. 1615/2022 “Modifica e assestamento degli assetti organizzativi
di alcune Direzioni Generali/Agenzie della Giunta regionale”;

- n. 2360/2022 “Modifica e assestamento degli assetti organizzativi
della Giunta regionale e soppressione dell'Agenzia sanitaria e so-
ciale regionale. Provvedimenti”;

- n. 80/2023 “Assunzione della vincitrice della selezione pubblica
per il conferimento di incarico dirigenziale, ai sensi dell'art.
18 della L.R. n. 43/2001 e ss.mm.ii., presso la Direzione Generale
Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese”;

   Richiamate altresì le determinazioni dirigenziali:

-  n. 13259/2021 “Individuazione quale responsabile del procedimento
della posizione organizzativa Q0000602 "Presidio del quadro norma-
tivo e gestione delle procedure dei sistemi di regolazione e fun-
zionamento della formazione e dell’edilizia scolastica"”;

-  n. 5595/2022 “Micro-organizzazione della Direzione Generale Cono-
scenza,  Ricerca,  lavoro,  Imprese  a  seguito  della  D.G.R.  n.
325/2022.Conferimento incarichi dirigenziali e proroga incarichi
di titolarità di Posizione organizzativa”;

-  n. 1652/2023 avente ad oggetto ad oggetto: “Conferimento di inca-
richi dirigenziali presso la direzione generale Conoscenza, ricer-
ca, lavoro, imprese” con la quale si è proceduto al conferimento
dell’incarico di Responsabile del Settore “Educazione, istruzione,
Formazione, Lavoro” e di Responsabile dell’Area “Biblioteche e Ar-
chivi”.

 Dato atto che il responsabile del procedimento ha dichiarato di
non trovarsi in situazione di conflitto, anche potenziale, di inte-
ressi; 

Attestato che il sottoscritto dirigente, responsabile del procedi-
mento, non si trova in situazione di conflitto, anche potenziale, di
interessi;

Attestata la regolarità amministrativa del presente atto;
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D E T E R M I N A

Per le motivazioni sopra indicate e qui integralmente richiamate:

1. di approvare gli elenchi di cui agli allegati, quali parti inte-
granti e sostanziali al presente atto, come di seguito riportato:

- ALLEGATO A) Esperto d’Area Professionale/Qualifica (EAPQ). Can-
didature Pervenute e Ammissibili. Candidature Non Validabili,
oggetto di comunicazione di non validabilità. Candidature Vali-
date. Candidature Non Validate;

- ALLEGATO B) Enti di formazione. Responsabile della Formalizza-
zione e Certificazione delle competenze (RFC) ed Esperto dei
Processi Valutativi (EPV). Candidature Pervenute e Ammissibili.
Candidature Validate. Candidature Non Validate;

- ALLEGATO C) Enti accreditati per i servizi per il lavoro.  Re-
sponsabile della Formalizzazione e Certificazione delle compe-
tenze (RFC) ed Esperto dei Processi Valutativi (EPV). Candida-
ture Pervenute, Ammissibili e Validate;

- ALLEGATO D) Scuole. Responsabile della Formalizzazione e Certi-
ficazione delle competenze (RFC) ed Esperto dei Processi Valu-
tativi (EPV). Candidature Pervenute, Ammissibili e Validate;

- ALLEGATO E)  Scuole. Revoca di candidatura Responsabile della
Formalizzazione e Certificazione delle competenze (RFC);

- ALLEGATO F) EAPQ. Revoca di candidatura Esperto d’Area Profes-
sionale/Qualifica (EAPQ);

2. di autorizzare le candidature validate a far parte degli elenchi
relativi ai ruoli professionali per la realizzazione del Sistema
Regionale  di  Formalizzazione  e  Certificazione  delle  competenze
come di seguito riportato:

- ALLEGATO  A)  Esperto  d’Area  Professionale/Qualifica  (EAPQ).
Candidature Validate;

- ALLEGATO B) Responsabile della Formalizzazione e Certifica-
zione delle competenze (RFC) ed Esperto dei Processi Valuta-
tivi (EPV) Enti di Formazione. Candidature Pervenute e Ammis-
sibili. Candidature Validate;

- ALLEGATO C) Enti accreditati per i servizi per il lavoro.
Responsabile  della  Formalizzazione  e  Certificazione  delle
competenze (RFC) ed Esperto dei Processi Valutativi (EPV).
Candidature Pervenute, Ammissibili e Validate;

- ALLEGATO D) Scuole. Responsabile della Formalizzazione e Cer-
tificazione delle competenze (RFC) ed Esperto dei Processi
Valutativi (EPV). Candidature Pervenute, Ammissibili e Vali-
date;

3. di dare atto che le candidature sospese e oggetto di comunicazio-
ne dei motivi di non validabilità, di cui all’ALLEGATO A), saran-
no oggetto di un provvedimento successivo;
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4. di dare atto che, per quanto previsto in materia di pubblicità
trasparenza e diffusione di informazioni, si provvederà alle pub-
blicazioni ai sensi delle disposizioni normative ed amministrati-
ve richiamate in parte narrativa, inclusa la pubblicazione ulte-
riore prevista dal piano triennale di prevenzione della corruzio-
ne, ai sensi dell’art. 7 bis, comma 3, del D.lgs. n. 33 del 2013
e ss.mm.ii.;

5. di disporre la pubblicazione del presente atto nel Bollettino Uf-
ficiale  telematico  della  Regione  Emilia-Romagna  e  sul  sito
https://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/ 

 

La Responsabile  
Francesca Bergamini
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ESPERTO D’AREA PROFESSIONALE/QUALIFICA (EAPQ) 

Candidature prese in carico dal 7/12/2022 al 2/02/2023 

 
CANDIDATURE PERVENUTE E AMMISSIBILI 

N CODICE CAND. 
COGNOME E 

NOME 
AREA QUALIFICA 

1 18413/2022 
CANNIZZARO 
DOMENICO 

GESTIONE PROCESSI, PROGETTI E 
STRUTTURE 

TECNICO ESPERTO NELLA 
GESTIONE DI PROGETTI 

2 18423/2022 CAMISA MANUEL  
PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 
MECCANICA ED ELETTROMECCANICA 

TECNOLOGO DI 
PRODOTTO/PROCESSO NELLA 
MECCANICA 

3 18424/2022 CAMISA MANUEL  
PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 
MECCANICA ED ELETTROMECCANICA 

OPERATORE MECCANICO 

4 18425/2022 CAMISA MANUEL  
PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 
MECCANICA ED ELETTROMECCANICA 

OPERATORE MECCANICO DI 
SISTEMI 

5 18427/2022 CAMISA MANUEL  
PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 
MECCANICA ED ELETTROMECCANICA 

DISEGNATORE MECCANICO 

6 18428/2022 CAMISA MANUEL  
PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 
MECCANICA ED ELETTROMECCANICA 

PROGETTISTA MECCANICO 

7 18420/2022 VALENTINI SERENA PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI 
OPERATORE DELLA 
RISTORAZIONE 

8 18421/2022 VALENTINI SERENA PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI 
TECNICO DELLA PRODUZIONE 
PASTI 

9 18044/2022 BENZI PIETRO PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI 
TECNICO DEI SERVIZI SALA-
BANQUETING 

10 18045/2022 BENZI PIETRO PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI 
TECNICO DEL SERVIZIO DI 
DISTRIBUZIONE PASTI E 
BEVANDE 

11 18046/2022 BENZI PIETRO PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI 
TECNICO DELLA PRODUZIONE 
PASTI 

12 18047/2022 BENZI PIETRO PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI 
OPERATORE DELLA 
RISTORAZIONE 

13 18436/2022 
CRUCIANI 
MASSIMILIANO 

EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI 
OPERATORE SOCIO-SANITARIO 
(OSS) 

14 17945/2022 MUNTEANU DOINA EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI 
OPERATORE SOCIO-SANITARIO 
(OSS) 

15 18459/2023 BRUNELLI ROBERTO EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI 
OPERATORE SOCIO-SANITARIO 
(OSS) 

16 18445/2022 ABRUZZESE PIETRO EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI 
OPERATORE SOCIO-SANITARIO 
(OSS) 

17 18478/2023 PASSERI FRANCESCA 
LOGISTICA INDUSTRIALE, DEL 
TRASPORTO E SPEDIZIONE 

OPERATORE DI MAGAZZINO 
MERCI 

18 18477/2023 PASSERI FRANCESCA MARKETING E VENDITE 
TECNICO DELLA GESTIONE DEL 
PUNTO VENDITA 

19 18476/2023 PASSERI FRANCESCA 
PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 
TESSILE E ABBIGLIAMENTO 

TECNICO DELLE PRODUZIONI 
TESSILI/ABBIGLIAMENTO 

20 18475/2023 PASSERI FRANCESCA 
PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 
TESSILE E ABBIGLIAMENTO 

PROGETTISTA MODA 

Procedimento di cui 
Bando DGR 1467/07 ALLEGATO A 
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CANDIDATURE NON VALIDABILI – Oggetto di comunicazione dei motivi di non 
validabilità (art. 10 bis L. 241/1990) 
 

N CODICE CAND. COGNOME E NOME AREA QUALIFICA 

1 18423/2022 CAMISA MANUEL  
PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 
MECCANICA ED ELETTROMECCANICA 

TECNOLOGO DI 
PRODOTTO/PROCESSO NELLA 
MECCANICA 

2 18424/2022 CAMISA MANUEL  
PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 
MECCANICA ED ELETTROMECCANICA 

OPERATORE MECCANICO 

3 18425/2022 CAMISA MANUEL  
PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 
MECCANICA ED ELETTROMECCANICA 

OPERATORE MECCANICO DI 
SISTEMI 

4 18427/2022 CAMISA MANUEL  
PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 
MECCANICA ED ELETTROMECCANICA 

DISEGNATORE MECCANICO 

5 18428/2022 CAMISA MANUEL  
PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 
MECCANICA ED ELETTROMECCANICA 

PROGETTISTA MECCANICO 

6 18420/2022 VALENTINI SERENA PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI 
OPERATORE DELLA 
RISTORAZIONE 

7 18421/2022 VALENTINI SERENA PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI 
TECNICO DELLA PRODUZIONE 
PASTI 

8 18044/2022 BENZI PIETRO PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI 
TECNICO DEI SERVIZI SALA-
BANQUETING 

9 18045/2022 BENZI PIETRO PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI 
TECNICO DEL SERVIZIO DI 
DISTRIBUZIONE PASTI E 
BEVANDE 

10 18046/2022 BENZI PIETRO PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI 
TECNICO DELLA PRODUZIONE 
PASTI 

11 18047/2022 BENZI PIETRO PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI 
OPERATORE DELLA 
RISTORAZIONE 

12 18436/2022 CRUCIANI MASSIMILIANO EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI 
OPERATORE SOCIO-SANITARIO 
(OSS) 

13 17945/2022 MUNTEANU DOINA EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI 
OPERATORE SOCIO-SANITARIO 
(OSS) 

21 18460/2023 PASSERI FRANCESCA 
PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 
TESSILE E ABBIGLIAMENTO 

OPERATORE DELLA CONFEZIONE 
PRODOTTI 
TESSILI/ABBIGLIAMENTO 

22 18471/2023 MASINA SONIA 
AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO 
D’IMPRESA 

TECNICO CONTABILE 

23 18472/2023 MASINA SONIA 
AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO 
D’IMPRESA 

TECNICO AMMINISTRAZIONE, 
FINANZA E CONTROLLO DI 
GESTIONE 

24 18511/2023 
TORTORA 
ARMANDO 

GESTIONE PROCESSI, PROGETTI E 
STRUTTURE 

TECNICO ESPERTO NELLA 
GESTIONE DI SERVIZI 

25 18512/2023 
TORTORA 
ARMANDO 

EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI ANIMATORE SOCIALE 

26 18515/2023 BARTOLI ELEONORA EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI 
OPERATORE SOCIO-SANITARIO 
(OSS) 

27 17421/2021 DI COCCO GIULIA EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI 
OPERATORE SOCIO-SANITARIO 
(OSS) 

pagina 12 di 20



14 18460/2023 PASSERI FRANCESCA 
PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 
TESSILE E ABBIGLIAMENTO 

OPERATORE DELLA 
CONFEZIONE PRODOTTI 
TESSILI/ABBIGLIAMENTO 

15 18471/2023 MASINA SONIA 
AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO 
D’IMPRESA 

TECNICO CONTABILE 

16 18472/2023 MASINA SONIA 
AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO 
D’IMPRESA 

TECNICO AMMINISTRAZIONE, 
FINANZA E CONTROLLO DI 
GESTIONE 

17 17421/2021 DI COCCO GIULIA EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI 
OPERATORE SOCIO-SANITARIO 
(OSS) 

 
 
VALIDATE – Nuove candidature pervenute e ammissibili e integrazioni pervenute a seguito 
di comunicazione ai sensi dell’art. 10bis L. 241/1990 (candidature Commissione del 6/12/2022) 

 
 
CANDIDATURE NON VALIDATE  (non validabili/sospese in sede di Commissione del 
6/12/2022, in assenza di integrazioni o integrazioni non idonee) 

 

N CODICE CAND. COGNOME E NOME AREA QUALIFICA 

1 17903/2022 VITELLO GIUSEPPE PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 

N CODICE CAND. 
COGNOME E 

NOME 
AREA QUALIFICA 

1 18413/2022 
CANNIZZARO 
DOMENICO 

GESTIONE PROCESSI, PROGETTI E 
STRUTTURE 

TECNICO ESPERTO NELLA 
GESTIONE DI PROGETTI 

2 18459/2023 BRUNELLI ROBERTO EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI 
OPERATORE SOCIO-SANITARIO 
(OSS) 

3 18445/2022 ABRUZZESE PIETRO EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI 
OPERATORE SOCIO-SANITARIO 
(OSS) 

4 18478/2023 PASSERI FRANCESCA 
LOGISTICA INDUSTRIALE, DEL 
TRASPORTO E SPEDIZIONE 

OPERATORE DI MAGAZZINO 
MERCI 

5 18477/2023 
PASSERI FRANCESCA 

MARKETING E VENDITE 
TECNICO DELLA GESTIONE DEL 
PUNTO VENDITA 

6 18476/2023 
PASSERI FRANCESCA PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 

TESSILE E ABBIGLIAMENTO 
TECNICO DELLE PRODUZIONI 
TESSILI/ABBIGLIAMENTO 

7 18475/2023 
PASSERI FRANCESCA PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 

TESSILE E ABBIGLIAMENTO 
PROGETTISTA MODA 

8 18511/2023 
TORTORA 
ARMANDO 

GESTIONE PROCESSI, PROGETTI E 
STRUTTURE 

TECNICO ESPERTO NELLA 
GESTIONE DI SERVIZI 

9 18512/2023 
TORTORA 
ARMANDO 

EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI ANIMATORE SOCIALE 

10 18515/2023 BARTOLI ELEONORA EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI 
OPERATORE SOCIO-SANITARIO 
(OSS) 

11 18238/2022 ROSSI ROMANO 
PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 
ALIMENTARE 

OPERATORE DI VINIFICAZIONE 

12 18343/2022 
DE MATTEIS 
STEFANO 

PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 
PRODOTTI GRAFICI 

OPERATORE GRAFICO E DI 
STAMPA 

13 18258/2022 
LORENZINI 
RAFFAELE 

MARKETING E VENDITE 
TECNICO COMMERCIALE - 
MARKETING 
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2 18231/2022 SASSOLI ANDREA EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI OPERATORE SOCIO-SANITARIO (OSS) 

3 18232/2022 SASSOLI ANDREA EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI OPERATORE TERMALE 

4 18325/2022 CASTELLANI ROBERTO MARKETING E VENDITE 
TECNICO DELLA GESTIONE DEL PUNTO 
VENDITA 

5 18329/2022 VARINI DIMMA EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI OPERATORE SOCIO-SANITARIO (OSS) 

6 18324/2022 MORTARA UBALDO 
PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 
ALIMENTARE 

TECNICO DI PANIFICIO E PASTIFICIO 

7 18321/2022 FULMINIS SABATINO 
EROGAZIONE SERVIZI PER LA TUTELA 
E LA SICUREZZA DI BENI E PERSONE 

OPERATORE DELLA SICUREZZA E 
TUTELA DI BENI E PERSONE 

8 18316/2022 SACCANI EMILIANO 
PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 
MECCANICA ED ELETTROMECCANICA 

OPERATORE MECCANICO 

9 18250/2022 LORENZINI RAFFAELE 
PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 
ALIMENTARE 

TECNICO DELLE LAVORAZIONI 
LATTIERO-CASEARIE 

10 18256/2022 LORENZINI RAFFAELE 
PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 
ALIMENTARE 

TECNICO DI PANIFICIO E PASTIFICIO 
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ENTI DI FORMAZIONE 

Candidature prese in carico dal 7/06/2022 al 2/02/2023 

 

RESPONSABILE DELLA FORMALIZZAZIONE E CERTIFICAZIONE DELLE 

COMPETENZE (RFC) 

 

CANDIDATURE PERVENUTE, AMMISSIBILI E VALIDATE 

N CODICE ORGANISMO CODICE CAND. COGNOME NOME RUOLO 

1 8067 - OASI FORMAZIONE srl E4582/2022 CARRANO RAFFAELLA RFC 

2 14341 - CNA FORMAZIONE Emilia Romagna E4606/2023 FIORELLINI MARCELLA RFC 

3 
14341 - CNA FORMAZIONE Emilia-
Romagna 

E4607/2023 DENTI FABIO RFC 

4 9144 - PMI in forma società consortile a rl E4366/2021 MARIKA LUSARDI RFC 

 

 

ESPERTO DEI PROCESSI VALUTATIVI (EPV) 

CANDIDATURE PERVENUTE E AMMISSIBILI 

N CODICE ORGANISMO CODICE CAND. COGNOME NOME RUOLO 

1 281 - ISCOM BO E4561/2022 CARICILLI GRETEL EPV 

2 8067 - OASI FORMAZIONE srl E4583/2022 MINOCCHERI SILVIA EPV 

3 14032 - FIORIT soc. coop. a rl E4608/2023 GAGLIO ANGELA EPV 

4 14341 - CNA FORMAZIONE Emilia Romagna E4605/2023 FIORELLINI MARCELLA EPV 

5 9144 - PMI in forma società consortile a rl E4367/2021 MARIKA LUSARDI EPV 

 
 
CANDIDATURE VALIDATE 
 

N CODICE ORGANISMO CODICE CAND. COGNOME NOME RUOLO 

1 8067 - OASI FORMAZIONE srl E4583/2022 MINOCCHERI SILVIA EPV 

2 14341 - CNA FORMAZIONE Emilia Romagna E4605/2023 FIORELLINI MARCELLA EPV 

3 9144 - PMI in forma società consortile a rl E4367/2021 MARIKA LUSARDI EPV 

ALLEGATO B 
Procedimento di cui 
Bando DGR 1467/07 

Allegato parte integrante - 2
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CANDIDATURE NON VALIDATE 

N CODICE ORGANISMO CODICE CAND. COGNOME NOME RUOLO 

1 281 - ISCOM BO E4561/2022 CARICILLI GRETEL EPV 

2 14032 - FIORIT soc. coop. a rl E4608/2023 GAGLIO ANGELA EPV 
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ENTI ACCREDITATI PER I SERVIZI PER IL LAVORO 

Candidature prese in carico dal 7/12/2022 al 2/02/2023 

 

RESPONSABILE DELLA FORMALIZZAZIONE E CERTIFICAZIONE DELLE 

COMPETENZE (RFC) 

 

CANDIDATURE PERVENUTE, AMMISSIBILI E VALIDATE 

N CODICE ORGANISMO 
CODICE 

CAND. 
COGNOME NOME RUOLO 

1 9283 - ETJCA spa E4585/2022 ABBAS CHIARA RFC 

2 2876 - Consorzio di Solidarietà Sociale MO E4579/2022 MARTINELLI ALESSANDRO RFC 

3 2876 - Consorzio di Solidarietà Sociale MO E4580/2022 MANFREDINI ISABELLA RFC 

 

 

ESPERTO DEI PROCESSI VALUTATIVI (EPV) 

 

CANDIDATURE PERVENUTE, AMMISSIBILI E VALIDATE 

N CODICE ORGANISMO 
CODICE 

CAND. 
COGNOME NOME RUOLO 

1 1053 - ENAC Emilia Romagna E4484/2022 BIEMOSI DENISE EPV 

2 9283 - ETJCA spa E4584/2022 ABBAS CHIARA EPV 

3 9283 - ETJCA spa E4586/2022 LESCE MARTINA EPV 

4 9283 - ETJCA spa E4594/2022 GRETO ELISABETTA EPV 

5 1180 - TECHNE' soc. cons. a rl E4592/2022 RIZZO GIULIA EPV 

6 1180 - TECHNE' soc. cons. a rl E4593/2022 LAMBRUSCHI LARA EPV 

 

 

 

  

ALLEGATO C 

 

Procedimento di cui 
Bando DGR 1700/18 

Allegato parte integrante - 3
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SCUOLE 

Candidature prese in carico dal 6/12/2022 al 2/02/2023 

 

RESPONSABILE DELLA FORMALIZZAZIONE E CERTIFICAZIONE DELLE 

COMPETENZE (RFC) 

 

CANDIDATURE PERVENUTE, AMMISSIBILI E VALIDATE 

N CODICE ORGANISMO 
CODICE 

CAND. 
COGNOME NOME RUOLO 

1 8062 - I.P.I.A. G. VALLAURI RS1337/2022 DE VITIS SILVIA RFC 

2 
5080 - ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE 
G. GALILEI 

RS1340/2023 FIORINO CARMELO RFC 

 

 

ESPERTO DEI PROCESSI VALUTATIVI (EPV) 

 

CANDIDATURE PERVENUTE, AMMISSIBILI E VALIDATE 

N CODICE ORGANISMO 
CODICE 

CAND. 
COGNOME NOME RUOLO 

1 6708 - I.P.S. "VERSARI/MACRELLI" ES1338/2022 BAGLIVO ALESSIA EPV 

2 6708 - I.P.S. "VERSARI/MACRELLI" ES1341/2023 LOMBARDO MARIA EPV 

3 11968 - IPSIA GALVANI IODI  E4564/2022 PARENTE ANNA MARIA  EPV 

4 11968 - IPSIA GALVANI IODI  E4565/2022 VERONI SILVIA EPV 

 

  

Procedimento di cui 
Bando DGR 70/14 ALLEGATO D 

Allegato parte integrante - 4
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SCUOLE 

Revoca di candidatura. Richieste arrivate dal 6/12/2022 al 2/02/2023 

 

RESPONSABILI DELLA FORMALIZZAZIONE E DELLA CERTIFICAZIONE (RFC) 

N. CODICE ORGANISMO COD. CAND. COGNOME E NOME RUOLO 

1 
8062 - I.P.I.A. G. 
VALLAURI 

RS1192/2020 
CALDARELLA 
VINCENZO 

RFC 

 

 

 

 

 

 

Procedimento di cui 
Bando DGR 70/14 

 

ALLEGATO E 

Allegato parte integrante - 5

pagina 19 di 20



                                                                                                                     

 

 

ESPERTO D’AREA PROFESSIONALE/QUALIFICA (EAPQ) 

 

Revoca di candidatura. Richieste arrivate dal 6/12/2022 al 2/02/2023 

 

 

 

N CODICE CAND. 
COGNOME E 

NOME 
AREA QUALIFICA 

1 11557/2014 MOSCATO ENNIO 
PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 
MECCANICA ED ELETTROMECCANICA 

OPERATORE MECCANICO 

Procedimento di cui 
Bando DGR 1467/07 ALLEGATO F 

 

Allegato parte integrante - 6
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