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Testo dell'atto

IL DIRIGENTE FIRMATARIO

Viste le Leggi regionali:

- n.1l2 del 30 giugno 2003, “Norme per 1l’uguaglianza delle
opportunita di accesso al sapere, per ognuno e per tutto 1l’arco
della vita, attraverso 1l rafforzamento dell’istruzione e della
formazione professionale, anche in integrazione tra loro” e
ss.mm.ii.;

- n.l7 del I agosto 2005, “Norme per la promozione
dell’occupazione, della qualita, sicurezza e regolarita del
Lavoro” e ss.mm.ii.;

- n.5 del 30 giugno 2011, ™“Disciplina del sistema regionale
dell’istruzione e formazione professionale” e ss.mm.;

Vista la Deliberazione dell’Assemblea legislativa n.190/2018
“Programmazione triennale in materia di offerta di percorsi di
istruzione e formazione professionale aa.ss. 2019/20 2020/21 e
2021/22 (Proposta della Giunta regionale in data 26 novembre 2018,
n.2016)"”;

Richiamato 1’art. 6 della Legge regionale n.8/2021, che al
comma 1 stabilisce che ™“I1 Programma triennale 1in materia di
offerta di percorsi di istruzione e formazione professionale per
gli anni scolastici 2019/20, 2020/21 e 2021/22, in attuazione del
comma 1 dell’articolo 44 della Legge regionale n.12 del 2003 e del
comma 2 dell'articolo 8 della Legge regionale 30 giugno 2011, n.>5
(Disciplina del sistema regionale dell’istruzione e formazione
professionale)”, & prorogato fino al 30 giugno 2023;

Visto 1’Accordo tra 1’Ufficio scolastico regionale per
1'Emilia-Romagna e la Regione Emilia-Romagna per la realizzazione
dei percorsi di istruzione e formazione professionale, 1in regime
di sussidiarieta, da parte degli Istituti professionali
dell’Emilia-Romagna, in attuazione dell'art.7, c¢.2 del D.Lgs. 13
aprile 2017 n. 61., con validita per i percorsi che saranno
avviati negli anni scolastici 2022/2023, 2023/2024 e 2024/2025”,
siglato il 05/08/2022;

Richiamate le Deliberazioni di Giunta regionale:
- n.928/2011 “Azione Regionale IeFP: approvazione dei soggetti
attuatori e delle modalita di gestione, in attuazione della DGR
n. 533/20117;
- n.1298/2015 “Disposizioni per la programmazione, gestione e
controllo delle attivita formative e delle politiche attive del

lavoro - Programmazione SIE 2014-20207;
- n.1322/2019 “Sistema regionale di IeFP Azione regionale per il
successo formativo L.R. 5/2011 art. 11 - Approvazione linee di

intervento aa.ss. 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022 e Invito agli
Enti di formazione a presentare la candidatura per l'a.s.
2019/2020";
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Richiamata la Deliberazione di Giunta regionale n.1023/2022
“Sistema regionale di IeFP: interventi per il successo formativo e
la personalizzazione dei percorsi a.s. 2022/2023 in attuazione
dell'art. 11 LR 5/2011. Invito agli enti di formazione
professionale a presentare la candidatura per 1l'a.s. 2022/2023”
con la quale si e proceduto tra 1l'altro:

- a prorogare per 1l'a.s. 2022/2023 gli obiettivi generali e
specifici ed i modelli di intervento definiti nel documento
“Sistema regionale di IeFP: Azione regionale per il successo
formativo ai sensi dell’art.l11 della Legge regionale n.5/2011
aa.ss. 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022” Allegato 1), parte
integrante e sostanziale alla Deliberazione di Giunta regionale
n.1322/2019;

— a confermare la quantificazione delle risorse necessarie per
l"attuazione delle Azioni per il successo formativo per l’'a.s.
2022/2023 prevedendo, in particolare, una quantificazione pari
a euro 4.150.000,00 a wvalere sulle risorse nazionali di cui
alla Legge 144/1999 per 1’Azione regionale nella responsabilita
degli Istituti professionali;

- a rimandare ad un successivo atto 1’approvazione dell’azione
realizzata dagli Istituti professionale del sistema regionale
di IeFP e che pertanto concorrono, in sussidiarieta,
all’offerta regionale di IeFP con riferimento ai ©propri
studenti per 1l’a.s. 2022/2023 nonché alla definizione dei
criteri dell’attribuzione delle risorse alle singole
Istituzioni scolastiche tenuto conto della non disponibilita
dei dati necessari alla quantificazione a favore delle singole
Istituzioni scolastiche;

Richiamata la Deliberazione di Giunta regionale n.1312 del
01/08/2022 “Sistema IeFP - Azione regionale art. 11 Legge 5/2011 -
Azioni a sostegno del successo formativo e delle progettualita
negli ambiti della S3 - Quantificazione delle risorse agli
Istituti professionali a.s. 2022/2023";

Preso atto che con 1la sopracitata Deliberazione di Giunta

regionale n.1312/2022, tra 1’altro, si e:

- quantificato le risorse a favore di n.46 Istituti Professionali
che realizzano nell’a.s. 2022/2023 percorsi di Istruzione e
Formazione Professionale come da Allegato 1), parte integrante
e sostanziale al medesimo provvedimento, per un 1importo
complessivo di euro 4.150.000,00, risorse nazionali di cui alla
Legge n.144/1999 assegnate alla Regione con il Decreto
n.16/2022 della Direzione Generale delle Politiche attive del
Lavoro del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

- previsto la realizzazione delle attivita oggetto del
provvedimento, riferite all’a.s. 2022/2023 che si conclude il
31 agosto 2023, data entro culi dovranno essere registrati 1
relativi impegni di spesa, e tenuto conto del calendario
scolastico, nei due anni solari di riferimento con una
incidenza delle attivita pari rispettivamente al 30% e al 70%;
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- previsto altresi, che al finanziamento delle attivita, nel
limite dell’importo di cui all’allegato 1), parte integrante e
sostanziale della medesima Deliberazione, ed all’assunzione del
relativo impegno di spesa, provvedera, con propri atti, il

Responsabile dell’Area “Interventi formativi e per
1"occupazione”, nel rispetto di quanto previsto dagli articoli
da 82 a 94 del D.Lgs. n.159/2011 e ss.mm.ii. - c.d. “Codice
antimafia” - e 9previa acquisizione della certificazione

attestante che i1 Soggetti beneficiari dei contributi sono in
regola con il versamento dei contributi ©previdenziali e
assistenziali;

- stabilito, infine, <che alla liquidazione dei finanziamenti
concessi ed alla richiesta di emissione dei titoli di
pagamento, provvedera, con propri successivi atti, il
Responsabile dell’Area “Liquidazione interventi educazione,
formazione, lavoro e supporto all’autorita di Gestione FSE+”,
secondo le modalita specificate al punto 9. del dispositivo
della Deliberazione stessa;

Richiamata la Deliberazione di Giunta regionale n.1717 del
17/10/2022 “Modifica delle modalita di liguidazione delle risorse
a favore degli Istituti professionali di cui alla DGR n.1312/2022.
Sistema IeFP - Azione regionale art. 11 Legge 5/2011. a.s.
2022/2023";

Preso atto che 1la sopracitata Deliberazione di Giunta
regionale n.1717/2022, ha disposto, a parziale modifica di quanto
previsto al punto 9. del dispositivo Della Deliberazione di Giunta
regionale n.1312/2022, che la ligquidazione delle risorse a favore
degli Istituti professionali che realizzano nell’a.s. 2022/2023
percorsi di Istruzione e Formazione Professionale avverra secondo
le seguenti modalita:

- una quota pari al 30% del finanziamento complessivamente
assegnato per le misure B.1.1, B.1.2 e B.1.3, come definite
nell’allegato 1) alla Deliberazione di Giunta regionale
n.1322/2019, a fronte della realizzazione e relativa
presentazione della relazione/stato d’avanzamento attestante lo
svolgimento delle attivita previste per le misure B.1l.1 e B.1.2
e corrispondenti ad un valore finanziario pari almeno al 30%
del finanziamento totale concesso (dato da B.l1.1+ B.l1l.2 +
B.1.3);

— una seconda quota pari ad un ulteriore 30% del finanziamento
complessivamente assegnato per le misure B.1.1, B.1.2 e B.1.3,
come definite nell’allegato 1) alla Deliberazione di Giunta
regionale n.1322/2019, a fronte della realizzazione e relativa
presentazione della relazione/stato d’avanzamento attestante lo
svolgimento delle attivita previste per le misure B.1l.1 e B.1.2
e corrispondenti ad un valore finanziario pari ad almeno un
ulteriore 30% del finanziamento totale concesso (dato da B.1l.1l+
B.1.2 + B.1.3);

— 11 saldo del finanziamento definitivamente ammesso a rendiconto
a seguito della presentazione della documentazione di termine
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da parte dell’Istituzione Scolastica e della relativa
approvazione, con Determinazione del Responsabile dell’Area
“Liquidazione interventi educazione, formazione, lavoro e

supporto all’autorita di Gestione FSE+”, delle risultanze del
controllo rendicontuale eseguito dall’Amministrazione
regionale;

- di confermare quanto non espressamente previsto dalla
Deliberazione stessa, quanto disposto con la Deliberazione di
Giunta regionale n.1312/2022;

Richiamata la propria Determinazione n.20438 del 25/10/2022
“Finanziamento a favore degli Istituti professionali per la
realizzazione dell'Azione regionale per 1l'integrazione progettuale
e operativa di supporto al sistema regionale IeFP L.R. n. 5/2011 e
s.m.i. 1n attuazione delle Deliberazioni di Giunta regionale
n.1312/2022 n.1717/2022 - Accertamento entrate - Primo
provvedimento.”, con cui si e proceduto al finanziamento di n.37
Istituti professionali, di cui all’Allegato 1), parte integrante e
sostanziale del provvedimento stesso, per un importo complessivo
quantificato in euro 3.486.594,00, a valere sulle risorse
nazionali di cui alla Legge n.144/1999, assegnate alla Regione con
il succitato Decreto n.16/2022 del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali, rinviando il finanziamento dei restanti n.9
Istituti professionali ad un proprio successivo provvedimento, al
verificarsi delle condizioni di wvalidita del documento unico di
regolarita contributiva;

Visti:

- il D.L. 21 giugno 2013, n.69 “Disposizioni urgenti per il
rilancio dell’economia”, convertito con modificazioni dalla L.
9 agosto 2013, n.98, in particolare 1'art. 31 “Semplificazioni
in materia di DURC”;

— 1l Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
del 30 gennaio 2015 “Semplificazioni in materia di documento
unico di regolarita contributiva (DURC)”;

Dato atto che sono stati regolarmente acquisiti i Durc,
trattenuti agli atti di questa Area ed in corso di wvalidita, di
n.5 dei restanti 9 Istituti professionali beneficiari del
finanziamento, di cui all’"Allegato 1) parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, dai quali risulta che sono
in regola con 11 versamento dei contributi previdenziali ed
assistenziali;

Richiamate:

- la Legge 16 gennaio 2003, n.3 “Disposizioni ordinamentali in
materia di pubblica amministrazione”, in particolare 1’art. 11;

- la Legge 13 agosto 2010, n.136 “Piano straordinario contro le
mafie, nonché delega al Governo 1in materia di normativa
antimafia” e succ.mod.;

— la Determinazione dell’Autorita per la vigilanza sui contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture del 7 luglio 2011 n.4
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in materia di tracciabilita finanziaria ex art.3, Legge 13
agosto 2010, n.136 e successivo aggiornamento;

Dato atto che alle attivita, oggetto del presente atto, sono
stati assegnati dalla competente struttura ministeriale i codici
C.U.P. (codici unici di progetto), come indicato nell’Allegato 1),
parte integrante e sostanziale della Deliberazione n.1312/2022 e
riportati nell’Allegato 1) al presente provvedimento;

Richiamato il D.Lgs. 6 settembre 2011, n.159 “Codice delle
Leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove
disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli
articoli 1 e 2 della Legge 13 agosto 2010, n.136” e ss.mm.ii.;

Dato atto che tutti gli Istituti beneficiari del presente
atto ricadono nella casistica di cui al comma 3, lettera a), del
medesimo articolo;

Ritenuto pertanto di procedere al finanziamento delle n.5
attivita a titolarita dei n.5 Istituti professionali, di cui
all’Allegato 1), parte integrante e sostanziale al ©presente
provvedimento, per un importo complessivo quantificato in euro
340.522,00, a wvalere sulle risorse nazionali di cui alla Legge
n.144/1999, assegnate alla Regione con il succitato Decreto
n.16/2022 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,
rinviando 11 finanziamento delle restanti attivita a titolarita
dei rimanenti n.4 Istituti professionali ad un proprio successivo
provvedimento, al verificarsi delle condizioni di wvalidita del
documento unico di regolarita contributiva;

Richiamati:

- il D.L. n.95 del 6 1luglio 2012 “Disposizioni urgenti per la
revisione della spesa pubblica con invarianza deil servizi ai
cittadini”, convertito con modificazioni dalla L. 7 agosto 2012
n.135, ed 1in particolare 1l'art. 4, comma 6, nel quale ¢
stabilito che sono esclusi dall’applicazione della norma, fra
1"altro, gli Enti e le Associazioni operanti nel campo della
formazione;

- il D.Lgs 14 marzo 2013, n.33 “Riordino della disciplina
riguardante 11 diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche Amministrazioni” e ss.mm.ii., 1n particolare
l"art. 26 comma 2;

- la Deliberazione di Giunta regionale n.2329/2019 “Designazione
del Responsabile della Protezione dei dati”;

- la Deliberazione di Giunta regionale n.771/2021 “Rafforzamento
delle capacita amministrative dell'Ente. Secondo adeguamento
degli assetti organizzativi e linee di indirizzo 2021”7, con la
quale si & proceduto al conferimento dell’incarico di
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza (RPCT) per le strutture della Giunta della Regione
Emilia-Romagna;
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- la Deliberazione di Giunta regionale n.111/2022 “Piano
triennale di prevenzione della corruzione e trasparenza 2022-
2024, di transizione al Piano integrato di attivita e
organizzazione di cui all'art. 6 del D.L. n.80/2021.”;

— la "“Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di
pubblicazione previsti dal Decreto legislativo n.33 del 2013.
Anno 2022.”, di cui all’Allegato A) della Determinazione
dirigenziale n.2335/2022;

Richiamate le Leggi regionali:

- n.40/2001 “Ordinamento contabile della Regione Emilia-Romagna,
abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e 27 marzo 1972,
n.4” per quanto applicabile;

- n.19/2021 “Disposizioni collegate alla Legge regionale di
stabilita per il 20227;

- n.20/2021 “Disposizioni per la formazione del bilancio di
previsione 2022 - 2024 (Legge di stabilita regionale 2022)"”;

- n.21/2021 “Bilancio di ©previsione della Regione Emilia -
Romagna 2022-2024";

- n.9/2022 “Disposizioni collegate alla Legge di assestamento e
prima variazione generale al bilancio di previsione della
Regione Emilia-Romagna 2022-2024";

- n.10/2022 “Assestamento e prima variazione generale al bilancio
di previsione della Regione Emilia-Romagna 2022-2024";

Richiamate inoltre le Deliberazioni di Giunta regionale:

- n.2276/2021 “Approvazione del documento tecnico di
accompagnamento e del Bilancio finanziario gestionale di
previsione della Regione Emilia-Romagna 2022-2024";

- n.1354/2022 “Aggiornamento del documento tecnico di
accompagnamento e del Dbilancio finanziario gestionale di
previsione della Regione Emilia-Romagna 2022-2024";

Dato atto che le risorse di cui al presente provvedimento,

quantificate complessivamente in euro 340.522,00, trovano
copertura sul pertinente Capitolo di spesa U75663, anni di
previsione 2022 e 2023, che presentano la necessaria

disponibilita, approvati con la Deliberazione di Giunta regionale
n.2276/2021 e ss.mm.;

Visto i1 D.Lgs. 23 giugno 2011, n.118 ™“Disposizioni in
materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di
bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a
norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n.42” e
ss.mm.ii.;

Atteso che:

— con riferimento a quanto previsto relativamente all’imputazione
della spesa dal comma 1 del «citato art. 56 del D.Lgs.
n.118/2011 e ss.mm.ii. e dal punto 5.2 dell’allegato 4.2 al
medesimo Decreto, secondo 1 termini di esigibilita della spesa
previsti dalla gia citata Deliberazione di Giunta regionale
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n.1717/2022, la spesa di cui al presente provvedimento e
esigibile, per il 30%, pari ad euro 102.156,60, nell’anno di
previsione 2022 e per i1l restante 70%, pari ad euro 238.365,40,
nell’anno di previsione 2023;

- ricorrono gli elementi di cui al D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii.
in relazione all’esigibilita della spesa nelle annualita 2022 e
2023 e che pertanto si pud procedere con 11 presente atto
all’assunzione dei relativi impegni di spesa a favore degli
Istituti professionali beneficiari di cui all’Allegato 1) del
presente provvedimento, per una somma complessiva di euro
340.522,00;

- & stato accertato che 1le previsioni di pagamento a valere
sull’anno 2022 sono compatibili con le prescrizioni di cuil
all’art. 56, comma 6, del citato D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii. e
che analoga attestazione dovra essere resa nei successivi
provvedimenti nei quali si articolera la procedura di spesa per
1"anno 2023;

Richiamato il Decreto della Direzione Generale delle
Politiche attive del Lavoro del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali, n.16/2022, che prevede, all’art.2, la
trasmissione di copia dell’atto di assunzione di  impegno
giuridicamente wvincolante, riferito alle risorse da trasferire,
allegata alla dichiarazione di IGV;

Dato atto che, a fronte degli impegni di spesa assunti con il
presente atto sul Capitolo finanziato da trasferimenti erogati “a
rendicontazione”, si matura un credito pari ad euro 340.522,00 nei
confronti del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

Richiamate:

- la Legge regionale n.43/2001, “Tlesto Unico in materia di
organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-
Romagna” e ss.mm.ii.;

- la Deliberazione di Giunta regionale n.2416/2008 “Indirizzi in
ordine alle relazioni organizzative e funzionali tra Ile
strutture e sull’esercizio delle funzioni dirigenziali.
Adempimenti conseguenti alla delibera 999/2008. Adeguamento e
aggiornamento della delibera n.450/2007” e ss.mm.ii., per
quanto applicabile;

- la Deliberazione di Giunta regionale n.468/2017 “I1 sistema dei
controlli interni nella Regione Emilia-Romagna”;

- la Deliberazione di Giunta regionale n.2204/2017 “Assunzioni
per il conferimento di incarico dirigenziale, ai sensi
dell’art. 18 della L.R. 43/2001, presso la Direzione Generale
Economia della Conoscenza, del Lavoro e dell’ Impresa -
Scorrimento graduatorie”;

- la Deliberazione di Giunta Regionale n.324/2022 “Disciplina
organica in materia di organizzazione dell’ente e gestione del
personale”;

- la Deliberazione di Giunta regionale n.325/2022 “Consolidamento
e rafforzamento delle capacita amministrative: riorganizzazione
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dell’ente a seguito del nuovo modello di organizzazione e
gestione del personale”;

- la Deliberazione di Giunta regionale n.426/2022
“Riorganizzazione dell'Ente a seguito del nuovo modello di
organizzazione e gestione del personale. Conferimento degli
incarichi ai Direttori generali e ai Direttori di Agenzia”;

- la Deliberazione di Giunta regionale n.1224/2022 “Piano dei
fabbisogni di personale per 1l triennio 2021/2023 adottato con
Delibera di Giunta regionale n. 1264/2021. Monitoraggio
intermedio e adeguamenti non onerosi al mutato contesto
organizzativo e normativo. Approvazione”;

- la Deliberazione di Giunta regionale n.1615/2022 “Modifica e
assestamento degli assetti organizzativi di alcune Direzioni
Generali/Agenzie della Giunta regionale”;

Richiamate inoltre, le Determinazioni dirigenziali:

- n.5514/2022 “Riorganizzazione della Direzione Generale
Politiche finanziarie, conferimento di incarichi dirigenziali,
assegnazione del personale e proroga delle posizioni
organizzative”;

- n.5595/2022 “Micro-organizzazione della Direzione Generale
Conoscenza, Ricerca, lavoro, Imprese a seguito della D.G.R. n.
325/2022.Conferimento incarichi dirigenziali e proroga
incarichi di titolarita di Posizione organizzativa”;

- n.17024/2022 “Proroga incarichi dirigenziali 1in scadenza al
30/09/2022";

Attestato che 11 sottoscritto Dirigente, Responsabile del
procedimento, non si trova 1in situazione di conflitto, anche
potenziale, di interessi;

Attestata la regolarita amministrativa del presente atto;
Dato atto dei visti di regolarita contabile allegati;
DETEIRMTINA
1. di procedere, in attuazione delle Deliberazioni di Giunta
regionale n.1312/2022 e n.1717/2022, al finanziamento di

attivita a titolarita di n.5 Istituti professionali di cui
all’Allegato 1), parte integrante e sostanziale al presente

atto, per complessivi euro 340.522,00, rinviando il
finanziamento delle restanti attivita a titolarita dei restanti
n.4 Istituti professionali ad un proprio successivo

provvedimento, al verificarsi delle condizioni di wvalidita del
documento unico di regolarita contributiva;

2.di impegnare, 1in considerazione della natura giuridica dei
beneficiari ed in relazione all’esigibilita della spesa, la
somma complessiva di euro 340.522,00, a favore degli Istituti
professionali come da Allegato 1), parte integrante e
sostanziale al presente atto, come di seguito specificato:
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- quanto ad euro 102.156,60 ad integrazione del n.10136 di
impegno, precedentemente assunto con propria Determinazione
n.20438/2022 sul Capitolo U75663 - “Assegnazione alle
Autonomie scolastiche per interventi finalizzati
all'obbligo di frequenza di attivita formative (art. 68, L.
17 maggio 1999, n.1l44; art. 1, D.Lgs 15 aprile 2005, n.76)
- Mezzi statali”,

del bilancio finanziario gestionale 2022-2024, anno di previsione
2022, che presenta la necessaria disponibilita, approvato con
Deliberazione di Giunta regionale n.2276/2021 e ss.mm.;

— quanto ad euro 238.365,40 ad integrazione del n.929 di
impegno, precedentemente assunto con propria Determinazione
n.20438/2022 sul Capitolo U75663 - “Assegnazione alle
Autonomie scolastiche per interventi finalizzati
all'obbligo di frequenza di attivita formative (art. 68, L.
17 maggio 1999, n.144; art. 1, D.Lgs. 15 aprile 2005, n.76)
- Mezzi statali”,

del bilancio finanziario gestionale 2022-2024, anno di previsione
2023, che presenta la necessaria disponibilita, approvato con
Deliberazione di Giunta regionale n.2276/2021 e ss.mm.;

3. che, in attuazione del D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii., la stringa

concernente la codificazione della transazione elementare, come
definita dal citato Decreto, & la seguente:

2022 - 2023
Capitolo Missione Progr. Cod.Ec. COFOG | Trans. UE SIOPE C.I. Spesa| Gest. Ord.
75663 15 02 U.1.04.01.01.002 09.3 8 1040101002 3 3

4.

e che in relazione ai codici C.U.P. si rinvia all’Allegato 1)
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

di accertare, a fronte degli impegni di spesa di cui al
precedente punto 2., quale credito nei confronti del Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali, la somma di euro
340.522,00:

- quanto ad euro 102.156,60 integrando il n.2672 di
accertamento assunto con precedente propria Determinazione
n.20438/2022, sul Capitolo E02979 “Assegnazione dello Stato
per 11 finanziamento dell'obbligo di frequenza di attivita
formative (art.68, L.17 maggio 1999, n.144)",

del bilancio finanziario gestionale 2022-2024, anno di
previsione 2022;

- quanto ad euro 238.365,40 integrando il n.115 di
accertamento assunto con precedente propria Determinazione
n.20438/2022, sul Capitolo E02979 “Assegnazione dello Stato
per il finanziamento dell'obbligo di frequenza di attivita
formative (art.68, L.17 maggio 1999, n.144)",

del bilancio finanziario gestionale 2022-2024, anno di
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previsione 2023;

. di rinviare, per quanto non espressamente previsto nel presente
provvedimento e anche relativamente alle modalita di
liqgquidazione dei finanziamenti, alle Deliberazioni di Giunta
regionale n.1312/2022 e n.1717/2022 piu volte citate, nonché
alle disposizioni previste dal D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii.;

. che si provvedera agli adempimenti previsti dall'articolo 56,
comma 7, del citato D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii;

. che si provvedera, inoltre, agli obblighi di pubblicazione
previsti dall’art. 26, comma 2, del D.Lgs. n.33 del 2013 ed alle
ulteriori pubblicazioni, ai sensi dell’art. 7 bis, del D.Lgs.
n.33/2013, secondo quanto previsto dal PTPCT e nella direttiva
di indirizzi interpretativi degli obblighi di pubblicazione
previsti dal medesimo Decreto;

. di pubblicare, per estratto, la presente Determinazione sul
Bollettino della Regione Emilia-Romagna Telematico e sul sito
http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it.

Claudia Gusmani
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Allegato parte integrante - 1

Soggetti Attuatori: Enti Amministrazione Centrale

Esercizio 2022- ] Esercizio 2023- .
Rif.PA Cod.or Cod. Codice fiscale Istituzione scolastica cup Totale risorse Impegno Capitolo Impegno Capitolo
) 08| Istituzione Pes 75663 pes 75663
n.10136 n.929
2022-23- 8985 | REIS014004 | 91161590350 CASTELNOVO NE*MONTI - “Istituto E99122000430001 | 96.260,00 | 28.878,00 | 28.878,00 | 67.382,00 | 67.382,00
REIS014004 Superiore Nelson Mandela"
2022-23- 5080 |MOIS008008| 82002510368 |1 SUP- STATALE'G. GALILE-"istitutodi oo 0 050680001 | 71.784,00 | 2153520 | 2153520 | 5024880 | 5024880
MOIS00800B Istruzione Superiore G. Galileli"
2022-23- - -
Eleoosoon | 6736 | REISO0300N | 91001560357 | P.GOBETTI- "Istituto Superiore "P. Gobetti" | E69122000680001 | 10724300 | 3217290 | 3217290 | 7507010 | 75.070,10
2022-23- 6833 |RARCO7000X | 92082550390 :P-5. A OLIVETTI = C. CALLEGARITLP. | £ 0122000670001 | 29.120,00 8.736,00 8.736,00 20.384,00 | 20.384,00
RARCO7000X Olivetti-Callegari
2022-23- IS. ZAPPA-FERMI - "Istituto di Istruzi
022-23 6479 | PRISOO100X | 90008000342 S- ZAPPA-FERMI - UIstituto dilstruzione | oo 500660001 | 36.115,00 | 10.83450 | 10.83450 | 2528050 | 25.280,50
PRIS00100X Superiore Zappa - Fermi
Totale Enti Amministrazione centrale 340.522,00 102.156,60 102.156,60 238.365,40 238.365,40
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Allegato visto di regolarita contabile - SPESE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Marina Orsi, Responsabile di SETTORE RAGIONERIA esprime, ai sensi della deliberazione
della Giunta Regionale n. 468/2017 e s.m.i., visto di regolarita contabile nella procedura di
spesa in relazione all'atto con numero di proposta DPG/2022/22100

IN FEDE

Marina Orsi
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Allegato visto di regolarita contabile - ENTRATE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Marco Giovannini, Titolare della posizione organizzativa con delega di funzioni dirigenziali
ANALISI, GESTIONE E CONTROLLO DELLE ENTRATE esprime, ai sensi della
deliberazione della Giunta Regionale n. 468/2017 e s.m.i., visto di regolarita contabile nella
procedura dell'entrata in relazione all'atto con numero di proposta DPG/2022/22100

IN FEDE

Marco Giovannini
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