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Testo dell'atto

IL DIRIGENTE FIRMATARIO

Visti:

il D.Lgs. 15 giugno 2015, n.81 “Disciplina organica dei

contratti di lavoro e revisione della normativa in tema

di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della

legge 10 dicembre 2014, n.183” e ss.mm.;

- il Decreto Interministeriale del 12/10/2015 che
definisce gli standard formativi dell'Apprendistato e 1
criteri generali di attuazione ex art. 43 del D.lgs. 81
del 15 giugno 2015;

Viste le Leggi regionali:

- n.l12 del 30/6/2003 ™“Norme per 1l’uguaglianza delle
opportunita di accesso al sapere, per ognuno e per tutto
l"arco della vita, attraverso il rafforzamento
dell’istruzione e della formazione professionale, anche
in integrazione tra loro” e ss.mm.ii., ed in particolare
1’Art. 14 “Assegni formativi” e 1’Art. 36 “Formazione
degli apprendisti”;

- n.l7 dell’1/8/2005 “Norme per la promozione
dell’occupazione, della qualita, sicurezza e regolarita
del lavoro” e ss.mm., ed in particolare 1’Art. 30
“Apprendistato per 1l’acquisizione di un diploma o per
percorsi di alta formazione” e 1’Art. 31 “Sostegno e
qualificazione della formazione nei contratti di
apprendistato”;

Richiamate le Deliberazioni di Giunta regionale:

- n.963 del 21 giugno 2016 “Recepimento del Decreto
interministeriale 12/10/2015 e approvazione dello schema
di protocollo d'intesa tra Regione Emilia-Romagna,
Ufficio Scolastico Regionale, Universita, Fondazioni ITS

e parti sociali sulla "Disciplina di attuazione
dell'apprendistato ai sensi del D.Lgs 81/2015 e del
decreto interministeriale 12/10/2015" - Attuazione art.

54 della L.R. 9/2016";

- n.1859 del 9 novembre 2016 “Modalita di erogazione degli
assegni formativi (voucher) per il rimborso dell'offerta
formativa relativa alle tipologie di apprendistato di
cui agli articoli 43 e 45 del D.Lgs. 81/2015 in
attuazione della DGR 963/2016”;

Viste in particolare 1le Deliberazioni di Giunta
regionale:

- n.911 del 5 giugno 2019 “Rete Politecnica Regionale:
Approvazione degli obiettivi generali e specifici per il
triennio 2019/2021 e delle ©procedure di evidenza
pubblica per la selezione dell'offerta formativa per
1'anno formativo 2019/2020”;
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- n.473 del 11 maggio 2020 “Rete Politecnica Regionale
Delibera di Giunta regionale n. 911/2019. Offerta
formativa e Approvazione delle procedure di attuazione
A.F. 2020/2021"7;

- n.927 del 28 1luglio 2020 “Approvazione dei percorsi di
Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) A.F.
2020/2021. Rete Politecnica 2019-2021. Delibera di
Giunta regionale n. 473/2020 Allegato 3. PO FSE
2014/2020";

Richiamate le Determinazioni dirigenziali:

- n.8881 del 6 giugno 2017 “Approvazione delle nuove linee
guida per l'assegnazione degli assegni formativi
(voucher) relativi all'offerta formativa nell'ambito dei
contratti di Apprendistato, di cui agli articoli n.43 e
n.45 del D.Lgs. 81/2015 e ss.mm., secondo quanto
definito dalla DGR n.1859/2016. Individuazione dei
Responsabili di servizio competenti nelle varie fasi in
cui si articola il procedimento”;

- n.2566 del 15 febbraio 2021 “Aggiornamento elenco degli
organismi accreditati di cui alla Determina dirigenziale
n. 17483 del 12 ottobre 2020 e dell'elenco degli
organismi accreditati per 1'obbligo d'istruzione ai
sensi della DGR 2046/2010 e per 1'ambito dello
spettacolo”;

Dato atto che sulla base dell’assetto organizzativo e
delle relative competenze dei Servizi della Direzione
Generale “Economia della Conoscenza, del Lavoro e
dell'impresa”, la ripartizione delle competenze tra i vari
Responsabili di Servizio, relativamente ai procedimenti di
cul alla Deliberazione di Giunta regionale n.1859/2016 e
della Determinazione Dirigenziale n.8881/2017, e la
seguente:

- il Responsabile del Servizio “Attuazione degli
interventi e delle ©politiche per 1l'istruzione, la
formazione e il lavoro”, provvede all’istruttoria delle
richieste di attribuzione dell’assegno formativo e, con
proprie successive Determinazioni, all’assegnazione
degli assegni formativi (voucher) e all’assunzione della
relativa obbligazione contabile;

— 11 Responsabile del Servizio “Gestione e liquidazione
degli interventi delle politiche educative, formative e
del lavoro e supporto all'Autorita di gestione FSE”,
provvede con proprie successive Determinazioni, alla
liquidazione ed erogazione degli assegni formativi
(voucher) di cui all’alinea che precede;

Preso atto che e pervenuta, secondo le modalita di cui
alla sopra citata Determinazione dirigenziale n.8881/2017,
la richiesta di attribuzione di un assegno formativo
(voucher) da parte di Associazione Emiliano - Romagnola di
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centri autonomi di formazione professionale - A.E.C.A.
(Cod.org. 11), in nome e per conto di Cristian Emilio
Nanni, occupato con contratto di apprendistato, iscritto al
percorso formativo Rif.PA 2020-14484/RER di Istruzione e
Formazione Tecnica Superiore IFTS in tecniche di produzione
multimediale per 1’anno formativo 2020/2021, approvato con
la citata Deliberazione n.927/2020, per 1l’acquisizione in
apprendistato del certificato di specializzazione tecnica
superiore;

Considerato che le condizioni di ammissibilita
previste dalle Linee-Guida per 1l'assegnazione degli assegni
formativi prevedono di:

- avere un’eta ricompresa nei parametri definiti dalla
normativa nazionale vigente in materia di apprendistato
in alta formazione (giovani fino a 25 anni);

— essere occupati in sedi operative aziendali dell’Emilia-
Romagna con contratto di apprendistato ai sensi
dell'art. 43 del D.lgs. 81/2015 attivato a partire dal
21/06/2016;

— essere in possesso del titolo di studio e dei requisiti
richiesti dal Bando di CONCcorso per esami per
l"ammissione al corso di Istruzione e Specializzazione
Tecnica Superiore (IFTS) come indicato nella
Deliberazione di Giunta regionale n.963/2016;

Preso atto che, ai sensi delle citate Linee-Guida,
1"Istituzione formativa deve inviare, ai fini
dell’attribuzione del voucher, la seguente documentazione:
- la dichiarazione congiunta di impegno per 1l’attivazione

dell’assegno formativo, nonché la delega all’incasso
attribuita all'Istituzione Formativa dall’apprendista;

- la copia del protocollo stipulato fra 1’Istituzione
Formativa e 11 Datore di lavoro (ai sensi dell'art. 2
commal, lett. c¢) del D.I. 12/10/2015);

- la copia del piano formativo individuale
dell’apprendista (art. 5, comma 3 del D.I. 12/10/2015);

Dato atto che:

- & pervenuta, per 1’apprendista Cristian Emilio Nanni, la
documentazione di cui al capoverso precedente,
trattenuta agli atti dello scrivente Servizio, con
numero di protocollo PG/2020/0778830 del 24/11/2020;

- e stata effettuata 1’istruttoria, da parte di questo
Servizio, dalla quale si evince <che 1la richiesta
pervenuta risulta ammissibile;

Dato atto pertanto, per quanto sopra esposto, che per
la richiesta di attribuzione ammissibile si procede con il
presente atto all’assegnazione all’apprendista Cristian
Emilio Nanni dell’assegno formativo (voucher) di importo
pari ad euro 2.500,00, per la fruizione del servizio di
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personalizzazione formativa per il conseguimento in
apprendistato del certificato di specializzazione tecnica
superiore - IFTS come da Allegato 1) parte integrante e
sostanziale del presente atto;

Tenuto conto che per il finanziamento dell’assegno
formativo (voucher) sopra citato, saranno utilizzate le
risorse a valere sul Programma Operativo FSE 2014-2020 -
Asse III - Istruzione e Formazione - Obiettivo Tematico 10
- Priorita d’investimento 10.4, secondo quanto disposto
dalla citata Deliberazione n.927/2020 e che vengono
impegnate con il presente atto;

Dato atto che & stato assegnato dalla competente
struttura ministeriale, per 11 percorso di Formazione
Superiore oggetto del presente provvedimento, 11 codice
C.U.P. (codice unico di progetto) n.E31B20001030009;

Richiamato il D.Lgs. 6 settembre 2011, n.159 "Codice
delle Leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché
nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia,
a norma degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010,
n.136", e ss.mm.ii.;

Rilevato che il presente procedimento non rientra fra
i provvedimenti di cui all’articolo 67 del suddetto D.Lgs.
159/2011 e ss.mm.ii.;

Richiamate:

- la Legge 16 gennaio 2003, n.3 recante "“Disposizioni
ordinamentali in materia di pubblica amministrazione” e
ss.mm.ii., in particolare 1l'art. 11;

- la Legge 13 agosto 2010, n.136 recante “Piano
straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo
in materia di normativa antimafia” e ss.mm.;

— la Determinazione dell’Autorita per la vigilanza sui
contratti pubblici di lavori, servizi e forniture del 7
luglio 2011 n.4 in materia di tracciabilita finanziaria
ex art. 3, legge 13 agosto 2010, n.136” e ss.mm.ii.;

Visto il D.L. 6 luglio 2012 n.95, convertito con
modificazioni dalla Legge 7 agosto 2012, n.135, ad oggetto
“Disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica
con invarianza dei servizi ai cittadini” convertito con
modificazioni dalla L.7 agosto 2012 n.135, ed in
particolare l'art 4, comma 6 nel quale si cita che sono
esclusi dall’applicazione della norma, fra 1’'altro, gli
Enti e le Associazioni operanti nel campo della formazione;

Richiamate inoltre le Deliberazioni di Giunta
regionale:
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n.2416/2008 “Indirizzi in ordine alle relazioni organiz-
zative e funzionali tra le strutture e sull’esercizio
delle funzioni dirigenziali. Adempimenti conseguenti
alla delibera 999/2008. Adeguamento e aggiornamento del-
la delibera n.450/2007” e ss.mm.ii., per gquanto applica-
bile;

n.468/2017 “I1 sistema dei controlli interni nella Re-
gione Emilia-Romagna”;

n.2204/2017 “Assunzioni per il conferimento di incarico
dirigenziale, ai sensi dell’art. 18 della L.R. 43/2001,
presso la Direzione Generale Economia della Conoscenza,
del Lavoro e dell’Impresa — Scorrimento graduatorie”;
n.1059/2018 “Approvazione degli incarichi dirigenziali
rinnovati e conferiti nell’ambito delle Direzioni Gene-
rali, Agenzie e Istituti e nomina del Responsabile della
Prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT),
del Responsabile dell’anagrafe per la stazione appaltan-
te (RASA) e del Responsabile della protezione dei dati
(DPO) ”;

n.2329/2019 “Designazione del Responsabile della Prote-
zione dei dati”;

n.111/2021 “Piano triennale di prevenzione della corru-
zione e della trasparenza. Anni 2021-2023";

n.415/2021 “Indirizzi organizzativi per il consolidamen-
to e 11 potenziamento delle capacita amministrative
dell'Ente per il conseguimento degli obiettivi del Pro-
gramma di mandato, per fare fronte alla programmazione
comunitaria 2021/2027: proroga degli incarichi”;

Richiamati:

il D.Lgs. 14 marzo 2013, n.33 "Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni" e ss.mm.ii. ed
in particolare 1l’articolo 26 comma 2;

la L.R. n.43/2001 recante "Testo unico in materia di or-
ganizzazione e di rapporto di lavoro nella Regione Emi-
lia-Romagna" e ss.mm.ii.;

Richiamate:
la L.R. n.40/2001 "Ordinamento contabile della Regione
Emilia-Romagna, abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977,
n.31 e 27 marzo 1972, n. 4" per quanto applicabile;
la L.R. n.11/2020 “Disposizioni collegate alla Legge re-
gionale di stabilita per il 20217;
la L.R. n.12/2020 recante “Disposizioni per la formazio-
ne del bilancio di previsione 2021 - 2023 (Legge di sta-
bilita regionale 2021)"”;
la L.R. n.13/2020 recante “Bilancio di previsione della
Regione Emilia - Romagna 2021 - 20237;
la Deliberazione di Giunta regionale n.2004/2020 “Appro-
vazione del documento tecnico di accompagnamento e del
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bilancio finanziario gestionale di previsione della Re-
gione Emilia-Romagna 2021-2023.” e succ. mod;

Visto il D.Lgs. n.118/2011 ad oggetto “Disposizioni in
materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5
Maggio 2009 n.42” e ss.mm.ii.;

Ritenuto che ricorrano gli elementi di cui al sopra
citato D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm. ii. in relazione anche
all’esigibilita della spesa nell’anno 2021, in
considerazione delle modalita di erogazione previste per
tali assegni formativi dalla Determinazione dirigenziale
n.8881/2017, e che, pertanto, 1’impegno di spesa possa
essere assunto con il presente atto a favore di
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A. (Cod.org. 11), in nome
e per conto di Cristian Emilio Nanni, assegnatario
dell’assegno formativo da corrispondere per 1’annualita
2020-2021 del percorso formativo 1in oggetto, indicato
nell'Allegato 1) parte integrante del presente atto, per
1’importo complessivo di euro 2.500,00 sul Dbilancio
finanziario gestionale 2021-2023, anno di previsione 2021;

Dato atto che e stato accertato che le previsioni di
pagamento a valere sull’anno 2021 sono compatibili con le
prescrizioni previste dall'art. 56, comma 6, del citato
D.lgs. n.118/2011;

Ritenuto, 1n accordo con il Servizio Bilancio e

Finanze, al fine di semplificare le procedure
amministrativo contabili, di rinviare ad un successivo
provvedimento cumulativo da adottarsi con cadenza
periodica, 1"accertamento deil crediti nei confronti

dell’Unione Europea e del Ministero dell’Economia e delle
Finanze a valere sul Fondo di Rotazione di cui alla Legge
183/1987 per le quote di cofinanziamento del Programma
Operativo Regionale del Fondo Sociale Europeo 2014/2020,
erogate “a rendicontazione” in relazione alla spesa
sostenuta;

Richiamate infine le Determinazioni:

— del Direttore Generale Economia della Conoscenza, del
Lavoro e dell’Impresa n.52 del 09/01/2018 ad oggetto
“Conferimento di 2 incarichi dirigenziali con responsa-
bilita di Servizio presso la Direzione Generale Economia
della Conoscenza, del Lavoro e dell’Impresa”;

- del Direttore Generale Finanze n.5555 del 31/03/2021
“Proroga incarichi dirigenziali nell’ambito della Dire-
zione Generale Finanze”;
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Viste le circolari del Capo di Gabinetto del
Presidente della Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13
ottobre 2017 e PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017
relative ad indicazioni procedurali per rendere operativo
il sistema dei controlli interni, predisposte in attuazione
della Deliberazione n.468/2017;

Attestato che il sottoscritto Dirigente, Responsabile
del procedimento, non si trova in situazione di conflitto,
anche potenziale, di interessi;

Attestata la regolarita amministrativa del presente atto;

Dato atto del visto di regolarita contabile allegato;

DETERMTINA

1.di attribuire all’apprendista Cristian Emilio Nanni
1’assegno formativo (voucher), finalizzato al rimborso
del costo dell'attivita di sostegno agli apprendimenti,
per i1l conseguimento in apprendistato del certificato di
specializzazione tecnica superiore - IFTS, per la quale
e stata predisposta un’Operazione nel Sistema Informati-
vo della Formazione, contraddistinta con il Rif.PA 2020-
15673/RER, come specificato all’Allegato 1) parte inte-
grante e sostanziale del presente provvedimento, per un
importo di euro 2.500,00 a valere sulle risorse del Pro-
gramma Operativo FSE 2014-2020 - Asse III - Istruzione e
Formazione - Obiettivo Tematico 10 - Priorita d’investi-
mento 10.4;

2.di imputare la somma complessiva di euro 2.500,00 a fa-
vore di Associazione Emiliano - Romagnola di centri au-
tonomi di formazione professionale - A.E.C.A. (Cod.org.
11), gquale Soggetto attuatore dell’attivita formativa di
cui al precedente punto 1), in nome e per conto in nome
di Cristian Emilio Nanni, beneficiario dell’assegno for-
mativo, come segue:

- gquanto ad euro 1.250,00 al n. 8208 di impegno sul
Capitolo U75565 “Assegnazione agli Enti di formazio-
ne, Istituzioni e Associazioni senza fini di lucro
per la realizzazione di azioni volte alla crescita e
1" occupazione - Obiettivo "Investimenti a favore
della crescita e occupazione" - Programma Operativo
Regionale 2014/2020 - Contributo CE sul FSE (Regola-
mento UE n. 1303 del 17 dicembre 2013, Dec. C(2014)
9750 del 12 dicembre 2014)";

- quanto ad euro 875,00 al n. 8209 di impegno sul Ca-
pitolo U75587 “Assegnazione agli Enti di formazione,
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Istituzioni e Associazioni senza fini di lucro per
la realizzazione di azioni volte alla crescita e
1"occupazione - Obiettivo "Investimenti a favore
della crescita e occupazione" - Programma Operativo
Regionale 2014/2020 (L. 16 aprile 1987, n. 183, De-
libera Cipe n. 10 del 28 gennaio 2015, Dec. C(2014)
9750 del 12 dicembre 2014) - Mezzi statali”;

- quanto ad euro 375,00 al n. 8210 di impegno sul Ca-
pitolo U75602 “Assegnazione agli Enti di formazione,
Istituzioni e Associazioni senza fini di lucro per
la realizzazione di azioni volte alla crescita e
1"occupazione - Obiettivo "Investimenti a favore
della crescita e occupazione" - Programma Operativo
Regionale 2014/2020 (L.R. 30 giugno 2003, n. 12;
L.R. 1 agosto 2005, n. 17; Dec. C(2014) 9750 del 12
dicembre 2014) - Quota regione”,

del bilancio finanziario gestionale 2021 - 2023, anno di
previsione 2021, che presenta la necessaria disponibili-
ta, approvato con Deliberazione di Giunta regionale
n.2004/2020 e succ. mod;

3. che, 1in attuazione del D.Lgs. n.118/2011, 1la stringa

concernente la codificazione della transazione elementa-
re, come definita dal citato Decreto, & la seguente:

2021
Capitolo | Missione | Programma Cod.Ec. COFOG T[?ES' SIOPE S[g:e.ga OGFZ?:;):;:
75565 15 03 V1004 o4 3 1040401001 3 3
75587 15 03 V1004 o4 4 1040401001 3 3
75602 15 03 U104 o4 7 1040401001 3 3

. che il Codice Unico di Progetto (C.U.P.) assegnato
all’attivita oggetto del presente provvedimento e
E31B20001030009;

. di rinviare ad un successivo provvedimento da adottarsi
con cadenza periodica 1’accertamento dei crediti nei
confronti dell’Unione Europea e del Ministero dell’Eco-
nomia e delle Finanze a valere sul Fondo di Rotazione di
cuil alla Legge n.183/1987;

. che la Responsabile del Servizio “Gestione e liquidazio-
ne degli interventi delle politiche educative, formative
e del lavoro e supporto all’Autorita di gestione FSE”
provvedera, con propria successiva determinazione, alla
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liquidazione dell’assegno formativo (voucher), al termi-
ne dell’attivita formativa, dell’importo dovuto ad Asso-
ciazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di for-
mazione professionale - A.E.C.A (Cod.org. 1l1), in nome e
per conto dell’apprendista Cristian Emilio Nanni di cui
al punto 1. del presente provvedimento, in quanto Sog-
getto attuatore dell’attivita formativa relativa al per-
corso di formazione personalizzato richiamato al punto
1. stesso, con le modalita indicate nell’allegato della
citata Determinazione dirigenziale n.8881/2017 richiama-
ta in premessa, nonché ai sensi delle disposizioni pre-
viste dal D.Lgs. n.118/2011;

. che si provvedera agli obblighi di pubblicazione previ-
sti dall’art. 26, comma 2, del D.lgs. n.33 del 2013 e
alle ulteriori pubblicazioni previste dal piano trienna-
le di prevenzione della corruzione e della trasparenza,
ai sensi dell’art. 7 bis, comma 3, del medesimo D.lgs;

. di pubblicare, per estratto, la presente Determinazione
nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna

Telematico e sul sito http://formazionelavoro.regione.e-
milia-romagna.it.

Claudia Gusmani
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Allegato parte integrante - 1

Soggetto Attuatore: Ente

formazione
professionale-A.E.C.A

Rif PA Cod. organismo Soggetto Attuatore Cognome Nome Codice Fiscale cup Importo Voucher Capitolo 75565 Capitolo 75587 Capitolo 75602
Associazione Emiliano -
Romagnoladi
2020-15673/RER 11 centri autonomi di NANNI CRSTIAN EMILIO NNNCSTOOP06A944) E31B20001030009 2.500,00 1.250,00 875,00 375,00
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Allegato visto di regolarita contabile - SPESE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Marina Orsi, Responsabile del SERVIZIO GESTIONE DELLA SPESA REGIONALE
esprime, ai sensi della deliberazione della Giunta Regionale n. 2416/2008 e s.m.i., visto di

regolarita contabile nella procedura di spesa in relazione all'atto con numero di proposta
DPG/2021/5209

IN FEDE
Marina Orsi
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