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Testo dell'atto

IL DIRIGENTE FIRMATARIO
Visti:

- la Legge 12 marzo 1999, n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”, art. 7
“Modalita delle assunzioni obbligatorie”, cosi come modificato dall’art.6 del D. Lgs
151/15;

- il D.Lgs. 14 settembre 2015, n. 150 "Disposizioni per il riordino della normativa in
materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3, della
legge 10 dicembre 2014, n. 183" e ss.mm.ii;

- la L. 23 novembre 1998, n. 407 “Nuove norme in favore delle vittime del terrorismo e
della criminalita organizzata”;

- la L. 24 dicembre 2007, n. 244 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato (legge finanziario 2008), art. 3, co.123;

- la L.R.1 agosto 2005 n. 17 “Norme per la promozione dell'occupazione, della qualita,
sicurezza e regolarita del lavoro” e ss.mm.ii.;

- la L.R. 30 luglio 2015, n. 13 “Riforma del sistema di governo regionale e locale e
disposizioni su Citta Metropolitana di Bologna, Province, Comuni e loro Unioni” ed in
particolare:

- l'art. 52 “Prime disposizioni per la riforma del sistema regionale dei servizi per il
lavoro™,

- l'art. 53 “Disposizioni di prima applicazione concernenti l'istituzione dell'Agenzia
regionale per il lavoro”,

- I'art. 54 “Integrazioni alla legge regionale n. 17 del 2005. Istituzione dell'Agenzia
regionale per il lavoro”;

- La Delibera della Giunta Regionale dell'Emilia Romagna n. 1965/2006 “Nuovi criteri per
le graduatorie relative alle chiamate numeriche dal collocamento mirato delle persone con
disabilita. Parziali modifiche all’allegato A) della DGR 1872/2000”;

- la Determinazione n. 136 del 02/12/2016 del Direttore dell’Agenzia Regionale per il
Lavoro “Adozione delle linee guida e della relativa modulistica per la gestione uniforme
da parte Centri Per I’Impiego delle procedure del collocamento mirato delle persone con
disabilita e delle altre categorie protette ai sensi della L. 68/99”;

- la Determinazione 24 aprile 2018, n. 393, del Direttore dell'Agenzia Regionale per il
Lavoro, “Definizione delle modalita attuative dell'art. 16 della Legge 28 febbraio 1987, n.
56 "Norme sull'organizzazione del mercato del lavoro” e modifiche alla propria
determinazione n. 136 del 02/12/2016 " Adozione delle linee guida e della relativa
modulistica per la gestione uniforme da parte dei Centri per l'Impiego delle procedure del
collocamento mirato delle persone con disabilita e delle altre categorie protette ai sensi
della L.68/99."

Dato atto che 1'Agenzia Regionale per il Lavoro, sulla base delle norme vigenti citate, ha

assunto, a partire dal 1° agosto 2016, le competenze dei Centri Per I’Impiego e degli Uffici del
Collocamento Mirato in merito anche alle procedure per la definizione delle graduatorie per
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I’avviamento di lavoratori disabili o appartenenti alle categorie protette di cui alla legge 68/99 e
$S.mm.1ii.

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 1166 del 16/11/2018 “Approvazione
dell'Avviso Pubblico per l'avviamento numerico d'ufficio tramite chiamata con Avviso Pubblico ai
sensi dell'art. 7 co. 1 bis della L. 68/99 relativo alla copertura di n. 03 posti per persone disabili in
azienda pubblica — Ambito Territoriale di Ferrara”,;

Dato atto che:

¢ il suddetto Avviso Pubblico ¢ stato pubblicato nelle bacheche dell'Ufficio Collocamento Mirato e
dei Centri Per I'Impiego dell'ambito territoriale di Ferrara, nonché sul sito internet
www.agenzialavoro.emr.it per il periodo dal 19/11/2018 al 30/11/2018;

¢ nel periodo prefissato per la presentazione delle singole candidature si sono presentati presso gli
uffici competenti ed hanno inviato domanda tramite PEC n. 99 soggetti richiedenti di cui n. 95
ritenuti ammissibili e n. 04 ritenuti non ammissibili;

* la situazione riepilogativa ¢ attestata dallo schema seguente:

Codice Ente/Azienda |Luogo di |Mansioni e N. N. soggetti | N. soggetti
offerta lavoro professionalita |lavoratori |ammissibili | non
richieste richiedenti ammissibili
818/2018 |AGENZIA FERRARA |OPERATORE — 99 95 4
DELLE SECONDA
ENTRATE AREA
FUNZIONALE

e nei confronti dei soggetti ritenuti non ammissibili ¢ stata effettuata la comunicazione di
cui all'art.10 bis della L. 241/90 e successive modificazioni e integrazioni (Legge
11/02/2005 n° 15 — G.U. 21/02/2005) in esito alla quale non sono pervenute dagli
interessati, entro il termine fissato, osservazioni o controdeduzioni;

e sono state sottoposte a verifica le dichiarazioni sostitutive dei candidati relative al reddito
e conseguentemente sono stati riposizionati alcuni soggetti in graduatoria in esito alle
risultanze delle verifiche e, per quanto attiene il carico familiare la verifica ¢ stata effettuata
per i candidati che saranno valutati dal Comitato Tecnico in ordine all’idoneita;

* i controlli sui requisisti generali previsti per [’accesso al pubblico impiego e quelli per
I’accesso alle prove selettive saranno effettuati dall’Ente Pubblico Agenzia delle Entrate;

e la graduatoria relativa agli avviamenti d'ufficio sopra citati ¢ stata redatta dall'Ufficio
Collocamento Mirato dell'Ambito territoriale di Ferrara utilizzando il Sistema Informativo
Regionale dell'Emilia Romagna (SILER) secondo i criteri e le indicazioni sull'attribuzione
dei punteggi contenute nell'allegato A) alla citata Delibera di Giunta Regionale n.
1965/2006 nonché nell’art, 3, co.123, della L. n. 244/2007;

Ritenuto, sulla base di quanto sopra esposto, di procedere all'esclusione dei candidati non
ammissibili per mancanza dei requisiti di ammissione, tutti riportati nell'elenco di cui all'Allegato
A, parte integrante del presente atto, nonché all'approvazione, con riserva, delle relativa
graduatoria riportata nell'Allegato B), parte integrante del presente atto;

Ricordato che il Responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 5, co. 1, della L. 241/90
e ss.mm.ii. ¢ la sottoscritta Barbara Celati, Dirigente dell’Agenzia Regionale per il Lavoro,

ambiti territoriali di Ferrara, Reggio Emilia e Piacenza e che nei confronti della stessa non
sussistono situazioni di conflitto d’interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis della L. 241/90;

Richiamati:
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il D.Lgs 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e
Ss.mm.ii.;

il “regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio 27 aprile 2016
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché¢ alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento
generale sulla protezione dei dati)”;

la Legge 6/11/2012 n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

il D.Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni.” nonché le deliberazioni della Giunta Regionale n. 486 del 10/04/17
avente ad oggetto “Direttiva di indirizzi interpretativi per l'applicazione degli obblighi di
pubblicazione previsti dal D.lgs. n. 33 del 2013. Attuazione del Piano triennale di
prevenzione della corruzione 2017-2019” e n. 93 del 29/01/2018 ad oggetto “Approvazione
Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione. Aggiornamento 2018-20207;

la determinazione del Dirigente del Servizio Operazioni Area Nord n. 1281 del 10/12/2018
“Nomina dei soggetti incaricati del trattamento di dati personali. Agenzia Regionale per il
Lavoro, ambito territoriale di Ferrara.”

la determinazione del Direttore dell’Agenzia Regionale per il lavoro n. 99 del 31/01/2019
avente ad oggetto “Approvazione del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione -
2019/2021 per I'Agenzia Regionale per il Lavoro”

le Determinazioni del Direttore dell’Agenzia 15 dicembre 2017, n. 1320, “Individuazione
degli incaricati del trattamento dei dati personali nell’ambito dell’Agenzia Regionale per il
Lavoro direzione generale, ai sensi del D. Igs. 196/2003. (2018)” e 9 novembre 2018, n.
1141 “Recepimento da parte dell’Agenzia Regionale per il Lavoro della deliberazione di
Giunta Regionale n. 1123/2018: ripartizione delle competenze in tema di privacy e linee
guida privacy dell’Agenzia Regionale per il Lavoro”.

Richiamate inoltre:

la deliberazione della Giunta Regionale del 29/01/2016, n.79 “Nomina del Direttore per
[’Agenzia per il lavoro™;

la deliberazione di Giunta Regionale 28 maggio 2018, n. 807 “Misure per il funzionamento
dei Servizi per il Lavoro. Subentro Agenzia regionale per il Lavoro della Regionale Emilia-
Romagna nei rapporti di lavoro a tempo indeterminato con Citta Metropolitana e province
—art. 1 c. 793 L. n. 205/2017. Approvazione programmazione fabbisogno di personale
Agenzia regionale per il Lavoro 2018 — 2020 — Annualita 2018 — 3° stralcio”;

Richiamante, infine, le determinazioni del Direttore dell’ Agenzia Regionale per il Lavoro:
26 ottobre 2016, n. 79 che adotta il Regolamento di organizzazione dell'Agenzia stessa,
approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 1927 del 21/11/2016, ed in particolare

l'art 10;

10 aprile 2017, n. 284 “Modalita di svolgimento delle funzioni dirigenziali dell’ Agenzia per
il lavoro dell’Emilia-Romagna”;

29 maggio 2018, n. 550 “Trasferimento nell’organico dell’agenzia Regionale per il Lavoro
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del personale delle Province e della Citta Metropolitana di Bologna addetto ai servizi per il
lavoro ai sensi dell’art. 1, co. 793 della Legge 27 dicembre 2017, n. 205”;

21 giugno 2018, n. 664 “Assegnazione del personale ai servizi territoriali dell’ Agenzia
Regionale per il Lavoro”;

n. 1029 del 08/10/2018 “Approvazione declaratoria della posizione dirigenziale Servizio
Territoriale del lavoro dell’ Agenzia regionale per il Lavoro della regione Emilia-
Romagna”;

la determinazione del Direttore dell’ Agenzia Regionale per il Lavoro n. 1277 del
07/12/2018 “Dirigenti delle Province e della Citta Metropolitana di Bologna trasferiti
all’Agenzia Regionale per il Lavoro dell’Emilia Romagna ai sensi dell’art. 1 c. 793 della
L. 205/2017. Proroga incarichi dirigenziali anno 2019”.

Attestata la regolarita amministrativa del presente atto;

DETERMINA

di approvare, per le motivazioni citate in premessa e con riserva in base all'esito delle
verifiche delle autocertificazioni rilasciate, da esperire secondo quanto esplicitato in
premessa, la graduatoria contenuta nell'allegato B) parte integrante del presente
provvedimento, registrata e conservata nel protocollo generale dell’Agenzia Regionale per il
Lavoro con numero LV/2019/9163 composta da n. 95 aventi diritto, formulata secondo i
criteri e le indicazioni sull'attribuzione dei punteggi contenute nell'allegato A) della Delibera
di Giunta Regionale n. 1965/2006 nonché nell’art. 3, co. 123 della L. n. 244/2007,

di disporre l'esclusione dalla graduatoria di cui al punto precedente di n. 4 soggetti
richiedenti per accertata mancanza di requisiti generali e/o specifici previsti dall'Avviso
Pubblico, candidati riportati nell'elenco di cui all'allegato A) parte integrante del presente
provvedimento, registrato e conservato nel protocollo generale dell’Agenzia Regionale per
il Lavoro con numero LV/2019/9164, in cui sono riportate sinteticamente anche le
motivazioni della non ammissione;

di dare atto che i controlli i controlli sui requisisti generali previsti per 1’accesso al pubblico
impiego e quelli per ’accesso alle prove selettive saranno effettuati dall’Ente Pubblico
Agenzia delle Entrate;

di disporre:

che la graduatoria di cui al punto 1 che precede, presentando dati personali e sensibili a cui
va garantita massima riservatezza, non sara pubblicata integralmente, ma conservata agli atti
e registrata nel protocollo generale dell’Agenzia regionale per il lavoro con i1 gia citati
numeri;

che la graduatoria sara pubblicata sul sito internet dell’Agenzia Lavoro all’indirizzo:
www.agenzialavoro.emr.it, e nelle bacheche dei Centri per I'Impiego e dell'Ufficio
Collocamento Mirato dell’ambito di Ferrara rispettando le disposizioni del Testo Unico in
materia di protezione dei dati personali (D.Lgs. n 196/2003 e ss.mm.ii. ¢ Regolamento
Europeo sulla Privacy 2016/679), omettendo quindi nome e cognome degli interessati ed
indicando solo il codice alfanumerico assegnato in modo casuale ad ogni candidato dal
sistema informativo, la data di nascita, la posizione occupata e il punteggio attribuito;

di stabilire che la graduatoria di cui all'Allegato B) avra validita esclusivamente in relazione
alle specifiche occasioni di lavoro oggetto dell’Avviso Pubblico citato e potra essere
utilizzata nel termine di 6 mesi dall'approvazione, per la sostituzione di soggetti avviati e
non assunti o per i quali sia intervenuta la risoluzione del rapporto di lavoro. L’avviamento
a selezione sara effettuato in ordine di graduatoria, tenuto conto della valutazione di
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compatibilita espressa dal Comitato Tecnico in ordine alle condizioni personali del soggetto
desunte dalla diagnosi funzionale, cosi come previsto dalla determinazione n. 136 del
2/12/2016 del direttore dell’ Agenzia regionale per il Lavoro;

6. di dare atto che:

e ¢ possibile inoltrare richiesta motivata di riesame da parte degli aventi diritto entro 10
(dieci) giorni lavorativi dalla data di pubblicazione della graduatoria allegata, direttamente
all’Ufficio Collocamento Mirato dell’ambito territoriale di Ferrara o con altro mezzo di
trasmissione certa (es. raccomandata AR, pec) indirizzata al responsabile del procedimento;

e ai sensi dell'articolo 3, comma 4 della Legge 241/90, avverso il presente provvedimento
potra essere esperito ricorso in sede giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale
dell'Emilia-Romagna, entro 60 (sessanta) giorni dalla data di pubblicazione dello stesso
ovvero potra essere proposto ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120
(centoventi) giorni dalla stessa data;

* ]'Agenzia procedera con propri atti a modificare la graduatoria allegata al presente atto
qualora, in esito ai controlli effettuati, dovessero essere dichiarati decaduti uno o piu
partecipanti.

7. di dare atto altresi che;

e il Responsabile del procedimento ¢ la sottoscritta Dirigente dell’Agenzia Regionale per il
Lavoro, Ambito territoriale di Ferrara, di Reggio Emilia e di Piacenza

e di dare atto che il Responsabile della protezione dei dati (DPO) ¢ Alessandro Zucchini, ci
cui dati di contatto sono: indirizzo di posta elettronica ordinaria dop@regione.emilia-
romagna.it e indirizzo pec dop@postacert.regione.emilia-romagna.it.

Barbara Celati

firmato digitalmente

Documento prodotto e conservato in originale informatico. L'eventuale stampa del documento costituisce copia
analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa predisposta secondo l'art. 3 del Dlgs.39/93 e l'art. 3 bis, co. 4 bis del
"Codice dell’Amministrazione digitale".
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¥ Ip | eulbed

OAjjeljsiulwWe alojesado - 26 G861/20/92 L1LELGZaS 61
OAljeljsIUIWWE 8J0}esado - €26 9S61/70/9L 8L¥eszad 8l
OAljesISIuIWWE 810jesado - 05'026 166112122 z168134 Ll
oAedisiulwe alojelado - 05026 6.6L/0L/61 925/6134 9l
OAljeJisIUlWIWE 8J0}esado - 05'026 8G61/0L/L0 806€3 Sl
OAjeJjSIUIWIWE 810}esado - 05026 Z.61190/.2 ge088134 vl
OAljesjsIUlWWE 810}esado - 0Z6 5961/50/S0 g6vzLLLad €l
OAljeljsiulWWe aJ0}esado - 0Z6 LL61/S0/%0 goL88L34 4
OAljeJjsiulWWE 8J0)esado - 026 6.61/60/12 €8,0534 L
OAljeJisiulwwe aJojelado - 0Z6 1861/20/LL 6LLvrza4 0L
oAjjeljsiulWWeE 3Jojesado - 0Z6 9561/0L/9L g98zL 134 6
oAjjellsiulwwWe aJoyesado - 0z6 8/6L/ZLIEL 80.88134 8
OAljesisiulWWe 8Jojesado - L16 6S6L/€0/ZL 090Z0134 L
oAeJsiulWwWe alojessdo - 916 €961/L0/LL 68656134 9
OAljeJisiulWWe aJojesado - 9L6 9S6L/ZL/LE Zvz88l3d g
OAljeJisIulWWe dJo)esado - Z\6 L96L/LLIZT 9z156234 %
OAljesisiulWWe aJojelado - ZL6 9/6L/L1/8L £v068134 €
OAljesisiuiWWe 8Jojelado - 05'806 S961/11/0E 1850223 z
OAljelisiulWWe 8Jojesado - 006 8/61/80/61 60229134 L
ojiyoad eayyijend oibbajung BJIOSEU Ip BlEQ auoisape a2Ipo) auoizisod

pagina 7 di 11

i = LI I - e B o = - = S - R i i

ojyoud pj

(swi] |in4 :uiy) ouaid odwsa |

‘UBIQ OldvYdO OLVNINYILIANI OdW3L Ol1lVHINOD

8 'WE odusWnuU OJUBWEINY [ND € VIYOLVvNAvyoO 8L0¢/LL/6L "19dNnd

sleuoizun4 ealy BpU0DSS
oAleJSIUIWWE ai0jetedo  yOI4ITVND
J1VHINT 37113d VIZNIOV JLINF
810¢/8l8 VY1S3IHOIY

joid Ip E}EQ wnN

ouuy

oadoms ajEIoos oRind EON\NO\Q&D .J\MWA

RadOInD SUCR
G Jeubewol-eliwa auocibai@elelss) obaidwi (jlew-o
0L0€89/2ES0 X&) | 1926¢/2€S0 I8}

vy Y34 Ip obsidwi,| Jad onus)
0J0AET 9jeuolfay eizuaby

<96/ 0102 [ NT S5

BUIBWOY-uTIl3
OdOAGT 1 d3d
3TPUOIO3Y
giZu3ag

o



OAljeJisiulwwWe aloelado -
OAljeJlSIUIWWE aJ0)elado -
OAljeJisiuiwwe sJojelado -
oAljeJISIuIWWE a10jelado -
OoAjjeljsiulWWe alojelado -
oAljeJjSIUIWWE 8l0jelado -
oAlelisiuiwwe alojelado -
oAeJisiulwwe aJsojyelado -
oAljeJsIulWWEe s8loyesado -
OAljBJISIUIWWE 810)elado -
oAljelsiujwwe salojesado -
oAljeJiSIulWeE a10}elado -
oAljeJisIulWWEe a10}elado -
oAjjelsiuiwwe aloyesado -
OAljeJiSiulWWe 8lojelado -
OAljeJiSIulWWeE alojelado -
OAljeJISIUWWE 3J10}eltado -
oAljelisiujwwe aloyesado -
oAljeJsiulwwe alojelado -
oAljeJisiulwWe aiojelado -
oAljelisiulwwe aloyelado -
oAljeJisiulWWE a10}elado -
oAleJisiulwwWe aiojelado -
oAlelsiulwwe ajolelado -
oAljesisiulwWe a10)elado -
oAljeJsiuIWWEe aJojelado -
oAfjeJisiulwwe ajojelado -
oAljelIsIuIWWE alojelado -
oAjjeJisiuiwwWe aloyelado -
OAljeJ}SiulWwWeE aJoelado -
oAljeJ}siuiwwe aJiojelado -
oAljeJ}sIUIWWE 8J0)elado -

o|youid eayienp

09°LS6
LG6

06956
0S'6¥6
0G'8v6
L6

96

Sv6

0S'vv6
0S'0¥6
0S'0v6
8¢€6

0S°LE6
05°LE6
06°.€6
06'9€6
GEB

0S'v€6
0G'2E6
0G'ce6
05°CE6
05°CE6
05'ce6
0S'CE6
0€6

0G'8¢6
05'8¢6
05'8¢6
05826
06'8¢6
0G6'8¢6
06'8¢6

oibbajung

v Ip Z euibed

¢861/90/90
866L/0L/LL
G961/80/10
¥961/90/8¢
¢661/50/8¢
0861/60/€0
0961/90/G¢
L96L/v0/vL
¢L6l/90/eC
v.61/50/21
¢l61/80/LL
0861/0L/10
L96L/E0/VL
L96L/LL/v0
L961/2L/S0
1£61/60/80
8561/80/0€
SG961/.0/1¢C
€961/L0/CL
£661/80/9¢
9861/50/20
8961/LL/¥0
G961/50/¢¢
8/6L/10/L1
c961/50/CL
6961/10/L1L
LL61/20/SL
8G61/CL/BlL
LL61/v0/62
8G61/80/1L¢
6561/80/L¢C
1961/50/+0

BjIoSeu Ip eleq

€6516134
Oleclesl3d
€.0¢c3d
8066.34
CIAARAEE]
6vilce3d
6v.G6134
veleL3d
¢88¢c3d
GeolL34
S0LvyL34
LELYE0CTS
06.£¢34
626634
0olyS¥lad
ys6ve3d
8€169/.134
06€y634
€850¥134
¥081€5134
106012134
88¥134
¥1820134
66€10134
€8€9.0134
§660134
6+¥€00134
L6sel3d
Z¢svorlad
98€6¥34
G10cec3ad
6€¥881L34

auolsape a21poH

LS
0S
6¥
8y
Ly
ov
Sy
144
1914
v
194
oy
6¢
8¢
VA
9€
Ge
123
€€
ce
33
0€
6¢
8¢
LT
9¢
G¢
ve
174
44
(34
0c

auoizisod

il S i i i ol L - o ol . T . -l - e . o S e e Sl I A e e . e e

ojyyoud p|

pagina 8 di 11



v 1p ¢ euibed

OAnelIsIUILIWE B10)elado - 050211 9961/L0/%2 2682134 €8 L
OAjeJISlulWWE siojelado - 0G'GOLL ¥961/60/90 2000134 Z8 L
OAljeJjs|ujwwe siojelsdo - 0S'10L) 0461/80/10 /G/1€€134 18 !
OAjesisiuiwiwe siojelado - 05°00LL 6961/50/22 626€34 08 L
OAljess|ulwwe a10jesado - z601 0.61/80/€0 6181134 6. X
oAjjesjs|ulwwe aiojelado - 1601 26112120 66888134 8. b
OAljEJIS|UILIWE B10)esado - 058901 L96L/LLISL £559551 34 Ll L
OAjels|ulwWe sJojelado - 05'990L ¥961/20/02 £¥£6801L34 9. l
OAljesjsiulWiWe siojessdo - zzol €.61/80/L0 €0€85134 G/ b
OAljeljsiulwwe aiojesado - 05266 8G61/20/82 1€20.134 122 l
OAjelsjs|ulwwe siojelado - 05'886 7961/01/50 120234 €l L
oAjes|ulwwWe siojelado - 05'886 696 L/¥0/01 1029.34 zL X
OAjeljs|ulwWe aiojesado - 05'/86 L1BLITVIOE ¥850134 Ll L
OAljeljsiulwule a10jesado - 05’86 1661/ 1/20 90/8¢¢l3d 0L L
OAless|ulWWe siojesado - 286 2.61/80/ZL 1ZL0e34 69 !
OAljeljsiulwwe aiojesado - 05'186 L66L/ZLILT vee8sL 13 89 L
OAjeJjsIUlWWE ai0jelado - 186 G961/80/61 6100z34 L9 L
oAlelisiulLIWE 8iojelado - 086 /861/90/02 G£299v3 99 X
OAjels|ulwWe siojesado - 05'6.6 0861/50/1€ €6¢61 134 g9 L
OAjedjsiulwwe siojesado - G/6 6961/50/02 ¥851 134 ¥9 X
OAleljs|ulWwe aJojesado - 05'0.6 8561/80/.0 6£8Le5134 €9 I
OAnEssiulWWe aiojelado - 05696 ¥961/10/12 ¥5166134 29 L
OAjesisiulWE siojelado - 05'696 8861/50/12 L2G6€0234 L9 ”
OAjessiulwwWe aiojelsdo - 696 ¥.61/90/20 016520234 09 L
OAjeJisiulWWe aJojesado - 05896 G861/70/61 €/2198134 65 L
OAleJjs|UlLWe Bi0jelado - 05996 1861/90/20 LGLzLZ13a4 85 L
OAleJjs|ulWWe sJojesado - 696 8561/v0/22 L6v6¥3d LS L
OAljesjs|ulLWe SJ0jelado - €96 £.61/£0/52 €llllzad 96 L
OAljelisiuiwure siojesado - €96 0.61/60/L1 88109134 GG b
OoAljesjs|ulwwe aojesado - 05296 0./6L/11/82 €0/2134 G L
oAnesnsiulwwe alojesado - 05'096 9861/50/.0 ¥90.6.134 €5 l
oAnesnsiujwiwe aiojesado - 06'856 ¥861/€0/L1 Leglelad zs l

ojiyoid eaujenp oibBajung ejioseu Ip ejeq auojsape a21po) auoizisod ojoid pj

pagina 9 di 11



¥ Ip v eulbed

edwe)s ejjou alezziensia ep |do Jad eoloads ejou

OAljess|ulWWe siojelsdo - 05'9LEL 1L961/90/01 8e/l134 g6 l
OAleljs|ulWWe aiojelado - 052921 8.61/€0/L0 1660834 v6 L
OAjeljsiulWWe sJojelado - 862l ¥961/10/90 619¢834 €6 |
OAleljs|ulWWe sJojelado - 62l LIBLIZLIVL zeLlzad 26 L
OoAneJisiulwwe siojelado - 05°06L1 6961/01/22 €129z3d 16 I
oAlels|ulWWe siojesado - 0S'¥8L1L 6861/50/12 yolveelad 06 L
OAjess|ulWWe aJojesado - 0S'L¥LL 0L6L/LL/LO 08565134 68 L
OAleJisiullWiWe sio)elado - 0G'GYLL ¥961/60/t71 £/98234 88 L
OoAljeJjs|UILIWE B10jesado - LELL €861/50/.2 £0809z34 /8 L
oAjefs|ulWWe siojesedo - 05'9¢LL €961/60/10 /6668134 98 L
oAjefs|ulWwWe siojelado - 052zl 2961/21/60 L188zZ1L34 g8 }
OoAjelsiulWWe siojelado - LzLlL 0L6V/LL1LZ 1021€34 ¥8 L

ojijoid eoajenp o166ajung ejioseu Ip ejeq auolsape 821po) auoizisod ojiyoid pj

pagina 10 di 11



Allegato parte integrante - 2

(m\i LV/JD\F/?,M,L\

A‘ AGENZIA
REGIONALE
,) PERIL LAVORO
EMILIA-ROMAGNA

Allegato A)
RICHIESTA N. 818/2018 -
ENTE: AGENZIA DELLE ENTRATE

21/22

Ufficio collocamento mirato di
Ferrara

ELENCO ESCLUSI DA GRADUATORIA - Per avviamento numerico Art. 8

QUALIFICA: OPERATORE - SECONDA AREA FUNZIONALE

CODICE IDENTIFICATIVO FE1988190
MOTIVO ESCLUSIONE NON ISCRITTO
ESTREMI NOTIFICA ESCLUSIONE LV/2019/1532
DATA RICEZIONE NOTIFICA 11/01/2019
ESCLUSIONE

CODICE IDENTIFICATIVO FE115502

MOTIVO ESCLUSIONE DIAGNOSI FUNZIONALE SCADUTA IL
01/07/2016

ESTREMI NOTIFICA ESCLUSIONE LV/2019/1080

DATA RICEZIONE NOTIFICA 15/01/2019

ESCLUSIONE

CODICE IDENTIFICATIVO FE128527

MOTIVO ESCLUSIONE

DIAGNOSI FUNZIONALE SCADUTA IL
01/09/2016

ESTREMI NOTIFICA ESCLUSIONE

LV/2019/1074

DATA RICEZIONE NOTIFICA
ESCLUSIONE

16/01/2019

CODICE IDENTIFICATIVO

INESISTENTE — LAVORATORE NON
CENSITO DAL SISTEMA INFORMATICO

MOTIVO ESCLUSIONE NON ISCRITTO
ESTREMI NOTIFICA ESCLUSIONE LV/2018/49066
DATA RICEZIONE NOTIFICA 14/12/2018

ESCLUSIONE
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