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Testo dell'atto

LA DIRIGENTE FIRMATARTA

Viste le Leggi Regionali:

- n. 12 del 30 giugno 2003, “Norme per l’'uguaglianza delle
opportunita di accesso al sapere, per ognuno e per tutto 1l’arco
della vita, attraverso il rafforzamento dell’istruzione e della
formazione professionale, anche in integrazione tra loro” e
ss.mm.ii.;

- n. 17 del 1 agosto 2005, “Norme per la promozione
dell’occupazione, della qualita, sicurezza e regolarita del
Lavoro” e ss.mm.ii.;

- n. 5 del 30 giugno 2011, “Disciplina del sistema regionale
dell’istruzione e formazione professionale” e ss.mm.;

Richiamati:

- la Deliberazione dell’Assemblea legislativa n. 69 del 02/02/2022
“Proposta Adozione del Programma Regionale FSE+ dell'Emilia-
Romagna 2021-2027 in attuazione del REG.(CE) n. 1060/2021”
(Delibera della Giunta regionale n. 1896 del 15 novembre 2021);

- la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)5300
del 18/07/2022 che approva il Programma "PR Emilia-Romagna FSE+
2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo
Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita" per la Regione Emilia-Romagna
in Italia CCI 2021ITO5SFPR0O04;

- la deliberazione di Giunta regionale n. 1286 del 27/07/2022
“Presa d'atto delle decisioni di approvazione del Programma
Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 e del Programma
Regionale Emilia-Romagna FESR 2021-2027 ed istituzione deil
Comitati di Sorveglianza dei due Programmi”;

- la deliberazione di Giunta regionale n. 1298 del 14/09/2015
“Disposizioni per la programmazione, dgestione e controllo delle
attivita formative e delle politiche attive del lavoro -
Programmazione SIE 2014-2020";

Richiamate, in particolare, le sequenti deliberazioni di Giunta

regionale:

- n.ll176 del 10/07/2023 “Approvazione degli Avvisi per presentare
percorsi annuali per 11 conseguimento di un certificato di
qualifica (EQF 3 LIV.) da realizzare nell'a.s. 2023/2024 e delle
misure di personalizzazione per l'inclusione e 1l successo
formativo. Sistema regionale IeFP - DGR n. 581/2023”, ed 1in
particolare 1'Allegato 1);

- n.1347 del 31/07/2023 “Sistema regionale IeFP. Approvazione dei
percorsi annuali per 11 conseguimento di un certificato di
qualifica (EQF 3 LIV.) da realizzare nell'a.s.2023/2024.
Allegato 1) alla delibera di Giunta regionale n. 1176/2023";

Preso atto che la Deliberazione di Giunta regionale n. 1347/2023
sopra richiamata:
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- approva 1"elenco delle n. 134 operazioni ammissibili e
validabili per un costo totale pari a euro 24.676.786,40 e un
finanziamento pubblico ammissibile di pari 1importo come da
allegato 1), parte integrante e sostanziale del provvedimento
stesso;

- prevede, tenuto conto di quanto disposto dall’Avviso di cui
all’Allegato 1) della deliberazione di Giunta regionale n.
1176/2023 nonché di quanto specificato nelle proprie premesse,
che al finanziamento delle n. 134 Operazioni concorrano:

- per euro 4.597.180,36 le risorse di cuili al Programma FSE+

2021/2027, Priorita 4. “Occupazione giovanile” - obiettivo
specifico a), a copertura di n. 33 Operazioni come riportate
all"allegato 2), parte integrante e sostanziale del

provvedimento stesso;

- per euro 20.079.606,04 le risorse di cui al PNRR, Missione 5 -
Componente 1 - Investimento 1.4 “Sistema duale” assegnate con
Decreto del Direttore generale delle politiche attive del
lavoro n. 120 del 13 1luglio 2023 a copertura di n. 101
Operazioni come riportate all’allegato 3), parte integrante e
sostanziale del provvedimento stesso;

- prevede, altresi, che al finanziamento delle operazioni, di cui
agli allegati 2) e 3), parti integranti e sostanziali del
provvedimento stesso, provvedera 11 Responsabile dell’Area
“Interventi formativi e per 1’occupazione”, nel rispetto di
quanto previsto dagli articoli da 82 a 94 del D.Lgs. n. 159/2011
e ss.mm.ii. c.d. “Codice antimafia”, a seqguito della dotazione
dei relativi capitoli di bilancio con riferimento alle risorse
di cui al PNRR, e previa acquisizione della certificazione
attestante che i soggetti beneficiari dei contributi sono in
regola con il wversamento dei contributi previdenziali e
assistenziali;

- conferma che non & necessario acquisire il cronoprogramma della
ripartizione finanziaria delle operazioni attuative
dell’annualita 2023/2024 in quanto le attivita formative si
realizzano secondo 11 calendario scolastico, prevedendo la
realizzazione delle attivita per il 30% sull’annualita 2023 e
per il 70% sull’annualita 2024;

- conferma quanto disposto alla lettera Q) dell’Avviso sopra
richiamato e che pertanto i percorsi di cui all’allegato 4)
della stessa deliberazione:

- dovranno essere avviati in coerenza al calendario scolastico
per 1l’a.s. 2023/2024 e pertanto il 15 settembre 2023 con un
numero minimo di 15 allievi;

- eventuali richieste di autorizzazione per 1l’avvio dei percorsi
con un numero di iscritti inferiore a 15 - a fronte della loro
dislocazione territoriale in aree deboli o in montagna o di
presenza significativa di soggetti in situazione di disabilita
certificata - dovranno pervenire entro il 6 settembre 2023 al
Settore Educazione, Istruzione, Formazione, Lavoro e che
1l’eventuale autorizzazione al loro avvio avverra con proprio
atto;

Visti:
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- 11 D.L. 21 giugno 2013, n.69 recante “Disposizioni urgenti per
il rilancio dell’economia’”, convertito con modificazioni dalla
L. 9 agosto 2013, n.98;

- 11 Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
del 30 gennaio 2015 “Semplificazioni in materia di documento
unico di regolarita contributiva (DURC)”;

Dato atto che per gli organismi, titolari delle operazioni
approvate nonché beneficiari del finanziamento, di cui
all’Allegato 1) parte integrante e sostanziale del presente atto e
stato regolarmente acquisito il Durc, trattenuto agli atti di
quest’Area e in corso di validita, dal quale risulta che sono in
regola con i versamenti dei contributi previdenziali e
assistenziali;

Visti anche:

- la Legge 16 gennaio 2003, n. 3 recante “Disposizioni
ordinamentali in materia di pubblica amministrazione” e
ss.mm.ii., ed in particolare 1l'art. 11;

- la Legge 13 agosto 2010, n. 136 recante “Piano straordinario
contro le mafie, nonché delega al Governo 1in materia di
normativa antimafia”;

- la determinazione dell’Autorita per la vigilanza sui contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture del 7 luglio 2011 n. 4
in materia di tracciabilita finanziaria ex art.3, legge 13
agosto 2010, n. 136 e successivo aggiornamento;

- 11 D.lgs. 6 settembre 2011, n. 159 recante “Codice delle leggi
antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove
disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136", e
ss.mm.ii.;

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 7387/2023
“Aggiornamento elenco degli organismi accreditati di cui alla
Determina dirigenziale n. 24437 del 13 dicembre 2022 e dell'elenco
degli organismi accreditati per 1'obbligo d'istruzione ai sensi
della DGR n. 2046/2010 e per l'ambito dello spettacolo”;

Dato atto che:

- & stato assegnato dalla competente struttura ministeriale alle
operazioni oggetto del presente provvedimento il codice C.U.P.
(codice unico di progetto), come gia indicato nell’Allegato 2)
parte integrante e sostanziale della citata deliberazione di
Giunta regionale n. 1347/2023, e riportato nell’Allegato 1)
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- per gli organismi titolari delle operazioni e beneficiari del

finanziamento di cui all’Allegato 1) parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, sono state effettuate le
verifiche di cui al D.lgs. n. 159/2011 e ss.mm.ii. e
precisamente:

* per Centro Servizi Edili - Parma (cod. org. 229) sono in corso

di acguisizione le informazioni previste dalla normativa
antimafia, da parte del Settore “Affari generali e giuridici,
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strumenti finanziari, regolazione, accreditamenti”, e
ricorrono le condizioni di cui al comma 3 dell’art. 92 del
citato D.lgs. n. 159/2011 e ss.mm.ii., essendo decorsi, dal
ricevimento della richiesta da parte della Prefettura, i
termini in esso previsti, fatta salva la facolta di revoca
prevista dal medesimo comma;

e per Centro di Formazione Professionale Bassa Reggiana - Soc.
Consortile r.1l. (cod. org. 971) e Centro Studio e Lavoro "La
Cremeria" s.r.l. (cod.org. 5164) sono pervenute rispettive

note di esenzione ai sensi dell’art. 83 comma 3 del D.lgs.n.
159/2011 e ss.mm.ii. conservata agli atti del Settore “Affari
generali e giuridici, strumenti finanziari, regolazione,
accreditamenti”;

* per Centro di Formazione, Sperimentazione e Innovazione
Vittorio Tadini S. C. a r. 1. (cod. org. 5105) e Centro Studi
Opera Don Calabria (cod. org. 2230), e 1in corso di
acquisizione da parte del Settore “Affari generali e
giuridici, strumenti finanziari, regolazione, accreditamenti”
la documentazione antimafia ai sensi del D.lgs. n.159/2011 e
ss.mm.ii., richiesta, per entrambi gli organismi, in data
17/07/2023;

e per tutti gli altri organismi indicati nell’Allegato 1) &
stata acquisita e conservata agli atti del Settore “Affari
generali e giuridici, strumenti finanziari, regolazione,
accreditamenti”, la documentazione antimafia ai sensi del
D.Lgs. n. 159/2011 e ss.mm.ii.;

Considerato che le attivita di cui trattasi rappresentano
un’offerta rivolta ai giovani per 1’assolvimento del diritto
dovere all’istruzione e alla formazione e che tale attivita deve
rispettare il calendario scolastico, conseguentemente occorre
garantire ai giovani <che 1’offerta sia disponibile all’avvio
dell’anno scolastico;

Ritenuto pertanto, che per Centro di Formazione, Sperimentazione e
Innovazione Vittorio Tadini S. C. a r. 1. (cod. org. 5105) e
Centro Studi Opera Don Calabria (cod. org. 2230) ricorrono le
condizioni d’urgenza di cui al comma 3 dell’art. 92 del citato
D.Lgs. n.159/2011 e ss.mm.ii., fatta salva la facolta di revoca
prevista dal medesimo comma;

Ritenuto pertanto di procedere, in attuazione della deliberazione
di Giunta regionale n. 1347/2023 ed in particolare dell’Allegato
2), parte 1integrante e sostanziale della stessa delibera, al
finanziamento ed all’assunzione dei relativi impegni di spesa a
favore dei soggetti titolari delle n. 33 operazioni riportate
nell’Allegato 1), parte integrante e sostanziale del presente
atto, per un finanziamento pubblico di Euro 4.597.180,36 a wvalere
sulle risorse di cui al Programma FSE+ 2021/2027, Priorita 4.
Occupazione giovanile, dando atto che 1le n. 101 operazioni, di cui
all’Allegato 3) della citata deliberazione, a valere sulle risorse
di cui alla Missione 5 - Componente 1 - Investimento 1.4 “Sistema
duale” del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - PNRR,
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assegnate con Decreto del Direttore generale delle politiche
attive del lavoro n. 120 del 13 luglio 2023, verranno finanziate
con proprio successivo provvedimento a seguito del relativo
stanziamento sui competenti capitoli del Dbilancio finanziario
gestionale della Regione 2023-2025;

Visti:

- 11 Decreto Legislativo 33/2013 “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

- la Deliberazione di Giunta regionale n. 771/2021 “Rafforzamento
delle capacita amministrative dell'Ente. Secondo adeguamento
degli assetti organizzativi e linee di indirizzo 2021”, con la
quale si e proceduto al conferimento dell’incarico di
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza (RPCT) per le strutture della Giunta della Regione
Emilia-Romagna;

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 380/2023 ad oggetto
“Approvazione Piano Integrato delle Attivita e
dell'Organizzazione 2023-2025", per brevita PIAO 2023-2025, cosi
come da ultimo aggiornato con la deliberazione di Giunta
Regionale n. 1097/2023 ™“Approvazione Piano Integrato delle
Attivita e dell'Organizzazione 2023 - 2025. Secondo adeguamento
a seguito degli eventi alluvionali di maggio 2023”;

- la "“Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di
pubblicazione previsti dal decreto legislativo n.33 del 2013.
Anno 2022.” di cui all’Allegato A) della determinazione
dirigenziale n. 2335/2022;

Richiamate le Leggi Regionali:

- n. 40/2001 “Ordinamento contabile della Regione Emilia-Romagna,
abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e 27 marzo 1972,
n.4” per quanto applicabile;

- n. 23/2022 “Disposizioni collegate alla Legge regionale di
Stabilita per il 2023”;

- n. 24/2022 “Disposizioni per la formazione del Bilancio di
previsione 2023-2025 (Legge di Stabilita regionale 2023)"”;

- n. 25/2022 “Bilancio di previsione della Regione Emilia-Romagna
2023 - 20257;

- n. 10/2023 “Disposizioni collegate alla legge di assestamento e
prima variazione generale al Dbilancio di previsione della
Regione Emilia-Romagna 2023-2025";

- n. 11/2023 “Assestamento e prima variazione generale al bilancio
di previsione della Regione Emilia-Romagna 2023-2025";

Richiamate le deliberazioni di Giunta regionale:

- n. 2357/2022 “Approvazione del documento tecnico di
accompagnamento e del bilancio finanziario gestionale di
previsione della regione Emilia-Romagna 2023-2025";

- n. 1338/2023 “Aggiornamento del documento tecnico di
accompagnamento del bilancio finanziario gestionale di
previsione della Regione Emilia -Romagna 2023-20257;
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Dato atto che le risorse (FSE+ 2021/2027 Priorita 4. Occupazione
giovanile) di cui al presente  provvedimento, quantificate
complessivamente in Euro 4.597.180,36, trovano copertura sui
pertinenti Capitoli di spesa nn. 75431, 75433, 75435, 75693, 75695

e 75712 del bilancio finanziario gestionale 2023 - 2025, anni di
previsione 2023 e 2024, che presentano la necessaria
disponibilita;

Visto il D.lgs. n. 118/2011 ad oggetto “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio
delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della Legge 5 Maggio 2009 n. 42” e ss.mm.ii.;

Atteso che:

- con riferimento a quanto previsto relativamente all’imputazione
della spesa dal comma 1 del citato art. 56 del D.lgs. n.
118/2011 e ss.mm.ii. e dal punto 5.2 dell’allegato 4.2 al
medesimo decreto, tenuto conto dei termini di realizzazione
delle attivita e delle modalita di liquidazione stabilite dalla
deliberazione di Giunta regionale n. 1347/2023, per procedere al
loro finanziamento la spesa di cui al presente atto e esigibile
nell’anno di previsione 2023 per Euro 1.838.872,15 e nell’anno
di previsione 2024 per Euro 2.758.308,21;

- ricorrono gli elementi di cui al D.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.
in relazione all’esigibilita della spesa negli anni 2023 e 2024
(scadenza dell’obbligazione) e che pertanto si possa procedere
con 1l presente atto all’assunzione dei relativi impegni di
spesa a favore deil soggetti beneficiari riportati nell’Allegato
1) parte integrante e sostanziale del presente atto per la somma
complessiva di Euro 4.597.180,36;

- e stato accertato che 1le previsioni di pagamento a valere
sull’anno 2023 sono compatibili con 1le prescrizioni di cui
all’art. 56, comma 6, del D.lgs. 118/2011 e che analoga
attestazione dovra essere resa nel successivi provvedimenti nei
quali si articolera la procedura di spesa per 1l’anno 2024;

Ritenuto, in accordo con 11 Settore “Bilancio” al fine di
semplificare le procedure amministrativo contabili, di rinviare a
un successivo provvedimento cumulativo da adottarsi con cadenza
periodica 1’accertamento dei crediti nei confronti dell’Unione
FEuropea e del Ministero dell’Economia e delle Finanze a valere sul
Fondo di Rotazione di cui alla Legge 183/1987 per le quote di
cofinanziamento del Programma Regionale del Fondo Sociale Europeo
Plus 2021-2027 (Fset), erogate Y“a rendicontazione” in relazione
alla spesa sostenuta;

Richiamate:

- la Legge Regionale n.43/2001, “Testo Unico in materia di
organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-
Romagna” e ss.mm.ii.;

- la deliberazione di Giunta Regionale n.2416/2008 “Indirizzi in
ordine alle relazioni organizzative e funzionali tra le
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strutture e sull’esercizio delle funzioni dirigenziali.
Adempimenti conseguenti alla delibera 999/2008. Adeguamento e
aggiornamento della delibera n.450/2007” e ss.mm.ii., per quanto
applicabile;

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 468/2017 “I1l sistema dei
controlli interni nella Regione Emilia-Romagna”;

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 325/2022 “Consolidamento
e rafforzamento delle capacita amministrative: riorganizzazione
dell’ente a seguito del nuovo modello di organizzazione e
gestione del personale”;

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 426/2022
“Riorganizzazione dell’ente a seguito del nuovo modello di
organizzazione e gestione del personale. Conferimento degli
incarichi ai Direttori Generali e ai Direttori di Agenzia”;

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 1615/2022 “Modifica e
assestamento degli assetti organizzativi di alcune Direzioni
Generali/Agenzie della Giunta regionale” e s.m.;

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 2360/2022 “Modifica e
assestamento degli assetti organizzativi della Giunta regionale
e soppressione dell'Agenzia Sanitaria e Sociale Regionale.
Provvedimenti”;

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 474/2023 “Disciplina
organica 1in materia di organizzazione dell'ente e gestione del
personale. Aggiornamenti in vigore dal 1 aprile 2023 a seguito
dell'entrata in vigore del nuovo ordinamento professionale di
cui al titolo III del CCNL Funzioni Locali 2019/2021 e del PIAO
2023/2025";

Richiamate inoltre le determinazioni dirigenziali:

- n. 5595/2022 “Micro-organizzazione della Direzione Generale
Conoscenza, Ricerca, lavoro, Imprese a seguito della D.G.R. n.
325/2022. Conferimento incarichi dirigenziali e proroga

incarichi di titolarita di Posizione organizzativa”;
- n. 25436/2022 “Conferimento e proroga di incarichi dirigenziali
presso la Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro,

Imprese”;
- n. 1633/2023 “Modifica della micro-organizzazione della
Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese.

Conferimento di incarichi dirigenziali”;

- n. 14040/2023 “Conferimento incarico di dirigente di Settore
nell'ambito della Direzione Generale Politiche finanziarie.”;
Attestato che la sottoscritta Dirigente, responsabile del
procedimento, non si trova 1in situazione di conflitto, anche

potenziale, di interessi;
Attestata la regolarita amministrativa del presente atto;
Dato atto del visto di regolarita contabile allegato;
DETEIRMTINA

per le motivazioni espresse in premessa
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di procedere, 1in attuazione della deliberazione di Giunta
regionale n. 1347/2023 ed in particolare dell’Allegato 2),
parte integrante e sostanziale della stessa delibera, al
finanziamento ed all’assunzione dei relativi impegni di spesa
a favore dei soggetti titolari delle n. 33 operazioni
riportate nell’Allegato 1), parte integrante e sostanziale del
presente atto, per un finanziamento pubblico di Euro
4.597.180,36 a valere sulle risorse di cul al Programma FSE+
2021/2027, Priorita 4. Occupazione giovanile, dando atto che
n. 101 operazioni, di cui all’Allegato 3) della <citata
deliberazione, a valere sulle risorse di cui alla Missione 5 -
Componente 1 - Investimento 1.4 “Sistema duale” del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza - PNRR, assegnate con
Decreto del Direttore generale delle politiche attive del
lavoro n. 120 del 13 1luglio 2023, wverranno finanziate con
proprio successivo provvedimento a seguito del relativo
stanziamento sui competenti capitoli del bilancio finanziario
gestionale della Regione 2023-2025;

che per Centro Servizi Edili - Parma (cod. org. 229), Centro
di Formazione, Sperimentazione e Innovazione Vittorio Tadini
S. C. a r. 1. (cod. org. 5105) e Centro Studi Opera Don

Calabria (cod. org. 2230) sono in corso di acquisizione le
informazioni previste dalla normativa antimafia, da parte del
Settore “Affari generali e giuridici, strumenti finanziari,
regolazione, accreditamenti”, e, come da motivazioni riportate
in premessa, ricorrono le condizioni di cui al comma 3
dell’art. 92 del citato D.lgs. n. 159/2011 e ss.mm.ii., fatta
salva la facolta di revoca prevista dal medesimo comma;

di imputare, secondo gquanto previsto all’Allegato 1) parte
integrante e sostanziale del presente atto ed in
considerazione della natura giuridica dei Dbeneficiari, la
somma complessiva di Euro 4.597.180,36 registrata come segue:

- per Euro 1.838.872,15

* quanto ad Euro 633.559,41 al n. 8609 di impegno sul
Capitolo U75431 “ASSEGNAZIONE AGLI ENTI DI FORMAZIONE,
ISTITUZIONI E ASSOCIAZIONI SENZA FINI DI LUCRO PER LA
REALTIZZAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE EMILIA-ROMAGNA
FSE+ 2021-2027 NELL'AMBITO DELL'OBIETTIVO “INVESTIMENTI
A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE E DELLA CRESCITA"
(REGOLAMENTO UE N.1060 DEL 24 GIUGNO 2021; DEC. C(2022)
5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA UE”,

* quanto ad Euro 665.237,38 al n. 8610 di impegno sul
Capitolo U75433 “ASSEGNAZIONE AGLI ENTI DI FORMAZIONE,
ISTITUZIONI E ASSOCIAZIONI SENZA FINI DI LUCRO PER LA
REALTIZZAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE EMILTIA-ROMAGNA
FSE+ 2021-2027 NELL'AMBITO DELL’OBIETTIVO "INVESTIMENTI
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A FAVORE DELL’OCCUPAZIONE E DELLA CRESCITA" (L. 16
APRILE 1987, N.183; L. 30 DICEMBRE 2020 N. 178, ART. 1,
COMMI 51-55; DELIBERA CIPESS N. 78 DEL 22 DICEMBRE
2021; DEC. C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA
STATO”,

* quanto ad Euro 285.101,74 al n. 8614 di impegno sul
Capitolo U75435 “ASSEGNAZIONE AGLI ENTI DI FORMAZIONE,
ISTITUZIONI E ASSOCIAZIONI SENZA FINI DI LUCRO PER LA
REALTIZZAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE EMILTIA-ROMAGNA
FSE+ 2021-2027 NELL'AMBITO DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI
A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE E DELLA CRESCITA" (L.R. 30
GIUGNO 2003, N.12; L.R. 1 AGOSTO 2005, N. 17; DEC.
C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA REGIONE”,

e qgquanto ad Euro 101.989,45 al n. 8611 di impegno sul
Capitolo U75693 ™“ASSEGNAZIONE ALLE IMPRESE PER LA
REALTIZZAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE EMILIA-ROMAGNA
FSE+ 2021-2027 NELL'AMBITO DELL’OBIETTIVO "INVESTIMENTI
A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE E DELLA CRESCITA"
(REGOLAMENTO UE N. 1060 DEL 24 GIUGNO 2021; DEC.
C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA UE”,

* quanto ad Euro 107.088,92 al n. 8612 di impegno sul
Capitolo U75695 “ASSEGNAZIONE ALLE IMPRESE PER LA
REALTIZZAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE EMILIA-ROMAGNA
FSE+ 2021-2027 NELL'AMBITO DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI
A FAVORE DELL’OCCUPAZIONE E DELLA CRESCITA" (L. 16
APRILE 1987, N. 183; L. 30 DICEMBRE 2020 N. 178, ART.
1, COMMI 51-55; DELIBERA CIPESS N. 78 DEL 22 DICEMBRE
2021; DEC. C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA
STATO”,

* quanto ad Euro 45.895,25 al n. 8613 di impegno sul
Capitolo U75712 “ASSEGNAZIONE ALLE IMPRESE PER LA
REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE EMILIA-ROMAGNA
FSE+2021-2027 NELL'AMBITO DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI
A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE E DELLA CRESCITA" (L.R. 30
GIUGNO 2003, N.12; L.R. 1 AGOSTO 2005, N.17;

DEC.C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA REGIONE”,
del bilancio finanziario gestionale 2023 - 2025, anno di
previsione 2023, che presenta la necessaria

disponibilita, approvato con Deliberazione di Giunta
Regionale n. 2357/2022 e ss.mm.,

- per Euro 2.758.308,21

* qgquanto ad Euro 950.339,11 al n. 746 di dimpegno sul
Capitolo U75431 “ASSEGNAZIONE AGLI ENTI DI FORMAZIONE,
ISTITUZIONI E ASSOCIAZIONI SENzZA FINI DI LUCRO PER LA
REALTIZZAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE EMILTA-ROMAGNA
FSE+ 2021-2027 NELL'AMBITO DELL'OBIETTIVO “INVESTIMENTI
A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE E DELLA CRESCITA"
(REGOLAMENTO UE N.1060 DEL 24 GIUGNO 2021; DEC. C(2022)
5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA UR”,

* quanto ad Euro 997.856,07 al n. 747 di impegno sul
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Capitolo U75433 “ASSEGNAZIONE AGLI ENTI DI FORMAZIONE,
ISTITUZIONI E ASSOCIAZIONI SENZA FINI DI LUCRO PER LA
REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE EMILIA-ROMAGNA
FSE+ 2021-2027 NELL'AMBITO DELL’OBIETTIVO "INVESTIMENTI
A FAVORE DELL’OCCUPAZIONE E DELLA CRESCITA" (L. 16
APRILE 1987, N.183; L. 30 DICEMBRE 2020 N. 178, ART. 1,
COMMI 51-55; DELIBERA CIPESS N. 78 DEL 22 DICEMBRE
2021; DEC. C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA
STATO”,

* quanto ad Euro 427.652,59 al n. 748 di impegno sul
Capitolo U75435 “ASSEGNAZIONE AGLI ENTI DI FORMAZIONE,
ISTITUZIONI E ASSOCIAZIONI SENZA FINI DI LUCRO PER LA
REALTZZAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE EMILTIA-ROMAGNA
FSE+ 2021-2027 NELL'AMBITO DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI
A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE E DELLA CRESCITA" (L.R. 30
GIUGNO 2003, N.12; L.R. 1 AGOSTO 2005, N. 17; DEC.
C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA REGIONE”,

* quanto ad Euro 152.984,18 al n. 743 di impegno sul
Capitolo ©U75693 “ASSEGNAZIONE ALLE IMPRESE PER LA
REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE EMILIA-ROMAGNA
FSE+ 2021-2027 NELL'AMBITO DELL’OBIETTIVO "INVESTIMENTI
A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE E DELLA CRESCITA"
(REGOLAMENTO UE N. 1060 DEL 24 GIUGNO 2021; DEC.
C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA UE”,

* quanto ad Euro 160.633,38 al n. 744 di impegno sul
Capitolo U75695 “ASSEGNAZIONE ALLE IMPRESE PER LA
REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE EMILIA-ROMAGNA
FSE+ 2021-2027 NELL'AMBITO DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI
A FAVORE DELL’OCCUPAZIONE E DELLA CRESCITA" (L. 16
APRILE 1987, N. 183; L. 30 DICEMBRE 2020 N. 178, ART.
1, COMMI 51-55; DELIBERA CIPESS N. 78 DEL 22 DICEMBRE
2021; DEC. C(2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA
STATO”,

* quanto ad Euro 68.842,88 al n. 745 di impegno sul
Capitolo U75712 “ASSEGNAZIONE ALLE IMPRESE PER LA
REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA REGIONALE EMILIA-ROMAGNA
FSE+2021-2027 NELL'AMBITO DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI
A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE E DELLA CRESCITA"™ (L.R. 30
GIUGNO 2003, N.12; L.R. 1 AGOSTO 2005, N.17;
DEC.C (2022) 5300 DEL 18 LUGLIO 2022) - QUOTA REGIONE”,

del bilancio finanziario gestionale 2023 - 2025, anno di
previsione 2024, che presenta la necessaria disponibilita,
approvato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 2357/2022
e ss.mm.;

che, in attuazione di quanto previsto dal D.lgs. n. 118/2011 e
ss.mm.ii., le stringhe concernenti la codificazione della
transazione elementare, come definite dal citato decreto, sono
le seguenti:
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2023 - 2024

Capitolo | Missione Programma Cod.Ec. COFOG Trans. SIOPE c.I. Ges.tlon.e
UE Spesa |Ordinaria

75431 15 03 U.1.04.04.01.001 04.1 3 1040401001 3 3

75433 15 03 U.1.04.04.01.001 04.1 4 1040401001 3 3

75435 15 03 U.1.04.04.01.001 04.1 7 1040401001 3 3

75693 15 03 U.1.04.03.99.999 04.1 3 1040399999 3 3

75695 15 03 U.1.04.03.99.999 04.1 4 1040399999 3 3

75712 15 03 U.1.04.03.99.999 04.1 7 1040399999 3 3

e che 1in relazione ai codici CUP si rinvia all’Allegato 1)
parte integrante e sostanziale del presente atto;

5. di rinviare a un successivo provvedimento, da adottarsi con
cadenza periodica, 1’accertamento dei crediti nei confronti
dell’Unione Europea e del Ministero dell’Economia e delle
Finanze a valere sul Fondo di Rotazione di cui alla Legge
183/1987;

6. di rinviare, per quanto non espressamente previsto dal presente
provvedimento e anche relativamente alle modalita di
liguidazione dei finanziamenti, alla deliberazione di Giunta
regionale n. 1347/2023 nonché alle disposizioni previste dal
D.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.;

di pubblicare la presente determinazione per estratto nel
bollettino Ufficiale della Regione Emilia - Romagna Telematico
e sul sito http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it;

che si provvedera agli obblighi di pubblicazione previsti
dall’art. 26 comma 2 del D.lgs. n. 33 del 2013 e all’ulteriore
pubblicazione, ai sensi dell’art. 7 bis del medesimo Decreto,
secondo quanto previsto nel PIAO 2023-2025 e nella direttiva di
indirizzi interpretativi degli obblighi di pubblicazione
previsti.

Francesca Ragazzini
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Allegato parte integrante - 1

Sistema regionale leFP: Percorsi annuali a.s. 2023-2024 - D.G.R. n. 1347/2023 Allegato 2)

Rif PA cupr Cod. Soggetto attuatore ENTE Codice fiscale Titolo Operazione Finanziamento Canale di
Org. pubblico Finanziamento | gqercizio 2023 | Cap.75431 | Cap.75433 | Cap.75435 | Esercizio 2024 | Cap. 75431 Cap. 75433 | Cap. 75435
2023- E94D23002300009 | 229 |Centro Servizi Edili - Parma 80001590340 |[Operatore edile alle strutture - 2* annualita leFP 122.947,50 FSE+ 4. 49.179,00 19.671,60 20.655,18 8.852,22 73.768,50 29.507,40 30.982,77 13.278,33
19565/RER 2023/2024 Occupazione
giovanile
2023- E44D23001000009 | 5044 (FONDAZIONE SAN GIUSEPPE CFP C.E.S.T.A. 93061010380 [Operatore trattamenti estetici - Il annualita leFP 130.556,50 FSE+ 4. 52.222,60 20.889,04 21.933,49 9.400,07 78.333,90 31.333,56 32.900,24 14.100,10
19595/RER 2023/2024 Occupazione
giovanile
2023- E64D23001040009 | 5044 |FONDAZIONE SAN GIUSEPPE CFP CE.S.T.A. 93061010380 |Operatore della ristorazione - Il annualita leFP 127.883,50 FSE+ 4. 51.153,40 20.461,36 21.484,43 9.207,61 76.730,10 30.692,04 32.226,64 13.811,42
19596/RER 2023/2024 Occupazione
giovanile
2023- E44D23001010009 | 5044 [FONDAZIONE SAN GIUSEPPE CFP C.E.S.T.A. 93061010380 |Operatore della pesca e dell'acquacoltura — Il annulita 119.245,50 FSE+ 4. 47.698,20 19.079,28 20.033,24 8.585,68 71.547,30 28.618,92 30.049,87 12.878,51
19597/RER leFP 2023/2024 Occupazione
giovanile
2023- E64D23001050009 | 5044 |FONDAZIONE SAN GIUSEPPE CFP CE.S.T.A. 93061010380 |Operatore meccanico - - Il annualita IeFP 2023/2024 127.883,50 FSE+ 4. 51.153,40 20.461,36 21.484,43 9.207,61 76.730,10 30.692,04 32.226,64 13.811,42
19598/RER Occupazione
giovanile
2023- E44D23001020009 | 5044 [FONDAZIONE SAN GIUSEPPE CFP C.E.S.T.A. 93061010380 [Operatore meccanico - Il annualita leFP 2023/2024 130.556,50 FSE+ 4. 52.222,60 20.889,04 21.933,49 9.400,07 78.333,90 31.333,56 32.900,24 14.100,10
19599/RER Occupazione
giovanile
2023- E24D23001450009 | 837 |C.L.O.F.S.-F.P. EMILIA ROMAGNA ETS 92028510375 |Erogazione servizi estetici " Il annualita leFP 2023- 256.779,40 FSE+ 4. 102.711,76 41.084,70 43.138,94 18.488,12 154.067,64 61.627,06 64.708,41 27.732,17
19615/RER 2024" Occupazione
giovanile
2023- E24D23001460009 837 |C.L.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA ETS 92028510375 [Operatore alle vendite "Il annualita leFP 2023/2024" 128.389,70 FSE+ 4. 51.355,88 20.542,35 21.569,47 9.244,06 77.033,82 30.813,53 32.354,20 13.866,09
19616/RER Occupazione
giovanile
2023- E24D23001470009 | 837 |C.L.O.F.S.-F.P. EMILIA ROMAGNA ETS 92028510375 |Operatore impianti elettrici "Il annualita leFP 130.171,70 FSE+ 4. 52.068,68 20.827,47 21.868,85 9.372,36 78.103,02 31.241,21 32.803,27 14.058,54
19617/RER 2023/2024" Occupazione
giovanile
2023- E94D23002310009 837 |C.L.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA ETS 92028510375 [Operatore alle Vendite "Il annualita leFP 2023/2024" 128.587,14 FSE+ 4. 51.434,86 20.573,94 21.602,64 9.258,28 77.152,28 30.860,91 32.403,96 13.887,41
19618/RER Occupazione
giovanile
2023- E94D23002320009 | 837 |C.L.O.F.S.-F.P. EMILIA ROMAGNA ETS 92028510375 |Operatore di Magazzino Merci "Il annualita leFP 128.587,14 FSE+ 4. 51.434,86 20.573,94 21.602,64 9.258,28 77.152,28 30.860,91 32.403,96 13.887,41
19619/RER 2023/2024" Occupazione
giovanile
2023- E34D23001890009 837 |C.L.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA ETS 92028510375 [Operatore sistemi elettrico-elettronici “Il annualita leFP 129.473,10 FSE+ 4. 51.789,24 20.715,70 21.751,48 9.322,06 77.683,86 31.073,54 32.627,22 13.983,10
19620/RER 2023/2024” Occupazione
giovanile
2023- E34D23001900009 | 837 |C.L.O.F.S.-F.P. EMILIA ROMAGNA ETS 92028510375 |Operatore alle vendite "Il annualita leFP 2023/2024" 129.473,10 FSE+4. 51.789,24 20.715,70 21.751,48 9.322,06 77.683,86 31.073,54 32.627,22 13.983,10
19621/RER Occupazione
giovanile
2023- E64D23001060009 837 |C.L.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA ETS 92028510375 [Operatore alle vendite "Il annualita leFP 2023/2024" 131.005,78 FSE+ 4. 52.402,31 20.960,93 22.008,97 9.432,41 78.603,47 31.441,39 33.013,46 14.148,62
19622/RER Occupazione
giovanile
2023- E64D23001070009 | 837 |C.L.O.F.S.-F.P. EMILIA ROMAGNA ETS 92028510375 |Operatore di magazzino merci "Il annualita leFp 131.005,78 FSE+ 4. 52.402,31 20.960,93 22.008,97 9.432,41 78.603,47 31.441,39 33.013,46 14.148,62
19623/RER 2023/2024" Occupazione
giovanile
2023- E54D23000910009 | 1053 [Fondazione ENAC EMILIA ROMAGNA Ente 01992420347 (OPERATORE TRATTAMENTI ESTETICI - Il annualita 136.793,50 FSE+ 4. 54.717,40 21.886,96 22.981,31 9.849,13 82.076,10 32.830,44 34.471,96 14.773,70
19648/RER Canossiano di Formazione e Lavoro ETS leFP 2023/2024 Occupazione
giovanile
2023- E54D23000920009 | 1053 |Fondazione ENAC EMILIA ROMAGNA Ente 01992420347 |OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE - II 136.793,50 FSE+ 4. 54.717,40 21.886,96 22.981,31 9.849,13 82.076,10 32.830,44 34.471,96 14.773,70
19649/RER Canossiano di Formazione e Lavoro ETS annualita leFP 2023/2024 Occupazione
giovanile
2023- E74D23001860009 | 2230 [Centro Studi Opera Don Calabria 93072510238 [OPERATORE MECCANICO - Il ANNUALITA' leFP 248.363,00 FSE+ 4. 99.345,20 39.738,08 41.724,98 17.882,14 149.017,80 59.607,12 62.587,48 26.823,20
19744/RER 2023/2024 Occupazione
giovanile
2023- E34D23001910009 | 2230 |Centro Studi Opera Don Calabria 93072510238 |OPERATORE MECCANICO - Il ANNUALITA' leFP 124.181,50 FSE+ 4. 49.672,60 19.869,04 20.862,49 8.941,07 74.508,90 29.803,56 31.293,74 13.411,60
19745/RER 2023/2024 Occupazione
giovanile
2023- E74D23001870009 | 2230 [Centro Studi Opera Don Calabria 93072510238 [OPERATORE ALLE VENDITE — Il ANNUALITA’ leFP 124.181,50 FSE+ 4. 49.672,60 19.869,04 20.862,49 8.941,07 74.508,90 29.803,56 31.293,74 13.411,60
19746/RER 2023/2024 Occupazione
giovanile
2023- E34D23001920009 | 2230 |Centro Studi Opera Don Calabria 93072510238 |OPERATORE ALLE VENDITE — Il ANNUALITA’ leFP 124.181,50 FSE+ 4. 49.672,60 19.869,04 20.862,49 8.941,07 74.508,90 29.803,56 31.293,74 13.411,60
19747/RER 2023/2024 Occupazione
giovanile
2023- E74D23001880009 | 2230 [Centro Studi Opera Don Calabria 93072510238 [OPERATORE DI MAGAZZINO MERCI - II 124.181,50 FSE+ 4. 49.672,60 19.869,04 20.862,49 8.941,07 74.508,90 29.803,56 31.293,74 13.411,60
19748/RER ANNUALITA’ leFP 2023/2024 Occupazione
giovanile
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Rif PA cupr Cod. Soggetto attuatore ENTE Codice fiscale Titolo Operazione Finanziamento Canale di
Org. pubblico Finanziamento | gqercizio 2023 | Cap.75431 | Cap.75433 | Cap.75435 | Esercizio 2024 | Cap. 75431 Cap. 75433 | Cap. 75435
2023- E64D23001080009 11 |Associazione Emiliano - Romagnola di centri 80090410376 |Erogazione servizi estetici - Il annualita leFP 254.911,28 FSE+ 4. 101.964,51 40.785,81 42.825,11 18.353,59 152.946,77 61.178,71 64.237,64 27.530,42
19786/RER autonomi di formazione professionale - A.E.C.A 2023/2024 Occupazione
giovanile
2023- E64D23001090009 11 |Associazione Emiliano - Romagnola di centri 80090410376 |Operatore del Legno - Il Annualita IEFP 2023/2024 124.337,14 FSE+ 4. 49.734,86 19.893,94 20.888,64 8.952,28 74.602,28 29.840,91 31.332,96 13.428,41
19787/RER autonomi di formazione professionale - A.E.C.A Occupazione
giovanile
2023- E44D23001030009 11 |Associazione Emiliano - Romagnola di centri 80090410376 |Operatore alle vendite - Il annualita IEFP 2023/2024 130.364,10 FSE+4. 52.145,64 20.858,26 21.901,17 9.386,21 78.218,46 31.287,38 32.851,75 14.079,33
19788/RER autonomi di formazione professionale - A.E.C.A Occupazione
giovanile
2023- E54D23000930009 11 |Associazione Emiliano - Romagnola di centri 80090410376 |Operatore informatico - Il annualita leFP 2023/2024 124.132,14 FSE+ 4. 49.652,86 19.861,14 20.854,20 8.937,52 74.479,28 29.791,71 31.281,30 13.406,27
19789/RER autonomi di formazione professionale - A.E.C.A Occupazione
giovanile
2023- E64D23001100009 | 8524 |FONDAZIONE VALMARECCHIA 91126520401 |Operatore della Ristorazione Il annualita leFP 127.389,90 FSE+ 4. 50.955,96 20.382,38 21.401,50 9.172,08 76.433,94 30.573,58 32.102,25 13.758,11
19838/RER 2023/2024 Occupazione
giovanile
2023- E94D23002330009 | 8524 (FONDAZIONE VALMARECCHIA 91126520401 [Operatore Informatico Il annualita leFP 2023/2024 127.389,90 FSE+ 4. 50.955,96 20.382,38 21.401,50 9.172,08 76.433,94 30.573,58 32.102,25 13.758,11
19839/RER Occupazione
giovanile
TOTALE ENTI 3.959.746,30 1.583.898,53| 633.559,41| 665.237,38| 285.101,74 | 2.375.847,77 950.339,11 997.856,07| 427.652,59
Rif PA cup %"r‘;' Soggetto attuatore IMPRESA Codice fiscale Titolo Operazione Finanziamento Canale di Esercizio 2023 | Cap.75693 | Cap.75695 | Cap.75712 | Esercizio2024 | Cap. 75693 Cap.75695 | Cap.75712
2023- E84D23002580009 971 |Centro di Formazione Professionale Bassa Reggiana (01768220350 |Operatore meccanico - Il annualita leFP 2023/2024 131.005,78 FSE+ 4. 52.402,31 20.960,92 22.008,97 9.432,42 78.603,47 31.441,39 33.013,45 14.148,63
19566/RER Soc. Cons. r.l. Occupazione
giovanile
2023- E84D23002590009 971 |Centro di Formazione Professionale Bassa Reggiana |01768220350 |Operatore meccatronico dell'autoriparazione - Il 131.005,78 FSE+ 4. 52.402,31 20.960,93 22.008,98 9.432,40 78.603,47 31.441,39 33.013,45 14.148,63
19567/RER Soc. Cons. r.l. annualita leFP 2023/2024 Occupazione
giovanile
2023- E64D23001030009 | 5105 |Centro di Formazione, Sperimentazione e 01388830331 |OPERATORE DELLE LAVORAZIONI DI PRODOTTI 123.700,50 FSE+ 4. 49.480,20 19.792,08 20.781,68 8.906,44 74.220,30 29.688,12 31.172,53 13.359,65
19579/RER Innovazione "Vittorio Tadini" S.C. AR. L. AGRO-ALIMENTARI " Il annualita 2023/2024" Occupazione
giovanile
2023- E14D23002450009 | 5164 |Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" S.r.l. 02078610355 [Operatore della Ristorazione Il annualita leFP 126.306,50 FSE+ 4. 50.522,60 20.209,04 21.219,49 9.094,07 75.783,90 30.313,56 31.829,24 13.641,10
19834/RER 2023/2024 Occupazione
giovanile
2023- E14D23002460009 | 5164 |Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" S.r.l. 02078610355 |Operatore informatico Il annualita IeFP 2023/2024 125.415,50 FSE+4. 50.166,20 20.066,48 21.069,80 9.029,92 75.249,30 30.099,72 31.604,71 13.544,87
19835/RER Occupazione
giovanile
TOTALE IMPRESE 637.434,06 254.973,62| 101.989,45( 107.088,92 45.895,25 382.460,44 152.984,18 160.633,38 68.842,88
4.597.180,36 1.838.872,15 735.548,86| 772.326,30 330.996,99| 2.758.308,21| 1.103.323,29| 1.158.489,45| 496.495,47

TOTALE FINANZIAMENTO
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Allegato visto di regolarita contabile - SPESE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Simona Lodesani, Responsabile di SETTORE RAGIONERIA esprime, ai sensi della
deliberazione della Giunta Regionale n. 468/2017 e s.m.i., visto di regolarita contabile nella
procedura di spesa in relazione all'atto con numero di proposta DPG/2023/17527

IN FEDE

Simona Lodesani
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