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Delibera Num. 959 del 16/06/2025

Questo lunedì 16 del mese di Giugno

dell' anno 2025 via Aldo Moro, 52 BOLOGNA

CONFERMA DESIGNAZIONE MEMBRO DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETÀ CENTRO AGRO ALIMENTARE
RIMINESE - CAAR S.P.A. DI CUI ALLA DGR 683/2025

Oggetto:

GIUNTA REGIONALE

si è riunita in

la Giunta regionale con l'intervento dei Signori:

Fabi Massimo

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

Seduta Num. 27

Struttura proponente:

GPG/2025/1032 del 12/06/2025Proposta:

SETTORE PIANIFICAZIONE FINANZIARIA, CONTROLLO DI GESTIONE E
PARTECIPATE
DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI

Assessorato proponente: ASSESSORE A PROGRAMMAZIONE STRATEGICA E ATTUAZIONE DEL
PROGRAMMA, PROGRAMMAZIONE FONDI EUROPEI, BILANCIO,
PATRIMONIO, PERSONALE, MONTAGNA E AREE INTERNE

Funge da Segretario:

Iter di approvazione previsto: Delibera ordinaria
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LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Viste le leggi regionali 10 dicembre 1987 n. 40 e 8
gennaio 1990 n. 1, che autorizzano la partecipazione della
Regione  Emilia-Romagna  al  capitale  sociale  delle  Società
consortili costituite per la costruzione e la gestione dei
mercati Agro-Alimentari all'ingrosso; 

Premesso che la Regione Emilia-Romagna detiene, alla
data  del  31/12/2024,  una  quota  di  partecipazione
corrispondente ad euro 1.074.836,96, pari al 11,08438% del
capitale  sociale  della  società  Centro  Agro-Alimentare
Riminese – C.A.A.R. S.p.A.;

Dato  atto  che  in  data  08  maggio  2025  si  è  svolta
l’Assemblea Ordinaria della Società in cui, all’Ordine del
Giorno, erano fissati i seguenti punti:

1) esame del bilancio dell’esercizio chiuso al 31/.12.2024
e  delle  relative  relazioni  accompagnatorie  –
deliberazioni conseguenti;  

2) rinnovo  dell'organo  amministrativo  per  scadenza  del
mandato triennale ai sensi dell'art.16 dello statuto
sociale-deliberazione conseguenti; 

3) determinazione compenso dell’Organo amministrativo ai
sensi  dell’art.  16  dello  Statuto  Sociale  –
deliberazioni conseguenti;

4) varie ed eventuali;

Preso atto che l’Assemblea, come risulta dal verbale
della seduta, conservato agli atti del Settore Pianificazione
finanziaria, Controllo di gestione e Partecipate, ha proposto
di  rinviare  il  rinnovo  dell’Organo  Amministrativo  e  la
determinazione del compenso ad una successiva Assemblea da
tenersi nel prossimo mese di giugno; 

Preso atto della convocazione dell’Assemblea ordinaria
dei soci, trasmessa dalla società con nota prot. 470230 del
13/05/2025, prevista per il giorno  19 giugno 2025, con i
seguenti punti all’ordine del giorno:  

1. Rinnovo  dell'Organo  amministrativo  per  scadenza  del
mandato triennale ai sensi dell'art. 16 dello Statuto
Sociale - deliberazioni conseguenti; 

2. Determinazione compenso dell'Organo amministrativo ai
sensi  dell'art.  16  dello  Statuto  Sociale  -
deliberazioni conseguenti;

Testo dell'atto
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3. Varie ed eventuali 

Richiamato l’articolo 16 dello statuto della società
ove,  nel  caso  di  costituzione  collegiale  dell’organo
amministrativo, si stabilisce che: 

a) un membro – con funzione di Presidente- venga designato
dal Comune di Rimini; 

b) un membro dagli altri soci pubblici; 

c) un membro dai soci privati;

Preso atto che il medesimo articolo 16 dello statuto
dispone,  relativamente  al  compenso  dell’Organo
amministrativo, l’attribuzione di:

a) un compenso all’Amministratore unico o, se nominato,
all’amministratore delegato;

b) un gettone di presenza agli amministratori privi di
deleghe;

Considerato,  in  tema  di  compensi  all’Organo
amministrativo,  che  in  attesa  dell’emanazione  del  decreto
ministeriale previsto dall’art. 11, c. 6 del T.U.S.P trova
applicazione, ai sensi del c. 7 del medesimo art. 11, l’art.
4, c. 4, secondo periodo, del D.L. n. 95/2012, il quale
prescrive che  “il  costo annuale  sostenuto per  i compensi
degli amministratori nelle società a controllo pubblico, ivi
compresa la remunerazione di quelli investiti di particolari
cariche,  non  può  superare  l'80  per  cento  del  costo
complessivamente sostenuto  nell'anno 2013”,  fermo restando
che il compenso massimo non può, in ogni caso, superare il
limite  di  “euro  240.000  annui  al  lordo  dei  contributi
previdenziali e assistenziali e degli oneri fiscali a carico
del  beneficiario,  tenuto  conto  anche  dei  compensi
corrisposti da altre pubbliche amministrazioni o da altre
società a controllo pubblico” (art. 11, c. 6, del T.U.S.P.);

 Preso  atto,  pertanto,  che  il  compenso  dell'Organo
amministrativo non potrà  superare l'80 per cento del costo
complessivamente sostenuto dalla società nell'anno 2013;

Ritenuto di riproporre in Assemblea, a conferma della
decisione assunta con Delibera di Giunta regionale n. 683 del
5 maggio 2025 che si richiama, la designazione della Dott.ssa
Daniela  Montagnoli  quale  membro  del  Consiglio  di
Amministrazione della società CAAR S.p.A., in condivisione
con la Camera di Commercio della Romagna;
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Preso atto che la nomina dei membri del Consiglio di
amministrazione, verrà  effettuata dall’Assemblea  dei soci,
così come disposto dallo Statuto della Società;

Vista la L.R. 26 novembre 2001, n. 43 “Testo unico in
materia  di  organizzazione  e  di  rapporti  di  lavoro  della
Regione Emilia-Romagna” e ss.mm.ii.;

Visti, inoltre:

 il  D.Lgs.  39/2013  “Disposizioni  in  materia  di
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso
le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi
49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”;

 la  L.R.  n.  24/1994  "Disciplina  delle  nomine  di
competenza  regionale  e  della  proroga  degli  organi
amministrativi.  Disposizioni  sull'organizzazione
regionale";

 la L.R. n. 6/2004  "Riforma del sistema amministrativo
regionale  e  locale.  Unione  europea  e  relazioni
internazionali. Innovazione e semplificazione. Rapporti
con l'Università" ed in particolare l’art. 45;

Richiamate le proprie deliberazioni: 

 n. 1109 del 11 luglio 2016,  “Istituzione dell'elenco
dei revisori dei conti per le nomine della giunta e del
presidente  della  regione  Emilia-Romagna  disciplinate
dalle leggi regionali n. 24/94 e 6/04.”;

 n. 2359 del 22 dicembre 2023,  “Nuova governance delle
partecipate: approvazione di un modello organizzativo
per  garantire  una  regia  unitaria  e  un  presidio
sostanziale del sistema delle partecipate regionali”;

 n. 876 del 20 maggio 2024, “Modifica dei macro assetti
organizzativi della giunta regionale”;

 n. 1606 del 11 giugno 2024,  “Modifica alla disciplina
di cui alla DGR n. 1109/2016 "istituzione dell'elenco
dei revisori dei conti per le nomine della giunta e del
presidente  della  regione  Emilia-Romagna  disciplinate
dalle leggi regionali n. 24/94 e 6/04";

- n.  325  del  7  marzo  2022,  recante  “Consolidamento  e
rafforzamento  delle  capacità  amministrative:
riorganizzazione dell'Ente a seguito del nuovo modello
di organizzazione e gestione del personale”;

- n. 426 del 21 marzo 2022, recante “Riorganizzazione
dell'ente a seguito del nuovo modello di organizzazione
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e gestione del personale. Conferimento degli incarichi
ai direttori generali e ai direttori di agenzia”;

- n.  2376  del  23  dicembre  2024  recante  “Disciplina
organica  in  materia  di  organizzazione  dell'Ente  e
gestione del personale. Aggiornamenti in vigore dal 1°
gennaio 2025”;

- n. 1257 del 24 giugno 2024 “Modifiche e integrazioni
dell'allegato  A  alla  deliberazione  n.  289  del
28.2.2023,  avente  ad  oggetto  "Linee  guida  per
l'applicazione nell'ordinamento regionale del D.Lgs. N.
39 del 2013, dell'art. 35 bis del D.Lgs. n. 165 del
2001, degli artt. 6 e 13 del D.P.R.;

- n.  608  del  22  aprile  2025  “Proroga  incarichi  di
Direzione  Generale  e  di  Agenzia  in  attesa  della
conclusione  del  processo  di  costituzione  dell'elenco
dei  candidati  idonei  per  ricoprire  incarichi  e
riorganizzazione”

Richiamate,  inoltre,  le  seguenti  determinazioni
dirigenziali:

- n. 6089 del 31 marzo 2022 “Micro-organizzazione della
Direzione  generale  Risorse,  Europa,  Innovazione  e
Istituzioni. Istituzione aree di lavoro. Conferimento
incarichi dirigenziali e proroga incarichi di posizione
organizzativa”;

- n.  3146  del  14  febbraio  2025  “Proroga  incarichi
dirigenziale  nell'ambito  della  Direzione  generale
Risorse,  Europa,  Innovazione  e  Istituzioni  e  delle
strutture ordinarie del Gabinetto del Presidente della
Giunta”;

- n.  3484  del  19  febbraio  2025  ad  oggetto  “Proroga
incarichi di elevata qualificazione nell'ambito della
Direzione  generale  Risorse,  Europa,  Innovazione  e
Istituzioni e delle strutture ordinarie del Gabinetto
del Presidente della Giunta”;  

- n.  8349  del  6  maggio  2025  “Proroga  incarichi
dirigenziale  nell'ambito  della  Direzione  generale
Risorse,  Europa,  Innovazione  e  Istituzioni  e  delle
strutture ordinarie del Gabinetto del Presidente della
Giunta”;
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Viste le Circolari del Capo di Gabinetto del Presidente
della Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13 ottobre 2017 e
PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017 relative ad indicazioni
procedurali per rendere operativo il sistema dei controlli
interni;

Visti, in ordine agli adempimenti in materia trasparenza
e anticorruzione:

- il  Decreto  Legislativo  n.  33  del  14  marzo  2013
“Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso  civico  e  gli  obblighi  di  pubblicità,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche  amministrazioni”  e  successive  modifiche  ed
integrazioni;

- la Delibera di Giunta Regionale n. 2077 del 27 novembre
2023,  con  la  quale è  stato  conferito  alla
dirigente Francesca Palazzi l’incarico di Responsabile
della prevenzione della corruzione e della trasparenza
per  le  strutture  della  Giunta  della  Regione  Emilia-
Romagna e delle agenzie Agrea, Intercent-ER, Agenzia
per la sicurezza territoriale e la protezione civile,
secondo quanto previsto dalla legge n. 190/2012;

- la determina dirigenziale n. 2335 del 9 febbraio 2022
“Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi
di pubblicazione previsti dal Decreto Legislativo n.33
del 2013 anno 2022”;

- la Delibera di Giunta regionale n. 110 del 27 gennaio
2025“PIAO 2025.Adeguamento del PIAO 2024/2026 in regime
di esercizio provvisorio”;

Richiamati,  in  materia  di  protezione  dei  dati
personali: 

 il  Regolamento  Europeo  27  aprile  2016,  n.  2016/679,
relativo  alla  protezione  dei  dati  personali,  nonché
alla libera circolazione di tali dati;

 il D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, recante il “Codice
in  materia  di  protezione  dei  dati  personali”,
modificato ed integrato dal D.Lgs. 10 agosto 2018, n.
101  “Disposizioni  per  l'adeguamento  della  normativa
nazionale  alle  disposizioni  del  regolamento
(UE)2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio,
del  27  aprile  2016,  relativo  alla  protezione  delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati
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e  che  abroga  la  direttiva  95/46/CE  (Regolamento
generale sulla protezione dei dati)”;

 il  Regolamento  regionale  n.  2/2007  e  ss.mm.ii.
“Regolamento  per  le  operazioni  di  comunicazione  e
diffusione di dati personali diversi da quelli di cui
agli  artt.  9  e  10  del  Regolamento  UE  2016/679  di
titolarità  della  Giunta  regionale  e  dell'Assemblea
legislativa della Regione Emilia-Romagna, dell'Agenzia
regionale  per  le  erogazioni  in  agricoltura,
dell'Agenzia regionale per la sicurezza territoriale e
la protezione civile, dell'Agenzia regionale Intercent-
Er,  dei  Commissari  delegati  alla  gestione  delle
emergenze  nel  territorio  regionale  e  dell’Agenzia
regionale per il lavoro”;

Dato atto che il Responsabile del Procedimento, nel
sottoscrivere il parere di legittimità, ha dichiarato di non
trovarsi in situazioni di conflitto, anche potenziale, di
interessi;

Dato atto dei pareri allegati;

Su  proposta  dell’Assessore  alla  Programmazione
strategica e Attuazione del programma, Programmazione fondi
europei,  Bilancio,  Patrimonio,  Personale,  Montagna  e  aree
interne, Davide Baruffi

A voti unanimi e palesi

D E L I B E R A

per  i  motivi  espressi  in  premessa,  che  si  intendono
integralmente richiamati:

1. di confermare la designazione della Dott.ssa Daniela
Montagnoli  quale  membro  del  Consiglio  di
Amministrazione, come disposta con Delibera di Giunta
regionale  n.  683  del  5  maggio  2025,  che  qui  si
richiama;

2. di prevedere che la designata percepirà un gettone di
presenza  per  la  partecipazione  alle  sedute,  come
disposto  dall’art.  16  dello  Statuto  della  società,
determinato dall’Assemblea dei soci; 

3. di prevedere che la nomina dei membri del Consiglio di
amministrazione  verrà  effettuata  dall’Assemblea  dei
soci, così come disposto dallo Statuto della Società;
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4. di autorizzare altresì il rappresentante della Regione
ad esprimere il proprio voto, con riferimento al tema
dei  compensi  dell’Organo  amministrativo,  secondo  le
indicazioni direttamente ricevute dal delegante;

5. di pubblicare, per estratto, la presente deliberazione
nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna
Telematico  e  presso  gli  organi  di  informazione  a
diffusione  regionale  o  per  mezzo  di  altre  forme  di
comunicazione pubblica, ai sensi dell’art. 45 comma 3
della L.R. 6/2004, nonché ai sensi del D.Lgs. 33/2013.
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Tamara Simoni, Responsabile di SETTORE PIANIFICAZIONE FINANZIARIA, CONTROLLO
DI GESTIONE E PARTECIPATE esprime, ai sensi dell'art. 37, quarto comma, della L.R. n.
43/2001 e della deliberazione della Giunta Regionale n. 2376/2024 e s.m.i., parere di
regolarità amministrativa di legittimità in relazione all'atto con numero di proposta
GPG/2025/1032

IN FEDE

Tamara Simoni

Allegato parere di regolarità amministrativa di Legittimità
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Francesco Raphael Frieri, Direttore generale della DIREZIONE GENERALE RISORSE,
EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI esprime, ai sensi dell'art. 37, quarto comma, della
L.R. n. 43/2001 e della deliberazione della Giunta Regionale n. 2376/2024 e s.m.i., parere di
regolarità amministrativa di merito in relazione all'atto con numero di proposta
GPG/2025/1032

IN FEDE

Francesco Raphael Frieri

Allegato parere di regolarità amministrativa di Merito
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OMISSIS

---------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------

Fabi Massimo

Servizi Affari della Presidenza

Firmato digitalmente dal Dirigente Incaricato Andrea Orlando

Il Segretario

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE
Delibera Num. 959 del 16/06/2025

Seduta Num. 27
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