REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi
GIUNTA REGIONALE
Delibera Num. 804 del 14/05/2024

Seduta Num. 20

Questo martedi 14 del mese di Maggio
dell'anno 2024 si @ riunita in via Aldo Moro, 52 BOLOGNA

la Giunta regionale con l'intervento dei Signori:

1) Priolo Irene Vicepresidente
2) Calvano Paolo Assessore
3) Colla Vincenzo Assessore
4) Corsini Andrea Assessore
5) Felicori Mauro Assessore
6) Lori Barbara Assessore
7) Salomoni Paola Assessore
8) Taruffi Igor Assessore

Presiede il Vicepresidente Priolo Irene
attesa l'assenza del Presidente

Funge da Segretario I'Assessore: Corsini Andrea
Proposta: GPG/2024/876 del 09/05/2024
Struttura proponente: SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE, FORMAZIONE, LAVORO

DIREZIONE GENERALE CONOSCENZA, RICERCA, LAVORO, IMPRESE

Assessorato proponente: ASSESSORE ALLO SVILUPPO ECONOMICO E GREEN ECONOMY,
LAVORO, FORMAZIONE E RELAZIONI INTERNAZIONALI

Oggetto: PROROGA DEL REGIME DI AIUTI ALL'OCCUPAZIONE A SEGUITO DEL
REGOLAMENTO (UE) N.2023/1315. MODIFICHE ALLA DGR N.412/2015,
COME MODIFICATA DALLA DGR N.1872/2020

Iter di approvazione previsto: Delibera ordinaria

Responsabile del procedimento: Francesca Ragazzini

pagina 1 di 8



Testo dell'atto

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Richiamati:

- il Trattato sul funzionamento dell'Unione europea ed in
particolare quanto previsto agli articoli 107 e 108 in
materia di aiuti di Stato;

- 11 Regolamento (UE) n. 2014/651 della Commissione del 17
giugno 2014 che dichiara alcune categorie di aiuti
compatibili con il mercato comune in applicazione degli
articoli 107 e 108 del Trattato;

- 11 Regolamento (UE) n.2023/1315 della Commissione del 23
giugno 2023 “recante modifica del regolamento (UE) n.
651/2014 che dichiara alcune categorie di aiuti compatibili
con 11 mercato interno 1in applicazione degli articoli 107 e
108 del trattato e del regolamento (UE) 2022/2473 che
dichiara compatibili con il mercato interno, 1in applicazione
degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento
dell'Unione europea, alcune categorie di aiuti a favore delle
imprese attive nel settore della produzione, trasformazione e
commercializzazione dei prodotti della pesca e
dell 'acquacoltura”, con 11 quale e stato ©prorogato la
validita del regolamento 651/2014 fino al 31/12/2026;

Viste le proprie deliberazioni:

- n.412/2015 “Approvazione regime di aiuti all'occupazione a
seguito del Regolamento (CE) n. 651/2014” e in particolare
1"Allegato A), "Aiuti destinati alle imprese operanti nel
territorio della Regione Emilia-Romagna rivolti a favorire
1’ occupazione", parte integrante e sostanziale della stessa
deliberazione, contenente le modalita di attuazione e
finanziamento delle azioni finalizzate all’assunzione di
persone svantaggiate e disabili, sia attraverso il POR FSE
2014-2020, o comungue con risorse pubbliche regionali o di
altra provenienza che si rendessero disponibili nel periodo
di vigenza del regime;

- n.1872/2020 del “Proroga del regime di aiuti all' occupazione
a seguito del Regolamento (UE) n. 972/2020. Modifiche alla
delibera di Giunta n. 412/2015”;

Richiamati, in particolare, i punti 1 e 3 del dispositivo
della sopra citata propria deliberazione n.1872/2020 con cui si e
provveduto a modificare rispettivamente 1 seguenti articoli
dell’Allegato A) della citata deliberazione n. 412/2015:

- 1'"Art.2 “Durata”, stabilendo il 30 giugno 2024 gquale data di
applicazione delle disposizioni in essa contenute;

- 1'Art.13 “Stanziamento finanziario”, definendo che lo
stanziamento complessivo per 1’attuazione del suddetto regime
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di aiuti all'occupazione e pari a 30 milioni di euro fino al
30/06/2024";

Dato atto di quanto definito dal punto 2 del considerando del
sopra citato Regolamento (UE) n.2023/1315, cioce che, “al fine di
garantire la prevedibilita e la certezza del diritto
nell'attuazione delle modifiche del regolamento (UE) n. 651/2014
introdotte dal presente regolamento, in particolare per le misure
di aiuto di Stato a sostegno della transizione verde e digitale, e
opportuno prorogare di 3 anni, fino al 31 dicembre 2026, il
periodo di applicazione del regolamento (UE) n. 651/2014”, 1la
Commissione ha stabilito, nello specifico, di sostituire 11
secondo comma dell’articolo 59 dello stesso Regolamento (UE) n.
651/2014, definendo che “Esso si applica fino al 31 dicembre
2026";

Considerato che la Regione Emilia-Romagna intende proseguire ad
incentivare, attraverso 1'approvazione di appositi avvisi,
1"assunzione di persone svantaggiate e disabili concedendo
contributi a imprese operanti nel territorio regionale, a valere
su risorse pubbliche comunitarie, nazionali o regionali che si
rendessero disponibili nel periodo di vigenza del Regolamento (UE)
n.651/2014, come definito da ultimo dal Regolamento (UE)
n.2023/1315;

Ritenuto, per le suddette motivazioni, di modificare il
contenuto dell’Art.2 dell’Allegato A), parte integrante e
sostanziale della suddetta propria deliberazione n. 412/2015,
successivamente modificato dalla richiamata propria deliberazione
n.1872/2020, stabilendo che le disposizioni riguardanti il regime
di aiuti all’occupazione 1in essa contenute trovino applicazione,
per quanto sopra specificato, agli aiuti concessi entro il 31
dicembre 2026;

Ritenuto, altresi, necessario conseguentemente alla proroga del
periodo di applicazione del suddetto regime di aiuti
all'occupazione di modificare 1l contenuto del sopra richiamato
Art.13 “Stanziamento finanziario” dell’Allegato A), della sopra
citata propria deliberazione n. 412/2015, successivamente
modificato dalla richiamata propria deliberazione n.1872/2020,
cosl come segue:

“Lo stanziamento complessivo per l’attuazione del presente regime
di aiuti e pari a 30 milioni di euro fino al 31/12/2026”;

Richiamati altresi:

- 11 Decreto legislativo n. 33/2013 recante “Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

- la "“Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di
pubblicazione previsti dal decreto legislativo n.33 del 2013.
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Anno 2022” di cui all’Allegato A) della determinazione
dirigenziale n.2335/2022 per quanto applicabile;

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 2077/2023 “Nomina del
Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza’”;

Visto il D.lgs. n. 118/2011 ad oggetto “Disposizioni in materia
di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di Bilancio
delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009 n. 427 e
ss.mm.ii.”;

Richiamata 1la Legge regionale n. 43/2001, “Testo Unico in
materia di organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione
Emilia-Romagna” e ss.mm.ii.;

Viste, altresi, le proprie deliberazioni:

- n. 325/2022 “Consolidamento e rafforzamento delle capacita
amministrative: riorganizzazione dell’ente a seguito del nuovo
modello di organizzazione e gestione del personale”;

- n. 426/2022 “Riorganizzazione dell’ente a seguito del nuovo
modello di organizzazione e gestione del personale. Conferimento
degli incarichi ai Direttori Generali e ai Direttori di
Agenzia”;

- n. 1615/2022 “Modifica e assestamento degli assetti
organizzativi di alcune Direzioni Generali/Agenzie della Giunta
regionale” e s.m.;

- n. 2360/2022 “Modifica e assestamento degli assetti
organizzativi della Giunta regionale e soppressione dell'Agenzia
sanitaria e sociale regionale. Provvedimenti”;

- n. 157/2024 “Piano Integrato delle Attivita e
dell'Organizzazione 2024-2026. Approvazione”, di seguito per
brevita PIAO 2024-2026;

Richiamate altresi le determinazioni dirigenziali:

- n. 5595/2022 “Micro-organizzazione della Direzione Generale
Conoscenza, Ricerca, lavoro, Imprese a seguito della D.G.R. n.
325/2022. Conferimento incarichi dirigenziali e proroga

incarichi di titolarita di Posizione organizzativa”;

- n. 25436/2022 “Conferimento e proroga di incarichi dirigenziali
presso la Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro,
Imprese”;

- n. 1633/2023 “Modifica della micro-organizzazione della
Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese.
Conferimento di incarichi dirigenziali”;

Dato atto che il Responsabile del procedimento ha dichiarato di
non trovarsi in situazione di conflitto, anche potenziale, di
interessi;
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Dato atto dei pareri allegati;
Su proposta dell’Assessore competente per materia;
A voti unanimi e palesi

DELTIBERA

Per le motivazioni espresse 1in premessa e qui integralmente

richiamate:

1.di modificare il contenuto dei seguenti articoli
dell’’Allegato A), parte integrante e sostanziale della
propria deliberazione n. 412/2015, successivamente modificati
dalla richiamata propria deliberazione n.1872/2020, cosl come
segue:

- 1’Art. 2 “Durata”, la data di applicazione delle
disposizioni in essa contenute & definita nel 31
dicembre 2026;

- 1’Art.13 “Stanziamento finanziario”, “Lo stanziamento
complessivo per 1’attuazione del ©presente regime di
aiuti & pari a 30 milioni di euro fino al 31/12/2026”;

2.di rinviare, per quanto non espressamente previsto nel
presente provvedimento, alla suddetta propria deliberazione
n. 412/2015, successivamente modificata dalla propria
deliberazione n.1872/2020;

3.di prevedere <che il [Responsabile dell’Area “Interventi
formativi e per 1’occupazione”, provvedera con propri atti
all’approvazione della modulistica per la presentazione delle
richieste di aiuto all’occupazione di cui al suddetto regime;

4. di dare atto che gli obblighi di pubblicazione e informazione
di cui all’Art. 9 del Regolamento (UE) n.651/2014 sono
assolti, ai sensi del Art. 16, c. 1 del Decreto n. 115 del 31
maggio 2017 attraverso 11 Registro Nazionale degli Aiuti di
Stato;

5. di disporre la pubblicazione, ai sensi dell’art. 7 bis, comma
3 del D.lgs. n. 33/2013, secondo quanto previsto nel PIAO
2024-2026 e nella direttiva di indirizzi interpretativi degli
obblighi di pubblicazione previsti dal medesimo Decreto;

6.di pubblicare 1la presente deliberazione sul Bollettino
Ufficiale telematico della Regione Emilia-Romagna.

pagina 5 di 8



Allegato parere di regolarita amministrativa di Legittimita

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Francesca Ragazzini, Responsabile di AREA INTERVENTI FORMATIVI E PER
L'OCCUPAZIONE esprime, ai sensi dell'art. 37, quarto comma, della L.R. n. 43/2001 e della
deliberazione della Giunta Regionale n. 468/2017 e s.m.i., parere di
regolarita amministrativa di legittimita in relazione all'atto con numero di proposta
GPG/2024/876

IN FEDE
Francesca Ragazzini

pagina 6 di 8



Allegato parere di regolarita amministrativa di Merito

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Morena Diazzi, Direttore generale della DIREZIONE GENERALE CONOSCENZA,
RICERCA, LAVORO, IMPRESE esprime, ai sensi dell'art. 37, quarto comma, della L.R. n.
43/2001 e della deliberazione della Giunta Regionale n. 468/2017 e s.m.i., parere di
regolarita amministrativa di merito in relazione all'atto con numero di proposta
GPG/2024/876

IN FEDE

Morena Diazzi
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi
GIUNTA REGIONALE
Delibera Num. 804 del 14/05/2024

Seduta Num. 20

OMISSIS

L'assessore Segretario

Corsini Andrea

Servizi Affari della Presidenza

Firmato digitalmente dal Responsabile Roberta Bianchedi
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