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LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Richiamate le Leggi regionali: 
- n. 12 del 30 giugno 2003, “Norme per l’uguaglianza delle

opportunità di accesso al sapere, per ognuno e per tutto
l’arco  della  vita,  attraverso  il  rafforzamento
dell’istruzione e della formazione professionale anche in
integrazione tra loro” e ss.mm.ii.; 

- n.  17  del  1°  agosto  2005,  “Norme  per  la  promozione
dell’occupazione, della qualità, sicurezza e regolarità del
Lavoro” e ss.mm.ii.;

Visti: 
- il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e

del  Consiglio  del  17  dicembre  2013,  recante  disposizioni
comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli
affari marittimi e la pesca compresi nel quadro strategico
comune e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo
regionale,  sul  Fondo  sociale  europeo  e  sul  Fondo  di
coesione,  relativo  al  periodo  della  Nuova  programmazione
2014-2020 che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006;

- il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e
del Consiglio del 17 dicembre 2013 pubblicato sulla GUE del
20 dicembre 2013 relativo al Fondo sociale europeo abrogante
il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio che sostiene,
all’art.  16,  l’“Iniziativa  a  favore  dell’occupazione
giovanile per la lotta alla disoccupazione giovanile”;

- l’Accordo di Partenariato, adottato il 29 ottobre 2014 dalla
Commissione europea a chiusura del negoziato formale con la
decisione  CCI  2014IT16M8PA001,  con  cui  è  definita  la
strategia di impiego dei fondi strutturali europei per il
periodo  2014-2020,  individua  il  Programma  Operativo
Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani”; 

- il Regolamento Delegato (UE) 2017/90, recante modifica del
regolamento  delegato  (UE)  2015/2195  che  integra  il
regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio  relativo  al  Fondo  sociale  europeo,  per  quanto
riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari
e  di  importi  forfettari  per  il  rimborso  da  parte  della
Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

- la Decisione C (2014) 4969 dell’11 luglio 2014 con la quale
la Commissione Europea ha adottato il Programma Operativo
Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani”; 

Testo dell'atto

pagina 2 di 23



- la Decisione C(2017) 8927 del 18 dicembre 2017 con la quale
la Commissione Europea ha approvato la riprogrammazione del
Programma  Operativo  Nazionale  “Iniziativa  Occupazione
Giovani” ed in particolare il paragrafo n. 7.2 del Programma
Operativo Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani” in cui
vengono individuati quali Organismi Intermedi del programma
tutte le Regioni e la Provincia Autonoma di Trento;

Richiamate,  in  particolare,  le  seguenti  deliberazioni
dell’Assemblea Legislativa:
- n. 173 del 26/07/2018 “Approvazione del Piano regionale di

attuazione.  Programma  Operativo  Nazionale  Iniziativa
Occupazione  Giovani  -  II  Fase.  Proposta  della  Giunta
regionale n.1024/2018”;

- n.  72  del  09/03/2022  “Piano  regionale  di  attuazione  del
Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani
-  II  Fase  di  cui  alla  delibera  di  Giunta  regionale  n.
1024/2018. Modifiche in materia di indennità di Tirocinio.
(Delibera della Giunta regionale n. 2232 del 27 dicembre
2021)”;

- n. 116 del 21/12/2022 “Piano regionale di attuazione del
Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani
-  II  Fase  di  cui  alla  Delibera  di  Giunta  regionale  n.
1024/2018  e  s.m.i.  –  Integrazione  alle  Schede  di  misura
(Delibera della Giunta n. 1950 del 14 novembre 2022)”;

Richiamate le proprie deliberazioni:
- n.876 del 31/05/2019 “Approvazione disposizioni e procedure

di attuazione del Piano regionale del Programma Operativo
Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani - II fase di cui
alla deliberazione dell'Assemblea legislativa n. 173/2018”;

- n.1921  del  4/11/2019  “Piano  regionale  PON  Iniziativa
Occupazione  Giovani  -  II  fase  di  cui  alla  propria
deliberazione  n.876/2019:  approvazione  aggiornamenti  a
seguito  di  nuove  disposizioni  nazionali  e  regionali.
Approvazione schema di protocollo operativo fra RER-Agenzia
Lavoro e soggetti privati accreditati”;

- n.481 dell’11/05/2020 “Piano Garanzia Giovani di cui alle
delibere  di  Giunta  regionale  n.  876/2019  e  n.  1347/2019
proroga  del  termine  per  l'attuazione  e  Misure  di
semplificazione per accesso e la continuità dei programmi
individuali  tenuto  conto  delle  Misure  restrittive  per  il
contenimento del contagio COVID-19”;

- n.466 del 28/03/2022 “Approvazione delle procedure ai fini
della ammissibilità e della liquidazione delle indennità di
tirocinio a valere sul Programma Occupazione Giovani - PON
IOG”; 
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- n.1285 del 25/07/2022 “Approvazione dell'invito a presentare
misure  formative  rivolte  ai  giovani  neet  "competenze,
progettualità e protagonismo delle giovani generazioni per
una  regione  della  sostenibilità  ambientale,  economica  e
sociale" - Piano di attuazione regionale garanzia giovani
Regione Emilia-Romagna”;

- n.1624  del  28/09/2022  “Proroga  del  termine  di  attuazione
degli interventi di cui al Piano regionale di attuazione del
Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani
-  II  fase,  approvato  con  la  propria  deliberazione
n.876/2019,  come  già  prorogato  da  ultimo  con  la  propria
deliberazione n.1320/2022”;

- n.1716  del  17/10/2022  “Approvazione  candidature  in  esito
all'"Invito a presentare misure formative rivolte ai giovani
neet "Competenze, progettualità e protagonismo delle giovani
generazioni per una regione della sostenibilità ambientale,
economica e sociale" approvato con DGR n.1285/2022 - Piano
di  attuazione  regionale  garanzia  giovani  Regione  Emilia-
Romagna.”;

- n.1779  del  24/10/2022  “Programma  Operativo  Nazionale
Iniziativa Occupazione Giovani. Disposizioni in materia di
accesso e condizionalità a parziale modifica della DGR n.
466/2022”;

- n.2058  del  28/11/2022  “Piano  di  attuazione  regionale
Garanzia  Giovani  Regione  Emilia-Romagna.  Specifiche  sulla
durata tirocini definita da DGR n.1624/2022”;

- n.2297  del  19/12/2022  “Riquantificazione  delle  risorse
assegnate ai soggetti accreditati che si sono impegnati alla
realizzazione degli interventi di cui al Piano regionale di
attuazione  del  Programma  Operativo  Nazionale  Iniziativa
Occupazione  Giovani  -  II  Fase,  approvato  con  la  propria
deliberazione n.876/2019 e ss.mm.ii.”;

- n.2330  del  27/12/2022  “Proroga  del  termine  di  attuazione
degli interventi di cui al Piano regionale di attuazione del
Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani
-  II  fase,  approvato  con  la  propria  deliberazione
n.876/2019, come già prorogato con la propria deliberazione
n.1624/2022”;

- n.191  del  13/02/2023  “Proroga  del  termine  di  attuazione
degli interventi di cui al Piano regionale di attuazione del
Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani
-  II  fase,  approvato  con  la  propria  deliberazione
n.876/2019, come già prorogato con la propria deliberazione
n.2330/2022”;

- n.450  del  27/03/2023  “Piano  regionale  di  attuazione  del
Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani
-  II  fase,  approvato  con  la  propria  deliberazione
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n.876/2019.  Assegnazione  ulteriori  risorse  e  proroga  dei
termini  di  attuazione  di  cui  alla  propria  deliberazione
n.191/2023” e s.m.;

- n.1157  del  10/07/2023  “Piano  regionale  di  attuazione  del
Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani
-  II  fase,  approvato  con  la  propria  deliberazione
n.876/2019. Assegnazione ulteriori risorse.”

- n.1380  del  7/08/2023  “Disposizioni  in  merito  alle
prestazioni  per  il  lavoro  POR  FSE  2014/2020  e  PON  IOG
2014/2020”;

Richiamate altresì le proprie deliberazioni: 
- n.  1143  dell’8/07/2019  “L.R.  n.  17/2005  e  ss.mm.ii.  -

Disposizioni di prima attuazione di quanto previsto dalla
L.R.  n.  1/2019  in  materia  di  deroghe,  quantificazione  e
ammissibilità della spesa dell'indennità dei tirocini”;

- n. 1298 del 21/09/2015 “Disposizioni per la programmazione,
gestione  e  controllo  delle  attività  formative  e  delle
politiche attive del lavoro - Programmazione SIE 2014/2020”
contenenti le linee guida per i beneficiari a valere per
tutte le attività formative e delle politiche del lavoro;

Richiamato quanto previsto dalla propria deliberazione n.
450/2023, con particolare riferimento alla previsione per cui,
a  seguito  dell’adozione  di  nuove  disposizioni  statali  in
materia,  si  sarebbe  potuto  dare  attuazione  a  modifiche  che
fossero intervenute relativamente alla misura del contributo
pubblico all’importo mensile dell’indennità di tirocinio come
definita dalla sopra citata propria deliberazione n.466/2022;

Vista  la  nota  di  ANPAL  Prot.  n.  6902  del  25/05/2023,
avente  ad  oggetto  “Programma  Operativo  nazionale  Iniziativa
Occupazione Giovani – Trasmissione versione aggiornata delle
schede Misura 5 e 5bis” e successiva rettifica di cui alla
nota ANPAL Prot. n. 6965 del 26/05/2023;

Dato atto che:
- è  stata  acquisita  la  comunicazione  del  Responsabile  del

Settore  “Digitalizzazione,  promozione,  comunicazione,
liquidazioni”,  trattenuta  agli  atti  dell’Area  “Interventi
formativi  e  per  l’occupazione”,  con  la  quale  è  stato
trasmesso  un  prospetto  contenente  la  quantificazione
dell’importo di risorse aggiuntive, suddiviso per ciascun
soggetto  promotore  di  tirocini  Garanzia  Giovani,  avente
diritto, che sia  titolare di operazioni a valere sul PON
IOG e impegnato nell’erogazione degli interventi del Piano
regionale di cui alla propria deliberazione di n.876/2019; 
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- tale  prospetto  è  stato  predisposto  sulla  base  di  dati
acquisiti dall’Agenzia regionale per il lavoro riguardanti
in  particolare  tirocini  autorizzati  GG  con  data  avvio
compresa fra il 26/01/2023 e il 02/05/2023;

- nella medesima comunicazione sono rappresentati gli esiti
della ricognizione, fatta dallo stesso Settore, in base alla
quale i soggetti titolari delle suddette operazioni hanno
dichiarato, alternativamente, o l’ammontare delle ulteriori
risorse necessarie per completare l’erogazione delle misure
previste dai programmi sottoscritti dagli utenti presi in
carico dagli stessi soggetti in attuazione del PON IOG o
l’ammontare delle risorse che risulteranno non utilizzate al
termine del Programma e potranno pertanto configurarsi come
economie di spesa;

Valutato pertanto di:
- procedere  ad  assegnare  ulteriori  risorse  per  un  importo

complessivo  di  euro  291.150,00,  a  favore  dei  soggetti
attuatori  riportati  nell’Allegato  1  parte  integrante  e
sostanziale  del  presente  provvedimento,  al  fine  di
finanziare la misura del contributo pubblico per l’importo
mensile dell’indennità di tirocinio, secondo quando previsto
dalla  sopra  citata  propria  deliberazione  n.466/2022  e  in
applicazione delle disposizioni trasmesse da ANPAL;

- di  escludere  dall’assegnazione  delle  ulteriori  risorse  i
soggetti  per  i  quali  la  quantificazione  di  risorse
aggiuntive necessarie per detta misura è inferiore al 10%
dell’importo  dell’economia  risultante  dalla  dichiarazione
relativa  all’utilizzo  delle  risorse  assegnate  fino  al
termine  del  Programma,  trattenute  agli  atti  del  Settore
“Educazione,  Istruzione,  Formazione,  Lavoro”,  elencati
nell’Allegato 2 parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

Ritenuto pertanto, per quanto sopra esposto, di procedere,
con il presente atto, all’assunzione dell’impegno di spesa a
favore dei soggetti attuatori riportati nell’Allegato 3 parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Visti:
- il D.L. 21 giugno 2013, n.69 “Disposizioni urgenti per il

rilancio dell’economia”, convertito con modificazioni dalla
L. 9 agosto 2013, n.98;

- il  Decreto  del  Ministero  del  Lavoro  e  delle  Politiche
Sociali del 30 gennaio 2015 “Semplificazioni in materia di
documento unico di regolarità contributiva (DURC)”;
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Dato atto che per beneficiari del finanziamento, di cui
all’Allegato 3) parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento,  sono  stati  regolarmente  acquisiti  i  Durc,
trattenuti  agli  atti  dell’Area  “Interventi  formativi  e  per
l’occupazione” e in corso di validità, dal quale risulta che
sono in regola con i versamenti dei contributi previdenziali e
assistenziali;

Visti:
- la  Legge  16  gennaio  2003,  n.  3  recante  “Disposizioni

ordinamentali  in  materia  di  pubblica  amministrazione”  e
ss.mm.ii., ed in particolare l’art. 11;

- la Legge 13 agosto 2010, n. 136 recante “Piano straordinario
contro  le  mafie,  nonché  delega  al  Governo  in  materia  di
normativa antimafia”;

- la  determinazione  dell’Autorità  per  la  vigilanza  sui
contratti  pubblici  di  lavori,  servizi  e  forniture  del  7
luglio 2011 n. 4 in materia di tracciabilità finanziaria ex
art.3,  legge  13  agosto  2010,  n.  136  e  successivo
aggiornamento;

- il D.lgs. 6 settembre 2011, n. 159 recante “Codice delle
leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove
disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136”, e
ss.mm.ii.;

Richiamata  la  determinazione  dirigenziale  n.  24282  del
16/11/2023  “Aggiornamento  della  determina  n.  23156  del  6
novembre  2023  avente  ad  oggetto  “Approvazione  elenco  enti
accreditati alla formazione professionale ai sensi della D.G.R.
201/2022 e s.m.i.i. e della DGR. 177/2003 e s.m.i.i.””;

Dato atto che:
- è stato assegnato dalla competente struttura ministeriale

alle operazioni oggetto del presente provvedimento il codice
C.U.P.  (Codice  Unico  di  Progetto),  come  riportato
nell’Allegato  3),  parte  integrante  e  sostanziale  del
presente provvedimento;

- per gli organismi, di cui all’Allegato 3) parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento sono state effettuate
le verifiche di cui al D.lgs. n. 159/2011 e ss.mm.ii., e
precisamente:
- per  I.F.O.A.  –  Istituto  Formazione  Operatori  Aziendali

(Cod.Org. 295), Demetra Formazione S.r.l. a Socio Unico
(Cod.Org.  9274),  Ial  Innovazione  Apprendimento  Lavoro
Emilia  Romagna  S.r.l.  Impresa  Sociale  (Cod.Org.  260),
Associazione Emiliano - Romagnola di Centri Autonomi di
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Formazione  Professionale  -  A.E.C.A.  (Cod.Org.  11),
CONSORZIO FORMEDIL EMILIA ROMAGNA (Cod.org. 6546), Nuovo
Cescot  Emilia-Romagna  s.c.r.l.  (Cod.org.  324)  ed  Etjca
S.p.A  (cod.org.  9283)  è  in  corso  di  acquisizione
l’informazione  prevista  dalla  normativa  antimafia,  da
parte del Settore “Affari generali e giuridici, strumenti
finanziari,  regolazione,  accreditamenti”  e  ricorrono  le
condizioni  di  cui  al  comma  3  dell’art.  92  del  citato
D.Lgs.  n.159/2011  e  ss.mm.ii.,  essendo  decorsi,  dal
ricevimento della richiesta da parte della Prefettura, i
termini in esso previsti, fatta salva la facoltà di revoca
prevista dal medesimo comma;

- per ORIENTA S.P.A. - SOCIETA' BENEFIT (Cod.org. 9216) e
GESFOR S.R.L. (cod.org. 12016) è in corso di acquisizione
l’informazione  prevista  dalla  normativa  antimafia,  da
parte dell’Area “Interventi formativi e per l’occupazione”
e ricorrono le condizioni di cui al comma 3 dell’art. 92
del citato D.Lgs. n.159/2011 e ss.mm.ii., essendo decorsi,
dal ricevimento della richiesta da parte della Prefettura,
i termini in esso previsti, fatta salva la facoltà di
revoca prevista dal medesimo comma;

- per  Lavoropiù  Spa  (cod.org.  9025)  non  si  è  proceduto
all’acquisizione della documentazione antimafia, in quanto
ricorrono  le  condizioni  di  cui  articolo  83,  comma  3,
lettera e) del citato D.Lgs. n.159/2011 e ss.mm.ii.;

- per Techne Società Consortile a Responsabilità Limitata
(Cod.Org. 1180) è pervenuta nota di esenzione ai sensi
dell’art. 83 comma 3 del D.Lgs. n.159/2011 e ss.mm.ii.
conservata  agli  atti  del  Settore  “Affari  generali  e
giuridici,  strumenti  finanziari,  regolazione,
accreditamenti”;

- per  tutti  gli  altri  Soggetti  beneficiari  riportati
nell’Allegato 1), è stata acquisita, e conservata agli
atti del Settore “Affari generali e giuridici, strumenti
finanziari,  regolazione,  accreditamenti”  e  dell’Area
“Interventi  formativi  e  per  l’occupazione”,  la
documentazione antimafia ai sensi del D.Lgs. n.159/2011 e
ss.mm.ii.;

Ritenuto  pertanto  di  procedere  al  finanziamento  ed
all’assunzione dei relativi impegni di spesa a favore dei n.18
titolari  delle  Operazioni,  riportate  nell’Allegato  3)  parte
integrante  e  sostanziale  del  presente  provvedimento,  per
complessivi euro 282.600,00 ed un finanziamento pubblico di
pari importo, a valere sulle risorse del  Programma Operativo
nazionale Iniziativa Occupazione Giovani, dando atto che le
restanti  n.2  Operazioni,  verranno  finanziate  con  successivo
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provvedimento del Responsabile dell’Area “Interventi formativi
e  per  l’occupazione”  al  verificarsi  delle  condizioni  di
validità del documento unico di regolarità contributiva e della
normativa  antimafia,  con  assunzione  degli  impegni  di  spesa
sull’annualità 2023 al fine di consentire la rendicontazione
del Programma;

Dato  atto  che,  trattandosi  di  contributi  a
rendicontazione, a fronte degli impegni di spesa assunti col
presente  atto  si  maturano  ulteriori  crediti  nei  confronti
dell’amministrazione finanziatrice;

Richiamati:
- il D.L. n.95/2012 “Disposizioni urgenti per la revisione

della  spesa  pubblica  con  invarianza  dei  servizi  ai
cittadini” convertito con modificazioni dalla L. 7 agosto
2012 n.135, ed in particolare l’art. 4, comma 6 nel quale
si cita che sono esclusi dall’applicazione della norma, fra
l’altro,  gli  enti  e  le  associazioni  operanti  nel  campo
della formazione;

- il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi  di  pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di
informazioni  da  parte  delle  pubbliche  amministrazioni”  e
ss.mm.ii.;

- la  propria  deliberazione  n.771/2021  “Rafforzamento  delle
capacità amministrative dell’Ente secondo adeguamento degli
assetti organizzativi e linee di indirizzo 2021”, con la
quale  si  è  proceduto  al  conferimento  dell’incarico  di
Responsabile  della  Prevenzione  della  Corruzione  e  della
Trasparenza  (RPCT)  per  le  strutture  della  Giunta  della
Regione Emilia-Romagna;

- la  propria  deliberazione  n.380/2023  “Approvazione  Piano
Integrato delle Attività e dell'Organizzazione 2023-2025”,
per brevità PIAO 2023-2025; 

- la propria deliberazione n.719/2023 “Piano Integrato Delle
Attività  e  dell'Organizzazione  2023-2025  -  Primo
aggiornamento”;

- la “Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di
pubblicazione  previsti  dal  decreto  legislativo  n.33  del
2013.  Anno  2022.”  di  cui  all’Allegato  A)  della
determinazione dirigenziale n. 2335/2022;

Dato atto che le risorse  Programma Operativo nazionale
Iniziativa  Occupazione  Giovani,  di  cui  al  presente
provvedimento,  quantificate  complessivamente  in  euro
291.150,00, come da Allegato 1) parte integrante e sostanziale
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del presente atto, trovano copertura nei pertinenti Capitoli
di  spesa  nn.U75842  e  U75844,  del  Bilancio  finanziario
gestionale 2023-2025, anni di previsione 2023, che presentano
la  necessaria  disponibilità,  approvato  con  propria
Deliberazione n.2357/2022 e ss.mm.;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011 ad oggetto “Disposizioni in
materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di  bilancio  delle  Regioni,  degli  Enti  Locali  e  dei  loro
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 Maggio
2009 n.42” e ss.mm.ii.;

Richiamate inoltre le Leggi regionali:
- n.40/2001  “Ordinamento  contabile  della  Regione  Emilia-

Romagna, abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e 27
marzo 1972, n.4” per quanto applicabile; 

- n.23/2022 “Disposizioni collegate alla Legge regionale di
stabilità per il 2023”; 

- n.24/2022 “Disposizioni per la formazione del bilancio di
previsione 2023-2025 (Legge di stabilità regionale 2023)”; 

- n.25/2022  “Bilancio  di  previsione  della  Regione  Emilia-
Romagna 2023-2025”;

- n.10/2023 “Disposizioni collegate alla legge di assestamento
e prima variazione generale al bilancio di previsione della
Regione Emilia-Romagna 2023-2025”;

- n.11/2023  “Assestamento  e  prima  variazione  generale  al
bilancio di previsione della Regione Emilia-Romagna 2023-
2025”;

Richiamate le proprie deliberazioni:
- n.2357  del  27  dicembre  2022  “Approvazione  del  documento

tecnico  di  accompagnamento  e  del  bilancio  finanziario
gestionale di previsione della regione Emilia-Romagna 2023-
2025”;

- n.1338  del  31  luglio  2023  “Aggiornamento  del  documento
tecnico  di  accompagnamento  del  bilancio  finanziario
gestionale di previsione della Regione Emilia -Romagna 2023-
2025”;

Richiamata la Legge regionale n.43/2001, “Testo Unico in
materia  di  organizzazione  e  di  rapporti  di  lavoro  nella
Regione Emilia-Romagna” e ss.mm.ii.;

Richiamate, inoltre, le proprie deliberazioni:
- n.468/2017 “Il sistema dei controlli interni nella Regione

Emilia-Romagna”;
- n.325/2022  “Consolidamento  e  rafforzamento  delle  capacità
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amministrative:  riorganizzazione  dell’ente  a  seguito  del
nuovo modello di organizzazione e gestione del personale”;

- n.426/2022 “Riorganizzazione dell’ente a seguito del nuovo
modello  di  organizzazione  e  gestione  del  personale.
Conferimento  degli  incarichi  ai  Direttori  Generali  e  ai
Direttori di Agenzia”;

- n.1615/2022  “Modifica  e  assestamento  degli  assetti
organizzativi  di  alcune  Direzioni  Generali/Agenzie  della
Giunta regionale” e s.m.;

- n.2360/2022  “Modifica  e  assestamento  degli  assetti
organizzativi  della  Giunta  regionale  e  soppressione
dell’Agenzia sanitaria e sociale regionale. Provvedimenti”;

- n.474/2023 “Disciplina organica in materia di organizzazione
dell'ente e gestione del personale. Aggiornamenti in vigore
dal 1 aprile 2023 a seguito dell'entrata in vigore del nuovo
ordinamento  professionale  di  cui  al  titolo  III  del  CCNL
Funzioni Locali 2019/2021 e del PIAO 2023/2025”;

Richiamate infine le determinazioni dirigenziali: 
- n.5595/2022  “Micro-organizzazione  della  Direzione  Generale

Conoscenza, Ricerca, lavoro, Imprese a seguito della D.G.R.
n.  325/2022.Conferimento  incarichi  dirigenziali  e  proroga
incarichi di titolarità di Posizione organizzativa”; 

- n.25436/2022  “Conferimento  e  proroga  di  incarichi
dirigenziali  presso  la  Direzione  Generale  conoscenza,
ricerca, lavoro, imprese”;

- n.1633/2023  “Modifica  della  micro-organizzazione  della
Direzione  Generale  Conoscenza,  Ricerca,  Lavoro,  Imprese.
Conferimento di incarichi dirigenziali”;

- n.14040/2023 “Conferimento incarico di dirigente di Settore
nell'ambito della Direzione Generale Politiche finanziarie.”

Dato  atto  che  il  Responsabile  del  procedimento  ha
dichiarato di non trovarsi in situazione di conflitto, anche
potenziale, di interessi;

Dato atto dei pareri e dei visti di regolarità contabile
allegati;

Su proposta dell’Assessore competente per materia;

A voti unanimi e palesi

D e l i b e r a

per le motivazioni espresse in premessa;
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1. di procedere: 
- all’assegnazione  di  ulteriori  risorse  a  favore  dei

soggetti  riportati  nell’Allegato  1)  parte  integrante  e
sostanziale  del  presente  provvedimento,  per  un  importo
complessivo pari a euro 291.150,00 che trovano copertura
sulle risorse residue del Piano regionale di attuazione
del Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione
Giovani  -  II  fase,  stanziate  nel  bilancio  finanziario
gestionale 2023-2025 

- all’assunzione  degli  impegni  di  spesa,  a  favore  dei
soggetti  titolari  delle  operazioni  riportate
nell’Allegato  3),  parte  integrante  e  sostanziale  del
presente  provvedimento,  per  un  finanziamento  pubblico
complessivo  di  euro  282.600,00  a  valere  sulle  risorse
residue  del  PON  IOG  –  II  fase,  dando  atto  che
all’integrazione  del  finanziamento  delle  restanti  2
operazioni  provvederà  il  Responsabile  dell’Area
“Interventi formativi e per l’occupazione”, con proprio
successivo provvedimento, al verificarsi delle condizioni
di  validità  del  documento  unico  di  regolarità
contributiva e della normativa antimafia, con assunzione
degli  impegni  di  spesa  sull’annualità  2023  al  fine  di
consentire la rendicontazione del Programma;

2. di  precisare  che  per  I.F.O.A.  –  Istituto  Formazione
Operatori  Aziendali  (Cod.Org.  295),  Demetra  Formazione
S.r.l.  a  Socio  Unico  (Cod.Org.  9274),  Ial  Innovazione
Apprendimento Lavoro Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale
(Cod.Org. 260), Associazione Emiliano - Romagnola di Centri
Autonomi di Formazione Professionale - A.E.C.A. (Cod.Org.
11),  CONSORZIO  FORMEDIL  EMILIA  ROMAGNA  (Cod.org.  6546),
Nuovo Cescot Emilia-Romagna s.c.r.l. (Cod.org. 324), Etjca
S.p.A  (Cod.org.  9283),  ORIENTA  S.P.A.  -  SOCIETA'  BENEFIT
(Cod.org. 9216) e GESFOR S.R.L. (Cod.org. 12016) è in corso
di  acquisizione  l’informazione  prevista  dalla  normativa
antimafia  e  ricorrono  le  condizioni  di  cui  al  comma  3
dell’art.  92  del  citato  D.Lgs.  n.159/2011  e  ss.mm.ii.,
essendo decorsi, dal ricevimento della richiesta da parte
della Prefettura, i termini in esso previsti, fatta salva la
facoltà di revoca prevista dal medesimo comma;

3. di imputare, in considerazione della natura giuridica dei
beneficiari, l’importo di euro 282.600,00 come segue:
- quanto a euro 201.150,00 integrando il n. 3023000730 di

impegno,  assunto  con  determinazione  dirigenziale  n.
15175/2022,  sul  capitolo  U75844  “Assegnazione  alle
imprese  per  la  realizzazione  di  azioni  finalizzate
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all'attuazione  del  Piano  regionale  per  la  Garanzia
Giovani (Regg.UE 1303/2013 e 1304/2013; Dec.c(2017)8927
del 18/12/2017) - Mezzi statali”,

- quanto a euro 24.300,00 integrando il n. 3023000762 di
impegno,  assunto  con  determinazione  dirigenziale  n.
16279/2022,  sul  capitolo  U75844  “Assegnazione  alle
imprese  per  la  realizzazione  di  azioni  finalizzate
all'attuazione  del  Piano  regionale  per  la  Garanzia
Giovani (Regg.UE 1303/2013 e 1304/2013; Dec.c(2017)8927
del 18/12/2017) - Mezzi statali”,

- quanto  a  euro  2.400,00  integrando  il  n. 3023000853  di
impegno,  assunto  con  determinazione  dirigenziale  n.
18855/2022,  sul  capitolo  U75844  “Assegnazione  alle
imprese  per  la  realizzazione  di  azioni  finalizzate
all'attuazione  del  Piano  regionale  per  la  Garanzia
Giovani (Regg.UE 1303/2013 e 1304/2013; Dec.c(2017)8927
del 18/12/2017) - Mezzi statali”,

- quanto  a  euro  2.700,00  integrando  il  n.  3023010028  di
impegno,  assunto  con  determinazione  dirigenziale  n.
25535/2023,  sul  capitolo  U75844  “Assegnazione  alle
imprese  per  la  realizzazione  di  azioni  finalizzate
all'attuazione  del  Piano  regionale  per  la  Garanzia
Giovani (Regg.UE 1303/2013 e 1304/2013; Dec.c(2017)8927
del 18/12/2017) - Mezzi statali”,

- quanto a euro 52.050,00 integrando il n. 3023000729 di
impegno,  assunto  con  determinazione  dirigenziale  n.
15175/2022, sul capitolo U75842 “Assegnazione agli enti
di formazione, istituzione e associazioni senza fini di
lucro  per  la  realizzazione  di  azioni  finalizzate
all'attuazione  del  Piano  regionale  per  la  Garanzia
Giovani (Regg.UE 1303/2013 e 1304/2013; Dec.c(2017)8927
del 18/12/2017) – Mezzi statali”,

del  Bilancio  finanziario  gestionale  2023-2025,  anno  di
previsione 2023, che presenta la necessaria disponibilità,
approvato con propria deliberazione n. 2357/2022 e ss.mm.;

4. che,  in  attuazione  del  D.Lgs.  118/2011  e  ss.mm.ii.,  le
stringhe  concernenti  la  codificazione  della  transazione
elementare,  come  definite  dal  citato  decreto,  sono  le
seguenti:

2023

Capitolo Missione Programma Cod.Ec. COFOG Trans. UE SIOPE
C.I.

Spesa
Gestione
Ordinaria

75842 15 03 U.1.04.04.01.001 04.1 8 1040401001 3 3

75844 15 03 U.1.04.03.99.999 04.1 8 1040399999 3 3
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e che in relazione ai codici C.U.P. si rinvia all’allegato
3)  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente
provvedimento;

5. di  accertare la somma di euro 282.600,00, a fronte degli
impegni di spesa di cui al precedente punto 3., come segue:
- quanto  a  euro  253.200,00,  integrando  il  n.  79  di

accertamento,  assunto  con  determinazione  dirigenziale
n.15175/2022,  sul  capitolo  E04722  “Trasferimento
dall’Agenzia  Nazionale  Politiche  Attive  del  Lavoro  –
ANPAL  -  per  il  finanziamento  del  Programma  Operativo
Nazionale  per  l'attuazione  dell'Iniziativa  Europea  per
l'Occupazione dei Giovani (Regolamento (UE) 1303/2013 del
17  Dicembre  2013;  Regolamento  (UE)  1304/2013  del  17
dicembre 2013; Decisione di esecuzione della commissione
C(2017) 8927 del 18 dicembre 2017)”,

- quanto  a  euro  24.300,00,  integrando  il  n.  85  di
accertamento,  assunto  con  determinazione  dirigenziale
n.16279/2022,  sul  capitolo  E04722  “Trasferimento
dall’Agenzia  Nazionale  Politiche  Attive  del  Lavoro  –
ANPAL  -  per  il  finanziamento  del  Programma  Operativo
Nazionale  per  l'attuazione  dell'Iniziativa  Europea  per
l'Occupazione dei Giovani (Regolamento (UE) 1303/2013 del
17  Dicembre  2013;  Regolamento  (UE)  1304/2013  del  17
dicembre 2013; Decisione di esecuzione della commissione
C(2017) 8927 del 18 dicembre 2017)”,

- quanto  a  euro  2.400,00,  integrando  il  n.  106  di
accertamento,  assunto  con  determinazione  dirigenziale
n.18855/2022,  sul  capitolo  E04722  “Trasferimento
dall’Agenzia  Nazionale  Politiche  Attive  del  Lavoro  –
ANPAL  -  per  il  finanziamento  del  Programma  Operativo
Nazionale  per  l'attuazione  dell'Iniziativa  Europea  per
l'Occupazione dei Giovani (Regolamento (UE) 1303/2013 del
17  Dicembre  2013;  Regolamento  (UE)  1304/2013  del  17
dicembre 2013; Decisione di esecuzione della commissione
C(2017) 8927 del 18 dicembre 2017)”,

- quanto  a  euro  2.700,00,  integrando  il  n.  2379  di
accertamento,  assunto  con  determinazione  dirigenziale
n.25535/2023,  sul  capitolo  E04722  “Trasferimento
dall’Agenzia  Nazionale  Politiche  Attive  del  Lavoro  –
ANPAL  -  per  il  finanziamento  del  Programma  Operativo
Nazionale  per  l'attuazione  dell'Iniziativa  Europea  per
l'Occupazione dei Giovani (Regolamento (UE) 1303/2013 del
17  Dicembre  2013;  Regolamento  (UE)  1304/2013  del  17
dicembre 2013; Decisione di esecuzione della commissione
C(2017) 8927 del 18 dicembre 2017)”
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sul bilancio finanziario per l’esercizio 2023 quale credito
nei confronti di ANPAL;

6. di  rinviare,  per  quanto  non  espressamente  previsto  dal
presente provvedimento e anche relativamente alle modalità
di  liquidazione  dei  finanziamenti,  alle  proprie
deliberazioni  n.876/2019,  n.1347/2019,  n.2393/2019,
n.466/2022 e n.450/2023 nonché alle disposizioni previste
dal D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. e dalla DGR 474/2023;

7. di  pubblicare  la  presente  deliberazione  nel  Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico e sul sito
http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it;

8. che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti
dall’art.  26,  comma  2,  del  D.lgs.  n.33  del  2013  e  alle
ulteriori pubblicazioni previsto nel PIAO 2023-2025 e nella
Direttiva  di  Indirizzi  interpretativi  degli  obblighi  di
pubblicazione ai sensi dell’art. 7 bis del medesimo Decreto.
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Cod. 
org.

Soggetto Rif.PA
Totale risorse 

assegnate

Integrazione 
indennità 
tirocini

Assegnazione 
complessiva

11
Associazione Emiliano - Romagnola di 
Centri Autonomi di Formazione 
Professionale - A.E.C.A.

2019-12347/RER 385.636,00 10.200,00 395.836,00

13362 MAXIMUS srl 2019-12348/RER 349.200,00 6.750,00 355.950,00

6546 CONSORZIO FORMEDIL EMILIA ROMAGNA 2019-12349/RER 66.108,00 1.950,00 68.058,00

9274 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. A SOCIO UNICO 2019-12350/RER 270.181,00 5.550,00 275.731,00

205
ECIPAR - FORMAZIONE E SERVIZI INNOVATIVI 
PER L'ARTIGIANATO E LE P.M.I. 

2019-12352/RER 1.604.314,00 25.350,00 1.629.664,00

224 Fondazione En.A.I.P. S. Zavatta Rimini 2019-12354/RER 677.063,00 8.250,00 685.313,00

245 FORM.ART. Società Consortile a r.l. 2019-12355/RER 3.600.000,00 132.450,00 3.732.450,00

4220
Formindustria Emilia-Romagna Soc. Cons. a 
r.l.

2019-12356/RER 1.115.685,00 15.900,00 1.131.585,00

12016 GESFOR S.R.L. 2019-12357/RER 728.135,00 12.900,00 741.035,00

295
I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 
Aziendali

2019-12359/RER 2.562.476,00 19.950,00 2.582.426,00

260 IAL E.R. S.r.L. Impresa Sociale 2019-12360/RER 294.818,00 2.700,00 297.518,00

283
Istituto per lo sviluppo del commercio e 
del turismo dell'Emilia-Romagna - Iscom 
Emilia-Romagna

2019-12363/RER 748.097,00 11.700,00 759.797,00

9025 LAVOROPIU' S.P.A. AGENZIA PER IL LAVORO 2019-12364/RER 116.018,00 2.100,00 118.118,00

324 Nuovo Cescot Emilia-Romagna s.c.r.l. 2019-12366/RER 350.000,00 5.700,00 355.700,00

9216 ORIENTA S.P.A. - SOCIETA' BENEFIT 2019-12367/RER 527.950,47 2.100,00 530.050,47

9217 Randstad Italia S.p.A. 2019-12368/RER 153.876,00 1.800,00 155.676,00

1180
TECHNE Società consortile a responsabilità 
limitata

2019-12370/RER 565.709,00 9.750,00 575.459,00

8589 Umana S.p.A. 2019-12372/RER 1.266.428,75 12.450,00 1.278.878,75

9283 Etjca S.p.A 2019-12554/RER 196.891,60 1.200,00 198.091,60

11064
WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE DI BOLOGNA

2019-12836/RER 217.200,00 2.400,00 219.600,00

Totale 15.795.786,82 291.150,00 16.086.936,82

Allegato parte integrante - 1
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Rif.PA RAGIONE SOCIALE SOGGETTO TITOLARE 
IMPORTO 

PREVISTO PER 
TIROCINI

2019-12346/RER ADECCO ITALIA SPA 900,00

2019-12351/RER DINAMICA soc. consort. a r.l. 750,00

2019-12353/RER Fondazione Consulenti per il Lavoro 150,00

2019-12361/RER ASSOCIAZIONE IDEA 14.250,00

2019-12362/RER
Irecoop Emilia Romagna Società 
Cooperativa

1.350,00

2019-12365/RER Manpower S.r.l. 3.300,00

2019-12369/RER
Synergie Italia Agenzia per il lavoro 
SpA

16.200,00

2019-12553/RER Archimede Spa a socio unico 150,00

Allegato parte integrante - 2
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Cod. 
org. Soggetto C.F. CUP Rif.PA

Totale 
risorse già 
assegnate

Risorse da 
integrare sul 

capitolo 
75844

N.3023000730 
impegno 
integrato

N.3023000762 
impegno 
integrato

N.3023000853 
impegno 
integrato

N.3023010028 
impegno 
integrato

Assegnazione 
complessiva

9274 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. A SOCIO UNICO 02493650358 E46H19000130006 2019-12350/RER 270.181,00 5.550,00 5.550,00 275.731,00

205
ECIPAR - FORMAZIONE E SERVIZI 
INNOVATIVI PER L'ARTIGIANATO E LE 
P.M.I. 

04298010374 E46H19000150006 2019-12352/RER 1.604.314,00 25.350,00 25.350,00 1.629.664,00

245 FORM.ART. Società Consortile a r.l. 04260000379 E46H19000180006 2019-12355/RER 3.600.000,00 132.450,00 132.450,00 3.732.450,00

4220 Formindustria Emilia-Romagna Soc. Cons. 
a r.l. 02261631200 E46H19000190006 2019-12356/RER 1.115.685,00 15.900,00 15.900,00 1.131.585,00

12016 GESFOR S.R.L. 07297670635 E46H19000200006 2019-12357/RER 728.135,00 12.900,00 12.900,00 741.035,00

260 IAL E.R. S.r.L. Impresa Sociale 80061110377 E46H19000230006 2019-12360/RER 294.818,00 2.700,00 2.700,00 297.518,00

9025 LAVOROPIU' S.P.A. AGENZIA PER IL LAVORO 04860690488 E46H19000270006 2019-12364/RER 116.018,00 2.100,00 2.100,00 118.118,00

324 Nuovo Cescot Emilia-Romagna s.c.r.l. 04051790378 E46H19000290006 2019-12366/RER 350.000,00 5.700,00 5.700,00 355.700,00

9216 ORIENTA S.P.A. - SOCIETA' BENEFIT 05819501007 E46H19000300006 2019-12367/RER 527.950,47 2.100,00 2.100,00 530.050,47

1180 TECHNE Società consortile a 
responsabilità limitata 02604400404 E46H19000330006 2019-12370/RER 565.709,00 9.750,00 9.750,00 575.459,00

8589 Umana S.p.A. 05391311007 E46H19000350006 2019-12372/RER 1.266.428,75 12.450,00 12.450,00 1.278.878,75

9283 Etjca S.p.A 12720200158 E46H19000450006 2019-12554/RER 196.891,60 1.200,00 1.200,00 198.091,60

11064 WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE DI BOLOGNA 03479051207 E46H19000470006 2019-12836/RER 217.200,00 2.400,00 2.400,00 219.600,00

10.853.330,82 230.550,00 201.150,00 24.300,00 2.400,00 2.700,00 11.083.880,82

Cod. 
org. Soggetto C.F. CUP Rif.PA

Totale 
risorse già 
assegnate

Risorse da 
integrare sul 

capitolo 
75842

N.3023000729 
impegno 
integrato

Assegnazione 
complessiva

11
Associazione Emiliano - Romagnola di 
Centri Autonomi di Formazione 
Professionale - A.E.C.A.

80090410376 E46H19000100006 2019-12347/RER 385.636,00 10.200,00 10.200,00 395.836,00

6546 CONSORZIO FORMEDIL EMILIA ROMAGNA 92047970378 E46H19000120006 2019-12349/RER 66.108,00 1.950,00 1.950,00 68.058,00

224 Fondazione En.A.I.P. S. Zavatta Rimini 02291500409 E46H19000170006 2019-12354/RER 677.063,00 8.250,00 8.250,00 685.313,00

295 I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 
Aziendali 00453310351 E46H19000220006 2019-12359/RER 2.562.476,00 19.950,00 19.950,00 2.582.426,00

283
Istituto per lo sviluppo del commercio 
e del turismo dell'Emilia-Romagna - 
Iscom Emilia-Romagna

03109320378 E46H19000260006 2019-12363/RER 748.097,00 11.700,00 11.700,00 759.797,00

4.439.380,00 52.050,00 52.050,00 4.491.430,00

Totale già assegnate 15.292.710,82

Totale risorse da integrare 282.600,00

Totale assegnazione complessiva 15.575.310,82

Soggetti attuatori imprese

Soggetti attuatori enti

Allegato parte integrante - 3
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Francesca Ragazzini, Responsabile di AREA INTERVENTI FORMATIVI E PER
L'OCCUPAZIONE esprime, ai sensi dell'art. 37, quarto comma, della L.R. n. 43/2001 e della
de l ibe raz ione  de l la  G iun ta  Reg iona le  n .  468 /2017  e  s .m. i . ,  pa re re  d i
regolarità amministrativa di legittimità in relazione all'atto con numero di proposta
GPG/2023/2125

IN FEDE

Francesca Ragazzini

Allegato parere di regolarità amministrativa di Legittimità

pagina 19 di 23



REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Morena Diazzi, Direttore generale della DIREZIONE GENERALE CONOSCENZA,
RICERCA, LAVORO, IMPRESE esprime, ai sensi dell'art. 37, quarto comma, della L.R. n.
43/2001 e della deliberazione della Giunta Regionale n. 468/2017 e s.m.i., parere di
regolarità amministrativa di merito in relazione all'atto con numero di proposta
GPG/2023/2125

IN FEDE

Morena Diazzi

Allegato parere di regolarità amministrativa di Merito
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Riccardo Natali, Responsabile di SETTORE BILANCIO E FINANZE esprime, ai sensi della
deliberazione della Giunta Regionale n. 468/2017 e s.m.i., visto di regolarità contabile nella
procedura dell'entrata in relazione all'atto con numero di proposta GPG/2023/2125

IN FEDE

Riccardo Natali

Allegato visto di regolarità contabile - ENTRATE
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Simona Lodesani, Responsabile di SETTORE RAGIONERIA esprime, ai sensi dell'art. 37,
quarto comma, della L.R. n. 43/2001 e della deliberazione della Giunta Regionale n.
468/2017 e s.m.i., visto di regolarità contabile nella procedura di spesa in relazione all'atto
con numero di proposta GPG/2023/2125

IN FEDE

Simona Lodesani

Allegato visto di regolarità contabile - SPESE
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Corsini Andrea

Servizi Affari della Presidenza

Firmato digitalmente dal Dirigente Incaricato Andrea Orlando

L'assessore Segretario

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE
Delibera Num. 2232 del 18/12/2023
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