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Testo dell'atto

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Richiamati:

- 11 Regolamento n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 17 dicembre 2013, recante disposizioni comuni sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo,
sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo
rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca
compresi nel quadro strategico comune e disposizioni generali sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e
sul Fondo di coesione, relativo al periodo della Nuova
programmazione 2014-2020 che abroga il regolamento (CE) n.
1083/2006;

- 1l Regolamento delegato n.1970/2015 che integra il regolamento
(UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio con
disposizioni  specifiche sulla segnalazione di irregolarita
relative al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale
europeo, al Fondo di coesione e al Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca;

- 11 Regolamento delegato n.568/2016 che integra il regolamento
(UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio riguardo
alle condizioni e procedure per determinare se gli importi non
recuperabili debbano essere rimborsati dagli Stati membri per
quanto riguarda il Fondo europeo di sviluppo regionale, il Fondo
sociale europeo, 1l Fondo di coesione e il Fondo europeo per gli
affari marittimi e la pesca;

- il Regolamento (UE, Euratom) n. 2018/1046 del Parlamento Europeo
e del Consiglio del 18 1luglio 2018 che stabilisce 1le regole
finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che
modifica i1 regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE)
n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n.
1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la decisione n.
541/2014/UE e abroga 11 regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

- 11 Regolamento delegato n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo
2014 che integra il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento
europeo e del Consiglio recante disposizioni comuni sul Fondo
europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo
rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e
disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale,
sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca;

- 11 Regolamento n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al Fondo sociale europeo
che abroga i1l regolamento (CE) n. 1081/2006;

- 11 Regolamento n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014
recante un codice europeo di condotta sul partenariato
nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europeo;

- 11 Regolamento n. 288/2014 di esecuzione della Commissione del 25
febbraio 2014 recante modalita di applicazione del regolamento
(UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio recante
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disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per 1lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli
affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo
europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e
la pesca per quanto riguarda il modello per i1 programmi operativi
nell'ambito dell'obiettivo Investimenti in favore della crescita
e dell'occupazione e recante modalita di applicazione del
regolamento (UE) n. 1299/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio recante disposizioni specifiche per 11 sostegno del
Fondo europeo di sviluppo regionale all'obiettivo di cooperazione
territoriale europea per quanto riguarda 11 modello per i
programmi di cooperazione nell'ambito dell'obiettivo di
cooperazione territoriale europea;

il Regolamento n. 184/2014 di esecuzione della Commissione del 25
febbraio 2014 che stabilisce, conformemente al regolamento (UE)
n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, recante
disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per 1lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli
affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo
europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e
la pesca, 1 termini e le condizioni applicabili al sistema
elettronico di scambio di dati fra gli Stati membri e la
Commissione, e che adotta, a norma del regolamento (UE) n.
1299/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, recante
disposizioni specifiche per il sostegno del Fondo europeo di
sviluppo regionale all'obiettivo di cooperazione territoriale
europea, la nomenclatura delle categorie di intervento per il
sostegno del Fondo europeo di sviluppo regionale nel qguadro
dell'obiettivo Cooperazione territoriale europea;

il Regolamento n. 215/2014 di esecuzione della Commissione del 7
marzo 2014 che stabilisce norme di attuazione del regolamento
(UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, recante
disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per 1lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli
affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo
europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e
la pesca per quanto riguarda le metodologie per il sostegno in
materia di cambiamenti climatici, la determinazione dei target
intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento
dell'efficacia dell'attuazione e la nomenclatura delle categorie
di intervento per i fondi strutturali e di investimento europei;
il Regolamento n. 821/2014 di esecuzione della Commissione del 28
luglio 2014 recante modalita di applicazione del regolamento (UE)
n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto
riguarda le modalita dettagliate per il trasferimento e 1la
gestione dei contributi dei programmi, le relazioni sugli
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strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di
informazione e di comunicazione per le operazioni e il sistema di
registrazione e memorizzazione dei dati;

il Regolamento n. 964/2014 di esecuzione della Commissione del 11
settembre 2014 recante modalita di applicazione del regolamento
(UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per
quanto concerne 1 termini e le condizioni wuniformi per gli
strumenti finanziari;

il Regolamento n. 1011/2014 di esecuzione della Commissione del
22 settembre 2014 recante modalita di esecuzione del regolamento
(UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per
quanto riguarda 1 modelli per la presentazione di determinate
informazioni alla Commissione e le norme dettagliate concernenti
gli scambi di informazioni tra Dbeneficiari e autorita di
gestione, autorita di certificazione, autorita di audit e
organismi intermedi;

1’Accordo di Partenariato 2014/2020 per 1'impiego dei Fondi
Strutturali e di Investimento Europei, adottato con Decisione di
Esecuzione della Commissione Europea C(2014) 8021 del 29 ottobre
2014;

Viste le Leggi Regionali:

n. 12 del 30 giugno 2003, “Norme per 1l’uguaglianza delle
opportunita di accesso al sapere, per ognuno e per tutto 1l’arco
della vita, attraverso il rafforzamento dell’istruzione e della
formazione professionale, anche 1in 1integrazione tra loro” e
Ss.mm.ii.;

n. 17 del 1 agosto 2005, “Norme per la promozione
dell’occupazione, della qualita, sicurezza e regolarita del
Lavoro” e ss.mm.ii.;

n. 14 del 30 luglio 2015 "“Disciplina a sostegno dell'inserimento
lavorativo e dell'inclusione sociale delle persone in condizione
di fragilita e wvulnerabilita, attraverso 1l'integrazione tra i
servizi pubblici del lavoro, sociali e sanitari”;

Viste inoltre le proprie deliberazioni:

n. 1691 del 18 novembre 2013 “Approvazione del quadro di contesto
della Regione Emilia - Romagna e delle linee di indirizzo per la
programmazione comunitaria 2014-20207;

n. 992 del 7 1luglio 2014 “Programmazione fondi SIE 2014-2020:
approvazione delle misure per il soddisfacimento delle
condizionalita ex-ante generali ai sensi del regolamento UE n.
1303/2013, articolo 19”7;

n. 1646 del 2 novembre 2015 “Presa d'atto della sottoscrizione
del Patto per il Lavoro da parte del Presidente della Regione
Emilia-Romagna e delle parti sociali e disposizioni per il
monitoraggio e la valutazione dello stesso”;

Richiamate in particolare:
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- la Deliberazione dell’Assemblea Legislativa n. 163 del 25/06/2014
“Programma Operativo della Regione Emilia-Romagna. Fondo Sociale
Europeo 2014/2020. (Proposta della Giunta regionale del
28/04/2014, n. 559)7;

- la Decisione di Esecuzione della Commissione FEuropea del
12/12/2014 C(2014)9750 che approva 1l Programma Operativo Fondo
Sociale Europeo 2014/2020" per 11 sostegno del Fondo sociale
europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della
crescita e dell'occupazione™;

- la propria deliberazione n. 1 del 12/01/2015 “Presa d'atto della
Decisione di Esecuzione della Commissione Europea di Approvazione
del Programma Operativo "Regione Emilia-Romagna - Programma
Operativo Fondo Sociale Europeo 2014-2020" per 1l sostegno del
Fondo Sociale Europeo nell'ambito dell'Obiettivo "Investimenti a
favore della crescita e dell'occupazione";

- la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea del
02/05/2018 C(2018)2737 che modifica la decisione di esecuzione
C(2014) 9750 che approva determinati elementi del programma
operativo "Regione Emilia-Romagna - Programma Operativo Fondo
Sociale Europeo 2014-2020" per il sostegno del Fondo sociale
europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della
crescita e dell'occupazione" per la Regione Emilia-Romagna in
Italia;

- la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea del
09/11/2018 C(2018) 7430 che modifica la decisione di esecuzione
C(2014) 9750 che approva determinati elementi del programma
operativo "Regione Emilia-Romagna - Programma Operativo Fondo
Sociale Europeo 2014-2020" per il sostegno del Fondo sociale
europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della
crescita e dell'occupazione™ per la Regione Emilia-Romagna in
Italia;

Vista la deliberazione dell’Assemblea legislativa n. 75 del 21
giugno 2016 "Programma triennale delle politiche formative e per il
lavoro - (Proposta della Giunta regionale in data 12 maggio 2016,
n. 646)”;

Richiamato, inoltre, 1l’art. 31, della L.R. n. 13/, che al comma
1, stabilisce che “I1l Programma triennale delle politiche formative
e per il lavoro, in attuazione dell'articolo 44, comma 1, della
Legge regionale n. 12 del 2003, e prorogato fino all'approvazione
del nuovo programma da parte dell'Assemblea legislativa”;

Richiamata la propria deliberazione n. 333/2020 “Programmazione
anno 2020 delle risorse Fondo regionale persone con disabilita.
Approvazione del programma annuale”;

Visti in particolare:

- 1’Ordinanza contingibile e urgente n. 1 del 23 febbraio 2020 del

Ministero della Salute, d'intesa con i1l Presidente della Regione
Emilia-Romagna;
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- 11 Decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6 “Misure urgenti in
materia di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica
da COVID-19”, convertito con modificazioni dalla Legge 5 marzo
2020 n. 13;

- 1 Decreti del Presidente del Consiglio dei Ministri che
dispongono ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 23
febbraio 2020, n. 6;

- 1 propri Decreti di approvazione delle Ordinanze ai sensi
dell’articolo 32, della Legge 23 dicembre 1978, n. 833, in tema
di misure per la gestione dell’emergenza sanitaria legata alla
diffusione della sindrome da COVID-19;

- 11 Decreto-legge n. 18 del 17 marzo 2020 “Misure di potenziamento
del Servizio sanitario nazionale e di sostegno economico per
famiglie, lavoratori e imprese connesse all’emergenza
epidemiologica da COVID-19”, convertito con modificazioni dalla
Legge 24 aprile 2020 n. 27;

- 1’0Ordinanza del Ministero della Salute del 22 marzo 2020
“Ulteriori misure urgenti in materia di contenimento e gestione
dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, applicabili
sull'intero territorio nazionale”;

- 11 Decreto-legge n. 23 dell’8 aprile 2020 “Misure urgenti in
materia di accesso al credito e di adempimenti fiscali per le
imprese, di ©poteri speciali nei settori strategici, nonché
interventi in materia di salute e lavoro, di proroga di termini
amministrativi e processuali”;

- 11 Decreto-legge n. 33 del 16 maggio 2020 “Ulteriori misure
urgenti per fronteggiare 1’emergenza epidemiologica da COVID-19”;

- 11 Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 17 maggio
2020 “Disposizioni attuative del Decreto legge 25 marzo 2020 n.
19 recante misure urgenti per fronteggiare 1" emergenza
epidemiologica da COVID-19 e del Decreto Legge 16 maggio 2020 n.
33 recante ulteriori misure urgenti per fronteggiare 1’emergenza
epidemiologica da COVID-19”;

- 1l proprio Decreto n. 82 del 17 maggio 2020 “Ulteriore ordinanza
ai sensi dell’articolo 32 della Legge 23 dicembre 1978 n. 833 in
tema di misure per la gestione dell’emergenza sanitaria legata
alla diffusione della sindrome da COVID-19”;

Visto 11 Regolamento (UE) 2020/460 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 30 marzo 2020 che modifica i Regolamenti (UE) n.
1301/2013, (UE) n. 1303/2013 e (UE) n. 508/2014 per quanto riguarda
misure specifiche volte a mobilitare gli investimenti nei sistemi
sanitari degli Stati membri e in altri settori delle loro economie
in risposta all'epidemia di COVID-19 (Iniziativa di investimento in
risposta al coronavirus);

Richiamata la propria deliberazione n. 369 del 20/04/2020 con la
quale e stato approvato 1’“Invito rivolto ai Soggetti promotori di
tirocini per richiedere 1’impegno ad attivare le azioni di
continuita dei percorsi per 1’inserimento lavorativo - Misure di
contenimento del contagio epidemiologico COVID19 - Sospensione dei
tirocini di cui alla L.R. n. 17/2005 e ss.mm.ii.”;
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Richiamati in particolare 1 seguenti punti dell’Invito sopra
citato:

D. AZIONI FINANZIABILI
Le azioni finanziabili prevedono due misure collegate:

1. misura di sostegno economico alla continuita
ricomprende il sostegno economico che i1l soggetto proponente si
impegna a erogare al tirocinante 1in nome e per conto della
Regione di importo pari a 900,00 euro a favore delle persone
disabili ai sensi della Legge n. 68/1999 e di importo pari a
euro 450,00 a favore degli altri tirocinanti.

2. misura per la continuita percorso individuale
ricomprende le azioni di tutoraggio, messa 1in disponibilita
delle opzioni e opportunita formative fruibili in modo autonomo
dalle persone, gestione della relazione con 1 tirocinanti e
gestione delle procedure per 1la corresponsione del sostegno
economico a favore del tirocinante pari a euro 100,00 per
ciascun tirocinante in carico.

Per ciascun soggetto promotore ricompreso nell’elenco di cuil
all’Allegato A), e per ciascun canale di finanziamento, sono state
predisposte due Operazioni nel Sistema Informativo della Formazione
- SIFER, ciascuna contraddistinta da un Rif.PA. e ciascuna riferita
ad una delle due misure sopra specificate, come riportato
nell’Allegato B). Le due Operazioni sono pertanto collegate e
riferite all’unico obiettivo specifico del presente Invito.

F. RISORSE DISPONIBILI E VINCOLI FINANZIARI

Le risorse pubbliche disponibili per la realizzazione delle

iniziative afferenti al presente invito sono pari a euro

9.384.250,00 di cui:

- 2.688.000,00 euro a valere sulle risorse del Fondo regionale
disabili in overbooking a valere sulle risorse di cui al
Programma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014/2020;

- 6.696.250,00 euro a valere sulle risorse del Programma Operativo
Regionale FSE 2014/2020 - OT 9. - priorita di investimento 9.4.

G. MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA E
DELL’ IMPEGNO ALLA REALIZZAZIONE

nel quale sono state fissate, tra 1’altro, le seguenti scadenze di
presentazione delle candidature:

- 07/05/2020

- 14/05/2020

Richiamate altresi:
- la propria deliberazione n. 552 del 25/05/2020 con la quale, tra

l'altro, €& stata stabilita nel 10/06/2020 un’ulteriore scadenza
di presentazione delle candidature da parte dei soggetti
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promotori di cui all’Invito sopracitato, fermo restando, cosi
come previsto al punto G) dello stesso, che altre scadenze di
presentazione avrebbero potuto essere definite con successivo
provvedimento del Responsabile del Servizio Attuazione degli
interventi e delle politiche per 1’istruzione, la formazione ed
il lavoro;

- la determinazione dirigenziale n.10773 del 25/06/2020 con la
quale e stata definita nel 15/07/2020 1l'ulteriore scadenza di
presentazione delle candidature da parte dei soggetti promotori
di cui all’Invito, approvato con deliberazione n. 369/2020;

Atteso che:

- entro le scadenze sopra richiamate sono pervenute, da parte dei
soggetti promotori di tirocini ricompresi nell’Allegato A) del
pitu volte citato Invito, complessivamente n. 184 candidature per
un totale di n. 542 operazioni approvate con determinazioni
dirigenziali n.9615/2020, n.9641/2020, n.9755/2020, n.10773/2020
e n. 12722/2020 a fronte delle n. 628 operazioni previste
dall’Allegato B) dello stesso Invito riferite a n. 224 soggetti
promotori ricompresi nel citato Allegato A) per un finanziamento
complessivo pari a euro 9.229.950,00 di cui:

- 6.560.950,00 Euro a valere sulle risorse del Programma
Operativo Regionale FSE 2014/2020 - OT 9. - Priorita di
investimento 9.4;

- 2.669.000,00 Euro a valere sulle risorse del Fondo regionale
disabili, 1in overbooking a valere sulle risorse di cui al
Programma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014/2020;

- rispetto all’importo complessivamente previsto con la propria
deliberazione n.369/2020, sono ancora disponibili risorse pari ad
Euro 154.300,00 di cui:

135.300,00 Euro a valere sulle risorse del Programma Operativo
Regionale FSE 2014/2020 - OT 9. - Priorita di investimento
9.4;

19.000,00 Euro a valere sulle risorse del Fondo regionale
disabili, in overbooking a valere sulle risorse di cui al
Programma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014/2020;

Dato atto che, alla luce di qguanto sopra esposto, risultano 40
soggetti promotori che non hanno presentato la propria candidatura
entro le scadenze sopra citate e le operazioni ad essi associate
sono riportati negli Allegati A) e B) parti integranti e
sostanziali della presente deliberazione;

Considerato obiettivo prioritario consentire a tutti i
tirocinanti aventi 1 requisiti previsti dall’Invito piu volte
citato di beneficiare delle misure previste nella ©propria
deliberazione n. 369/2020;

Richiamata la L.R. n. 17 del 2005 e ss.mm.ii., ed in particolare:
- 1l’art. 32 bis, che prevede 1'istituzione dell'Agenzia Regionale
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per il Lavoro, quale agenzia operativa ai sensi degli artt. 42 e
43, della L.R. n. 6 del 2004, e ne definisce i molteplici compiti
prevedendo altresi la funzione di autorizzazione dei tirocini;

- 1l’art. 26, che individua, fra 1 soggetti promotori di tirocini,
1"Agenzia medesima;

Considerato che all’Agenzia regionale per il lavoro, 1in qualita
di ente strumentale regionale con competenze in materia di
tirocini, spettano compiti che riguardano 17autorizzazione
preventiva all’avvio degli stessi, avvalendosi anche di appositi
sistemi informativi per il controllo di idoneita e congruenza della
documentazione necessaria; la costituzione di un elenco dei
soggetti che possono promuovere tirocini sul territorio regionale e
il costante monitoraggio dello strumento al fine di produrre dati
ed informazioni sull’andamento dell’istituto e sui risultati
conseguiti;

Ritenuto di assegnare all’Agenzia regionale per 1l lavoro le
risorse necessarie per provvedere all’erogazione della misura di
sostegno economico e all’attuazione della misura per la continuita
del percorso individuale, in favore di queil tirocinanti per i quali
i 40 soggetti  promotori non hanno presentato la propria
candidatura, per un importo complessivo pari ad euro 154.300,00 di
cui:

- 135.300,00 Euro a valere sulle risorse del Programma Operativo

Regionale FSE 2014/2020 - OT 9. - Priorita di investimento 9.4;

- 19.000,00 Euro a valere sulle risorse del Fondo regionale
disabili, 1in overbooking a wvalere sulle risorse di cui al

Programma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014/2020;

Dato atto, pertanto, che per 1’Agenzia sono state predisposte per
ciascun canale di finanziamento due Operazioni nel Sistema
Informativo della Formazione - SIFER, ciascuna contraddistinta con
un Rif.PA e ciascuna riferita ad una delle due misure come sopra
richiamate e specificate al punto D. dell’Invito di cui alla
propria deliberazione n. 369/2020, come riportato nell’Allegato C),
parte integrante e sostanziale del presente atto;

Dato atto inoltre che per ciascuna Operazione relativa alla
misura di sostegno economico di cui all’Allegato C), verra reso
disponibile un file excel con 1l’elenco dei tirocinanti
potenzialmente ammissibili, fermo restando che resta in capo
all’Agenzia regionale per il lavoro la verifica dell’ammissibilita
alla fruizione della misura stessa, cosli come definito dalle
proprie deliberazioni n. 369/2020 e 552/2020;

Ritenuto infine opportuno, in considerazione della finalita
dell’intervento, fissare un termine per 1l’attivita di wverifica di
cui al ©paragrafo precedente, potendosi <creare situazioni di
difficolta da parte dell’Agenzia a contattare i tirocinanti o a
reperire le necessarie informazioni per completare la verifica di
ammissibilita alla fruizione della misura;
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Ritenuto pertanto opportuno stabilire che 1’erogazione del
sostegno economico a favore dei tirocinanti dovra avvenire, anche
in piu tranches, entro il 30 novembre 2020, in analogia con gquanto
gia previsto dalla propria deliberazione n. 552/2020 e che tale
data vada intesa anche comprensiva delle attivita di verifica sopra
citate considerando 1’intervento regionale a favore dei tirocinanti
concluso a quella stessa data;

Richiamate inoltre:

- la L.R. n. 40/2001 recante "Ordinamento contabile della Regione
Emilia-Romagna, abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e 27
marzo 1972, n. 4", per quanto applicabile;

- la L.R. n. 43/2001 recante "Testo unico in materia di
organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-
Romagna" ss.mm.ii.;

- la L.R. n. 29/2019 recante Disposizioni collegate alla Legge
regionale di stabilita per il 20207;

- la L.R. n. 30/2019 recante “Disposizioni per la formazione del
bilancio di previsione 2020 - 2022 (legge di stabilita regionale
2020)";

- la L.R. n. 31/2019 recante “Bilancio di previsione della Regione
Emilia - Romagna 2020 - 20227;

- la L.R. n. 3/2020 recante “Disposizioni collegate alla legge di
assestamento e prima variazione generale al bilancio di
previsione della Regione Emilia-Romagna 2020-2022";

- la L.R. n. 4/2020 recante “Assestamento e prima variazione
generale al bilancio di previsione della Regione Emilia-Romagna
2020-2022";

- la propria deliberazione n. 2386/2019 recante “Approvazione del
documento tecnico di accompagnamento e del bilancio finanziario
gestionale di ©previsione della Regione Emilia-Romagna 2020-
2022";

- la propria deliberazione n. 984 del 03/08/2020 di aggiornamento
dei suddetti documento tecnico e bilancio finanziario 2020-2022;

Ritenuto pertanto, al fine di dare tempestiva attuazione
all’intervento previsto a favore dei tirocinanti approvato con la
propria deliberazione n. 369/2020 sopra citata, di provvedere con
il presente atto ad assumere il relativo impegno contabile a favore
dell’Agenzia regionale per il lavoro per 1l’importo complessivo di
euro 154.300,00;

Dato atto che le risorse (Fondo Sociale Europeo 2014/2020 e Fondo
regionale disabili) di cui al presente provvedimento, trovano
copertura suil pertinenti Capitoli di spesa n. 75562, n. 75583, n.
75599 e n. 76572, del bilancio finanziario gestionale 2020 - 2022,
anno di previsione 2020, approvato con propria deliberazione n.
2386/2019;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011 ad oggetto “Disposizioni in materia
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di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di Bilancio
delle Regioni, degli Enti Locali e dei 1loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009 n.42” e ss.mm.ii.;

Ritenuto, 1in accordo con 11 Servizio “Bilancio e Finanze”, al
fine di semplificare le procedure amministrativo contabili, di
rinviare a un successivo provvedimento cumulativo da adottarsi con
cadenza periodica, 1’ accertamento dei crediti nei confronti
dell’Unione Europea e del Ministero dell’Economia e delle Finanze a
valere sul Fondo di Rotazione di cui alla legge 183/1987 per le
quote di cofinanziamento del Programma Operativo Regionale del
Fondo Sociale Europeo 2014/2020, erogate “a rendicontazione” in
relazione alla spesa sostenuta;

Preso atto che il programma dei conseguenti pagamenti che
verranno disposti in attuazione del presente atto € compatibile con
le prescrizioni previste all’art. 56, comma 6 del citato D.Lgs. n.
118/2011 e ss.mm.ii.;

Richiamati:

- 11 Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

- la propria deliberazione n. 83 del 21 gennaio 2020 “Approvazione
Piano triennale di prevenzione della corruzione e della
trasparenza 2020-2022", ed in particolare 17allegato D)
“Direttiva di indirizzi interpretativi per 1l'applicazione degli
obblighi di pubblicazione previsti dal D.lgs. n. 33 del 2013.
Attuazione del piano triennale di prevenzione della corruzione
200-2022";

Viste le proprie deliberazioni:

- n. 2416/2008 “Indirizzi in ordine alle relazioni organizzative e
funzionali tra le strutture e sull’esercizio delle funzioni
dirigenziali. Adempimenti conseguenti alla delibera 999/2008.
Adeguamento e aggiornamento della delibera n. 450/2007” e
Ss.mm.ii.;

- n. 1059/2018 recante “Approvazione degli incarichi dirigenziali
rinnovati e conferiti nell’ambito delle Direzioni Generali,
Agenzie e Istituti e nomina del Responsabile della Prevenzione
della corruzione e della trasparenza (RPCT), del Responsabile
dell’anagrafe per la stazione appaltante (RASA) e del
Responsabile della protezione dei dati (DPO)”;

- n. 733/2020 “Piano dei fabbisogni di personale per il triennio
2019/2021. Proroga degli incarichi dei direttori generali e dei
direttori di agenzia e istituto in scadenza il 30/06/2020 per
consentire una valutazione d’ impatto sull’organizzazione
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regionale del programma di mandato alla luce degli effetti
dell’emergenza COVID-19. Approvazione”;

Richiamate:

- la propria deliberazione n. 468/2017 “I1 sistema dei controlli
interni nella Regione Emilia-Romagna’”;

- le circolari del Capo di Gabinetto del Presidente della Giunta
regionale PG/2017/0660476 del 13 ottobre 2017 e PG/2017/0779385
del 21 dicembre 2017 relative ad indicazioni procedurali per
rendere operativo il sistema dei controlli interni predisposte in
attuazione della propria deliberazione n. 468/2017;

Richiamata 1la determinazione del Direttore Generale Economia
della Conoscenza, del Lavoro e dell’Impresa n. 52 del 9/01/2018 ad
oggetto “Conferimento di due incarichi dirigenziali con
responsabilita di servizio presso la Direzione Generale Economia
della Conoscenza, del Lavoro e Impresa”;

Dato atto che il responsabile del procedimento ha dichiarato di
non trovarsi in situazione di conflitto, anche potenziale, di
interessi;

Dato atto dei pareri allegati e del visto di regolarita contabile
allegato;
Su proposta dell’Assessore competente per materia;

A voti unanimi e palesi
DELIBERA
per le motivazioni espresse in premessa:

1. di prendere atto che 40 soggetti promotori non hanno presentato
la propria candidatura per le operazioni relative all’Invito di
cui alla propria deliberazione n. 369/2020 entro le 4 scadenze in
parte narrativa citate, come riportato negli Allegati A) e B),
parti integranti e sostanziali della presente deliberazione;

2.di assegnare all’Agenzia regionale per 1l lavoro in qualita di
ente strumentale regionale con competenze in materia di tirocini
le risorse necessarie per provvedere all’erogazione della misura
di sostegno economico e all’attuazione della misura per la
continuita del Percorso individuale, in favore di quei
tirocinanti per 1 quali 1 soggetti promotori non hanno presentato
la propria candidatura, per un importo complessivo pari ad euro
154.300,00, di cui:

- 135.300,00 Euro a valere sulle risorse del Programma
Operativo Regionale FSE 2014/2020 - OT 9. - Priorita di
investimento 9.4;
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- 19.000,00 Euro a valere sulle risorse del Fondo regionale
disabili, in overbooking a valere sulle risorse di cui al
Programma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014/2020;

. di prendere atto altresi che per ciascuna Operazione relativa
alla misura di sostegno economico, indicata all’Allegato C),
parte integrante e sostanziale della presente deliberazione,
verra reso disponibile un file excel con 1l’elenco dei tirocinanti
potenzialmente ammissibili, fermo restando che resta in capo
all’Agenzia regionale per il lavoro la verifica
dell’ammissibilita alla fruizione della misura stessa, cosl come
definito dalle proprie deliberazioni n. 369/2020 e n. 552/2020;

. di impegnare, a favore dell’Agenzia regionale per il lavoro, la

spesa complessiva di Euro 154.300,00 come di seguito dettagliato:

- quanto ad Euro 67.650,00 al n. 7720 di impegno sul Capitolo
U75562 “ASSEGNAZIONE AGLI ENTI DELLE AMMINISTRAZIONI LOCALI
PER INTERVENTI FINALIZZATI ALLA CRESCITA E OCCUPAZIONE
(OBIETTIVO "INVESTIMENTT A FAVORE DELLA CRESCITA E
OCCUPAZIONE" - PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE 2014/2020 -
CONTRIBUTO CE SUL FSE" (REGOLAMENTO UE N. 1303 DEL 17 DICEMBRE
2013, DEC. C(2014) 9750 DEL 12 DICEMBRE 2014)”;

- quanto ad Euro 47.355,00 al n. 7721 di impegno sul Capitolo
U75583 LOCALI PER INTERVENTI FINALIZZATE ALLA CRESCITA E
OCCUPAZIONE (OBIETTIVO "INVESTIMENTI A FAVORE DELLA CRESCITA E

OCCUPAZIONE" - PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE 2014/2020 (L. 16
APRILE 1987, N. 183, DELIBERA CIPE N. 10 DEL 28 GENNAIO 2015,
DEC. C(2014) 9750 DEL 12 DICEMBRE 2014) - MEZZI STATALI";

- quanto ad Euro 20.295,00 al n. 7722 di impegno sul Capitolo
U75599 “ASSEGNAZIONE AGLI ENTI DELLE AMMINISTRAZIONI LOCALI
PER INTERVENTI FINALIZZATI ALLA CRESCITA E OCCUPAZIONE

(OBIETTIVO "INVESTIMENTI A FAVORE DELLA CRESCITA E
OCCUPAZIONE" - PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE 2014/2020 (L.R.
30 GIUGNO 2003, N.12; L.R. 1 AGOSTO 2005, N. 17; DEC. C(2014)
9750 DEL 12 DICEMBRE 2014) - QUOTA REGIONE”;

- quanto ad Euro 19.000,00 al n. 7723 di impegno sul Capitolo
U76572 “Assegnazione agli Enti delle Amministrazioni locali
per la promozione e sostegno, l'inserimento e la
stabilizzazione nel lavoro delle ©persone con disabilita
(art.14, L. 12 marzo 1999, n.68 e art. 19 della L.R. 1 agosto
2005, n.17)";

.di dare atto che, 1in attuazione del D.Lgs. n. 118/2011 e
ss.mm.ii., la stringa concernente la codificazione della
transazione elementare, come definita dal citato decreto, risulta
essere la seguente:

. . Trans. C.L Gest.
Capitolo | Missione | Program. Cod. Ec. COFOG UE SIOPE spesa Ord.
75562 15 03 U.1.04.01.02.017 04.1 3 1040102017 3 3
75583 15 03 U.1.04.01.02.017 04.1 4 1040102017 3 3
75599 15 03 U.1.04.01.02.017 04.1 7 1040102017 3 3
76572 12 02 U.1.04.01.02.017 10.01 8 1040102017 3 3

pagina 13 di 27



6.di rinviare a un successivo provvedimento da adottarsi con
cadenza periodica 1’accertamento dei crediti nei confronti
dell’Unione Europea e del Ministero dell’Economia e delle Finanze
a valere sul Fondo di Rotazione di cui alla legge n. 183/1987;

7.di stabilire che, al fine di garantire a tutti gli aventi diritto
la possibilita di accedere alle misure, qualora si
evidenziassero, a seguito di comunicazione da parte dell’Agenzia
regionale per il lavoro, eventuali fabbisogni aggiuntivi rispetto
alla quantificazione iniziale effettuata a favore dei suddetti 40
promotori nonché eventuali wulteriori tirocinanti relativi a
soggetti promotori non ricompresi nella propria deliberazione n.
369/2020, il Responsabile del Servizio Attuazione degli
interventi e delle politiche per l'istruzione, la formazione e il
lavoro, provvedera con  proprio atto al trasferimento e
all’assunzione dell’impegno di spesa a favore dell’Agenzia
regionale per 1l lavoro delle wulteriori risorse necessarie,
integrando conseguentemente 1’ importo delle specifiche operazioni
appositamente create, nel rispetto del limite massimo complessivo
di euro 7.500.000,00 a wvalere sulle risorse del F.S.E. e di euro
3.500.000,00 a wvalere sulle risorse di cui al Fondo regionale
disabili, ai sensi del D.lgs. 118/2011 e ss.mm.ii. e della L.R.
n. 40/2001, per quanto applicabile, e della propria deliberazione
n. 2416/2008 e ss.mm.ii.;

8. di stabilire altresi che, ad esecutivita della ©presente
deliberazione, ai sensi del D.Lgs. n. 118/2011 ss.mm.ii. e della
propria deliberazione n. 2416/2008 e ss.mm.ii., il Dirigente del
Servizio “Gestione e liguidazione degli interventi delle
politiche educative, formative e ©per il lavoro e supporto
all’Autorita di gestione FSE” provvedera con propri atti formali
alla liquidazione delle risorse e alla richiesta di emissione di
titoli di pagamento a favore dell'Agenzia Regionale per il
Lavoro, con sede in Viale Aldo Moro n. 38, Bologna, con le
seguenti modalita:

- una prima quota pari all’80% delle risorse ad esecutivita
della presente deliberazione;

- la restante quota a seguito di comunicazione da parte
dell’Agenzia di avvenuta erogazione ed esaurimento delle
risorse di cui all’alinea che precede;

9. di stabilire infine che 1’erogazione del sostegno economico a
favore dei tirocinanti dovra avvenire, anche in piu tranches,
entro il 30 novembre 2020, in analogia con quanto gia previsto
dalla propria deliberazione n. 552/20 e che tale data vada intesa
anche comprensiva delle attivita di verifica per la fruizione del
sostegno stesso considerando 1l’intervento regionale a favore dei
tirocinanti concluso a quella stessa data;

10. di dare atto che, per quanto previsto in materia di pubblicita,
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11.

12.

trasparenza e diffusione di informazioni, si provvedera alle
pubblicazioni, ai sensi delle disposizioni normative e
amministrative richiamate in parte narrativa, inclusa la
pubblicazione ulteriore ©prevista dal Piano triennale di
prevenzione della corruzione, ai sensi dell’art. 7 bis, comma
3, del D.Lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii.;

di dare atto, altresi, che si provvedera agli adempimenti
previsti dall’art. 56, 7° comma, del citato D.Lgs n. 118/2011 e
ss.mm.ii.;

di disporre la pubblicazione della presente deliberazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico.
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Allegato parte integrante - 1

FSE - 1. Misura di | FSE - 2. Misura FRD - 1. Misura di | FRD - 2. Misura .
N. N. RN RN Totale risorse per
" Cod. . . VI I sostegno per la continuita | sostegno per la continuita
Codice fiscale Ragione sociale tirocini | tirocini | tot. . . soggetto
org. economico alla del percorso economico alla del percorso
FSE FRD s P s Lo promotore
continuita individuale continuita individuale
97044640155 = 11970 |/A.C.T.L. ASSOCIAZIONE PER LA CULTURA E IL TEMPO LIBERO 92 1 93 41.400,00 9.200,00 900,00 100,00 51.600,00
05347681008 = 9212 |ALI - AGENZIA PER IL LAVORO S.P.A, PER BREVITA' ALI S.P.A. 19 - 19 8.550,00 1.900,00 - - 10.450,00
07249570636 = 6327 |GENERAZIONE VINCENTE S.P.A. 17 - 17 7.650,00 1.700,00 - - 9.350,00
02380470209 @ 13676 STAFF S.P.A. 13 - 13 5.850,00 1.300,00 - - 7.150,00
02800411205 @ 13656 |AZIENDA DI SERVIZI ALLA PERSONA "SENECA" 4 7 M 1.800,00 400,00 6.300,00 700,00 9.200,00
01367610357 13666 mora d/Abramo Cooperativa Sociale e di Solidarieta — Societa 10 1 11 4.500,00 1.000,00 900,00 100,00 6.500,00
Cooperativa
80001590340 = 229 |Centro Servizi Edili - C.S.E. Parma 10 - 10 4.500,00 1.000,00 - - 5.500,00
13434210152 | 9285 DURING AGENZIA PER IL LAVORO S.P.A. IN FORMA ABBREVIATA 9 ) 9 4.050,00 900,00 ) ) 4.950,00
DURING S.P.A.
10727980152 | 10861 |/ARTICOLO 1 - AGENZIA PER IL LAVORO S.R.L. 8 - 8 3.600,00 800,00 - - 4.400,00
01870050406 | 13660 CavaRei Societa Cooperativa Sociale Impresa Sociale - 6 6 - - 5.400,00 600,00 6.000,00
01134820354 = 2788 |CENTRO DI SOLIDARIETA' DI REGGIO EMILIA - ONLUS 6 - 6 2.700,00 600,00 - - 3.300,00
01751620681 = 9250 HUMANGEST S.P.A. 6 - 6 2.700,00 600,00 - - 3.300,00
01554711208 @ 12255 |PICTOR SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IMPRESA SOCIALE 6 - 6 2.700,00 600,00 - - 3.300,00
02321320208 | 11153 SAPIENS S.P.A. 6 - 6 2.700,00 600,00 - - 3.300,00
07628770013 = 13673 INETMI Agenzia per il Lavoro S.p.A. 5 - 5 2.250,00 500,00 - - 2.750,00
80039730355 @ 8294 |CENTRO SOCIALE PAPA GIOVANNI XXIII SCS - ONLUS 4 - 4 1.800,00 400,00 - - 2.200,00
05453861006 = 6252 |CONFORM S.R.L. 4 - 4 1.800,00 400,00 - - 2.200,00
01846550638 | 13670 IPE Istituto per ricerche ed attivita educative 3 - 3 1.350,00 300,00 - - 1.650,00
04330930266 @ 9287 ' TEMPI MODERNI S.P.A. 3 - 3 1.350,00 300,00 - - 1.650,00
91167000354 = 13683 | UNIONE MONTANA DEI COMUNI DELL'APPENNINO REGGIANO - 3 3 - - 2.700,00 300,00 3.000,00
02517840399 12722 AZIENDA DI SERVIZI ALLA PERSONA (ASP) DELLA ROMAGNA 2 ) 2 900,00 200,00 ) ) 1.100,00
FAENTINA
97792140010 | 13663 |Confederazione Generale Europea Datoriale in sigla FEDERDAT 2 - 2 900,00 200,00 - - 1.100,00
00440760353 @ 13662 Comune di Reggiolo 1 - 1 450,00 100,00 - - 550,00
02602340347 @ 11129 | CONSORZIO FANTASIA - S.C.S. - ONLUS 1 - 1 450,00 100,00 - - 550,00
Allegato A
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FSE - 1. Misura di | FSE - 2. Misura FRD - 1. Misura di | FRD - 2. Misura .
N. N. RN RN Totale risorse per
" Cod. . . VI I sostegno per la continuita | sostegno per la continuita
Codice fiscale Ragione sociale tirocini | tirocini | tot. . . soggetto
org. economico alla del percorso economico alla del percorso
FSE FRD s P s Lo promotore
continuita individuale continuita individuale
01081390393 13664 |COOP.SOC.PROGETTO CRESCITA - 1 1 - - 900,00 100,00 1.000,00
04541470656 | 13665 DG ASSOCIATI SRL 1 - 1 450,00 100,00 - - 550,00
01012970339 | 13668 |Eureka Cooperativa sociale arl 1 - 1 450,00 100,00 - - 550,00
02046650426 = 13669 g(,zll\LlBQZIONE CFM - Centro Formazione Manageriale Impresa Sociale 1 ) 1 450,00 100,00 ) ) 550,00
09526990966 = 13671 |KEY TO WORK IMPRESA SOCIALE SRL 1 - 1 450,00 100,00 - - 550,00
02360580373 = 4034 |LA CAROVANA - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE O.N.L.U.S. 1 - 1 450,00 100,00 - - 550,00
03053080986 = 9227 |LIFE IN S.P.A. 1 - 1 450,00 100,00 - - 550,00
80009250392 = 331 |OPERA DIOCESANA GIOVANNI XXIlI 1 - 1 450,00 100,00 - - 550,00
PMI IN FORMA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA'
01661290336 | 9144 LIMITATA O IN FORMA ABBREVIATA PMI IN FORMA SCARL 1 . ! 450,00 100,00 ) ) 550,00
80057930150 = 11044 |POLITECNICO DI MILANO 1 - 1 450,00 100,00 - - 550,00
02744040359 12545 | REWM - S.R.L. 1 - 1 450,00 100,00 - - 550,00
01548000387 | 3958 |SINERGIE societa consortile ar. I. 1 - 1 450,00 100,00 - - 550,00
00876220633 = 13688 |Universita degli Studi di Napoli Federico |l 1 - 1 450,00 100,00 - - 550,00
80006480281 | 13689 |Universita degli Studi di Padova 1 - 1 450,00 100,00 - - 550,00
80023730825 | 13690  Universita degli Studi di Palermo 1 - 1 450,00 100,00 - - 550,00
00340520220 | 9769 |UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TRENTO 1 - 1 450,00 100,00 - - 550,00
Allegato A
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Allegato parte integrante - 2

Codice fiscale Cod. Ragione sociale Rif.PA Canale di finanziamento Titolo operazione RISO!’SQ-E per
org. operazione
2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . . . N
97044640155 | 11970 A.C.T.L. ASSOCIAZIONE PER LA CULTURA E IL TEMPO LIBERO . 1. Misura di sostegno economico alla continuita 41.400,00
13738/RER contro la poverta
97044640155 | 11970 A.C.T.L. ASSOCIAZIONE PER LA CULTURA E IL TEMPO LIBERO 2020- FSE-Il - Inclusione sociale e lotta |, e o per g continuita del percorso individuale 9.200,00
13950/RER contro la poverta
97044640155 11970 A.C.T.L. ASSOCIAZIONE PER LA CULTURA E IL TEMPO LIBERO ?%gé/RER Fondo regionale disabili 1. Misura di sostegno economico alla continuita 900,00
97044640155 | 11970 |A.C.T.L. ASSOCIAZIONE PER LA CULTURA E IL TEMPO LIBERO ?Z?%/RER Fondo regionale disabili 2. Misura per la continuita del percorso individuale 100,00
, 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . . . L
05347681008 9212 |ALI- AGENZIA PER IL LAVORO S.P.A, PER BREVITA' ALI S.P.A. . 1. Misura di sostegno economico alla continuita 8.550,00
13712/RER contro la poverta
, 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . L .
05347681008 9212 |ALI - AGENZIA PER IL LAVORO S.P.A, PER BREVITA' ALI S.P.A. . 2. Misura per la continuita del percorso individuale 1.900,00
13924/RER contro la poverta
2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . . . N
10727980152 10861 /ARTICOLO 1 - AGENZIA PER IL LAVORO S.R.L. . 1. Misura di sostegno economico alla continuita 3.600,00
13731/RER contro la poverta
2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . N .
10727980152 | 10861 |ARTICOLO 1 - AGENZIA PER IL LAVORO S.R.L. R 2. Misura per la continuita del percorso individuale 800,00
13943/RER contro la poverta
02800411205 | 13656 AZIENDA DI SERVIZI ALLA PERSONA "SENECA" 2020- FSE-l - Inclusione sociale e lofta || e\ o 4 sostegno economico alla continuita 1.800,00
13759/RER contro la poverta
" " 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . N .
02800411205 13656 AZIENDA DI SERVIZI ALLA PERSONA "SENECA! R 2. Misura per la continuita del percorso individuale 400,00
13971/RER contro la poverta
02800411205 13656 |AZIENDA DI SERVIZI ALLA PERSONA "SENECA" ?%%/RER Fondo regionale disabili 1. Misura di sostegno economico alla continuita 6.300,00
02800411205 13656 AZIENDA DI SERVIZI ALLA PERSONA "SENECA" ?Z?g;/RER Fondo regionale disabili 2. Misura per la continuita del percorso individuale 700,00
AZIENDA DI SERVIZI ALLA PERSONA (ASP) DELLA ROMAGNA 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . . . Lo
02517840399 12722 FAENTINA 13747/RER contro la poverta 1. Misura di sostegno economico alla continuita 900,00
AZIENDA DI SERVIZI ALLA PERSONA (ASP) DELLA ROMAGNA 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . . Lo
02517840399 12722 FAENTINA 13959/RER contro la poverta 2. Misura per la continuita del percorso individuale 200,00
01870050406 13660 CavaRei Societa Cooperativa Sociale Impresa Sociale ?%gé/RER Fondo regionale disabili 1. Misura di sostegno economico alla continuita 5.400,00
01870050406 13660 CavaRei Societa Cooperativa Sociale Impresa Sociale ?E‘fg;’)/RER Fondo regionale disabili 2. Misura per la continuita del percorso individuale 600,00
01134820354 = 2788 CENTRO DI SOLIDARIETA' DI REGGIO EMILIA - ONLUS 2020- FSE-I - Inclusione sociale e lofta || e\ o 4 sostegno economico alla continuita 2.700,00
13644/RER contro la poverta
, 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . L .
01134820354 2788 |CENTRO DI SOLIDARIETA' DI REGGIO EMILIA - ONLUS R 2. Misura per la continuita del percorso individuale 600,00
13856/RER contro la poverta
80001590340 = 229 Centro Servizi Edili - C.S.E. Parma 2020- FSE-I - Inclusione sociale e lota || e\ 1o 4 sostegno economico alla continuita 4.500,00
13596/RER contro la poverta
80001590340 229  Centro Servizi Edili - C.S.E. Parma 2020- FSE-Il - Inclusione sociale e lotta |, e o per g continuita del percorso individuale 1.000,00
13808/RER contro la poverta
80039730355 = 8294 CENTRO SOCIALE PAPA GIOVANNI XXIIl SCS - ONLUS 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lofta || e\ 1o 4 sostegno economico alla continuita 1.800,00
13679/RER contro la poverta
2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . N .
80039730355 8294 |CENTRO SOCIALE PAPA GIOVANNI XXIIl SCS - ONLUS R 2. Misura per la continuita del percorso individuale 400,00
13891/RER contro la poverta
. . 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . . . N
00440760353 | 13662 Comune di Reggiolo 13762/RER contro la poverta 1. Misura di sostegno economico alla continuita 450,00
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Codice fiscale Cod. Ragione sociale Rif.PA Canale di finanziamento Titolo operazione RISO!’SQ-E per
org. operazione
. . 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . L Lo
00440760353 13662 (Comune di Reggiolo 13974/RER contro la poverta 2. Misura per la continuita del percorso individuale 100,00
. L 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . . . A
97792140010 13663 Confederazione Generale Europea Datoriale in sigla FEDERDAT R 1. Misura di sostegno economico alla continuita 900,00
13763/RER contro la poverta
. AT 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . L Lo
97792140010 13663 Confederazione Generale Europea Datoriale in sigla FEDERDAT . 2. Misura per la continuita del percorso individuale 200,00
13975/RER contro la poverta
05453861006 = 6252 CONFORMS.R.L. 2020- FSE-Il - Inclusione sociale e lotta || i, o i sostegno economico alla continuita 1.800,00
13667/RER contro la poverta
2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . L Lo
05453861006 6252 CONFORM S.R.L. 13879/RER contro la poverta 2. Misura per la continuita del percorso individuale 400,00
2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . . . L
02602340347 11129 CONSORZIO FANTASIA - S.C.S. - ONLUS . 1. Misura di sostegno economico alla continuita 450,00
13735/RER contro la poverta
2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . L Lo
02602340347 11129 CONSORZIO FANTASIA - S.C.S. - ONLUS . 2. Misura per la continuita del percorso individuale 100,00
13947/RER contro la poverta
01081390393 | 13664 COOP.SOC.PROGETTO CRESCITA ?Zggé/RER Fondo regionale disabili 1. Misura di sostegno economico alla continuita 900,00
01081390393 13664 | COOP.SOC.PROGETTO CRESCITA ?gfg;/RER Fondo regionale disabili 2. Misura per la continuita del percorso individuale 100,00
04541470656 = 13665 DG ASSOCIATI SRL 2020- FSE-Il - Inclusione sociale e lotta || i, o i sostegno economico alla continuita 450,00
13764/RER contro la poverta
04541470656 13665 DG ASSOCIATI SRL 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lofta |, o\ o per la continuita del percorso individuale 100,00
13976/RER contro la poverta
01367610357 13666 Dimora dlAbramo Cooperativa Sociale e di Solidarieta — Societa 2020- FSE-II - IncIuspne sociale e lotta 1. Misura di sostegno economico alla continuita 4.500,00
Cooperativa 13765/RER contro la poverta
01367610357 13666 Dimora dIAbramo Cooperativa Sociale e di Solidarieta — Societa 2020- FSE-II - IncIu3|or1e sociale e lotta 2. Misura per s continuita del percorso individusle 1,000,00
Cooperativa 13977/RER contro la poverta
01367610357 | 13666 2mora d'Abramo Cooperativa Sociale e di Solidarieta — Societa 2020- Fondo regionale disabili 1. Misura di sostegno economico alla continuita 900,00
Cooperativa 14086/RER
01367610357 | 13666 Dimora dAbramo Cooperativa Sociale e di Solidarieta — Societa 2020- Fondo regionale disabili 2. Misura per la continuita del percorso individuale 100,00
Cooperativa 14188/RER
DURING AGENZIA PER IL LAVORO S.P.A. IN FORMA ABBREVIATA 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . . . .
13434210152 9285 DURING S.PA. 13724/RER contro la poverta 1. Misura di sostegno economico alla continuita 4.050,00
DURING AGENZIA PER IL LAVORO S.P.A. IN FORMA ABBREVIATA 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . L Lo
13434210152 9285 DURING SPA. 13936/RER contro la poverta 2. Misura per la continuita del percorso individuale 900,00
. . 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . . . L
01012970339 13668 Eureka Cooperativa sociale arl 13767/RER contro Ia poverta 1. Misura di sostegno economico alla continuita 450,00
. . 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . L Lo
01012970339 13668 Eureka Cooperativa sociale arl 13979/RER contro la poverta 2. Misura per la continuita del percorso individuale 100,00
FONDAZIONE CFM - Centro Formazione Manageriale Impresa Sociale 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . . . S
02046650426 13669 ONLUS 13768/RER contro la poverta 1. Misura di sostegno economico alla continuita 450,00
FONDAZIONE CFM - Centro Formazione Manageriale Impresa Sociale 2020~ FSE-II - Inclusione sociale e lotta . L L
02046650426 13669 ONLUS 13980/RER contro la poverta 2. Misura per la continuita del percorso individuale 100,00
2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . . . L
07249570636 6327 | GENERAZIONE VINCENTE S.P.A. . 1. Misura di sostegno economico alla continuita 7.650,00
13669/RER contro la poverta
2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . L Lo
07249570636 6327 |GENERAZIONE VINCENTE S.P.A. . 2. Misura per la continuita del percorso individuale 1.700,00
13881/RER contro la poverta
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Codice fiscale Cod. Ragione sociale Rif.PA Canale di finanziamento Titolo operazione RISO!’SQ-E per
org. operazione
01751620681 = 9250 HUMANGEST S.P.A. 2020- FSE-I - Inclusione sociale e lofta || e\ 1o 4 sostegno economico alla continuita 2.700,00
13720/RER contro la poverta
2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . N P
01751620681 9250 HUMANGEST S.P.A. 13932/RER contro la poverta 2. Misura per la continuita del percorso individuale 600,00
01846550638 | 13670 IPE Istituto per ricerche ed attivita educative 2020- FSE-l - Inclusione sociale e lofta || e\ o 4 sostegno economico alla continuita 1.350,00
13769/RER contro la poverta
01846550638 | 13670 | IPE Istituto per ricerche ed attivita educative 2020- FSE-Il - Inclusione sociale e lotta |, e o per g continuita del percorso individuale 300,00
13981/RER contro la poverta
2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . . . L
09526990966 13671 KEY TO WORK IMPRESA SOCIALE SRL . 1. Misura di sostegno economico alla continuita 450,00
13770/RER contro la poverta
2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . N P
09526990966 13671 | KEY TO WORK IMPRESA SOCIALE SRL . 2. Misura per la continuita del percorso individuale 100,00
13982/RER contro la poverta
02360580373 = 4034 LA CAROVANA - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE O.N.L.U.S. 2020- FSE-I - Inclusione sociale e lofta || 'y ue\ o 4 sostegno economico alla continuita 450,00
13651/RER contro la poverta
02360580373 = 4034 LA CAROVANA - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE O.N.L.U.S. 2020- FSE-Il - Inclusione sociale e lotta |, e o per g continuita del percorso individuale 100,00
13863/RER contro la poverta
03053080986 = 9227 LIFE IN S.P.A. 2020- FSE-l - Inclusione sociale e lofta || e\ o 4 sostegno economico alla continuita 450,00
13717/RER contro la poverta
2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . N P
03053080986 9227 |LIFEIN S.P.A. 13929/RER contro la poverta 2. Misura per la continuita del percorso individuale 100,00
. . 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . . . L
07628770013 13673 [NETMI Agenzia per il Lavoro S.p.A. 13772/RER contro la poverta 1. Misura di sostegno economico alla continuita 2.250,00
. . 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . N P
07628770013 13673 NETMI Agenzia per il Lavoro S.p.A. 13984/RER contro la poverta 2. Misura per la continuita del percorso individuale 500,00
2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . . . L
80009250392 331 |OPERA DIOCESANA GIOVANNI XXIII . 1. Misura di sostegno economico alla continuita 450,00
13609/RER contro la poverta
80009250392 = 331 OPERA DIOCESANA GIOVANNI XXIII 2020- FSE-Il - Inclusione sociale e lotta |, e o per g continuita del percorso individuale 100,00
13821/RER contro la poverta
01554711208 = 12255 PICTOR SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IMPRESA SOCIALE 2020- FSE-l - Inclusione sociale e lofta || e\ o 4 sostegno economico alla continuita 2.700,00
13743/RER contro la poverta
01554711208 | 12255 PICTOR SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IMPRESA SOCIALE 2020- FSE-Il - Inclusione sociale e lotta |, e o per g continuita del percorso individuale 600,00
13955/RER contro la poverta
PMI IN FORMA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 2020- FSE-Il - Inclusione sociale e lotta . . . o
01661290336 9144 | \\IITATA O IN FORMA ABBREVIATA PMI IN FORMA SCARL 13707/RER  contro la poverta 1. Misura di sostegno economico alla continuita 450,00
PMI IN FORMA SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 2020- FSE-Il - Inclusione sociale e lotta _ o o
01661290336 | 9144 ) |\\ITATA O IN FORMA ABBREVIATA PMI IN FORMA SCARL 13919/RER  contro la poverta 2. Misura per la continuita del percorso individuale 100,00
80057930150 = 11044 POLITECNICO DI MILANO 2020- FSE-I - Inclusione sociale e lota || e\ 1o 4 sostegno economico alla continuita 450,00
13732/RER contro la poverta
80057930150 11044 POLITECNICO DI MILANO 2020- FSE-Il - Inclusione sociale e lotta |, e o per g continuita del percorso individuale 100,00
13944/RER contro la poverta
2020~ FSE-II - Inclusione sociale e lotta . . . L
02744040359 12545 REWM - S.R.L. 13746/RER contro la poverta 1. Misura di sostegno economico alla continuita 450,00
2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . N P
02744040359 12545 REWM - S.R.L. 13958/RER contro la poverta 2. Misura per la continuita del percorso individuale 100,00
02321320208 = 11153 SAPIENS S.P.A. 2020- FSE-l - Inclusione sociale e lofta || e\ 1o 4 sostegno economico alla continuita 2.700,00
13736/RER contro la poverta
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Codice fiscale Cod. Ragione sociale Rif.PA Canale di finanziamento Titolo operazione RISO!’SQ-E per
org. operazione
2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . L Lo
02321320208 11153 |SAPIENS S.P.A. 13948/RER contro la poverta 2. Misura per la continuita del percorso individuale 600,00
01548000387 = 3958 SINERGIE societa consortile ar. I. 2020- FSE-Il - Inclusione sociale e lotta || i, o i sostegno economico alla continuita 450,00
13649/RER contro la poverta
01548000387 = 3958 SINERGIE societa consortile ar. I. 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lofta |, \uo\ o per la continuita del percorso individuale 100,00
13861/RER contro la poverta
2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . . . L
02380470209 13676 STAFF S.P.A. 13775/RER contro la poverta 1. Misura di sostegno economico alla continuita 5.850,00
2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . L Lo
02380470209 13676 STAFF S.P.A. 13987/RER contro la poverta 2. Misura per la continuita del percorso individuale 1.300,00
04330930266 = 9287 TEMPI MODERNI S.P.A. 2020- FSE-Il - Inclusione sociale e lotta || i, o i sostegno economico alla continuita 1.350,00
13725/RER contro la poverta
04330930266 9287 TEMPI MODERNI S.P.A. 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lota |, o\ o cer la continuita del percorso individuale 300,00
13937/RER contro la poverta
91167000354 | 13683 UNIONE MONTANA DEI COMUNI DELL'APPENNINO REGGIANO ?Zggé/RER Fondo regionale disabili 1. Misura di sostegno economico alla continuita 2.700,00
91167000354 | 13683 UNIONE MONTANA DEI COMUNI DELL'APPENNINO REGGIANO fgfgé/RER Fondo regionale disabili 2. Misura per la continuita del percorso individuale 300,00
. s . - . . 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . . . L
00876220633 13688 Universita degli Studi di Napoli Federico Il 13782/RER contro la poverta 1. Misura di sostegno economico alla continuita 450,00
. s . - . . 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . L Lo
00876220633 13688 |Universita degli Studi di Napoli Federico Il 13994/RER contro la poverta 2. Misura per la continuita del percorso individuale 100,00
. s . - 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . . . L
80006480281 13689 Universita degli Studi di Padova 13783/RER contro la poverta 1. Misura di sostegno economico alla continuita 450,00
. s . - 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . L Lo
80006480281 13689 |Universita degli Studi di Padova 13995/RER contro la poverta 2. Misura per la continuita del percorso individuale 100,00
. s . - 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . . . A
80023730825 13690 Universita degli Studi di Palermo 13784/RER contro la poverta 1. Misura di sostegno economico alla continuita 450,00
. s . - 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . L Lo
80023730825 13690 |Universita degli Studi di Palermo 13996/RER contro la poverta 2. Misura per la continuita del percorso individuale 100,00
R 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . . . L
00340520220 9769 UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TRENTO . 1. Misura di sostegno economico alla continuita 450,00
13730/RER contro la poverta
R 2020- FSE-II - Inclusione sociale e lotta . L Lo
00340520220 9769 |UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TRENTO . 2. Misura per la continuita del percorso individuale 100,00
13942/RER contro la poverta
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Allegato parte integrante - 3

Codice fiscale i:’:_' Ragione sociale Rif.PA Canale di finanziamento Titolo operazione 5:;‘:;51?0':;' cupP Cap. 75562 FSE | Cap. 75583 FNR | Cap. 75599 RER | Cap. 76572
91388210378 | 11341 |AGENZIA REGIONALE PER IL LAVORO | 2020-14577/RER :frir(')' la";z'\‘/‘:::e sociale e lotta {4 \ye\ira di sostegno economico alla continuita 110.700,00 | E36J20000180009 55.350,00 38.745,00 16.605,00
91388210378 | 11341 |AGENZIA REGIONALE PER IL LAVORO | 2020-14578/RER :frir(')' la";z'\‘/‘:::e sociale e lotta [, yyciira per la continuita del percorso individuale 24600,00 | E36G20000090009 12.300,00 8.610,00 3.690,00
91388210378 | 11341 |AGENZIA REGIONALE PER IL LAVORO | 2020-14579/RER |Fondo regionale disabili 1. Misura di sostegno economico alla continuita 17.100,00 E36J20000190002 17.100,00
91388210378 | 11341 |AGENZIA REGIONALE PER IL LAVORO | 2020-14580/RER |Fondo regionale disabili 2. Misura per la continuita del percorso individuale 1.900,00 E36G20000100002 1.900,00
Totali| __ 67.650,00 47.355,00 20.295,00 19.000,00
Allegato C
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Atti amministrativi
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