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Testo dell'atto

LA DIRIGENTE FIRMATARIA
Visti:

— 11 Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 25 marzo
2025, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 142 del
21/06/2025, di recepimento dell'“Accordo stipulato il 3 ottobre
2024 tra 11 Governo, le Regioni e 1le Province autonome di
Trento e di Bolzano (Rep. Atti n. 175/CSR), concernente la
revisione del profilo dell'operatore sociosanitario istituito
con Accordo sancito il 22 febbraio 2001 (Rep. atti n. 1161),
come modificato dall'Accordo tra il Governo, le regioni e le
Provincie autonome di Trento e di Bolzano del 18 dicembre 2024
(Rep. atti n. 261/CSR)”;

— la Legge Regionale n. 12 del 30 giugno 2003 ™“Norme per
1’uguaglianza delle opportunita di accesso al sapere, per
ognuno e per tutto 1"arco della wvita, attraverso il
rafforzamento dell’istruzione e della formazione professionale,
anche in integrazione tra loro” e ss.mm.ii.;

— la Legge Regionale n. 17 del 1° agosto 2005, “Norme per la
promozione dell’occupazione, della qualita, sicurezza e
regolarita del Lavoro” e ss.mm.ii.;

- la deliberazione della Giunta regionale n. 1298/2015
“Disposizioni per la programmazione gestione e controllo delle
attivita formative e delle politiche attive del 1lavoro -
Programmazione SIE 2014/2020”, per quanto applicabile;

— la delibera di Giunta regionale n.201/2022 “Approvazione dei
criteri e dei requisiti per 1l'accreditamento degli organismi
che erogano formazione professionale in Emilia-Romagna, ai
sensi dell'art. 33 della Legge regionale n. 12/2003” e s.m.;

Vista la determinazione dirigenziale n. 13493/2026 ad oggetto
“Aggiornamento dell'elenco degli organismi accreditati alla
formazione professionale di cui alla determinazione dirigenziale
n. 7514 del 16/04/2026 - DGR 201/2022”;

Richiamata 1in particolare 1la deliberazione della Giunta
regionale n. 1307/2025 di approvazione delle “Disposizioni
attuative per la formazione dell’operatore socio-sanitario, ai
sensi dell’Accordo Stato- Regioni del 3 ottobre 2024 (Rep. atti
n. 175/CSR)” e dell’“Invito a presentare operazioni finalizzate
alla qualificazione professionale di Operatore socio-sanitario
(0OSS) ai sensi dell’Accordo Stato-Regioni del 3 ottobre 2024
(rep. atti n. 175/CSR) - Attivita autorizzate non finanziate
procedura di presentazione just in time”, rispettivamente
Allegato 1) e Allegato 2) parti integranti e sostanziali della
stessay;

Dato atto che 1'Invito sopra richiamato di cui all’Allegato 2)
della deliberazione della Giunta regionale n. 1307/2025 prevede
che la procedura di autorizzazione 1in relazione alle Operazioni
presentate sia di responsabilita dell’Area “Interventi formativi
e per 1'occupazione” della Direzione Generale Conoscenza,
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Ricerca, Lavoro, Imprese, secondo 1 criteri previsti al punto H.
“Procedura di autorizzazione” dell’Invito medesimo e di seguito
indicati:

— le Operazioni sono sottoposte alla verifica di ammissibilita in
relazione al soggetto proponente, alle modalita di invio della
documentazione prevista e alla completezza e correttezza di
quest’ultima;

— le Operazioni ritenuti ammissibili sono sottoposte a successiva
istruttoria tecnica;

— le Operazioni ammissibili sono autorizzabili se, 1in seguito
all’istruttoria tecnica, sono state verificate coerenza e
congruenza, con riferimento alla tipologia di azione regionale,
e alla disciplina contenuta nell’Accordo Stato-Regioni, e nelle
“Disposizioni attuative per la formazione dell’operatore socio-
sanitario” vigenti;

Considerato che con Deliberazione di Giunta Regionale n.
2224/2025, che ha modificato 1’assetto organizzativo della
Regione Emilia-Romagna, & stata istituita, con decorrenza dal 1°
marzo 2026, la Direzione Generale “Educazione, Scuola, Formazione
e Universita” e definita la relativa declaratoria;

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 100/2026 “XII
Legislatura. Riorganizzazione dell'ente in vigore dal 1° marzo
2026. seconda fase.” e s.m. con cui é& stata approvata, con
decorrenza 1° marzo 2026, la struttura organizzativa della
Regione Emilia-Romagna, sono state riapprovate le declaratorie
delle Direzioni Generali ed e stato dato mandato ai Direttori
generali e di Agenzia di procedere con 1’adozione degli atti di
micro-organizzazione delle Aree dirigenziali, compresa la
ridefinizione delle declaratorie di pertinenza;

Tenuto pertanto conto che con determinazione dirigenziale n.
2223/2026 e stata approvata la micro-organizzazione della
Direzione generale Educazione, Scuola, Formazione e Universita, e
definita la declaratoria dell’”Area Interventi Formativi per

1" Occupazione e 1" Inclusione”, nell’ambito del “Settore
Programmazione e Regolazione delle Politiche Educative e
Formative”, 1n cul rientrano, tra le altre, le attivita di

predisposizione, presidio e gestione delle procedure oggetto del
presente atto;

Preso atto che in risposta all’Invito soprarichiamato sono
pervenute all’Area dal 18 maggio 2026 ed entro il 17 giugno 2026,
richieste di autorizzazione per 1’attuazione di n. 3 Operazioni
finalizzate al conseguimento della qualificazione professionale
di Operatore Socio-Sanitario (0SS), ai sensi dell’Accordo Stato-
Regioni del 3 ottobre 2024 (rep. atti n. 175/CSR);

Dato atto che le n. 3 Operazioni sono state sottoposte a
verifica di ammissibilita come previsto al punto H1 dell’Avviso,
in relazione al soggetto proponente, alle modalita di invio della
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documentazione prevista e alla completezza e correttezza di
quest’ultima;

Dato altresi atto che, in esito alla verifica, le n. 3
operazioni sono risultate ammissibili e sottoposte ad istruttoria
tecnica per la verifica della loro coerenza e congruenza, con
riferimento alla tipologia di azione regionale e alla disciplina
contenuta nell’Accordo Stato-Regioni e nelle “Disposizioni
attuative per la formazione dell’operatore socio-sanitario”
vigenti, come previsto al punto H2 dell’Avviso;

Atteso che, a seguito dell’istruttoria tecnica, le n. 3
operazioni e relativi progetti che 1le costituiscono sono
risultate autorizzabili come da Allegato 1) parte integrante e
sostanziale della presente determinazione;

Dato atto che gli esiti dell’istruttoria sono registrati per

clascuna delle Operazioni, nel Sistema Informativo della
Formazione Professionale - Programmazione 2014/2020-2021/2027;
Visti:

— il D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni” e succ. mod.;

— la deliberazione di Giunta Regionale n. 2077 del 27 novembre
2023 “Nomina del Responsabile per la Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza’”;

— la deliberazione di Giunta Regionale n. 101/2026 “Piano
integrato delle attivita e dell’organizzazione 2026-2028.
Approvazione”;

— la "“Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di
pubblicazione previsti dal decreto legislativo n. 33 del 2013.
Anno 2022.” di cui all’Allegato A) della Determinazione
dirigenziale n. 2335/2022, per quanto applicabile;

Richiamate per gli aspetti amministrativi di natura
organizzativa:

— la L.R. n. 43 del 26 novembre 2001 “Testo unico in materia di
organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-
Romagna" e ss.mm.ii.;

— la deliberazione di Giunta Regionale n. 1559/2025 “XII
Legislatura. Linee di indirizzo per la riorganizzazione delle
funzioni e dei servizi della regione e adeguamento delle
strutture organizzative.”;

— la deliberazione di Giunta Regionale n. 2224/2025 “WXII
Legislatura. Riorganizzazione dell'ente in vigore dal 1° marzo
2026. Prima fase.”;

— la deliberazione di Giunta Regionale n. 2225/2025 “WXII
Legislatura. Affidamento degli incarichi di Direttore Generale
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Politiche Finanziarie ed Educazione, Scuola, Formazione E
Universita ai sensi degli artt. 43 e 18 della l.r. n.43/2001.”

la deliberazione di Giunta regionale n. 100/2026  “XITI
legislatura. Riorganizzazione dell'Ente in vigore dal 1° marzo
2026. Seconda fase” e s.m.;

la deliberazione di Giunta Regionale n. 263/2026  “XII
Legislatura. riassegnazione degli organici tra le direzioni
generali e le agenzie regionali e disposizioni attuative a
completamento della riorganizzazione 1in vigore dal 1° marzo
2026";

la deliberazione di Giunta regionale n. 278/2026 “Disciplina
organica 1in materia di organizzazione dell'ente e gestione del
personale. Aggiornamenti in vigore dal 1° marzo 2026”;

la deliberazione di Giunta regionale n. 554/2026  “XII
Legislatura. Modifiche dei macro-assetti organizzativi della
Giunta regionale”;

Richiamate altresi:

la determinazione dirigenziale n. 2223/2026 “Micro-
organizzazione della Direzione Generale Educazione, Scuola,
Formazione e Universita e istituzione di aree dirigenziali”;

la determinazione dirigenziale n. 4300/2026 “Conferimento e
proroga di incarichi dirigenziali - Direzione Generale
Educazione, Scuola, Formazione e Universita”;

Attestato che la sottoscritta dirigente, responsabile del

procedimento, non si trova in situazione di conflitto, anche
potenziale, di interessi;

Attestata la regolarita amministrativa del presente atto
DETERMTINA

1. di autorizzare, tenuto conto dell’ammissibilita e
dell’istruttoria tecnica eseguite ai sensi dell'Invito di
cui alla deliberazione della Giunta Regionale n. 1307/2025
in premessa richiamata, gli enti attuatori a svolgere le n.
3 Operazioni non finanziate, come indicato nell’Allegato 1)
parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di confermare che:

— le Operazioni autorizzate come previsto al punto L. “Avvio
e termine delle operazioni” di cui all’Invito in premessa
richiamato, dovranno essere avviate entro 90 giorni dalla
data della determina dirigenziale di autorizzazione, con
la calendarizzazione e realizzazione della prima giornata
formativa ovvero con 1l’avvio del Progetto corsuale;

— 1 percorsi formativi autorizzati dovranno svolgersi in un
periodo di tempo non inferiore a nove mesi e non superiore
a diciotto mesi dalla data di avvio, esame finale escluso;
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— gli esami finali dovranno comunque svolgersi entro due
mesi dalla data di termine dei relativi percorsi
formativi;

— eventuali richieste di proroga della data di avvio delle

operazioni - che prevedano comungque un avvio entro e non
oltre 120 giorni dalla data della determina di
autorizzazione - devono essere debitamente motivate e

potranno essere autorizzate dalla Responsabile dell’Area
Interventi Formativi per 1’Occupazione e 1’Inclusione
attraverso propria nota, solo se preventivamente
richieste;

— per le operazioni non avviate entro i 90 gg sopra indicati
o entro 1l’eventuale proroga concessa sopra menzionata,
1"autorizzazione “decade”;

— alle Operazioni autorizzate con 1l ©presente atto si
applicano le disposizioni approvate con la deliberazione
della Giunta regionale n. 1298/2015, per quanto
applicabile;

di rinviare alla deliberazione della Giunta regionale n.
1307/2025 per quanto non espressamente previsto nel presente
provvedimento;

. che si provvedera all’ulteriore pubblicazione ai sensi
dell’art. 7 bis, comma 3 del D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33,
secondo quanto previsto dal PIAO e nella Direttiva di
indirizzi interpretativi degli obblighi di pubblicazione
previsti dal medesimo Decreto;

. di pubblicare il presente atto sul sito
http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/.

Patrizia Alberti
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Allegato parte integrante - 1

Allegato) Invito DGR n. 1307/2025 - Autorizzazione Operazioni finalizzate all'acquisizione dell'Attestato di abilitazione con valore di qualificazione per Operatore socio-sanitario

Protocollo e data arrivo

Partecipanti

Durata attivita

PIACENZA

valore di qualifica

Ragione sociale Ente . Rif. PA Titolo operazione N° Progetti . Sede attivita Profilo di riferimento Attestazione prevista Esito istruttoria
richiesta previsti corsuale
13615 - HUMANRESOURCES SEARCH & Attestato di abilitazione con
Prot. 11/06/2026.0587680.E 2025-26493/RER 0SS - Operatore Socio Sanitario 1 25 1000 Ferrara Operatore Socio-Sanitario . Z . Autorizzata con modifiche
TRAINING S.R.L. valore di qualifica
. . . L . L Attestato di abilitazione con . .
5133 - Ok! Center Di Scotti Eugenio S.R.L. Prot. 16/06/2026.0603721.E 2025-26565/RER OPERATORE SOCIO-SANITARIO (0OSS) 1 25 1000 Rimini Operatore Socio-Sanitario valore di qualifica Autorizzata con modifiche
222 - EN.A.I.P. DELLA PROVINCIA DI Attestato di abilitazione con
Prot. 17/06/2026.0609112.E 2025-26573/RER OPERATORE SOCIO SANITARIO (0SS 2026) 1 25 1000 Piacenza Operatore Socio-Sanitario z Autorizzata con modifiche
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