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LA DIRIGENTE FIRMATARIA

Visti:

- il  D.Lgs.  15  giugno  2015,  n.  81  “Disciplina  organica  dei
contratti  di  lavoro  e  revisione  della  normativa  in  tema  di
mansioni,  a  norma  dell'articolo  1,  comma  7,  della  legge  10
dicembre 2014, n. 183. (15G00095)”;

- il D.Lgs. 14 settembre 2015, n.150 “Disposizioni per il riordino
della  normativa  in  materia  di  servizi  per  il  lavoro  e  di
politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3, della legge
10 dicembre 2014, n. 183”;

- il Decreto Interministeriale 12 ottobre 2015 “Definizione degli
standard formativi dell'apprendistato e criteri generali per la
realizzazione  dei  percorsi  di  apprendistato,  in  attuazione
dell'articolo 46, comma 1, del decreto legislativo 15 giugno
2015, n. 81. (15A09396);

Viste le Leggi regionali:

- n.  12  del  30  giugno  2003,  “Norme  per  l’uguaglianza  delle
opportunità di accesso al sapere, per ognuno e per tutto l’arco
della vita, attraverso il rafforzamento dell’istruzione e della
formazione professionale, anche in integrazione tra loro” ed in
particolare  l’art.  13  “Finanziamento  dei  soggetti  e  delle
attività” e ss.mm.ii.;

- n.  17  del  1^  agosto  2005,  “Norme  per  la  promozione
dell’occupazione,  della  qualità,  sicurezza  e  regolarità  del
Lavoro” e ss.mm.ii.;

- n.  5  del  30  giugno  2011  “Disciplina  del  sistema  regionale
dell’istruzione e formazione professionale” e s.m.i.;

- n. 9 del 30 maggio 2016 “Legge comunitaria regionale per il
2016” e in particolare l'art. 54 “Sistema di alternanza scuola-
lavoro”;

Richiamate le deliberazioni di Giunta regionale:

- n.201/2022  “Approvazione  dei  criteri  e  dei  requisiti  per
l'accreditamento  degli  organismi  che  erogano  formazione
professionale  in  Emilia-Romagna,  ai  sensi  dell'art.  33  della
Legge regionale n. 12/2003” e s.m.;

- n.1298/2015  “Disposizioni  per  la  programmazione,  gestione  e
controllo delle attività formative e delle politiche attive del
lavoro - Programmazione SIE 2014-2020”;

- n.449/2023  “Recepimento  dell'Accordo  fra  le  Regioni  e  le
Province autonome sulle Linee guida relative alle modalità di
erogazione  della  formazione  a  distanza  per  percorsi  di
formazione  non  regolamentata,  adottato  in  sede  di  Conferenza
delle Regioni e delle Province autonome il 21 dicembre 2022”;

Testo dell'atto
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- n.963/2016 “Recepimento del Decreto Interministeriale 12/10/2015
e approvazione dello Schema di Protocollo d'intesa tra Regione
Emilia-Romagna,  Ufficio  Scolastico  Regionale,  Università,
Fondazioni ITS e Parti Sociali sulla "Disciplina di attuazione
dell'apprendistato ai sensi del D.Lgs. 81/2015 e del Decreto
Interministeriale 12/10/2015" - Attuazione art. 54 della L.R.
9/2016”;

- n.642/2017 “Integrazione alle proprie deliberazioni n.1859/2016
e n.438/2017, relativamente alle tipologie di apprendistato per
la qualifica e il diploma professionale e di apprendistato di
cui  all'art.  43  del  D.Lgs.  81/2015  per  lo  svolgimento  di
attività stagionali, di cui agli allegati 1 e 2 della propria
deliberazione n.963/2016”;

- n. 496/2023 e in particolare le” Disposizioni per l'attuazione
dell'apprendistato di cui all'art. 43 del D.Lgs 81/2015 per lo
svolgimento di attività stagionali in attuazione del comma 8
dell'art. 43 del D.Lgs 81/2015 anno 2023 e successivi" di cui
all’Allegato 1, parte integrante della stessa deliberazione;

Richiamata  in  particolare  la  deliberazione  della  Giunta
Regionale n. 733 del 19/05/2025 con la quale si stabilisce che, a
parziale  modifica  della  propria  deliberazione  n.496/2023
Approvazione “Disposizioni per l'attuazione dell'apprendistato di
cui all'art. 43 del D.Lgs 81/2015 per lo svolgimento di attività
stagionali  in  attuazione  del  comma  8  dell'art.  43  del  D.Lgs
81/2015 anno 2023 e successivi" e in particolare dell’Allegato 1)
punto  “4.  Offerta  formativa  e  modalità  di  finanziamento”  della
stessa  deliberazione,  così  come  già  modificata  dalla  propria
deliberazione n. 640 del 05/05/2025, l’offerta formativa è erogata
da “organismi accreditati ai sensi della deliberazione di Giunta
regionale  n.  201/2022  per  gli  ambiti  “Istruzione  e  formazione
professionale (IeFP)” o “Formazione per l’accesso alla occupazione
continua e permanente (FC)”;

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 7514 del 16/04/2026
“Aggiornamento  dell'elenco  degli  organismi  accreditati  alla
formazione professionale di cui alla determinazione dirigenziale
n. 3392 del 18 febbraio 2026”;

Considerato  che  con  Deliberazione  di  Giunta  Regionale  n.
2224/2025, che ha modificato l’assetto organizzativo della Regione
Emilia-Romagna,  è  stata  istituita,  con  decorrenza  dal  1°  marzo
2026,  la  Direzione  Generale  “Educazione,  Scuola,  Formazione  e
Università” e definita la relativa declaratoria;

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 100/2026 “XII
Legislatura.  Riorganizzazione  dell'ente  in  vigore  dal  1°  marzo
2026.  seconda  fase.”  e  s.m.  con  cui  è  stata  approvata,  con
decorrenza 1° marzo 2026, la struttura organizzativa della Regione
Emilia-Romagna,  sono  state  riapprovate  le  declaratorie  delle
Direzioni Generali ed è stato dato mandato ai Direttori generali e
di  Agenzia  di  procedere  con  l’adozione  degli  atti  di  micro-
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organizzazione delle Aree dirigenziali, compresa la ridefinizione
delle declaratorie di pertinenza;

Tenuto  pertanto  conto  che  con  determinazione  dirigenziale  n.
2223/2026  è  stata  approvata  la  micro-organizzazione  della
Direzione generale Educazione, Scuola, Formazione e Università, e
definita la declaratoria Settore “Rendicontazioni, liquidazione e
controlli”,  in  cui  rientrano,  tra  le  altre,  le  attività  di
predisposizione, presidio e gestione delle procedure oggetto del
presente atto;

Richiamate, in particolare, la deliberazione di Giunta regionale
n.  697  del  11/05/2026  con  la  quale  si  approva  l’“Invito  a
presentare  candidature  per  l’ammissione  al  Catalogo  regionale
dell'apprendistato di cui all’art. 43 del D.Lgs. n. 81/2015 per lo
svolgimento  di  attività  stagionali  -  Anno  2026"  di  cui
all’Allegato  1)  e le  procedure  e  modalità  di  controllo  per
l'attribuzione e la liquidazione degli assegni formativi relativi
all'apprendistato per lo svolgimento di attività stagionali - art.
43 D.lgs. n. 81/2015 di cui all’Allegato 2); 

Dato  atto  che  con  l’“Invito  a  presentare  candidature  per
l'ammissione  al  Catalogo  regionale  dell'apprendistato  di  cui
all'art.  43  del  D.Lgs  81/2015  per  lo  svolgimento  di  attività
stagionali – Anno 2026” di cui all’Allegato 1, parte integrante
della suddetta deliberazione n.640/2025 si è disposto che:

- al  fine  della  costituzione  del  Catalogo  le  candidature
pervenute  siano  oggetto  di  istruttoria  tecnica  per
l’ammissibilità e per la validazione;

- che l’istruttoria di ammissibilità e per la validazione
venga eseguita a cura dell’Area Interventi Formativi per
l’Occupazione e l’inclusione;

- alla validazione delle candidature ammissibili provveda il
Responsabile  dell’Area  Interventi  Formativi  e  per
l’Occupazione con proprio atto;

Dato atto che:

- nel rispetto delle modalità disposte dal suddetto Invito sono
pervenute  alla  scadenza  del  28/05/2026 complessivamente  n.11
richieste di ammissione al Catalogo regionale dell’apprendistato
di cui all’art. 43 del D.Lgs. 81/2015 per lo svolgimento di
attività stagionali per l’anno 2026;

- le n.11 richieste di ammissione sono risultate ammissibili a
seguito dell’istruttoria svolta  dall’Area Interventi Formativi
per l’Occupazione e l’inclusione e pertanto sono validabili;

 Ritenuto  pertanto,  in  attuazione  di  quanto  disposto  dalla
suddetta deliberazione di Giunta regionale n.697/2026 di approvare
il “Catalogo regionale dell’apprendistato di cui all’art. 43 del
D.Lgs.  81/2015  per  lo  svolgimento  di  attività  stagionali  per
l’anno  2026”  di  cui  all’Allegato  1),  parte  integrante  e
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sostanziale del presente provvedimento, che costituisce l’offerta
formativa fruibile nell’anno 2026 sulla base delle disposizioni
definite nell’Allegato 1 della suddetta deliberazione di Giunta
regionale n.496/2023;

Dato atto che, come disposto al punto 6. del dispositivo della
suddetta deliberazione di Giunta regionale n.697/2026, il servizio
formativo erogato sarà finanziato con lo strumento dell’assegno
formativo che sarà riconosciuto ai destinatari e verrà pagato in
nome e per conto degli stessi ai Soggetti attuatori, di cui al
Catalogo  che  si  approva  con  il  presente  atto,  quale  quota  di
iscrizione  ai  percorsi  formativi  individuali  a  valere  sulle
risorse  nazionali  finalizzate  al  finanziamento  di  attività  di
formazione  nell’esercizio  dell’apprendistato,  per  un  importo
massimo pari ad euro 350.000,00;

Visti:

- il  Decreto  Legislativo  n.  33/2013  recante  “Riordino  della
disciplina  riguardante  il  diritto  di  accesso  civico  e  gli
obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 2077/2023 “Nomina del
Responsabile  per  la  Prevenzione  della  Corruzione  e  della
Trasparenza”;

- la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.  101/2026  “Piano
integrato  delle  attività  e  dell’organizzazione  2026-2028.
Approvazione”;

- la  “Direttiva  di  indirizzi  interpretativi  degli  obblighi  di
pubblicazione previsti dal decreto legislativo n.33 del 2013.
Anno  2022.”  di  cui  all’Allegato  A)  della  determinazione
dirigenziale n. 2335/2022, per quanto applicabile;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011 ad oggetto “Disposizioni in materia
di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di Bilancio
delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009 n.42” e ss.mm.ii.;

Richiamate inoltre le Leggi regionali:

- n.40/2001 “Ordinamento contabile della Regione Emilia-Romagna,
abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e 27 marzo 1972,
n.4” per quanto applicabile;

- n.11/2025  “Disposizioni  collegate  alla  legge  regionale  di
stabilità per il 2026”;

- n.12/2025  “Disposizioni  per  la  formazione  del  bilancio  di
previsione 2026-2028 (Legge di stabilità regionale 2026)”;

- n.13/2025 “Bilancio di previsione della Regione Emilia-Romagna
2026-2028”;

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n.2251/2025
“Approvazione  del  documento  tecnico  di  accompagnamento  e  del
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bilancio  finanziario  gestionale  di  previsione  della  Regione
Emilia-Romagna 2026-2028”;

Richiamata la Legge Regionale n.43/2001, “Testo Unico in materia
di organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-
Romagna” e ss.mm.ii.;

 Richiamate le deliberazioni di Giunta regionale:

- n.2416/2008 “Indirizzi in ordine alle relazioni organizzative e
funzionali  tra  le  strutture  e  sull’esercizio  delle  funzioni
dirigenziali.  Adempimenti  conseguenti  alla  delibera  999/2008.
Adeguamento  e  aggiornamento  della  delibera  n.450/2007”  e
ss.mm.ii., per quanto applicabile;

- n.1559/2025  “XII  Legislatura.  Linee  di  indirizzo  per  la
riorganizzazione delle funzioni e dei servizi della regione e
adeguamento delle strutture organizzative.”;

- n.2224/2025  “XII  Legislatura.  Riorganizzazione  dell'ente  in
vigore dal 1° marzo 2026. Prima fase.”;

- n.2225/2025  “XII  Legislatura.  Affidamento  degli  incarichi  di
Direttore Generale Politiche Finanziarie ed Educazione, Scuola,
Formazione E Università ai sensi degli artt. 43 e 18 della l.r.
n.43/2001.”

- n.100/2026  “XII  legislatura.  Riorganizzazione  dell'Ente  in
vigore dal 1° marzo 2026. Seconda fase” e s.m.;

- n.263/2026 “XII Legislatura. riassegnazione degli organici tra
le  direzioni  generali  e  le  agenzie  regionali  e  disposizioni
attuative a completamento della riorganizzazione in vigore dal
1° marzo 2026”;

- n.278/2026  “Disciplina  organica  in  materia  di  organizzazione
dell'ente e gestione del personale. Aggiornamenti in vigore dal
1° marzo 2026”;

- n.  554/2026  “XII  Legislatura.  Modifiche  dei  macro-assetti
organizzativi della Giunta regionale”;

Richiamata inoltre le determinazioni dirigenziali:

- n.2223/2026  “Micro-organizzazione  della  Direzione  Generale
Educazione,  Scuola,  Formazione  e  Università  e  istituzione  di
aree dirigenziali”;

- n.4300/2026 “Conferimento e proroga di incarichi dirigenziali –
Direzione Generale Educazione, Scuola, Formazione e Università”;

Dato  atto  che  la  sottoscritta  Dirigente,  Responsabile  del
procedimento  ha  dichiarato  di  non  trovarsi  in  situazione  di
conflitto, anche potenziale, di interessi; 

Attestata la regolarità amministrativa del presente atto;

D E T E R M I N A

per le motivazioni espresse in premessa di: 
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1. di approvare il “Catalogo regionale dell’apprendistato di cui
all’art. 43 del D.Lgs. 81/2015 per lo svolgimento di attività
stagionali  per  l’anno  2026”  di  cui  all’Allegato  1),  parte
integrante  e  sostanziale  del  presente  provvedimento  che
costituisce l’offerta formativa fruibile nell’anno 2026 sulla
base  delle  disposizioni  definite  nell’Allegato  1  della
deliberazione  di  Giunta  regionale  n.496/2023,  così  come
modificata  dalle  delibere  di  Giunta  regionale  n.  640/2025  e
733/2025; 

2. di specificare che, come disposto al punto 6. del dispositivo
della suddetta deliberazione di Giunta regionale n.697/2026, il
servizio  formativo  erogato  sarà  finanziato  con  lo  strumento
dell’assegno formativo che sarà riconosciuto ai destinatari e
verrà  pagato  in  nome  e  per  conto  degli  stessi  ai  Soggetti
attuatori  quale  quota  di  iscrizione  ai  percorsi  formativi
individuali  a  valere  sulle  risorse  nazionali  finalizzate  al
finanziamento  di  attività  di  formazione  nell’esercizio
dell’apprendistato,  per  un  importo  massimo  pari  ad  euro
350.000,00;

3. di  specificare  le  procedure  e  modalità  di  controllo  per
l'attribuzione  e  la  liquidazione  degli  assegni  formativi
relativi  all'apprendistato  per  lo  svolgimento  di  attività
stagionali - art. 43 D.lgs. n. 81/2015 sono quelle approvato con
la  suddetta  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.  697/2026
allegato 2), così come eventualmente aggiornate da parte del
Dirigente competente;

4. di rinviare, per quanto non previsto dal presente provvedimento,
a quanto stabilito nell’Avviso Allegato 1) alla deliberazione
della Giunta regionale n.697/2026;

5. di disporre la pubblicazione, ai sensi dell’art. 7 bis, comma 3
del  D.lgs.  n.  33/2013,  secondo  quanto  previsto  nel  PIAO
regionale vigente e nella direttiva di indirizzi interpretativi
degli obblighi di pubblicazione previsti dal medesimo Decreto;

6. di pubblicare altresì la presente deliberazione nel Bollettino
Ufficiale  della  Regione  Emilia-Romagna  Telematico  e  sul  sito
https://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it. 

Patrizia Alberti
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Attuazione Invito Allegato 1 DGR 697/2026

Prot. Soggetto attuatore cod. 
org.

Territorio
provinciale

Referente territoriale Telefono  e-mail 

Prot. 
22/05/2026.0
527373.E

IMPRESA SICURA S.R.L. 8358 Forlì-Cesena Silvia Magnani  0547/675661  s.magnani@impresasicurasrl.it 

Prot. 
22/05/2026.0
527373.E

IMPRESA SICURA S.R.L. 8358 Ravenna Silvia Magnani  0547/675661  s.magnani@impresasicurasrl.it 

Prot. 
22/05/2026.0
527373.E

IMPRESA SICURA S.R.L. 8358 Rimini Silvia Magnani  0547/675661  s.magnani@impresasicurasrl.it 

Prot. 
22/05/2026.0
527446.E

FONDAZIONE SAN MICHELE 
ARCANGELO C.E.S.T.A.

5044 Ferrara Patrizia Forlani
 0532/838113
0533/713625 

 patrizia.forlani@cfpcesta.com 

Prot. 
22/05/2026.0
527493.E

FORM.ART. Società Consortile a r.l. 245 Bologna Linda Garutti  346/5027909  apprendistato@formart.it 

Prot. 
22/05/2026.0
527493.E

FORM.ART. Società Consortile a r.l. 245 Ferrara Linda Garutti  346/5027909  apprendistato@formart.it 

Prot. 
22/05/2026.0
527493.E

FORM.ART. Società Consortile a r.l. 245 Forlì-Cesena Linda Garutti  346/5027909  apprendistato@formart.it 

Prot. 
22/05/2026.0
527493.E

FORM.ART. Società Consortile a r.l. 245 Modena Linda Garutti  346/5027909  apprendistato@formart.it 

Prot. 
22/05/2026.0
527493.E

FORM.ART. Società Consortile a r.l. 245 Parma Linda Garutti  346/5027909  apprendistato@formart.it 

Prot. 
22/05/2026.0
527493.E

FORM.ART. Società Consortile a r.l. 245 Piacenza Linda Garutti  346/5027909  apprendistato@formart.it 

Prot. 
22/05/2026.0
527493.E

FORM.ART. Società Consortile a r.l. 245 Ravenna Linda Garutti  346/5027909  apprendistato@formart.it 

Prot. 
22/05/2026.0
527493.E

FORM.ART. Società Consortile a r.l. 245 Reggio Emilia Linda Garutti  346/5027909  apprendistato@formart.it 

CATALOGO DELL'OFFERTA DI FORMAZIONE DEI CONTRATTI DI APPRENDISTATO PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ STAGIONALI PER L’ANNO 2026

1/5 Allegato parte integrante - 1 Catalogo apprendistato stagionale 2026

Allegato parte integrante - 1
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Attuazione Invito Allegato 1 DGR 697/2026

Prot. Soggetto attuatore cod. 
org.

Territorio
provinciale

Referente territoriale Telefono  e-mail 

Prot. 
22/05/2026.0
527493.E

FORM.ART. Società Consortile a r.l. 245 Rimini Linda Garutti  346/5027909  apprendistato@formart.it 

Prot. 
22/05/2026.0
527517.E

SVILUPPO PMI S.R.L. 8853 Ravenna Francesca Galli  0544/280289  fgalli@sviluppopmi.com 

Prot. 
25/05/2026.0
532579.E

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi 
per l'Occupazione e la Formazione 
dei Lavoratori

3194 Bologna Stefano Bolognesi  051/2100419  bolognesi@apprendistato.org 

Prot. 
25/05/2026.0
532579.E

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi 
per l'Occupazione e la Formazione 
dei Lavoratori

3194 Ferrara Stefano Bolognesi  051/2100419  bolognesi@apprendistato.org 

Prot. 
25/05/2026.0
532579.E

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi 
per l'Occupazione e la Formazione 
dei Lavoratori

3194 Forlì-Cesena Stefano Bolognesi  051/2100419  bolognesi@apprendistato.org 

Prot. 
25/05/2026.0
532579.E

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi 
per l'Occupazione e la Formazione 
dei Lavoratori

3194 Modena Stefano Bolognesi  051/2100419  bolognesi@apprendistato.org 

Prot. 
25/05/2026.0
532579.E

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi 
per l'Occupazione e la Formazione 
dei Lavoratori

3194 Parma Stefano Bolognesi  051/2100419  bolognesi@apprendistato.org 

Prot. 
25/05/2026.0
532579.E

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi 
per l'Occupazione e la Formazione 
dei Lavoratori

3194 Piacenza Stefano Bolognesi  051/2100419  bolognesi@apprendistato.org 

Prot. 
25/05/2026.0
532579.E

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi 
per l'Occupazione e la Formazione 
dei Lavoratori

3194 Ravenna Stefano Bolognesi  051/2100419  bolognesi@apprendistato.org 

Prot. 
25/05/2026.0
532579.E

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi 
per l'Occupazione e la Formazione 
dei Lavoratori

3194 Reggio Emilia Stefano Bolognesi  051/2100419  bolognesi@apprendistato.org 

Prot. 
25/05/2026.0
532579.E

FORMAZIONE & LAVORO - Servizi 
per l'Occupazione e la Formazione 
dei Lavoratori

3194 Rimini Stefano Bolognesi  051/2100419  bolognesi@apprendistato.org 

2/5 Allegato parte integrante - 1 Catalogo apprendistato stagionale 2026
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Attuazione Invito Allegato 1 DGR 697/2026

Prot. Soggetto attuatore cod. 
org.

Territorio
provinciale

Referente territoriale Telefono  e-mail 

Prot. 
27/05/2026.0
541731.E

4MAZIONE S.r.l. 8652 Forlì-Cesena Emiliano Raggi  0543/1716900  info@4mazionesrl.com 

Prot. 
27/05/2026.0
541775.E

PIANETA SICUREZZA S.R.L. 12935 Forlì-Cesena Fabbri Silla  0547/1825179  apprendistato@pianetasicurezza.it 

Prot. 
27/05/2026.0
541775.E

PIANETA SICUREZZA S.R.L. 12935 Ravenna Fabbri Silla  0547/1825179  apprendistato@pianetasicurezza.it 

Prot. 
27/05/2026.0
541775.E

PIANETA SICUREZZA S.R.L. 12935 Rimini Fabbri Silla  0547/1825179  apprendistato@pianetasicurezza.it 

Prot. 
27/05/2026.0
542093.E

IAL Innovazione Apprendimento 
Lavoro Emilia Romagna S.r.l. 
Impresa Sociale

260 Ferrara Davide Bergonzini  0532/206521  sedeferrara@ialemiliaromagna.it 

Prot. 
27/05/2026.0
542093.E

IAL Innovazione Apprendimento 
Lavoro Emilia Romagna S.r.l. 
Impresa Sociale

260 Forlì-Cesena Valeria Lunedei  0543/370507  sedeforli@ialemiliaromagna.it 

Prot. 
27/05/2026.0
542093.E

IAL Innovazione Apprendimento 
Lavoro Emilia Romagna S.r.l. 
Impresa Sociale

260 Modena Natascia Schieri  059/332592  sedemodena@ialemiliaromagna.it 

Prot. 
27/05/2026.0
542093.E

IAL Innovazione Apprendimento 
Lavoro Emilia Romagna S.r.l. 
Impresa Sociale

260 Piacenza Paola Trespidi  0523/751742  sedepiacenza@ialemiliaromagna.it 

Prot. 
27/05/2026.0
542093.E

IAL Innovazione Apprendimento 
Lavoro Emilia Romagna S.r.l. 
Impresa Sociale

260 Ravenna Filippo Pilandri  0544/261991  sederavenna@ialemiliaromagna.it 

Prot. 
27/05/2026.0
542093.E

IAL Innovazione Apprendimento 
Lavoro Emilia Romagna S.r.l. 
Impresa Sociale

260 Rimini Paola Frontini  0541/615149  sedericcione@ialemiliaromagna.it 

Prot. 
28/05/2026.0
544071.E

FORM-APP S.R.L. 12927 Bologna Elisa Pistoni  059/8635146  progettazione@form-app.it 
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Attuazione Invito Allegato 1 DGR 697/2026

Prot. Soggetto attuatore cod. 
org.

Territorio
provinciale

Referente territoriale Telefono  e-mail 

Prot. 
28/05/2026.0
544071.E

FORM-APP S.R.L. 12927 Ferrara Elisa Pistoni  059/8635146  progettazione@form-app.it 

Prot. 
28/05/2026.0
544071.E

FORM-APP S.R.L. 12927 Forlì-Cesena Elisa Pistoni  059/8635146  progettazione@form-app.it 

Prot. 
28/05/2026.0
544071.E

FORM-APP S.R.L. 12927 Modena Elisa Pistoni  059/8635146  progettazione@form-app.it 

Prot. 
28/05/2026.0
544071.E

FORM-APP S.R.L. 12927 Parma Elisa Pistoni  059/8635146  progettazione@form-app.it 

Prot. 
28/05/2026.0
544071.E

FORM-APP S.R.L. 12927 Piacenza Elisa Pistoni  059/8635146  progettazione@form-app.it 

Prot. 
28/05/2026.0
544071.E

FORM-APP S.R.L. 12927 Reggio Emilia Elisa Pistoni  059/8635146  progettazione@form-app.it 

Prot. 
28/05/2026.0
544071.E

FORM-APP S.R.L. 12927 Rimini Elisa Pistoni  059/8635146  progettazione@form-app.it 

Prot. 
28/05/2026.0
545936.E

CORSI RIMINI SRL 
UNIPERSONALE

8809 Rimini Laura Pezzi  0541/307497  laura@corsirimini.it 

Prot. 
28/05/2026.0
546193.E

INFOMEDIA S.R.L. 612 Bologna Menegatti Luca  0541/1572958  lucam@infomediaformazione.it 

Prot. 
28/05/2026.0
546193.E

INFOMEDIA S.R.L. 612 Ferrara Menegatti Luca  0541/1572958  lucam@infomediaformazione.it 

Prot. 
28/05/2026.0
546193.E

INFOMEDIA S.R.L. 612 Forlì-Cesena Menegatti Luca  0541/1572958  lucam@infomediaformazione.it 

Prot. 
28/05/2026.0
546193.E

INFOMEDIA S.R.L. 612 Modena Menegatti Luca  0541/1572958  lucam@infomediaformazione.it 

Prot. 
28/05/2026.0
546193.E

INFOMEDIA S.R.L. 612 Parma Menegatti Luca  0541/1572958  lucam@infomediaformazione.it 
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Attuazione Invito Allegato 1 DGR 697/2026

Prot. Soggetto attuatore cod. 
org.

Territorio
provinciale

Referente territoriale Telefono  e-mail 

Prot. 
28/05/2026.0
546193.E

INFOMEDIA S.R.L. 612 Piacenza Menegatti Luca  0541/1572958  lucam@infomediaformazione.it 

Prot. 
28/05/2026.0
546193.E

INFOMEDIA S.R.L. 612 Ravenna Menegatti Luca  0541/1572958  lucam@infomediaformazione.it 

Prot. 
28/05/2026.0
546193.E

INFOMEDIA S.R.L. 612 Reggio Emilia Menegatti Luca  0541/1572958  lucam@infomediaformazione.it 

Prot. 
28/05/2026.0
546193.E

INFOMEDIA S.R.L. 612 Rimini Menegatti Luca  0541/1572958  lucam@infomediaformazione.it 
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