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IL DIRIGENTE FIRMATARIO

Richiamati:

- il Regolamento (UE) n. 2021/2115 del Parlamento europeo e
del Consiglio del 2 dicembre 2021 recante norme sul so-
stegno ai piani strategici che gli Stati membri devono
redigere nell'ambito della politica agricola comune (pia-
ni strategici della PAC) e finanziati dal Fondo europeo
agricolo di garanzia (FEAGA) e dal Fondo europeo agricolo
per lo sviluppo rurale (FEASR) e che abroga i Regolamenti
(UE) n. 1305/2013 e (UE) n. 1307/2013;

- il Regolamento (UE) n. 2021/2116 del Parlamento europeo e
del Consiglio del 2 dicembre 2021 sul finanziamento, sul-
la gestione e sul monitoraggio della politica agricola
comune e che abroga il Regolamento (UE) n. 1306/2013;

- il Regolamento di esecuzione (UE) n. 2021/2289 della Com-
missione del 21 dicembre 2021 recante modalità di appli-
cazione del regolamento (UE) 2021/2115 del Parlamento eu-
ropeo e del Consiglio relativo alla presentazione del
contenuto dei piani strategici della PAC e al sistema
elettronico di scambio sicuro di informazioni;

- il Regolamento di esecuzione (UE) n. 2022/1475 della Com-
missione del 6 settembre 2022, recante norme dettagliate
di applicazione del regolamento (UE) 2021/2115 del Parla-
mento europeo e del Consiglio per quanto riguarda la va-
lutazione dei piani strategici della PAC e la fornitura
di informazioni per il monitoraggio e la valutazione;

- il Regolamento delegato (UE) n. 2022/126 della Commissio-
ne del 7 dicembre 2021 che integra il regolamento (UE)
2021/2115 del Parlamento europeo e del Consiglio con re-
quisiti aggiuntivi per taluni tipi di intervento specifi-
cati dagli Stati membri nei rispettivi piani strategici
della PAC per il periodo dal 2023 al 2027 a norma di tale
regolamento, nonché per le norme relative alla percentua-
le per la norma 1 in materia di buone condizioni agrono-
miche e ambientali (BCAA);

- il Regolamento delegato (UE) 2022/127 della Commissione
del  7  dicembre  2021,  che  integra  il  regolamento  (UE)
2021/2116 del Parlamento europeo e del Consiglio con nor-
me concernenti gli organismi pagatori e altri organismi,
la gestione finanziaria, la liquidazione dei conti, le
cauzioni e l’uso dell’euro;

Testo dell'atto
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- il Regolamento di esecuzione (UE) 2022/128 della Commis-
sione del 21 dicembre 2021, recante modalità di applica-
zione del regolamento (UE) 2021/2116 del Parlamento euro-
peo e del Consiglio per quanto riguarda gli organismi pa-
gatori e altri organismi, la gestione finanziaria, la li-
quidazione dei conti, i controlli, le cauzioni e la tra-
sparenza;

- il Regolamento di esecuzione (UE) n. 2022/129 della Com-
missione del 21 dicembre 2021 che stabilisce norme rela-
tive ai tipi di intervento riguardanti i semi oleaginosi,
il cotone e i sottoprodotti della vinificazione a norma
del regolamento (UE) 2021/2115 del Parlamento europeo e
del Consiglio e ai requisiti in materia di informazione,
pubblicità e visibilità inerenti al sostegno dell’Unione
e ai piani strategici della PAC;

Visti:

- il “Complemento di programmazione per lo sviluppo rurale
del Programma strategico della PAC 2023-2027 della Regio-
ne Emilia-Romagna” (di seguito per brevità indicato come
CoPSR 2023-2027), adottato con deliberazione dell’Assem-
blea Legislativa n. 99 del 28 settembre 2022, come modi-
ficato dal PSP 2023-2027;

- il Piano strategico della PAC 2023-2027 dell'Italia (di
seguito PSP 2023-2027) ai fini del sostegno dell'Unione
finanziato dal Fondo europeo agricolo di garanzia e dal
Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale; 

- il Decreto legislativo 17 marzo 2023 n. 42 - Attuazione
del regolamento (UE) 2021/2116 del Parlamento europeo e
del Consiglio, del 2 dicembre 2021, sul finanziamento,
sulla gestione e sul monitoraggio della politica agricola
comune e che abroga il regolamento (UE) n. 1306/2013, re-
cante l'introduzione di un meccanismo sanzionatorio, sot-
to forma di riduzione dei pagamenti ai beneficiari degli
aiuti della politica agricola comune;

Dato  atto  che  con  Decisione  di  esecuzione  della
Commissione del 2 dicembre 2022 è stato approvato il predetto
Piano strategico della PAC 2023-2027 che integra il CoPSR
2023-2027 ai fini del sostegno dell'Unione finanziato dal
Fondo  europeo  agricolo  di  garanzia  e  dal  Fondo  europeo
agricolo per lo sviluppo rurale (CCI: 2023IT06AFSP001);

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1703 del
9 ottobre 2023 con la quale la Giunta regionale ha approvato
l'avviso pubblico relativo all’intervento SRH03 - erogazione
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servizi di formazione e trasferimento della conoscenza per le
annualità  2023  –  2024,  che  fissa  le  regole  per  la
presentazione  delle  proposte  di  servizio  di  formazione,
visite e scambi-stage nonché le richieste di riconoscimento
dei beneficiari nella formulazione di cui all’Allegato 1),
parte integrante e sostanziale del medesimo atto;

Richiamato,  in  particolare,  il  paragrafo  11.
Riconoscimento  beneficiari  e  valutazione  proposte
dell’allegato 1) alla predetta deliberazione n. 1703/2023 nel
quale, tra l’altro, si dispone che il Responsabile dell’Area
Innovazione, formazione e consulenza, provveda con proprio
atto e sulla base delle istruttorie di valutazione, a cadenza
mensile  e  comunque  entro  i  60  giorni  successivi  alla
presentazione  della  proposta  di  servizio  e  contestuale
richiesta  di  riconoscimento,  ad  approvare  le  proposte
ammissibili  ed  al  riconoscimento  del  beneficiario  quale
fornitore nei servizi di sostegno all’intervento SRH03;

Vista la determinazione del Direttore generale Agricoltu-
ra n. 23472 dell’8 novembre 2023, recante: “COPSR 2023-2027 E
PSP  2023-2027.  REG.  (UE)  N.  2021/2115.  INTERVENTO
SRH03.  DELIBERAZIONE  DI  GIUNTA  REGIONALE  N.  1703/2023.
COSTITUZIONE GRUPPI DI PILOTAGGIO E DI VALUTAZIONE.”;

- la nota prot. 1244167.I del 15/12/2023 con la quale sono
stati da ultimo individuati i collaboratori incaricati,
per quanto di competenza;

Atteso che:

- nel  mese  di  luglio  2024,  conformemente  alle  modalità
previste  al  paragrafo  10.  Modalità  di  presentazione
delle proposte, del citato Allegato 1) alla deliberazione
n. 1703/2023, risultano pervenute attraverso il sistema
informatico SIAG n. 6 proposte;

- in attuazione delle procedure previste al citato paragra-
fo  11. Riconoscimento fornitori e valutazione proposte,
il gruppo di valutazione ha completato l’istruttoria, con
il seguente esito:

- n. 6 proposte ammissibili e pubblicabili nel Catalogo
Verde”

Viste  le  risultanze  dell’istruttoria  effettuata  dal
citato gruppo di valutazione;

Ritenuto, tutto ciò premesso e considerato:

- di recepire integralmente le risultanze dell’istruttoria
compiuta e le valutazioni formulate sulle istanze di ri-
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conoscimento e sulle proposte presentate;

- di approvare le proposte riconosciute ammissibili, secon-
do quanto dettagliatamente specificato nell’Allegato 1,
parte integrante e sostanziale del presente atto;

- di riconoscere, quali beneficiari di servizi di sostegno
alla formazione professionale ed acquisizione di compe-
tenze, i soggetti riportati nel predetto Allegato 1;

- approvare l’elenco dei punteggi attribuiti dal sopracita-
to gruppo di valutazione a ciascuna proposta ammissibile,
di cui all’Allegato 2, parte integrante e sostanziale del
presente atto;

- di disporre la pubblicazione nel “Catalogo verde” e la
conseguente eleggibilità delle proposte approvate e dei
relativi beneficiari riconosciuti;

Dato atto che le proposte e le contestuali istanze di
riconoscimento unitamente alle risultanze delle valutazioni
formulate dal citato gruppo di valutazione, sono conservate
nel sistema informatico SIAG gestito da AGREA;

Richiamate,  per  gli  aspetti  amministrativi  di  natura
organizzativa:

- la Legge Regionale 26 novembre 2001, n. 43, recante "Te-
sto unico in materia di organizzazione e di rapporto di
lavoro nella Regione Emilia-Romagna";

- le deliberazioni della Giunta regionale:

- n. 468 del 10 aprile 2017, recante "Il sistema dei
controlli interni nella Regione Emilia-Romagna";

- n. 474 del 27 marzo 2023, recante "Disciplina organi-
ca in materia di organizzazione dell'ente e gestione
del personale. Aggiornamenti in vigore dal 1 aprile
2023 a seguito dell'entrata in vigore del nuovo ordi-
namento professionale di cui al titolo iii del CCNL
funzioni locali 2019/2021 e del PIAO 2023/2025.";

- n. 325 del 7 marzo 2022, recante "Consolidamento e
rafforzamento delle capacità amministrative: riorga-
nizzazione dell’Ente a seguito del nuovo modello di
organizzazione e gestione del personale";

Richiamate, altresì, le circolari del Capo di Gabinetto
del Presidente della Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13
ottobre 2017 e PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017 relative
ad indicazioni procedurali per rendere operativo il sistema
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dei controlli interni predisposte in attuazione della citata
deliberazione n. 468/2017;

Viste:

- la deliberazione della Giunta regionale n. 426 del 21
marzo 2022, recante "Riorganizzazione dell’Ente a seguito
del nuovo modello di organizzazione e gestione del perso-
nale. Conferimento degli incarichi ai Direttori generali
e ai Direttori di Agenzia";

- la  determinazione  del  Direttore  Generale  Agricoltura,
caccia e pesca n. 5643 del 25 marzo 2022, ad oggetto
"Riassetto organizzativo della Direzione generale Agri-
coltura, caccia e pesca, conferimento incarichi dirigen-
ziali e proroga incarichi di posizione organizzativa, in
attuazione  della  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.
325/2022";

- la  determinazione  del  Direttore  Generale  Agricoltura,
caccia e pesca n. 25338 del 27/12/2022, ad oggetto “Con-
ferimento di incarichi dirigenziali nell'ambito della Di-
rezione generale Agricoltura, caccia e pesca”;

- la propria determinazione n. 3354 del 17/02/2023 di nomi-
na, ai sensi degli articoli 5 e seguenti della L. n.
241/90  e  degli  articoli  11  e  seguenti  della  L.R.  n.
32/93, dei Responsabili di Procedimento;

Richiamati, in ordine agli obblighi di trasparenza:

- il D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 recante "Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di in-
formazioni da parte delle pubbliche amministrazioni";

- la deliberazione di Giunta regionale n. 380 del 13 marzo
2023, recante "Approvazione piano integrato delle attivi-
tà e dell'organizzazione 2023-2025"; 

- la determinazione n. 2335 del 9 febbraio 2022 del Servi-
zio Affari Legislativi e Aiuti di Stato avente ad oggetto
"Direttiva di Indirizzi Interpretativi degli Obblighi di
Pubblicazione previsti dal Decreto Legislativo n. 33 del
2013. Anno 2022";

Dato  atto  che  il  provvedimento  sarà  oggetto  di
pubblicazione ulteriore, ai sensi dell’art. 7 bis, comma 3,
del Decreto Legislativo n. 33/2013 come previsto nel sopra
richiamato Piano triennale di prevenzione della corruzione e
della trasparenza (PTPCT);

pagina 6 di 9



Attestato che la sottoscritta dirigente non si trova in
alcuna  situazione  di  conflitto,  anche  potenziale,  di
interessi;

Dato  atto  che  la  responsabile  del  procedimento  ha
dichiarato di non trovarsi in situazione di conflitto, anche
potenziale, di interessi;

Attestata,  infine,  la  regolarità  amministrativa  del
presente atto;

D E T E R M I N A

di recepire integralmente le risultanze dell’istruttoria ef-
fettuata dell’apposito gruppo di valutazione - in attuazione
delle procedure previste nell'Allegato 1 della deliberazione
di Giunta regionale n. 1703/2023 - sulle proposte di servizio
ed istanze di riconoscimento dirette ad implementare il “Ca-
talogo Verde”, pervenute nel mese di luglio 2024, provvedendo
conseguentemente a:

- approvare le proposte riconosciute ammissibili, se-
condo quanto dettagliatamente riportato nell’Allegato
1, parte integrante e sostanziale del presente atto;

- riconoscere, quali beneficiari i soggetti riportati
nel predetto Allegato 1;

- disporre la pubblicazione nel sistema “Catalogo Ver-
de” e la conseguente eleggibilità delle proposte ap-
provate e dei relativi beneficiari riconosciuti;

- approvare l’elenco dei punteggi attribuiti dal sopra-
citato gruppo di valutazione a ciascuna proposta am-
missibile, di cui all’Allegato 2, parte integrante e
sostanziale del presente atto;

di dare atto, altresì, che, per quanto previsto in mate-
ria di pubblicità, trasparenza e diffusione di informa-
zioni, si provvederà ai sensi delle disposizioni norma-
tive e amministrative richiamate in parte narrativa.

Patrizia Alberti
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ID Domanda Ragione Sociale Tipologia Attività Titolo ESITO

1 5808128 DINAMICA S.C. A R.L. Corso di formazione (100%)
LA COLTIVAZIONE DEL KIWI : INNOVAZIONE, SOSTENIBILITA’ E 
OPPORTUNITA’ DI MERCATO

Ammissibile

2 5816252 DINAMICA S.C. A R.L. Corso di formazione (100%)
VALORIZZAZIONE DELLE TECNICHE E METODOLOGIE IRRIGUE 
ATTRAVERSO  UN SUPPORTO ALLE DECISIONI -DSS

Ammissibile

3 5826321 DINAMICA S.C. A R.L. Visite (70%)
MARKETING TERRITORIALE E COMMERCIALIZZAZIONE DELLE 
PRODUZIONI AGROALIMENTARI DELLA CAMARGUE

Ammissibile

4 5826529 DINAMICA S.C. A R.L. Corso di formazione (100%) L' Orto Naturale: un metodo di coltivazione sostenibile in azienda agricola Ammissibile

5 5831053 DINAMICA S.C. A R.L. Corso di formazione (100%) ECO-RESILIENZA: OTTIMIZZAZIONE DEI COSTI DI PRODUZIONE Ammissibile

6 5837104 DINAMICA S.C. A R.L. Corso di formazione (100%)
COMPOSTAGGIO BIODINAMICO E RIUTILIZZO DELLE MATERIE 
ORGANICHE AZIENDALI PER PRESERVARE LA FERTILITÀ  DEL SUOLO

Ammissibile

Bando SRH03 annualità 2023-2024

PROPOSTE  AMMISSIBILI 

Allegato parte integrante - 1
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AREA INNOVAZIONE, FORMAZIONE E CONSULENZA - SETTORE COMPETITIVITÀ DELLE IMPRESE E
SVILUPPO DELL’INNOVAZIONE

PROPOSTA  Erogazione servizi di formazione e trasferimento
della conoscenza. Annualità 2023-2024

SRH03

Ente:

Operazione: Bando: Numero Domande:
6

Domanda Partita Iva Ragione SocialeContributo Ammesso Punteggio Codice CUP
5826529 04237330370 DINAMICA S.C. A R.L.€ 619,00 22

5826321 04237330370 DINAMICA S.C. A R.L.€ 773,28 22

5831053 04237330370 DINAMICA S.C. A R.L.€ 643,76 23

5808128 04237330370 DINAMICA S.C. A R.L.€ 619,00 26

5837104 04237330370 DINAMICA S.C. A R.L.€ 619,00 28

5816252 04237330370 DINAMICA S.C. A R.L.€ 715,44 30

Elenco Concessione: 27629
1/1

Allegato parte integrante - 2
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