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IL DIRIGENTE FIRMATARIO

Viste le Leggi Regionali:

- n.  12  del  30  giugno  2003  “Norme  per  l’uguaglianza  delle
opportunità di accesso al sapere, per ognuno e per tutto l’arco
della vita, attraverso il rafforzamento dell’istruzione e della
formazione  professionale,  anche  in  integrazione  tra  loro”  e
ss.mm.ii.;

- n.  5  del  30  giugno  2011  “Disciplina  del  sistema  regionale
dell'istruzione e formazione professionale” e ss.mm.ii.;

- n. 17 del 1 agosto 2005 “Norme per la promozione dell'occupazione,
della qualità, sicurezza e regolarità del lavoro” e ss.mm.ii.;

Richiamate le deliberazioni della Giunta Regionale:

- n.  1434/2005  “Orientamenti,  metodologia  e  struttura  per  la
definizione  del  sistema  regionale  di  formalizzazione  e
certificazione delle competenze”;

- n.  739/2013  “Modifiche  e  integrazioni  al  sistema  regionale  di
formalizzazione e certificazione delle competenze di cui alla DGR.
N. 530/2006”;

- n. 1172/2014 “Modifiche ed integrazioni alla propria deliberazione
n. 960 del 30/6/2014 “Approvazione delle modalità di attuazione
del Servizio di Formalizzazione e Certificazione degli esiti del
tirocinio ai sensi dell’Art. 26 ter comma 3 della Legge Regionale
n.17 dell’1agosto 2005 e s.m.i.”;

Viste in particolare le procedure di evidenza pubblica di cui alle
deliberazioni di Giunta regionale: 

- n. 1467/2007 “Modifiche alla delibera di G.R. 841/06 “Adozione di
procedura di evidenza pubblica e approvazione modalità e requisiti
per  il  reclutamento  dei  ruoli  previsti  per  l’erogazione  del
servizio  di  formalizzazione  e  certificazione  delle  competenze
previsti dall’Allegato B della delibera di G.R. n.530”;

- n.  70/2014  “Avviso  per  la  presentazione  di  candidature  per
ricoprire  i  ruoli  professionali  di  “Responsabile  della
formalizzazione e certificazione delle competenze " e di "Esperto
dei  processi  valutativi”  rivolto  al  personale  delle  scuole
nell’ambito dell’Istruzione e formazione Professionale”;

- n.  1499/2014  “Avviso  per  la  presentazione  di  candidature  per
ricoprire  i  ruoli  professionali  di  “Responsabile  della
formalizzazione e certificazione delle competenze “e di “Esperto
dei processi valutativi” rivolto al personale delle scuole e delle
università’ nell’Ambito dei Tirocini di cui alla L.R.17/2005 così
come modificata dalla L.R. 7/2013”;

- n.  1666/2016  “Approvazione  requisiti  aggiuntivi  per  la
presentazione di candidature per esperti di Area professionale e
qualifica (EAPQ) “Maestro di Danza” di cui alla DGR n. 1467/2007”;
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- n.  1700/2018  “Approvazione  dell’avviso  pubblico  per  la
presentazione  di  candidature  per  Responsabile  della
formalizzazione e certificazione delle competenze e per Esperto
dei processi valutativi rivolto al personale dei soggetti pubblici
e  privati  accreditati  alla  realizzazione  dei  Servizi  per  il
Lavoro”;

Richiamata la determinazione del Direttore Generale Economia della
conoscenza,  del  lavoro  e  dell’impresa  n.  1898  del  3/2/2021
“Commissione di validazione degli elenchi dei ruoli esperti previsti
per  l'erogazione  del  servizio  di  formalizzazione  e  certificazione
delle  competenze  di  cui  alla  DGR  n.  739/2013.  Modifica  della
composizione di cui alla determinazione n. 16967/2019”;

Richiamate inoltre le deliberazioni di Giunta regionale: 

- n.  177/2003  “Direttive  regionali  in  ordine  alle  tipologie  di
azione ed alle regole per l’accreditamento degli organismi di
formazione professionale” e ss.mm.ii.;

- n.  1959/2016  “Approvazione  della  disciplina  in  materia  di
Accreditamento dei Servizi per il Lavoro e definizione dell'elenco
delle prestazioni dei Servizi per il Lavoro Pubblici e Privati
Accreditati ai sensi degli Artt. 34 e 35 della L.R. 1° Agosto
2005, n. 17 e ss.mm.ii.” e ss.mm.ii.;

- n.  2385/2016  "Approvazione  offerta  formativa  di  istruzione  e
formazione  professionale  -  IeFP  realizzata  dagli  istituti
professionali nell' a.s. 2017/2018”;

- n.  72/2018  “Approvazione  offerta  formativa  di  istruzione  e
formazione  professionale  -  IeFP  realizzata  dagli  istituti
professionali nell' a.s. 2018/2019”;

- n. 17 del 07/01/2020 Sistema di IeFP di cui alla l.r. n. 5/2011 e
ss.mm.ii.  -  Integrazione  e  aggiornamento  dell'elenco  degli
Istituti professionali accreditati e dell'offerta di percorsi per
gli aa.ss. 2020/2021 e 2021/2022 di cui alla delibera di Giunta
regionale n. 2429/2019 

- n. 77/2019 “Aggiornamento ed integrazione elenco degli Istituti
professionali accreditati di cui alla delibera di Giunta regionale
n. 32/2019, per la realizzazione dei percorsi di IeFP e relativa
offerta a qualifica per gli aa.ss. 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022
in attuazione della delibera di giunta regionale n.2060/2018”;

Vista  la  determinazione  dirigenziale  n.  21092  del  09/11/2021
“Aggiornamento  elenco  degli  organismi  accreditati  di  cui  alla
determina dirigenziale n. 17211 del 20 settembre 2021 e dell'elenco
degli organismi accreditati per l'obbligo d'istruzione ai sensi della
dgr 2046/2010 e per l'ambito dello spettacolo”;

Richiamate inoltre le determinazioni dell’Agenzia regionale per il
lavoro:

- n.  134/2016  “Avviso  per  la  presentazione  delle  domande  di
accreditamento dei servizi per il lavoro, ai sensi della L.R.
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17/2005 e ss.mm. ed in attuazione della deliberazione di Giunta
regionale n. 1959/2016”;

- n. 145/2016 “Riapprovazione per mero errore materiale dell'Avviso
per  la  presentazione  e  l'approvazione  delle  domande  di
accreditamento per la gestione dei servizi per il lavoro di cui
all'art.  35  della  L.R.  17/2005  e  ss.mm.ii.  già  approvato  con
determina n. 134/2016”;

- n.  828/2018  “Approvazione  dell'"Avviso  per  la  presentazione,
l'approvazione,  la  variazione  ed  i  controlli  delle  domande  di
accreditamento per la gestione dei servizi per il lavoro di cui
all'art.  35  della  L.R.  17/2005  e  ss.mm.ii."  -  Integrazione  e
modifica alla determina n. 134/2016, modificata per mero errore
materiale dalla determina n. 145/2016";

- n.1490  del  21/12/2021  “Approvazione  dell'elenco  dei  soggetti
accreditati dei servizi per il lavoro in possesso dei requisiti di
cui alla DGR 1959/2016 e delle relative variazioni - elenco n.13
anno 2021-pervenute dal 03/12/2021 al 19/12/2021”;

Richiamata la propria determinazione n. 21005/2021, che approva
gli elenchi di Responsabile della formalizzazione e certificazione
delle  competenze  (RFC),  Esperto  dei  processi  valutativi  (EPV)  ed
Esperto  di  Area  professionale  e  qualifica  (EAPQ)  autorizzati  a
ricoprire i ruoli previsti dal Sistema regionale di Formalizzazione e
Certificazione, in esito ai lavori della Commissione di validazione
svoltisi in data 27/10/2021, da cui risulta tra l’altro che n. 1
candidatura per il ruolo di  Esperto d’Area Professionale/Qualifica
(EAPQ)  è  stata  oggetto  di  comunicazioni  dei  motivi  di  non
validabilità,  fatta  salva  la  possibilità  di  inviare  informazioni
integrative;

Dato atto che relativamente alle comunicazioni di cui sopra, per: 

- n. 1 candidatura codice: 17526/2021, è pervenuta informazione in-
tegrativa, nei tempi e con le modalità previste, pertanto la stes-
sa è ammessa all’istruttoria;

Dato atto che dal 27/10/2021 al 21/12/2021, sono pervenute n. 22
nuove candidature in risposta agli avvisi di cui alle sopra citate
deliberazioni  di  Giunta  regionale  n.  1467/2007,  n.  70/2014,  n.
1499/2014 e n. 1700/2018;

Dato  atto,  in  particolare,  che  le  n.  22  nuove  candidature
pervenute sono così suddivise:

– n.  8  candidature  relativamente  al  ruolo  di  Esperto  d’Area
Professionale/Qualifica (EAPQ); 

– n.  1  candidature  relativamente  al  ruolo  di  Responsabile  della
Formalizzazione e Certificazione delle competenze (RFC) degli enti
di formazione accreditati;

– n. 1 candidature relativamente al ruolo di Esperto dei Processi
Valutativi (EPV) degli enti di formazione accreditati;
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– n. 1 candidature relativamente al ruolo di Esperto dei Processi
Valutativi  (EPV)  dei  soggetti  attuatori  accreditati  alla
realizzazione dei servizi per il lavoro;

– n.  3  candidature  relativamente  al  ruolo  di  Responsabile  della
Formalizzazione  e  Certificazione  delle  competenze  (RFC)  delle
scuole;

– n. 8 candidature relativamente al ruolo di Esperto dei Processi
Valutativi (EPV) delle scuole;

Preso atto che la Commissione di validazione di cui alla sopra
citata determinazione n. 1898/2021 si è riunita in data 22/12/2021 da
remoto mediante tecnologie di teleconferenza - in ottemperanza alle
attuali  misure  urgenti  in  materia  di  contenimento  dell’emergenza
epidemiologica  -  e  ha  valutato,  come  da  verbale  agli  atti  della
Segreteria  della  Commissione  del  Servizio  “Programmazione  delle
politiche  dell'istruzione,  della  formazione,  del  lavoro  e  della
conoscenza”:

– n. 22 nuove candidature complessive;

- n.  1  candidatura  relativa  al  ruolo  di  Esperto  d’Area
Professionale/Qualifica  (EAPQ)  per  la  quale  sono  pervenute
informazioni  integrative,  in  riferimento  agli  esiti  dei  lavori
della Commissione di validazione svoltisi in data 27/10/2021;

Evidenziato  in  particolare  che  relativamente  alle  n.  22  nuove
candidature:

- n.  3  candidature,  relative  al  ruolo  di  Esperto  d’Area
Professionale/Qualifica (EAPQ), sono oggetto di comunicazione dei
motivi di non validabilità (ALLEGATO G);

Evidenziato inoltre che relativamente alla n. 1 candidatura per il
ruolo di Esperto d’Area Professionale/Qualifica (EAPQ), per la quale
è pervenuta informazione integrativa, risulta validata (ALLEGATO A);

Dato  atto  che,  con  riferimento  a  esperti  già  ricompresi  negli
elenchi  approvati,  è  pervenuta  da  parte  dell’Ente  di  nuova
appartenenza  la  richiesta  sotto  riportata  mirante  a  integrare  i
propri ruoli:

- n.1 candidatura codice E2579/2021, relativa al ruolo di EPV Enti
di Formazione, come da ALLEGATO H) Passaggi di candidature (EPV),
parte integrante e sostanziale del presente atto;

- n.2 candidature codici E729/2006, E3483/2019 relative al ruolo di
RFC  dei  soggetti  attuatori  accreditati  alla  realizzazione  dei
servizi per il lavoro, come da ALLEGATO H) Passaggi di candidature
(RFC), parte integrante e sostanziale del presente atto;

- n.4  candidature  codici  E1504/2010,  E2990/2017,  E1479/2010,
E531/2006,  relative  al  ruolo  di  EPV  dei  soggetti  attuatori
accreditati alla realizzazione dei servizi per il lavoro, come da
ALLEGATO  H) Passaggi  di  candidature  (EPV),  parte  integrante  e
sostanziale del presente atto;
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Dato atto inoltre che è pervenuta la richiesta di revoca di:

- n. 4 candidature codici 6009/2009, 6010/2009, 2582/2006, 5400/2009
EAPQ Esperto d’Area Professionale/Qualifica, come da ALLEGATO I)
Revoche  di  candidature,  parte  integrante  e  sostanziale  del
presente atto;

- n. 1 candidatura codice E4069/2020, relativa al ruolo di EPV dei
soggetti attuatori accreditati alla realizzazione dei servizi per
il lavoro, come da ALLEGATO L) Revoche di candidature (EPV), parte
integrante e sostanziale del presente atto;

- n.  3  candidature  codici  RS955/2016,  RS466/2014,  RS1188/2020,
relative al ruolo di RFC Scuole, come da ALLEGATO L) Revoche di
candidature  (RFC),  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente
atto;

Dato  atto  infine  che  l’esito  complessivo  dei  lavori  della
Commissione svoltisi il 22/12/2021 è riportato negli allegati parti
integranti  e  sostanziali  del  presente  atto,  come  di  seguito
riportato: 

- ALLEGATO  A)  Esperto  d’Area  Professionale/Qualifica  (EAPQ).
Candidature Validate;

- ALLEGATO  B)  Responsabile  della  Formalizzazione  e  Certificazione
delle competenze (RFC) Enti di Formazione. Candidature Validate;

- ALLEGATO  C)  Esperto  dei  Processi  Valutativi  (EPV)  Enti  di
Formazione. Candidature Validate;

- ALLEGATO D)  Esperto dei  Processi Valutativi  (EPV) dei  soggetti
attuatori  accreditati  alla  realizzazione  dei  servizi  per  il
lavoro. Candidature Validate;

- ALLEGATO  E)  Responsabile  della  Formalizzazione  e  Certificazione
delle competenze (RFC) Scuole. Candidature Validate;

- ALLEGATO  F)  Responsabile  della  Formalizzazione  e  Certificazione
delle competenze (EPV) Scuole. Candidature Validate;

- ALLEGATO  G)  Esperto  d’Area  Professionale/Qualifica  (EAPQ).
Candidature Sospese, oggetto di comunicazione di non validabilità;

- ALLEGATO H) Passaggio di candidature RFC/EPV Enti di Formazione e
dei soggetti attuatori accreditati alla realizzazione dei servizi
per il lavoro;

- ALLEGATO  I)  Revoche  di  candidature  EAPQ  Esperto  d’Area
Professionale/Qualifica;

- ALLEGATO  L)  Revoche  di  candidature  RFC  dei  soggetti  attuatori
accreditati alla realizzazione dei servizi per il lavoro e delle
Scuole. 

Visti:

- il  D.Lgs.  14  marzo  2013,  n.  33  “Riordino  della  disciplina
riguardante  il  diritto  di  accesso  civico  e  gli  obblighi  di
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pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni” e ss.mm in particolare l’art. 23;

- la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.  111/2021  "Piano
triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza. Anni
2021-2023" ed in particolare l'allegato D "Direttiva di indirizzi
interpretativi  per  l'applicazione  degli  obblighi  di  pubblicazione
previsti dal d.lgs. n. 33 del 2013. Attuazione del piano triennale di
prevenzione della corruzione 2021-2023";

Vista la Legge Regionale n. 43/2001 “Testo unico in materia di
organizzazione e rapporti di lavoro nella Regione Emilia-Romagna” e
ss.mm.ii.;

Richiamate le deliberazioni di Giunta regionale:

- n.2416/2008 “Indirizzi in ordine alle relazioni organizzative e
funzionali tra le strutture e sull’esercizio delle funzioni diri-
genziali. Adempimenti conseguenti alla delibera 999/2008. Adegua-
mento e  aggiornamento della delibera n. 450/2007” e ss.mm. per
quanto applicabile;

- n. 468/2017 “Il sistema dei controlli interni nella Regione Emi-
lia-Romagna”; 

- n. 87/2017 "Assunzione dei vincitori delle selezioni pubbliche per
il conferimento di incarichi dirigenziali, ai sensi dell'art.18
della L.R. 43/2011, presso la Direzione Generale Economia della
Conoscenza, del Lavoro e dell'Impresa";

- n.1059/2018  recante  “Approvazione  degli  incarichi  dirigenziali
rinnovati e conferiti nell’ambito delle Direzioni Generali, Agen-
zie e Istituti e nomina del Responsabile della Prevenzione della
corruzione e della trasparenza (RPCT), del Responsabile dell’ana-
grafe per la stazione appaltante (RASA) e del Responsabile della
protezione dei dati (DPO)”;

- n. 1786/2018 “Linee guida per l’applicazione del D.Lgs. n. 39 del
2013, dell’art. 35 bis del D.Lgs. n. 165 del 2001 e gli artt. 6 e
13 del D.P.R. n.62 del 2013 nell’ordinamento regionale;

- n. 2329/2019 “Designazione del Responsabile della Protezione dei
dati”;

- n. 2013/2020 “Indirizzi organizzativi per il consolidamento e il
potenziamento delle capacità amministrative dell’Ente per il con-
seguimento  degli  obiettivi  del  programma  di  mandato,  per  fare
fronte alla programmazione comunitaria 2021/2027 e primo adegua-
mento  delle  strutture  regionali  conseguenti  alla  soppressione
dell’IBACN”;

- n. 2018/2020 “Affidamento degli incarichi di Direttore Generale
della Giunta regionale, ai sensi dell’art. 43 della L.R. 43/2001 e
ss.mm.ii.”;

- n. 3/2021 “Proroga della nomina del Responsabile della prevenzione
della  corruzione  e  della  trasparenza  (RPCT),  del  Responsabile
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dell'anagrafe per la stazione appaltante (RASA) e nomina del Re-
sponsabile per la transizione digitale regionale”;

- n.  771/2021  “Rafforzamento  delle  capacità  amministrative
dell’ente. Secondo adeguamento degli assetti organizzativi e linee
di indirizzo 2021”;

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 1174/2017 "Conferi-
mento di incarichi dirigenziali presso la Direzione Generale Economia
della Conoscenza, del Lavoro e dell'Impresa”;

Richiamate, altresì, le circolari del Capo di Gabinetto del Pre-
sidente della Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13 ottobre 2017 e
PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017 relative ad indicazioni procedu-
rali per rendere operativo il sistema dei controlli interni predispo-
ste in attuazione della deliberazione n. 468/2017; 

Attestato  che  il  sottoscritto  dirigente,  responsabile  del
procedimento,  non  si  trova  in  situazione  di  conflitto,  anche
potenziale, di interessi;

Attestata la regolarità amministrativa del presente atto;

D E T E R M I N A

Per le motivazioni sopra indicate e qui integralmente richiamate:

1. di  approvare  gli  elenchi  di  cui  agli  allegati,  quali  parti
integranti  e  sostanziali  al  presente  atto,  come  di  seguito
riportato:

- ALLEGATO  A)  Esperto  d’Area  Professionale/Qualifica  (EAPQ).
Candidature Validate;

- ALLEGATO B) Responsabile della Formalizzazione e Certificazione
delle competenze (RFC) Enti di Formazione. Candidature Validate;

- ALLEGATO  C)  Esperto  dei  Processi  Valutativi  (EPV)  Enti  di
Formazione. Candidature Validate;

- ALLEGATO D) Esperto dei Processi Valutativi (EPV) dei soggetti
attuatori  accreditati  alla  realizzazione  dei  servizi  per  il
lavoro. Candidature Validate;

- ALLEGATO E) Responsabile della Formalizzazione e Certificazione
delle competenze (RFC) Scuole. Candidature Validate;

- ALLEGATO  F)  Esperto  dei  Processi  Valutativi  (EPV)  Scuole.
Candidature Validate;

- ALLEGATO  G)  Esperto  d’Area  Professionale/Qualifica  (EAPQ).
Candidature  Sospese,  oggetto  di  comunicazione  di  non
validabilità;

- ALLEGATO H) Passaggio di candidature RFC/EPV Enti di Formazione e
dei soggetti attuatori accreditati alla realizzazione dei servizi
per il lavoro;

- ALLEGATO  I)  Revoche  di  candidature  EAPQ  Esperto  d’Area
Professionale/Qualifica;
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- ALLEGATO L) Revoche di candidature RFC dei soggetti attuatori
accreditati alla realizzazione dei servizi per il lavoro e delle
Scuole. 

2. di autorizzare le candidature validate a far parte degli elenchi
relativi ai ruoli professionali per la realizzazione del Sistema
Regionale  di  Formalizzazione  e  Certificazione  delle  competenze
come di seguito riportato:

- ALLEGATO  A)  Esperto  d’Area  Professionale/Qualifica  (EAPQ).
Candidature Validate;

- ALLEGATO B) Responsabile della Formalizzazione e Certificazione
delle competenze (RFC) Enti di Formazione. Candidature Validate;

- ALLEGATO  C)  Esperto  dei  Processi  Valutativi  (EPV)  Enti  di
Formazione. Candidature Validate;

- ALLEGATO D) Esperto dei Processi Valutativi (EPV) dei soggetti
attuatori  accreditati  alla  realizzazione  dei  servizi  per  il
lavoro. Candidature Validate;

- ALLEGATO E) Responsabile della Formalizzazione e Certificazione
delle competenze (RFC) Scuole. Candidature Validate;

- ALLEGATO  F)  Esperto  dei  Processi  Valutativi  (EPV)  Scuole.
Candidature Validate;

3. di  dare  atto  che  le  candidature  sospese  e  oggetto  di
comunicazione di non validabilità di cui all’ALLEGATO G) saranno
oggetto di un provvedimento successivo;

4. di dare atto che, per quanto previsto in materia di pubblicità
trasparenza  e  diffusione  di  informazioni,  si  provvederà  alle
pubblicazioni  ai  sensi  delle  disposizioni  normative  ed
amministrative  richiamate  in  parte  narrativa,  inclusa  la
pubblicazione  ulteriore  prevista  dal  piano  triennale  di
prevenzione della corruzione, ai sensi dell’art. 7 bis, comma 3,
del D.lgs. n. 33 del 2013 e ss.mm.ii.;

5. di disporre la pubblicazione del presente atto nel Bollettino
Ufficiale  telematico  della  Regione  Emilia-Romagna  e  sul  sito
https://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/ 

 

La Responsabile   
Francesca Bergamini
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                   ALLEGATO A 
                

    

ESPERTO D’AREA PROFESSIONALE/QUALIFICA (EAPQ) 

CANDIDATURE VALIDATE 

        
      

N CODICE 
CAND. 

COGNOME E 
NOME 

AREA QUALIFICA 

1 17601/2021 BRUNACCI ILENIA EROGAZIONE SERVIZI 
ESTETICI 

ESTETISTA 

2 17602/2021 BRUNACCI ILENIA EROGAZIONE SERVIZI 
ESTETICI 

OPERATORE 
TRATTAMENTI ESTETICI 

3 17526/2021 GENNARI 
ELEONORA 

EROGAZIONE SERVIZI 
ESTETICI 

ESTETISTA 

4 17603/2021 LLESHI DANIELA EROGAZIONE SERVIZI 
SOCIO-SANITARI 

OPERATORE SOCIO-
SANITARIO (OSS) 

5 17185/2021 MANNARELLA 
GIOVANNI 

PROGETTAZIONE ED 
EROGAZIONE SERVIZI 
DI SVILUPPO DELLE 
PERSONE 

GESTORE DI PROCESSI 
DI APPRENDIMENTO 

6 17621/2021 SUPERCHI ILARIA EROGAZIONE SERVIZI 
SOCIO-SANITARI 

OPERATORE SOCIO-
SANITARIO (OSS) 
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                               ALLEGATO B 

                  

 

 

 
RESPONSABILE DELLA FORMALIZZAZIONE E CERTIFICAZIONE DELLE  

COMPETENZE (RFC). ENTI DI FORMAZIONE 

 

CANDIDATURE VALIDATE 

 

 
N CODICE 

ORGANISMO 
CODICE CAND. COGNOME NOME RUOLO 

1 5779  PENTA COM  E4363/2021 FABBRI GRETA RFC 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Procedimento di 
cui DGR 1467/07 
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           ALLEGATO C 

 

 

 
ESPERTO DEI PROCESSI VALUTATIVI 

 (EPV). ENTI DI FORMAZIONE 

 

CANDIDATURE VALIDATE 

 

 
N CODICE 

ORGANISMO 
CODICE CAND. COGNOME NOME RUOLO 

1 5779  PENTA COM  E4364/2021 FABBRI GRETA EPV 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

Procedimento di 
cui DGR 1467/07 
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                  ALLEGATO D 

 

 

ESPERTO DEI PROCESSI VALUTATIVI (EPV). SOGGETTI ATTUATORI ACCREDITATI 

ALLA REALIZZAZIONE DEI SERVIZI PER IL LAVORO 

 

CANDIDATURE VALIDATE 

 

 
N CODICE 

ORGANISMO 
CODICE CAND. COGNOME NOME RUOLO 

1 9165 GI GROUP  E4316/2021 SERRA SIMONA EPV 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Procedimento di  
cui DGR 1700/18 
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           ALLEGATO E 

 

 

RESPONSABILE DELLA FORMALIZZAZIONE E CERTIFICAZIONE DELLE  

COMPETENZE (RFC). SCUOLE 

 

CANDIDATURE VALIDATE 

 

 
N CODICE 

ORGANISMO 
CODICE CAND. COGNOME NOME RUOLO 

1 6067 I.S.I.S.S. L. EINAUDI 
- R. MOLARI 

RS1284/2020 MASSIMILIANI DANIELA RFC 

2 6736 ISTITUTO 
SUPERIORE P.GOBETTI 

RS1285/2021 CORRADINI ANNA MARIA RFC 

3 9143 I.S.I.S.S. "TONINO 
GUERRA" POLO 
S.NOVAFELTRIA 

RS1283/2021 GIOVANNINI CHIARA RFC 
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ALLEGATO F 

 

 

ESPERTO DEI PROCESSI VALUTATIVI (EPV). SCUOLE 

 

CANDIDATURE VALIDATE 

 

       

 
N CODICE 

ORGANISMO 
CODICE CAND. COGNOME NOME RUOLO 

1 5080 ISTITUTO 
D'ISTRUZIONE SUPERIORE 
G. GALILEI 

ES1292/2021 BENANTI VALERIA EPV 

2 5080 ISTITUTO 
D'ISTRUZIONE SUPERIORE 
G. GALILEI 

ES1293/2021 SILVESTRI MASSIMO EPV 

3 8733 ISTITUTO 
PROFESSIONALE" MARIO 
CARRARA" 

ES1287/2021 CATI DENIS EPV 

4 8733 ISTITUTO 
PROFESSIONALE" MARIO 
CARRARA" 

ES1288/2021 GAZZANI FABRIZIO EPV 

5 8733 ISTITUTO 
PROFESSIONALE" MARIO 
CARRARA" 

ES1289/2021 OREFICE PAOLO EPV 

6 8733 ISTITUTO 
PROFESSIONALE" MARIO 
CARRARA" 

ES1290/2021 ROMOLO MARIANGELA EPV 

7 8733 ISTITUTO 
PROFESSIONALE" MARIO 
CARRARA" 

ES1291/2021 VENERI LAURA EPV 

8 9143 I.S.I.S.S. "TONINO 
GUERRA" POLO 
S.NOVAFELTRIA 

ES1286/2021 BRUNO MICHELE EPV 

 
 

 

 

Procedimento di  
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         ALLEGATO G  
      

      

ESPERTO D’AREA PROFESSIONALE/QUALIFICA (EAPQ) 

CANDIDATURE SOSPESE, OGGETTO DI COMUNICAZIONE DEI MOTIVI DI NON 
VALIDABILITA’ 

       

N CODICE  

CAND. 

COGNOME E NOME AREA QUALIFICA 

1 13632/2021 FERRAIOLI VIOLA EROGAZIONE SERVIZI 

ESTETICI 

OPERATORE 

DELL'ACCONCIATURA 

2 17595/2021 FERRAIOLI VIOLA EROGAZIONE SERVIZI 

ESTETICI 

ACCONCIATORE 

3 17303/2021 FOGLI ISEPPE 

CAVALIERI ROBERTA 

EROGAZIONE SERVIZI 

SOCIO-SANITARI 

OPERATORE SOCIO-

SANITARIO (OSS) 

 

Procedimento di 
cui DGR 1467/07  
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          ALLEGATO H 

 

 

  

 
PASSAGGI DI CANDIDATURE ESPERTO DEI PROCESSI VALUTATIVI 

 (EPV). ENTI DI FORMAZIONE. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PASSAGGI DI CANDIDATURE 

RESPONSABILI DELLA FORMALIZZAZIONE E CERTIFICAZIONE (RFC).  

SOGGETTI ATTUATORI ACCREDITATI ALLA REALIZZAZIONE DEI SERVIZI PER IL 
LAVORO. 

 

 

 

 
 

 

 

 

N ENTE 
PRECEDENTE 

ENTE ATTUALE CODICE 
CAND. 

COGNOME NOME RUOLO 

1 360 ECIPAR 
BOLOGNA 

9029 LIFE 
FORMAZIONE 

E2579/2021 
 

MAZZONI VERONICA EPV 

N ENTE 
PRECEDENTE 

ENTE ATTUALE CODICE 
CAND. 

COGNOME NOME RUOLO 

1 245 FORM-ART 8650 OFICINA E729/2006 RIGNANESE MARIA 
ANTONIETTA  

RFC 

2 612 INFOMEDIA 12016 GESFOR E3483/2019 MENEGATTI LUCA RFC 

Procedimento di  
cui DGR 1700/18 

Procedimento di 
cui DGR 1467/07 
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PASSAGGI DI CANDIDATURE 

ESPERTI DEI PROCESSI VALUTATIVI (EPV).  

SOGGETTI ATTUATORI ACCREDITATI ALLA REALIZZAZIONE DEI SERVIZI PER IL 
LAVORO. 

 

 

 

N ENTE PRECEDENTE ENTE ATTUALE CODICE 
CAND. 

COGNOME NOME RUOLO 

1 245 FORM-ART 8650 OFICINA E1504/2010 RIGNANESE MARIA 
ANTONIETTA  

EPV 

2 612 INFOMEDIA 12016 GESFOR E2990/2017 MENEGATTI LUCA EPV 

3 915 FORMAFUTURO 19 AGRIFORM E1479/2010 PALERMO NADA EPV 

4 915 FORMAFUTURO 19 AGRIFORM E531/2006 LUNARDINI TERESA  EPV 

Procedimento di  
cui DGR 1700/18 
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ALLEGATO I 

 

 

 

REVOCHE DI CANDIDATURE (EAPQ) 

ESPERTO D’AREA PROFESSIONALE/QUALIFICA  

 

N CODICE 
CAND. 

COGNOME E 
NOME 

AREA QUALIFICA 

1 6009/2009 BARONCELLI 
SIMONA 

AMMINISTRAZIONE E 
CONTROLLO DI IMPRESA 

OPERATORE 
AMMINISTRATIVO 
SEGRETARIALE 

2 60010/2009 BARONCELLI 
SIMONA 

AMMINISTRAZIONE E 
CONTROLLO DI IMPRESA 

TECNICO CONTABILE 

3 2582/2006 LANZETTI LAURA EROGAZIONE SERVIZI 
SOCIO-SANITARI 

OPERATORE SOCIO-
SANITARIO (OSS) 

4 5400/2009 MAGNARDINI 
CINZIA 

EROGAZIONE SERVIZI 
SOCIO-SANITARI 

OPERATORE SOCIO-
SANITARIO (OSS) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Procedimento di 
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  ALLEGATO L 

 

REVOCHE DI CANDIDATURE ESPERTO DEI PROCESSI VALUTATIVI (EPV). 
SOGGETTI ATTUATORI ACCREDITATI ALLA REALIZZAZIONE DEI SERVIZI PER IL 

LAVORO 

 

N CODICE 
ORGANISMO 

CODICE CAND. COGNOME NOME RUOLO 

1 19 AGRIFORM  E4069/2020 ORSI CAROLA EPV 

 

 

 

 

REVOCHE DI CANDIDATURE RESPONSABILE DELLA FORMALIZZAZIONE E 
CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE (RFC). SCUOLE 

 

 

 

N CODICE 
ORGANISMO 

CODICE CAND. COGNOME NOME RUOLO 

1 6067 I.S.I.S.S. L. EINAUDI 
- R. MOLARI 

RS955/2016 PASINI MARIA ROSA RFC 

2 6736 ISTITUTO 
SUPERIORE P.GOBETTI 

RS466/2014 FIORANI FAUSTO RFC 

3 9143 I.S.I.S.S. "TONINO 
GUERRA" POLO 
S.NOVAFELTRIA 

RS1188/2020 MANICONE MARIA ANNA RFC 

Procedimento di  
cui DGR 1700/18 
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