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Testo dell'atto

IL DIRIGENTE FIRMATARIO

Viste le Leggi Regionali:

- n. 12 del 30 giugno 2003, ™“Norme per 1l’uguaglianza delle
opportunita di accesso al sapere, per ognuno e per tutto 1’arco
della vita, attraverso il rafforzamento dell’istruzione e della
formazione professionale, anche 1in 1integrazione tra loro” e
ss.mm.ii.;

- n. 5 del 30 giugno 2011 “Disciplina del sistema regionale
dell'istruzione e formazione professionale” e ss.mm.ii.;

- n. 17 del 1 agosto 2005 “Norme per la promozione
dell'occupazione, della gqualita, sicurezza e regolarita del
lavoro” e ss.mm.ii.;

Richiamate le deliberazioni della Giunta Regionale:

- n.1434/2005, “Orientamenti, metodologia e struttura per la
definizione del sistema regionale di formalizzazione e
certificazione delle competenze”;

- n.739/2013 “Modifiche e integrazioni al sistema regionale di
formalizzazione e certificazione delle competenze di cui alla
DGR. n. 530/2006";

- n.1467/2007, “Modifiche alla Delibera di G.R.841/06 ”“Adozione
di procedura di evidenza pubblica e approvazione modalita e
requisiti per il reclutamento dei ruoli previsti per 1’erogazione
del servizio di formalizzazione e certificazione delle competenze
previsti dall’Allegato B della delibera di G.R. n.530"";

- n.70/2014 “Avviso per la presentazione di candidature per

ricoprire i ruoli professionali di “Responsabile della
formalizzazione e certificazione delle competenze " e di "Esperto
dei processi valutativi” rivolto al ©personale delle scuole

nell’ambito dell’Istruzione e formazione Professionale”;

- n.1499/2014 “Avviso per la presentazione di candidature per
ricoprire i ruoli professionali di “Responsabile della
formalizzazione e certificazione delle competenze “e di “Esperto
dei processi valutativi” rivolto al personale delle scuole e
delle universita’ nell’Ambito dei Tirocini di cui alla
L.R.17/2005 cosil come modificata dalla L.R. 7/2013”;

- n.1666/2016 “Approvazione requisiti aggiuntivi per la
presentazione di candidature per esperti di Area professionale e
qualifica (EAPQ) “Maestro di Danza” di cui alla DGR n.
1467/2007";
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- n. 1427/2017 "Aggiornamento elenco degli Organismi
accreditati di cui alla DGR n. 1142 del 2 agosto 2017 e

dell'elenco degli organismi accreditati per 1'obbligo
d'istruzione ai sensi della DGR 2046/2010 e per l'ambito dello
spettacolo";

Vista la determinazione del Direttore Generale Economia della
conoscenza, del lavoro e dell’impresa n.12842/2017 “Commissione di
validazione degli elenchi dei ruoli esperti previsti per 1l'erogazione
del servizio di formalizzazione e certificazione delle competenze di
cui alla DGR n. 739/2013. Modifica della composizione di cui alla
determinazione n. 693 del 22/01/2016”;

Vista la determinazione dirigenziale n.17057/2017 che approva gli
elenchi di “Responsabile della formalizzazione e certificazione delle
competenze™ RFC, “Esperto dei processi valutativi” EPV e “Esperto di
Area professionale e qualifica” EAPQ autorizzati a ricoprire i ruoli
previsti dal Sistema regionale di Formalizzazione e Certificazione da
cui risulta tra 1l'altro che n.20 candidature sono state oggetto di
richiesta di integrazione;

Dato atto che relativamente alle richieste di integrazioni cui
sopra, per:

- n.8 candidature, codici:14769/2017, 13969/2017, 14771/2017,
14770/2017, 14823/2017, 14391/2017, 14228/2017, 14227/2017, sono
pervenute le integrazioni richieste, nei tempi e con le modalita
previste, pertanto le stesse possono essere ammesse
all’istruttoria;

- n.l12 candidature non s0no pervenute le integrazioni
richieste, pertanto le stesse non sono validabili come da allegato
F);

Preso atto che dal 10/10/2017 al 8/11/201 sono pervenute 23 nuove
candidature 1in risposta agli avvisi di cui alle sopra citate
deliberazioni di Giunta regionali n. 1467/2007, n. 70/2014, e n.
1499/2014;

Preso altresl atto del ritiro di due candidature codici
E710/2006 E711/2006 relativamente ai ruoli di RFC ed EPV come
riportato nel verbale agli atti del Servizio scrivente;

Dato atto, in particolare, che le 21 nuove candidature pervenute,
tutte riferite agli Avvisi di cui alla deliberazione di Giunta
regionale n. 1467/2007 rivolti al personale degli enti formativi
accreditati e alle persone provenienti dal mondo del lavoro, alla
deliberazione di Giunta regionale n. 70/2014 rivolto al personale
delle scuole nell’ambito dell’Istruzione e formazione Professionale e
alla deliberazione di Giunta regionale n. 1499/2014 rivolto al
personale delle scuole e delle universita’ nell’Ambito dei Tirocini
di cui alla L.R.17/2005 cosl come modificata dalla L.R. 7/2013”,sono
cosl suddivise:
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- n.6 candidature relativamente al ruolo di Esperto d’Area
Professionale/Qualifica (EAPQ);

- n.5 candidature relativamente al =zruolo di Responsabile della
Formalizzazione e Certificazione delle competenze (RFC) per gli
enti di formazione accreditati;

- n.7 candidature relativamente al ruolo di Esperto dei Processi
Valutativi (EPV) per gli enti di formazione accreditati;

- n.2 candidature relativamente al ruolo di Esperto dei Processi
Valutativi (EPV) per le scuole

- n.l candidatura relativamente al ruolo di Responsabile della
Formalizzazione e Certificazione delle competenze (RFC) per le
scuole

Dato atto che delle 21 nuove candidature presentate, di cui al
punto precedente, risulta inammissibile:

- n.l candidatura cod. ER1072/2017 per il ruolo di RFC Scuole in
quanto presentata priva di scheda candidatura;

Preso atto che 1la Commissione di wvalidazione di cui alla
determinazione del Direttore Generale Economia della conoscenza, del
lavoro e dell’impresa n.12842/2017 si € riunita in data 09/11/2017
ha esaminato n. 20 candidature ammissibili pervenute dal periodo
10/10/2017 al 8/11/2017 e 1le n.8 candidature per le quali sono
pervenute le integrazioni richieste e ha rassegnato il verbale dei
propri lavori, acquisiti agli atti del Servizio “Programmazione delle
politiche dell'istruzione, della formazione, del lavoro e della
conoscenza” a disposizione per la consultazione di chiunque
ne abbia diritto, con il seguente esito:

- n.6 candidature wvalidate per 11 ruolo di Esperto d’Area
Professionale/Qualifica (EAPQ), cosil dettagliate: n.3 nuove
candidature ammissibili pervenute dal 10/10/2017 al 8/11/2017 piu
n.3 candidature per le quali sono pervenute le 1integrazioni
richieste dalla commissione del 11/10/2017 ;

- n.5 candidature wvalidate per 11 <ruolo di Responsabile della
Formalizzazione e Certificazione delle competenze (RFC) per gli
enti di formazione accreditati;

- n.4 candidature validate per il ruolo di Esperto dei Processi
Valutativi (EPV) per gli enti di formazione accreditati;

- n.2 candidature validate relativamente al ruolo di Esperto dei
Processi Valutativi (EPV) scuole;

- n.l7 candidature non validate per 11 zruolo di Esperto d’Area
Professionale/Qualifica (EAPQ); cosi dettagliate: n.12 candidature
per le quali non sono pervenute integrazioni richieste dalla
commissione del 11/10/2017 piu n.5 candidature le cui integrazioni
sono pervenute ma non sono state ritenute esaustive dalla
Commissione;
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- n.3 candidature non validate per il ruolo di Esperto dei Processi
Valutativi (EPV) per gli enti di formazione accreditati;

- n.l candidatura inammissibile per 1l ruolo di Responsabile della
Formalizzazione e Certificazione delle competenze (RFC) scuole;

- n.3 candidature sospese per 11 ruolo di Esperto d’Area
Professionale/Qualifica (EAPQ);

Preso atto inoltre che dal 9/11/2017 al 20/11/2017 sono
pervenute n. 17 nuove candidature in risposta agli avvisi di cui
alle sopra citate deliberazioni di Giunta regionali n. 1467/2007, n.
70/2014, e n. 1499/2014;

Preso altresli atto che & pervenuta 1’integrazione alla
candidatura cod. ER1072/2017;

Dato atto, in particolare, che le 17 nuove candidature
pervenute, tutte riferite agli Avvisi di cui alla deliberazione di
Giunta regionale n. 1467/2007 rivolti al personale degli enti
formativi accreditati e alle persone provenienti dal mondo del
lavoro, alla deliberazione di Giunta regionale n. 70/2014 rivolto al
personale delle scuole nell’ambito dell’Istruzione e formazione
Professionale e alla deliberazione di Giunta regionale n. 1499/2014
rivolto al personale delle scuole e delle universita’ nell’Ambito dei
Tirocini di cui alla L.R.17/2005 cosi come modificata dalla L.R.
7/2013”,sono cosil suddivise:

- n.b candidature relativamente al ruolo di Esperto d’Area
Professionale/Qualifica;

- n.4 candidature relativamente al ruolo di Responsabile della
Formalizzazione e Certificazione delle competenze (RFC) per gli
enti di formazione accreditati;

- n.8 candidature relativamente al ruolo di Esperto dei Processi
Valutativi (EPV) per gli enti di formazione accreditati;

Preso atto che 1la Commissione di wvalidazione di cui alla
determinazione del Direttore Generale Economia della conoscenza, del
lavoro e dell’impresa n.12842/2017 si & riunita in data 20/11/2017
ha esaminato n. 17 candidature ammissibili pervenute dal periodo
09/11/2017 al 20/11/2017 e n.l1 candidatura cod. ER1072/2017 per la
quale e pervenuta 1’ integrazioni richiesta e ha rassegnato i verbali
dei propri lavori, acquisiti agli atti del Servizio “Programmazione
delle politiche dell'istruzione, della formazione, del lavoro e della
conoscenza” a disposizione per la consultazione di chiunque
ne abbia diritto, con il seguente esito:

- n.4 candidature wvalidate per il ruolo di Esperto d’Area
Professionale/Qualifica (EAPQ);

- n.4 candidature wvalidate per 11 ruolo di Responsabile della
Formalizzazione e Certificazione delle competenze (RFC) per gli
enti di formazione accreditati;
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- n.8 candidature validate per il ruolo di Esperto dei Processi
Valutativi (EPV) per gli enti di formazione accreditati;

- n.l candidatura sospesa per 1l ruolo di Esperto d’Area
Professionale/Qualifica (EAPQ);

- n.l candidatura wvalidata per 11 ruolo di Responsabile della
Formalizzazione e Certificazione delle competenze (RFC) scuole in
quanto sono pervenute integrazioni della documentazione;

Dato atto pertanto che gli esiti dei lavori della Commissione
del 9/11/2017 e del 20/11/2017 sono riportati negli allegati parti
integranti e sostanziali del presente atto come di seguito riportato:

- ALLEGATO A) Esperto d’ Area Professionale/Qualifica (EAPQ) .
Candidature “Validate”;

- ALLEGATO B) Responsabile della Formalizzazione e Certificazione

delle competenze (RFC) . Enti di Formazione. Candidature
“WValidate”;
- ALLEGATO C) Esperto dei Processi Valutativi (EPV). Enti di

Formazione. Candidature “Walidate”;

- ALLEGATO D) Responsabile della Formalizzazione e Certificazione
delle competenze (RFC). Scuole. Candidature “Validate”;

- ALLEGATO E) Esperto dei Processi Valutativi (EPV). Scuole.
Candidature “Validate”;

- ALLEGATO F) Esperto d’Area Professionale/Qualifica (EAPQ) .
Candidature “Non Validate”;

- ALLEGATO G) Esperto dei Processi Valutativi (EPV) . Enti di
Formazione. Candidature “Non Validate”;

- ALLEGATO H) Esperto d’ Area Professionale/Qualifica (EAPQ) .
Candidature sospese;

Visto il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni” e ss.mm in particolare 1l’art. 23;

Viste:

- la deliberazione della Giunta regionale n. 89/2017 “Approvazione
piano triennale di prevenzione della corruzione 2017-2019";

- la deliberazione della Giunta regionale n. 486/2007 “Direttiva di
indirizzi interpretativi per 1’applicazione degli obblighi di
pubblicazione previsti dal D.Lgs.n.33 del 2013. Attuazione del
piano triennale di prevenzione della corruzione 2017-2019";

- la circolare del Servizio Affari Legislativi e Aiuti di Stato e
del Servizio Affari Legislativi e Coordinamento Commissioni
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Assembleari, prot. n. PG/2017/0475007 del 27/06/2017, ad oggetto
“Ampliamento della Trasparenza. Indicazioni operative per la
pubblicazione delle determinazioni dirigenziali, di cui al
corrispondente obiettivo strategico contenuto nel par.l14.2 della
Sez. Trasparenza del Piano Triennale per la prevenzione della

corruzione 2017 - 2019 (D.G.R. n.89 del 30 gennaio 2017) e per
1’ Assemblea Legislativa al par.2.2 della Sezione Trasparenza del
Piano Triennale per la prevenzione della corruzione 2017 - 2019

(DUP n.6 del 25 gennaio 2017)”;

Vista la Legge Regionale n. 43/2001 “Testo unico in materia di

organizzazione e rapporti di lavoro nella Regione Emilia-Romagna” e

SS

.mm.ii.;

Richiamata la Determinazione dirigenziale n. 1174 del 31/01/2017

“Conferimento di incarichi dirigenziali presso la Direzione generale
economia della conoscenza, del lavoro e dell'impresa”;

SS

Richiamate le deliberazioni della Giunta regionale:

- n.2416/2008 concernente “Indirizzi in ordine alle relazioni
organizzative e funzionali tra le strutture e sull’esercizio delle
funzioni dirigenziali. Adempimenti conseguenti alla delibera
999/2008. Adeguamento e aggiornamento della delibera 450/2007” e
ss.mm. per quanto applicabile;

- n. 56/2016 concernente “Affidamento degli incarichi di
Direttore Generale della Giunta Regionale, ai sensi dell'art. 43
della L.R. 43/2001;

- n. 270/2016 “Attuazione prima fase della riorganizzazione
avviata con delibera 2189/2015;

- n. 622/2016 “Attuazione seconda fase della riorganizzazione
avviata con delibera 2189/2015;

- n. 1107/2016 “Integrazione delle declaratorie delle strutture
organizzative della Giunta regionale a seguito
dell’implementazione della seconda fase della riorganizzazione
avviata con delibera 2189/2015”;

- n. 468/2017 recante “I1 sistema deli controlli interni nella
Regione Emilia - Romagna”;

Attestata, ai sensi della delibera di Giunta n. 2416/2008 e
.mm.1i. la regolarita del presente atto;

DETEZRMTINA
Per le motivazioni sopra indicate e qui integralmente richiamate:

di approvare gli elenchi di cui agli ALLEGATI, quali parti
integranti e sostanziali al presente atto, <come di seguito
riportato:
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1)

- ALLEGATO A) Esperto d’Area Professionale/Qualifica (EAPQ).
Candidature “WValidate”;

- ALLEGATO B) Responsabile della Formalizzazione e
Certificazione delle competenze (RFC). Enti di Formazione.
Candidature “Validate”;

- ALLEGATO C) Esperto dei Processi Valutativi (EPV). Enti di
Formazione. Candidature “Walidate”;

- ALLEGATO D) Responsabile della Formalizzazione e
Certificazione delle competenze (REC) . Scuole. Candidature
“Walidate”;

- ALLEGATO E) Esperto dei Processi Valutativi (EPV). Scuole.
Candidature “Validate”;

- ALLEGATO F) Esperto d’Area Professionale/Qualifica (EAPQ).
Candidature “Non Validate”;

- ALLEGATO G) Esperto dei Processi Valutativi (EPV). Enti di
Formazione. Candidature “Non Validate”;

- ALLEGATO H) Esperto d’Area Professionale/Qualifica (EAPQ).
Candidature sospese;

di autorizzare le candidature validate a far parte degli elenchi
relativi ai ruoli professionali per la realizzazione del Sistema
Regionale di Formalizzazione e Certificazione delle competenze
come di seguito riportato:

ALLEGATO A) Esperto d’Area Professionale/Qualifica (EAPQ).
Candidature “WValidate”;

- ALLEGATO B) Responsabile della Formalizzazione e Certificazione
delle competenze (RFC). Enti di Formazione. Candidature
“Walidate”;

- ALLEGATO C) Esperto dei Processi Valutativi (EPV). Enti di
Formazione. Candidature “Walidate”;

- ALLEGATO D) Responsabile della Formalizzazione e Certificazione
delle competenze (RFC). Scuole. Candidature “Validate”;

- ALLEGATO E) Esperto dei Processi Valutativi (EPV). Scuole.
Candidature “Walidate”;

di dare atto che le candidature sospese di cui all’allegato H)
saranno oggetto di un provvedimento successivo;

di dare atto che, per quanto previsto in materia di pubblicita,
trasparenza e diffusione delle informazioni, si provvedera ai
sensi delle disposizioni normative ed amministrative richiamate in
parte narrativa;
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3) di disporre la pubblicazione del presente atto nel Bollettino
Ufficiale telematico della Regione Emilia-Romagna e all’indirizzo
http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/qualifiche.

La Responsabile
Dott.ssa Francesca Bergamini

pagina 9 di 19



Allegato parte integrante - 1

Procedimento di cui
DGR 1467/07

ALLEGATO A

ESPERTO D’AREA PROFESSIONALE/QUALIFICA (EAPQ)

CANDIDATURE “VALIDATE”

CODICE COGNOME AREA QUALIFICA
N | CANDIDATURA | NOME
1 | 14359/2017 BASCHIERI GESTIONE PROCESSI TECNICO ESPERTO
DAVIDE PROGETTI E NELLA GESTIONE

STRUTTURE AZIENDALE

2 | 14851/2017 BASSI BARRY GESTIONE PROCESSI, | TECNICO ESPERTO
PROGETTI E NELLA GESTIONE DI
STRUTTURE PROGETTI

3 | 14829/2017

BITONTI MARIA

OPERATORE SOCIO

EROGAZIONE SERVIZI

GRAZIA SANITARIO (OSS) SOCIO-SANITARI
4 | 14897/2017 COSTA PRODUZIONE TECNICO DEL SUONO
ROBERTO ARTISTICA DELLO
SPETTACOLO

5 | 14770/2017

FAZIO SABRINA

ORIENTATORE

PROGETTAZIONE ED
EROGAZIONE SERVIZI
DI SVILUPPO DELLE
PERSONE

6 | 14797/2017

GUERRA
GIORGIA

PRODUZIONE E
DISTRIBUZIONE PASTI

OPERATORE DEL
SERVIZIO DI
DISTRIBUZIONE PASTI
E BEVANDE

7 | 14873/2017

MICHELAGNOLI

PROMOZIONE ED

OPERATORE DELLA

GIANMARCO EROGAZIONE SERVIZI | PROMOZIONE ED
TURISTICI ACCOGLIENZA
TURISTICA
8 | 14828/2017 PANETTIERI EROGAZIONE SERVIZI | ESTETISTA
CARMEN ESTETICI
9 |14823/2017 PEDE SILVIA OPERATORE DELLA PRODUZIONE E
RISTORAZIONE DISTRIBUZIONE PASTI
10 | 14857/2017 SERENA PRODUZIONE TECNICO DEL SUONO
LUCIANO ARTISTICA DELLO
SPETTACOLO
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Procedimento di cui
DGR 1467/07

ALLEGATO B

RESPONSABILE DELLA FORMALIZZAZIONE E CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE
(RFC). ENTI DI FORMAZIONE

CANDIDATURE “VALIDATE”

COD CODICE COGNOME NOME RUOLO

N ORGANISMO CANDIDATURA

1 93 DINAMICA E2886/2017 IMPAGNATIELLO VITTORIA DARINKA RFC
2 93 DINAMICA E2888/2017 ZEDDA DANIELA RFC
3 93 DINAMICA E3170/2017 BEGA ELISA RFC
4 93 DINAMICA E2881/2017 MARCELLI MARINA RFC
5 245 FORM.ART E3037/2017 CRISTONI SOEMIA RFC
6 544 CSAPSA E3153/2017 SCHIAVINATO ANNALISA RFC
7 544 CSAPSA E3154/2017 BOMBEN ISABELLA RFC
8 544 CSAPSA E3155/2017 CALABRESI DENISE RFC
9 544 CSAPSA E3156/2017 BRIGHETTI CHIARA RFC
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Procedimento di cui
DGR 1467/07

ALLEGATO C

ESPERTO DEI PROCESSI VALUTATIVI (EPV). ENTI DI FORMAZIONE

CANDIDATURE “VALIDATE”

CODICE CODICE
N ORGANISMO CANDIDATURA |COGNOME NOME RUOLO
1|93 DINAMICA E2884/2017 GUGLIELMI FABIO EPV
2|93 DINAMICA E2885/2017 PANCIROLI DAVID EPV
3|93 DINAMICA E2887/2017 IMPAGNATIELLO VITTORIA DARINKA | EPV
4193 DINAMICA E2889/2017 ZEDDA DANIELA EPV
5193 DINAMICA E2890/2017 CASELLI ANGELO EPV
6|93 DINAMICA E3171/2017 BEGA ELISA EPV
7193 DINAMICA E2880/2017 MARCELLI MARINA EPV
8|93 DINAMICA E2882/2017 CIGNI VANIA EPV
2230 CITTA’ DEL E3161/2017 FAZZINI CRISTINA EPV
9| RAGAZZO
2230 CITTA’ DEL E3162/2017 LIBONI RODOLFO EPV
10 |[RAGAZZO
2230 CITTA’ DEL E3164/2017 CASETTO LUISA EPV
11| RAGAZZO
128714 ADECCO E3159/2017 ARMATI SILVIA EPV
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Procedimento di cui
DGR 70/14

ALLEGATO D

RESPONSABILE DELLA FORMALIZZAZIONE E CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE
(RFC). SCUOLE

CANDIDATURE “VALIDATE”

MOTTI

CODICE
N | CODICE ORGANISMO CANDIDATURA | COGNOME NOME RUOLO
6798 ISTITUTO ANGELO RS1072/2017 |GRAZIOLI MARIACRISTINA | RFC
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Procedimento di cui
DGR 70/14

ALLEGATO E

ESPERTO DEI PROCESSI VALUTATIVI (EPV). SCUOLE

CANDIDATURE “VALIDATE”

CODICE
CODICE ORGANISMO CANDIDATURA | COGNOME NOME RUOLO
4820 ISTITUTO PIETRO ES1071/2017 |MOSCA MARIALETIZIA |EPV
GIORDANI
6432 POLO TECNICO ES1070/2017 |LUSA MILVA EPV

PROFESSIONALE DI LUGO
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Allegato parte integrante - 2

Procedimento di cui
DGR 1467/07

ALLEGATO F

ESPERTO D’AREA PROFESSIONALE/QUALIFICA (EAPQ)

CANDIDATURE “NON VALIDATE”

N |[COGNOME E CODICE AREA QUALIFICA
NOME CANDIDATURA
BAHSSIN HICHAM |14769/2017 EROGAZIONE SERVIZI |OPERATORE SOCIO
1 SOCIO-SANITARI SANITARIO (OSS)
CHINI 13969/2017 MARKETING E TECNICO DELLE
2 |ELISABETTA VENDITE VENDITE
COLOMBO 14771/2017 EROGAZIONE SERVIZI |OPERATORE SOCIO
3| MARCO SOCIO-SANITARI SANITARIO (0OSS)
COTTIGNOLI 14584/2017 PROGETTAZIONE E DISEGNATORE
GIAMPAOLO PRODUZIONE MECCANICO
MECCANICA ED
4 ELETTROMECCANICA
COTTIGNOLI 14599/2017 PROGETTAZIONE E OPERATORE
GIAMPAOLO PRODUZIONE MECCANICO
MECCANICA ED
5 ELETTROMECCANICA
COTTIGNOLI 14600/2017 PROGETTAZIONE E COSTRUTTORE DI
GIAMPAOLO PRODUZIONE CARPENTERIA
MECCANICA ED METALLICA
6 ELETTROMECCANICA
COTTIGNOLI 14601/2017 PROGETTAZIONE E OPERATORE
GIAMPAOLO PRODUZIONE MECCANICO DI
MECCANICA ED SISTEMI
7 ELETTROMECCANICA
COTTIGNOLI 14602/2017 PROGETTAZIONE E PROGETTISTA
GIAMPAOLO PRODUZIONE MECCANICO
MECCANICA ED
8 ELETTROMECCANICA
COTTIGNOLI 14816/2017 AUTORIPARAZIONE OPERATORE
GIAMPAOLO MECCATRONICO
9 DELL'AUTORIPARAZIONE
COTTIGNOLI 14817/2017 AUTORIPARAZIONE TECNICO AUTRONICO
10 | GIAMPAOLO DELL'AUTOMOBILE
COTTIGNOLI 14818/2017 INSTALLAZIONE OPERATORE IMPIANTI
GIAMPAOLO COMPONENTI E ELETTRICI E SOLARI
IMPIANTI ELETTRICIE |FOTOVOLTAICI
TERMO-IDRAULICI
11
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COTTIGNOLI 14819/2017 INSTALLAZIONE OPERATORE
GIAMPAOLO COMPONENTI E IMPIANTI TERMO
IMPIANTI ELETTRICI IDRAULICI
12 E TERMO-IDRAULICI
JENEY EVA ANITA | 14824/2017 EROGAZIONE SERVIZI |ESTETISTA
13 ESTETICI
PROLI ROBERTO |14391/2017 PROGETTAZIONE E PROGETTISTA
PRODUZIONE CERAMICO
14 PRODOTTI CERAMICI
PROLI ROBERTO |14228/2016 LOGISTICA OPERATORE DI
INDUSTRIALE, DEL MAGAZZINO MERCI
TRASPORTO E
15 SPEDIZIONE
PROLI ROBERTO |14227/2016 PROGETTAZIONE E TECNICO NELLA
PRODUZIONE QUALITA'’ DEI
ALIMENTARE PRODOTTI
16 ALIMENTARI
PRODUZIONE
SCORRANO ARTISTICA DELLO MUSICISTA
17 |SILVIA 14707/2017 SPETTACOLO STRUMENTISTA
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Procedimento di cui
DGR 1467/07

ALLEGATO G

ESPERTO DEI PROCESSI VALUTATIVI (EPV). ENTI DI FORMAZIONE

CANDIDATURE NON “VALIDATE”

CODICE ORGANISMO CODICE COGNOME |NOME RUOLO
CANDIDATURA

2230 E3163/2017 LANGELLA |MARIA LUISA EPV

CENTRO STUDI OPERA

DON CALABRIA

CITTA DEL RAGAZZO

2230 E3165/2017 TURRA ELISA EPV

CENTRO STUDI OPERA

DON CALABRIA

CITTA DEL RAGAZZO

8714 E3160/2017 GARERI AURELIO EPV

ADECCO FORMAZIONE
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Allegato parte integrante - 3

Procedimento di cui
DGR 1467/07

ALLEGATOH

ESPERTO D’AREA PROFESSIONALE/QUALIFICA (EAPQ)

Candidature per le quali & necessario I'acquisizione

di informazioni aggiuntive

N |CODICE COGNOME E NOME AREA QUALIFICA
CANDIDATURA
14837/2017 BOLDRINI HALLYSON |PRODUZIONE CANTANTE
BREE ARTISTICA DELLO
1 SPETTACOLO
14844/2017 BRANCATO EROGAZIONE OPERATORE SOCIO
GIUSEPPE SERVIZI SOCIO SANITARIO (OSS)
2 SANITARI
14883/2017 CARUANA ENZO SVILUPPO E TECNICO
GESTIONE SISTEMI | INFORMATICO
3 INFORMATICI
14825/2017 SALVARANI SARA MARKETING E TECNICO
VENDITE COMMERCIALE
4 MARKETING
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Parere di regolarita amministrativa

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Francesca Bergamini, Responsabile del SERVIZIO PROGRAMMAZIONE DELLE
POLITICHE DELL'ISTRUZIONE, DELLA FORMAZIONE, DEL LAVORO E DELLA
CONOSCENZA esprime, contestualmente all'adozione, ai sensi della deliberazione della
Giunta Regionale n. 2416/2008 e s.m.i., parere di regolarita amministrativa in merito all'atto
con numero di proposta DPG/2017/19822

IN FEDE

Francesca Bergamini
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