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Visti:

 Il  D.lgs.  10  settembre  2003  n.  276  “Attuazione  delle  deleghe  in  materia  di
occupazione e mercato del  lavoro di  cui  alla Legge 14 febbraio 2003, n. 30” e
ss.mm.,

 la Legge n. 92 del 28 giugno 2012 e ss.mm. “Disposizioni in materia di riforma del
mercato del lavoro in una prospettiva di crescita” e ss.mm.;

 il D.lgs 14 settembre 2015, n. 150 “Disposizioni per il riordino della normativa in
materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3
della legge 10 dicembre 2014, n. 183” e ss.mm. ed in specifico l'art. 12,

 l’Accordo Stato-Regioni del 25 maggio 2017 che approva le “Linee guida in materia
di tirocini” che dettano disposizioni in merito al tirocinio;

Viste le leggi regionali:

 n. 12 del 30 giugno 2003, “Norme per l’uguaglianza delle opportunità di accesso al
sapere,  per  ognuno  e  per  tutto  l’arco  della  vita,  attraverso  il  rafforzamento
dell’istruzione e della formazione professionale anche in integrazione tra loro” e
s.m.i;

 n.  5  del  30  giugno  2011  “Disciplina  del  sistema  regionale  dell’istruzione  e
formazione professionale”;

 n.  14  del  30  luglio  2015  “Disciplina  a  sostegno  dell'inserimento  lavorativo  e
dell'inclusione  sociale  delle  persone  in  condizione  di  fragilità  e  vulnerabilità,
attraverso l'integrazione tra i servizi pubblici del lavoro, sociali e sanitari”;

Vista  la  legge  regionale  n.  17  del  1  agosto  2005  e  ss.mm.ii  “Norme  per  la
promozione  dell’occupazione,  della  qualità,  sicurezza  e  regolarità  del  lavoro”  ed  in
particolare l’articolo 26 ter, comma 1, che stabilisce che:

 “l’Agenzia regionale per il lavoro dell’Emilia-Romagna verifica l’idoneità e
la congruenza delle comunicazioni effettuate dai soggetti  promotore ed
ospitante, ai sensi dell’articolo 24, commi 7 e 9”;

 “Qualora la  documentazione risulti  incompleta o non idonea,  l’Agenzia
regionale per il lavoro dell’Emilia-Romagna tramite il sistema informativo
segnala,  immediatamente  dopo  la  suddetta  verifica,  la  necessità  di
integrare la documentazione, consentendo la correzione delle eventuali
incongruenze entro il termine perentorio di trenta giorni di calendario dalla
segnalazione delle stesse; il soggetto promotore potrà sanare anche di
propria iniziativa le incongruenze, che gli verranno segnalate dai sistemi
informativi…. se le incongruenze non vengono corrette entro il  termine
perentorio di trenta giorni di calendario, il tirocinio non è attivabile”;

Viste le deliberazioni di Giunta regionale:

 n.  1005  del  18/6/2019  ”L.R.  n.  17/2005  e  ss.mm.ii.  -  Disposizioni  di  prima
attuazione di quanto previsto dalla L.R. n. 1/2019 in materia di tirocini;
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 n.  1143  del  08/07/2019  “L.R.  n.  17/2005  e  ss.mm.ii.  -  Disposizioni  di  prima
attuazione  di  quanto  previsto  dalla  L.R.  n.  1/2019  in  materia  di  deroghe,
quantificazione e ammissibilità della spesa dell'indennita' dei tirocini”;

Viste le determinazioni del Direttore dell’Agenzia regionale per il lavoro:

 n.  804  del  19/6/2019  “Approvazione  inviti  a  presentare  candidature  per
l'aggiornamento  degli  elenchi  dei  soggetti  promotori  di  tirocini  e  dei  soggetti
erogatori  del  servizio di  formalizzazione e certificazione degli  esiti  dei  tirocini  ai
sensi  della  L.R.  17/2005  e  ss.mm.,  in  attuazione  della  deliberazione  di  giunta
regionale n. 1005/2019”;

 n.  852  del  1/7/2019  “Approvazione  delle  piste  di  controllo  per  la  verifica  sulla
conforme costituzione dei tirocini ai fini dell’autorizzazione ai sensi dell’art. 26 ter,
comma 1 della legge regionale n. 1/2005 e ss.mm.ii”, che stabilisce che le verifiche
di conformità rispetto alla norma regionale effettuate dall’Agenzia regionale per il
Lavoro consistono in: 

 Controlli  al  100%  dei  tirocini  sull’idoneità  e  la  congruenza  delle
comunicazioni  effettuate  dai  soggetti  promotore  e  ospitante
rispettivamente  in  convenzione  e  progetto  formativo  e  comunicazione
obbligatoria, applicati dal sistema informativo dell’ dell’Agenzia regionale
per il lavoro “TxTE” all’atto della compilazione di convenzione e progetto
da parte  del  soggetto  promotore sulla  piattaforma dedicata sul  portale
“Lavoro  per  Te”,  e  controlli  applicati,  dal  sistema  informativo,  dopo  il
recepimento e il  collegamento di progetto formativo e convenzione alla
relativa  comunicazione  obbligatoria,  in  fase  di  verifica  di  idoneità  e
congruenza delle informazioni;

 Controlli di secondo livello effettuati su almeno il 5% dei tirocini autorizzati
annualmente, che attengono al controllo della veridicità delle dichiarazioni
rese da soggetto promotore, soggetto ospitante e tirocinante;

Evidenziato che, a seguito di segnalazione, tracciata tramite il sistema informativo,
della necessità di integrare la documentazione,  è risultato che, alla data del 31/12/2020,
per n. 41 tirocini, contenuti nell’Allegato 1 parte integrante e sostanziale della presente
determinazione, le integrazioni richieste non sono state effettuate e/o le incongruenze non
sono state sanate nei termini stabiliti all’art. 26 ter, comma 1 della citata legge regionale n.
17/2005 e ss.mm.ii.;

Ritenuto pertanto opportuno prendere atto che i tirocini di cui all’”Elenco dei tirocini
non  autorizzati  ai  sensi  dell’art.  26  ter,  comma 1  della  legge  regionale  n.  17/2005  e
ss.mm.ii.”  allegato 1, parte integrante e sostanziale della presente determinazione, non
avendo superato i controlli di idoneità e congruenza da parte della piattaforma informatica
“TxTE”  entro i  termini  previsti  dall’art  26 ter,  comma 1,  della  citata  legge regionale n.
17/2005 e ss.mm.ii., non sono autorizzabili;

  Visti:

 il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali"
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e ss.mm.;

 il  “Regolamento (UE) 2016/679 del  Parlamento Europeo e del  Consiglio  del  27
aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento
dei dati personali;

 la  Legge  06/11/2012  n.  190  recante  “Disposizioni  per  la  prevenzione  e  la
repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione”; 

 il D.Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi
di  pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di  informazioni  da  parte  delle  pubbliche
amministrazioni.”; 

 la  deliberazione della  Giunta Regionale n.  486 del  10/04/17 avente  ad oggetto
“Direttiva di indirizzi interpretativi per l'applicazione degli obblighi di pubblicazione
previsti  dal D.lgs. N. 33 del 2013. Attuazione del Piano triennale di prevenzione
della corruzione 2017-2019”;

 la determinazione del Direttore dell’Agenzia per il  lavoro n. 1141 del 09/11/2018
avente ad oggetto “Recepimento da parte dell'Agenzia regionale per il lavoro della
deliberazione di giunta regionale n. 1123/2018: Ripartizione delle competenze in
tema di privacy e linee guida privacy dell'agenzia regionale per il lavoro”;

 la  determinazione del  Direttore dell’Agenzia per  il  lavoro n.  157 del  30/01/2020
avente  ad  oggetto  “Approvazione  del  Piano  Triennale  di  Prevenzione  della
Corruzione 2020/2022 dell'Agenzia Regionale per il Lavoro - ARL”;

Richiamate altresì le seguenti deliberazioni di Giunta regionale:

 n. 1620 del 29 ottobre 2015 “Approvazione dello Statuto dell’Agenzia regionale per
il lavoro in attuazione della Legge Regionale 13/2015” e successive modifiche;

 n. 79 del 29/01/2016 “Nomina del Direttore per l’Agenzia per il lavoro”;

Richiamate, inoltre, le determinazioni del Direttore dell’Agenzia per il lavoro: 

 n.  79  del  26/10/2016 che adotta  il  Regolamento  di  organizzazione dell'Agenzia
stessa, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 1927 del 21/11/2016,
e successive modifiche; 

 n. 72 del 24 gennaio 2017 “Declaratoria della posizione dirigenziale del Servizio
Integrativo Politiche del lavoro. Modifiche ed integrazioni”;

 n. 170 del 20/02/2018 “Delega di funzioni al responsabile del servizio integrativo
Politiche del lavoro in attuazione dell'art. 7 c. 4 dello statuto e dell'art. 10 c. 3 del
regolamento di organizzazione”;

 n.  1451  del  01/10/2020  “Conferimento  incarichi  dirigenziali  presso  l'Agenzia
regionale per il lavoro con decorrenza 1/10/2020”; 
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Atteso che nei confronti  della sottoscritta non sussistono situazioni di  conflitto di
interesse, anche potenziale, ex art. 6bis della L. 241/1990; 

Attestata la regolarità amministrativa del presente atto;

DETERMINA

Per  le  motivazioni  indicate  in  premessa  e  che  qui  si  intendono  integralmente
riportate:

1. di prendere atto che, alla data del 31/12/2020, n. 41 tirocini di cui all’”Elenco dei
tirocini non autorizzati” ai sensi dell’art. 26 ter, comma 1 della legge regionale n.
17/2005  e  ss.mm.ii.”  Allegato  1,  parte  integrante  e  sostanziale  della  presente
determinazione, non avendo superato i controlli  di  idoneità e congruenza entro i
termini previsti dall’art 26 ter, comma 1, della citata legge regionale n. 17/2005 e
ss.mm.ii., non sono autorizzati;

2. di  dare  atto  che,  per  quanto  previsto  in  materia  di  pubblicità,  trasparenza  e
diffusione di informazione, si provvederà ai sensi delle disposizioni normative ed
amministrative richiamate in premessa;

3. di  dare  atto  infine  che  il  presente  provvedimento  sarà  pubblicato  nel  sito
http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/tirocini.

Fabrizia Monti
Firmato digitalmente
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Id tirocinio
Codice Comunicazione 

Avviamento

Codice Fiscale Soggetto 

promotore

Codice fiscale Soggetto 

Certificatore

Codice Organismo Soggetto 

Certificatore

1/117843 0603719200550104 03279811206 02286531203 4731

1/121158 0603619200315242 91388210378 00453310351 295

1/121567 0603719200704593 92050170379 92050170379 8637

1/122028 0603319200281905 01671740338 01229920333 901

1/123120 0603719200772809 80006480281 13081080155 8714

1/124096 0604019200217857 02338400407 02338400407 221

1/124407 0603719200831725 91388210378 04260000379 245

1/124674 0603719200894472 91204630379 91204630379 3759

1/126307 0603419200170535 01768220350 01768220350 971

1/126571 0603520200097959 00518460019 00447280355 566

1/127286 1001519203547600 08125090962 92019430377 60

1/128778 0603319200388081 01531400339 01229920333 901

1/129550 0603820200007004 82005060387

1/130354 0603420200006314 05347681008 80061110377 260

2/131830 0603520200109310 02337870352

1/131948 0603520200089603 80152680379 80152680379 270

1/132716 0603320200062350 01531400339 01229920333 901

2/132716 0603320200061682 01531400339 01229920333 901

2/132914 0506320229796025 07249570636 00453310351 295

1/133056 0603320200069859 01531400339

1/133653 0603620200074474 80090410376 80090410376 11

1/133704 0603620200116962 93034060363

1/133905 0603320200072275 01531400339 01229920333 901

1/133917 0603720200147270 80006480281 01093470381 284

1/134092 0609920200022577 04031490404 04031490404 8809

1/134107 0603720200159493 04330930266 04330930266 9287

1/135077 0603920200027318 03109320378 03109320378 283

1/136639 0603620200157767 80061110377 80061110377 260

1/137832 0603320200167316 01531400339

1/138021 0603420200086551 00518460019 13081080155 8714

ELENCO DEI TIROCINI NON AUTORIZZATI - 1. Provvedimento

Allegato parte integrante - 1
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1/138630 0603520200289080 00767230352 00453310351 295

1/138782 0603620200197608 00453310351 00453310351 295

1/138865 0603520200373726 01367610357 80152680379 270

1/139053 0603820200055019 82005060387

1/140150 0603320200194461 01671740338 01229920333 901

1/141120 0603520200380726 01367610357 80152680379 270

1/143927 0603720200616308 97044640155 02416391205 5779

1/144469 0603720200662400 03337111201 02286531203 4731

1/145995 0603320200295843 97044640155 02416391205 5779

1/146710 0603720200733724 97044640155 02416391205 5779

1/146713 0603720200734069 97044640155 02416391205 5779
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