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Testo dell'atto

Visti:

I D.Igs. 10 settembre 2003 n. 276 “Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro di cui alla Legge 14 febbraio 2003, n. 30" e
ss.mm.,

la Legge n. 92 del 28 giugno 2012 e ss.mm. “Disposizioni in materia di riforma del
mercato del lavoro in una prospettiva di crescita” e ss.mm.;

il D.Ilgs 14 settembre 2015, n. 150 “Disposizioni per il riordino della normativa in
materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3
della legge 10 dicembre 2014, n. 183” e ss.mm. ed in specifico l'art. 12,

I’Accordo Stato-Regioni del 25 maggio 2017 che approva le “Linee guida in materia
di tirocini” che dettano disposizioni in merito al tirocinio;

Viste le leggi regionali:

- n. 12 del 30 giugno 2003, “Norme per l'uguaglianza delle opportunita di accesso al
sapere, per ognuno e per tutto l'arco della vita, attraverso il rafforzamento
dellistruzione e della formazione professionale anche in integrazione tra loro” e
S.m.i;

- n. 5 del 30 giugno 2011 “Disciplina del sistema regionale dell’istruzione e
formazione professionale”;

- n. 14 del 30 luglio 2015 “Disciplina a sostegno dell'inserimento lavorativo e
dell'inclusione sociale delle persone in condizione di fragilita e vulnerabilita,
attraverso l'integrazione tra i servizi pubblici del lavoro, sociali e sanitari”;

Vista la legge regionale n. 17 del 1 agosto 2005 e ss.mm.ii “Norme per la
promozione dell'occupazione, della qualita, sicurezza e regolarita del lavoro” ed in
particolare l'articolo 26 ter, comma 1, che stabilisce che I'Agenzia regionale:

- “L’Agenzia regionale per il lavoro del’Emilia-Romagna verifica I'idoneita e
la congruenza delle comunicazioni effettuate dai soggetti promotore ed
ospitante, ai sensi dell’articolo 24, commi 7 e 97;

- “Dalla verifica della coerenza delle informazioni contenute nella
documentazione, attestata dall’Agenzia regionale per il lavoro dell’Emilia-
Romagna tramite il sistema informativo, il tirocinio & attivabile”;

- L'Agenzia regionale per il lavoro del’Emilia-Romagna prende atto della
corretta attivazione del tirocinio attraverso un proprio provvedimento entro
quarantacinque giorni dall’attestazione, da parte del sistema informativo,
dell’attivabilita del tirocinio”;

Viste le deliberazioni di Giunta regionale:

- n. 1005 del 18/6/2019 "L.R. n. 17/2005 e ss.mm.ii. - Disposizioni di prima
attuazione di quanto previsto dalla L.R. n. 1/2019 in materia di tirocini;

- n. 1143 del 08/07/2019 “L.R. n. 17/2005 e ss.mm.ii. - Disposizioni di prima
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attuazione di quanto previsto dalla L.R. n. 1/2019 in materia di deroghe,
quantificazione e ammissibilita della spesa dell'indennita’ dei tirocini”;

Viste le determinazioni del Direttore dell Agenzia regionale per il lavoro:

- n. 804 del 19/6/2019 “Approvazione inviti a presentare candidature per
I'aggiornamento degli elenchi dei soggetti promotori di tirocini e dei soggetti
erogatori del servizio di formalizzazione e certificazione degli esiti dei tirocini ai
sensi della L.R. 17/2005 e ss.mm., in attuazione della deliberazione di giunta
regionale n. 1005/2019”;

- n. 852 del 1/7/2019 “Approvazione delle piste di controllo per la verifica sulla
conforme costituzione dei tirocini ai fini dell’autorizzazione ai sensi dell’art. 26 ter,
comma 1 della legge regionale n. 1/2005 e ss.mm.ii”, che stabilisce che le verifiche
di conformita rispetto alla norma regionale effettuate dal’Agenzia regionale per il
Lavoro consistono in:

- Controlli al 100% dei tirocini sull'idoneita e la congruenza delle
comunicazioni effettuate dai soggetti promotore e ospitante
rispettivamente in convenzione e progetto formativo e comunicazione
obbligatoria, applicati dal sistema informativo dell’ del’Agenzia regionale
per il lavoro “TxXTE” all'atto della compilazione di convenzione e progetto
da parte del soggetto promotore sulla piattaforma dedicata sul portale
“Lavoro per Te”, e controlli applicati, dal sistema informativo, dopo il
recepimento e il collegamento di progetto formativo e convenzione alla
relativa comunicazione obbligatoria, in fase di verifica di idoneita e
congruenza delle informazioni;

- Controlli di secondo livello effettuati su almeno il 5% dei tirocini autorizzati
annualmente, che attengono al controllo della veridicita delle dichiarazioni
rese da soggetto promotore, soggetto ospitante e tirocinante;

Richiamate le proprie determinazioni di presa d'atto di autorizzazione di tirocini ai
sensi dell'art. 26 ter, comma 1 della legge regionale n. 17/2005 e ss.mm.ii. nn. 1043 del
09/08/2019 e s.m.i.; 1270 del 17/10/2019; 1383 del 22/10/2019; 1563 del 11/11/2019; 68
del 17/01/2020; 428 del 27/02/2020; 1256 del 07/08/2020; 1435 del 25/09/2020; 1559 del
02/11/2020; 1705 del 02/12/2020; n. 4 del 05/01/2021;

Evidenziato che per quanto riguarda n. 28 tirocini, contenuti nell’Allegato 1 parte
integrante e sostanziale della presente determinazione:

- la Comunicazione obbligatoria di avviamento & stata annullata successivamente alla
autorizzazione del tirocinio tramite la piattaforma dedicata “TXTE” e all’inserimento in
un provvedimento di presa d’atto di autorizzazione;

- precedentemente alla data di avvio del tirocinio & stata inviata una nuova
Comunicazione obbligatoria di avviamento valida, che ha superato i controlli di
congruenza;

Ritenuto pertanto opportuno modificare I'allegato parte integrante e sostanziale
delle succitate determinazioni nn. 1043/2019 e s.m.i., 1270/2019, 1383/2019, 1563/2019,
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68/2020, 428/2020, 1256/2020, 1435/2020, 1559/2020, 1705/2020, 4/2021, sostituendo |l
codice della comunicazione obbligatoria annullata con quello della comunicazione di
avviamento valida, come indicato nell’Allegato 1, parte integrante e sostanziale della
presente determinazione;

Visti:

- il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”
e ss.mm.;

- il “Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27
aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento
dei dati personali;

- la Legge 06/11/2012 n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

- il D.Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni.”;

- la deliberazione della Giunta Regionale n. 486 del 10/04/17 avente ad oggetto
“Direttiva di indirizzi interpretativi per I'applicazione degli obblighi di pubblicazione
previsti dal D.lgs. N. 33 del 2013. Attuazione del Piano triennale di prevenzione
della corruzione 2017-20197;

- la determinazione del Direttore dell’Agenzia per il lavoro n. 1141 del 09/11/2018
avente ad oggetto “Recepimento da parte dell'Agenzia regionale per il lavoro della
deliberazione di giunta regionale n. 1123/2018: Ripartizione delle competenze in
tema di privacy e linee guida privacy dell'agenzia regionale per il lavoro”;

- la determinazione n. 152 del 11/02/2021 “Approvazione del Piano triennale di
Prevenzione della Corruzione 2021, triennio 2021/2023, dellAgenzia regionale per
il Lavoro e suoi allegati”;

Richiamate altresi le seguenti deliberazioni di Giunta regionale:

- n. 1620 del 29 ottobre 2015 “Approvazione dello Statuto del’Agenzia regionale per
il lavoro in attuazione della Legge Regionale 13/2015” e successive modifiche;

- n. 87 del 25 gennaio 2021, con la quale é stata designata la Dott.ssa Paola
Cicognani quale Direttore dell’Agenzia regionale per il lavoro, ai sensi dell’art. 32-
bis, comma 4 della L.R. n. 17/2005 e ss.mm.ii.;

Richiamate inoltre le Determinazioni del Direttore dell’Agenzia per il lavoro:

- n. 79 del 26/10/2016 che adotta il Regolamento di organizzazione dell'Agenzia
stessa, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 1927 del 21/11/2016,
e successive modifiche;

- n. 1451 del 01/10/2020 “Conferimento incarichi dirigenziali presso I'Agenzia
regionale per il lavoro con decorrenza 1/10/20207;
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Atteso che nei confronti della sottoscritta non sussistono situazioni di conflitto di
interesse, anche potenziale, ex art. 6bis della L. 241/1990;

Attestata la regolarita amministrativa del presente atto;

DETERMINA

Per le motivazioni indicate in premessa e che qui si intendono integralmente
riportate:

1. di rettificare gli Elenchi dei tirocini autorizzati, allegati parte integrante e sostanziale
delle determinazioni nn. 1043/2019 e s.m.i.,, 1270/2019, 1383/2019, 1563/2019,
68/2020, 428/2020, 1256/2020, 1435/2020, 1559/2020, 1705/2020, 4/2021
sostituendo in essi le comunicazioni obbligatorie annullate con le comunicazioni
obbligatorie valide dei tirocini inseriti nell’allegato, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

2. di mantenere invariata ogni altra parte delle citate determinazioni nn. 1043/2019 e
s.m.i.,, 1270/2019, 1383/2019, 1563/2019, 68/2020, 428/2020, 1256/2020,
1435/2020, 1559/2020, 1705/2020, 4/2021;

3. di dare atto che, per quanto previsto in materia di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazione, si provvedera ai sensi delle disposizioni normative ed
amministrative richiamate in premessa;

4. di dare atto infine che il presente provvedimento sara pubblicato nel sito
http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/tirocini.

Fabrizia Monti

Firmato digitalmente
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Allegato parte integrante - 1

Variazione codice Comunicazione Obbligatoria
. R . L codice fiscale codice fiscale
Id tirocinio | N. provvedimento codice comunicazione codice comunicazione soggetto promotore soggetto soggetto certificatore soggetto codice organismo
avviamento avviamento promotore certificatore
Annullata Valida
DD n. 1043/2019 1°
1/117763 Provvedimento 1407219200848465 1407219200855861 IFOA - Istituto Formazione Operatori Aziendali 00453310351 Iscom Parma srl Istituto di Formazione 01711780344 1915
DD n. 1043/2019 1° Winner Mestieri Emilia Romagna Societa Cooperativa CONFARTIGIANATO SERVIZI
1/118192 Provvedimento 0603519200354778 0603519200355294 Sociale 03479051207 SOCIETA COOPERATIVA. AR.L. 00334020401 9225
DD n. 1043/2019 1° CE.S.CO.T. Ferrara Soc.
1/118363 Provvedimento 0603619200236202 0603619200236757 Etjca Spa Agenzia per il Lavoro 12720200158 Cooperativa 00928150382 596
DD n. 1043/2019 1° Futura societa consortile a
1/118423 Provvedimento 0603719200577630 0603719200579560 C.F.P. Nazareno Societa Cooperativa Sociale 02286531203 responsabilita limitata 01748791207 516
DD n. 1043/2019 1°
1/118721 Provvedimento 1109919205807792 0609919200134110 Assoform Romagna Societa Consortile ar. |. 02447460409 BPI ITALIA S.R.L. 06797150965 9036
DD n. 1270/2019 2° Confindustria Emilia Area Centro: le imprese di Fondazione Aldini Valeriani per
1/119235 Provvedimento 0603719200659675 0603719200661100 Bologna, Ferrara e Modena 91398840370 lo sviluppo della cultura tecnica 92050070371 889
Cescot - Ravenna - Centro
DD n. 1270/2019 2° sviluppo commercio turismo e terziario
1/119519 Provvedimento 0603919200120541 0603919200120836 CESCOT RAVENNA SRL 01033670397 s.r.l. 01033670397 7003
DD n. 1270/2019 2° CENTRO FORMAZIONE
1/119883 Provvedimento 0603619200282466 0603619200282687 gi group spa 11629770154 EMILIA S.R.L. 03484210368 8855
DD n. 1270/2019 2°
1/120405 Provvedimento 0603619200289495 0603619200290851 Actl - Associazione per la cultura ed il tempo libero  |97044640155 PENTA.COM S.R.L. 02416391205 5779
DD n. 1270/2019 2° Confindustria Emilia Area Centro: le imprese di Nuova Didactica - societa
1/122604 Provvedimento 0603819200090083 0603819200090603 Bologna, Ferrara e Modena 91398840370 consortile a responsabilita limitata 02526930363 1377
DD n. 1383/2019 3° Confindustria Emilia Area Centro: le imprese di Nuova Didactica - societa
1/125103 Provvedimento 0603619200373717 0603619200374073 Bologna, Ferrara e Modena 91398840370 consortile a responsabilita limitata 02526930363 1377
DD n. 1383/2019 3° Confindustria Emilia Area Centro: le imprese di Fondazione Aldini Valeriani per
1/125347 Provvedimento 1001519203103461 1001519203129708 Bologna, Ferrara e Modena 91398840370 lo sviluppo della cultura tecnica 92050070371 889
DD n. 1383/2019 3° ECIPAR di Parma Soc.
1/125910 Provvedimento 0603419200162544 0603419200163578 ECIPAR SCARL DI PARMA 01943460343 Consortilear.l. 01943460343 206
DD n. 1563/2019 4° Confindustria Emilia Area Centro: le imprese di Fondazione Aldini Valeriani per
1/127064 Provvedimento 0609919200206016 0609919200206149 Bologna, Ferrara e Modena 91398840370 lo sviluppo della cultura tecnica 92050070371 889
DD n. 1563/2019 4° Confindustria Emilia Area Centro: le imprese di Fondazione Aldini Valeriani per
1/127436 Provvedimento 0603719200910903 0603719200916380 Bologna, Ferrara e Modena 91398840370 lo sviluppo della cultura tecnica 92050070371 889
DD n. 1563/2019 4° Confindustria Emilia Area Centro: le imprese di Fondazione Aldini Valeriani per
1/128088 Provvedimento 0603819200106825 0603819200107011 Bologna, Ferrara e Modena 91398840370 lo sviluppo della cultura tecnica 92050070371 889
FORMODENA - FORMAZIONE
PROFESSIONALE PER |
DD n. 68/2020 5° Consorzio di Solidarieta Sociale di Modena soc coop TERRITORI MODENESI
1/128902 Provvedimento 603619200421223 0603619200422361 soc 02312660364 SOC.CONS.A.R.L. 02483780363 946
DD n. 68/2020 5°
1/129278 Provvedimento 0603519200638674 0603620200003468 Synergie Italia Agenzia per il lavoro SpA 07704310015 Nuovo Cescot Emilia-Romagna s.c.r.l. 04051790378 324
DD n. 428/2020 6°
1/131084 Provvedimento 0603620200025017 0603620200027677 Archimede Spa a socio unico 02104290354 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. 02493650358 9274
DD n. 428/2020 6° Confindustria Emilia Area Centro: le imprese di Fondazione Aldini Valeriani per
1/131832 Provvedimento 0603720200070222 0603720200071389 Bologna, Ferrara e Modena 91398840370 lo sviluppo della cultura tecnica 92050070371 889
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Istituto per lo sviluppo del
commercio e del turismo
DD n. 1256/2020 9° dell'Emilia-Romagna - Iscom Emilia-
1/139690 Provvedimento 0603920200086006 0603920200086006 ISCOM E.R. 03109320378 Romagna 03109320378 283
DD n. 1435/2020 10° |.F.0.A. Istituto Formazione
1/139940 Provvedimento 0603520200321311 0603520200323086 IFOA - Istituto Formazione Operatori Aziendali 00453310351 Operatori Aziendali 00453310351 295
DD n. 1559/2020 11° Confindustria Emilia Area Centro: le imprese di Fondazione Aldini Valeriani per
1/144183 Provvedimento 0603720200671335 0603720200679632 Bologna, Ferrara e Modena 91398840370 lo sviluppo della cultura tecnica 92050070371 889
DD n. 1559/2020 11°
1/144796 Provvedimento 0506320231192673 0506320231192673 Comune di Forli 00606620409
DD n. 1705/2020 12° Confindustria Emilia Area Centro: le imprese di Fondazione Aldini Valeriani per
1/145878 Provvedimento 0603720200687752 0603720200688001 Bologna, Ferrara e Modena 91398840370 lo sviluppo della cultura tecnica 92050070371 889
DD n. 1705/2020 12°
1/145888 Provvedimento 0603720200690891 1303720200864453 ISCOM BOLOGNA 92019350377 ISCOM BOLOGNA 92019350377 281
DD n. 1705/2020 12° Confindustria Emilia Area Centro: le imprese di Fondazione Aldini Valeriani per
1/147451 Provvedimento 1705120203933361 0603720200763226 Bologna, Ferrara e Modena 91398840370 lo sviluppo della cultura tecnica 92050070371 889
DD n. 4/2021 13°
1/148826 Provvedimento 0609920201026919 0609920201035402 Fondazione Enaip S. Zavatta Rimini 02291500409
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