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Testo dell'atto

IL DIRIGENTE FIRMATARIO

Viste le deliberazioni di Giunta Regionale:

- n. 739 del 10/06/2013 “Modifiche e integrazioni al sistema
regionale di formalizzazione e certificazione delle competenze di
cui alla DGR. n. 530/2006;

- n. 985 del 30/06/2014 “Piano di attuazione regionale di cui alla
DGR n. 475/2014. Approvazione delle prime procedure di
attuazione”, e in particolare gli Allegati 3 e 4 ;

- n. 960 del 30/06/2014 “Approvazione delle modalita di attuazione
del Servizio di Formalizzazione e Certificazione degli esiti del
tirocinio ai sensi dell’art. 26 ter comma 3 della Legge Regionale n.
17 del 1 agosto 2005 e s.m.i.”, da qui in poi servizio SRFC;

- n. 1172 del 21/07/2014 “Modifiche e integrazioni alla propria
deliberazione n 960 del 30/6/2014 "Approvazione delle modalita di
attuazione del servizio di formalizzazione e certificazione degli
esiti del tirocinio ai sensi dell'art. 26 ter comma 3 della legge
regionale n. 17 dell'1 agosto 2005 e s.m.i";

- n. 1676 del 20/10/2014 “Disposizioni per l'attuazione di parte delle
misure di cui al piano di attuazione regionale della Garanzia per i
giovani approvato con propria deliberazione n. 475/2014 e del
servizio di SRFC in esito ai tirocini attivati ai sensi della legge
regionale n. 17/2005 e s.m.”, cosi come modificata da ultimo dalla
deliberazione n. 679 del 22/05/2017 “Modifica alla propria
deliberazione n. 1676/2014 a seguito del nuovo assetto
organizzativo della Direzione Generale Economia della
Conoscenza, del Lavoro e dell'Impresa’;

- n. 499 del 4/5/2015 “Definizione di un termine minimo di durata dei
tirocini in attuazione del Piano regionale della Garanzia Giovani di
cui alla DGR 475/2014”, in cui si stabilisce che:

- in caso di interruzione, l'istruttoria sulla conforme costituzione
del tirocinio di cui alla determinazione n. 15732/2015, viene
effettuata solo se I'interruzione ha luogo dopo il quinto giorno
dall’avvio del tirocinio stesso;

- in caso di interruzione del tirocinio dopo il quinto giorno
dall’avvio, gli enti promotori di tirocini devono comunque
garantire la conclusione dell’istruttoria dei tirocini da loro
promossi fornendo tutti gli elementi richiesti dalla Regione
Emilia-Romagna, per consentire I'erogazione da parte della
Regione Emilia-Romagna tramite INPS, dell'indennita al
tirocinante;

- n. 1974 del 13/12/2017 “Definizione di un termine minimo di
durata dei tirocini attivati ai sensi della l.r. n. 17/2005 e ss.mm.ii. al
fine della loro ammissibilita”, in cui si stabilisce che:
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- i tirocini che si interrompono entro 5 giorni dall’avvio, data la
non rilevanza della esperienza formativa svolta in situazione,
non verranno sottoposti all’istruttoria sulla conforme
costituzione del tirocinio di cui alla determinazione n.
15732/2015 e pertanto non saranno ammissibili;

- in caso di interruzione, l'istruttoria sulla conforme costituzione
del tirocinio di cui alla determinazione n. 15732/2015, viene
effettuata solo se I'interruzione ha luogo dopo il quinto giorno
dall’avvio del tirocinio stesso;

Dato atto altresi che la legge regionale n. 14/2015 modifica I'art.
25, comma 1 della legge regionale n. 17/2005 e ss.mm., introducendo,
alla lett. d) la tipologia dei “tirocini finalizzati all'inclusione sociale”;

Atteso che nella tipologia di tirocinio di cui all'alinea precedente il
progetto, il cui schema & stato approvato con la propria deliberazione n.
1333/2015, pud non essere finalizzato all'acquisizione di competenze
tecnico-professionali con riferimento al Sistema regionale delle qualifiche,
e pertanto non contiene obbligatoriamente il riferimento a una qualifica del
Sistema regionale delle qualifiche (SRQ), e in tal caso il Servizio di SRFC
non viene erogato;

Atteso altresi che nel corso del tirocinio gli obiettivi formativi
possono essere integrati nel progetto con competenze tecnico-
professionali di cui al Sistema regionale delle qualifiche e pertanto puo
essere inserita nel progetto una qualifica del SRQ anche successivamente
all'ammissibilita;

Considerato che la deliberazione n. 1676/2014 e ss.mm. stabilisce
che il Direttore dell’Agenzia Regionale per il Lavoro procedera con propri
provvedimenti:

- allapprovazione dell’elenco dei tirocini ammissibili a tutti i
finanziamenti non a carico del soggetto ospitante a seguito di
istruttoria sulla conforme costituzione del tirocinio, avvalendosi
delle piste di controllo approvate con determinazione n. 15732 del
31/10/2014;

- alla comunicazione degli esiti dell'istruttoria di cui al punto che
precede al Servizio Attuazione degli interventi e delle politiche per
I'istruzione, la formazione e il lavoro;

- allinvio mensile allINPS, tramite la Banca Dati “Percettori’, dei
nominativi dei tirocinanti in Garanzia Giovani cui deve essere
erogata l'indennita mensile e dellimporto della stessa,;

Vista la determinazione del Responsabile del Servizio Lavoro n.
15732 del 29/10/2014 “Approvazione delle "piste di controllo" per
l'istruttoria sulla conforme costituzione dei tirocini in attuazione del Piano
regionale della Garanzia Giovani e dei tirocini di cui alla legge regionale
17/2005 e ss.mm. ai fini dell'lammissibilita ai finanziamenti”, che stabilisce
che listruttoria consistera in:
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- verifiche amministrative al 100%, sulla regolarita dell’avvio del
tirocinio e presenza della relativa documentazione, e sulla
conformita dei tirocini con la regolazione regionale vigente (L.R.
17/2005 e ss.mm.ii. e atti attuativi) ai fini dellammissibilita dei
tirocini e contestuale compilazione degli esiti del controllo nel
software dedicato;

- verifiche su un campione casuale di almeno il 5% delle
dichiarazioni sostitutive di atto notorio rese in convenzione,
costruito ricorrendo al generatore di Lehmer, disponibile sul
portale della Regione Emilia-Romagna all'indirizzo
http://wwwservizi.regione.emiliaromagna.it/generatore/;

Evidenziato che, a seguito dellistruttoria tecnica di ammissibilita,
eseguita a cura di questa Agenzia, € risultato che n. 93 tirocini di cui alla
legge regionale 17/2005 e ss.mm. non sono valutabili in quanto di durata
inferiore a sei giorni e pertanto non sono ritenuti ammissibili, come
contenuto nell’Allegato 1 parte integrante e sostanziale del presente atto;

Dato atto che con la deliberazione della Giunta Regionale n. 1197
del 25/07/2016 “Approvazione schema di convenzione fra la Regione
Emilia-Romagna, I'Agenzia Regionale per il Lavoro, la Citta' Metropolitana
di Bologna e le Province per la gestione dei Servizi per 'impiego e delle
misure di politica attiva del lavoro” si € stabilito di fissare al 1° agosto 2016
la data di decorrenza dell’'esercizio effettivo da parte dellAgenzia
regionale per il Lavoro delle funzioni amministrative gia svolte dai Servizi
provinciali per I'impiego;

Rilevata la continuita dell’azione amministrativa dei Centri per
Impiego e dei servizi per il lavoro gia di competenza delle
Amministrazioni Provinciali ed ora di competenza dellAgenzia regionale
per il lavoro;

Ritenuto pertanto opportuno dare atto che per quanto riguarda i
tirocini avviati dal 1 agosto 2016, in cui per mero errore materiale é stato
indicato come soggetto promotore una delle Amministrazioni provinciali, il
soggetto promotore & da intendersi ’Agenzia regionale per il lavoro nelle
relative convenzioni, progetti e Comunicazioni Obbligatorie;

Viste le determinazioni nn. 1356/2017, 1359/2017, 1364/2017,
424/2018, 441/2018 e 451/2018;

Visti:
- il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione

dei dati personali" e ss.mm.;

- la Legge 06/11/2012 n. 190 recante “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella
pubblica amministrazione” e ritenuto opportuno, nelle more
dell'approvazione da parte di questa Agenzia, ente di nuova
istituzione, del proprio Piano triennale di prevenzione della
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corruzione, fare riferimento al corrispondente Piano della Regione
Emilia Romagna 2017-2019 approvato con deliberazione di
Giunta Regionale n. 89 del 30 gennaio 2017 avente ad oggetto
"Approvazione del Piano triennale di prevenzione della corruzione
2017 — 2018";

il D.Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 “Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

la deliberazione della Giunta Regionale n. 486 del 10/04/17
avente ad oggetto “Direttiva di indirizzi interpretativi per
I'applicazione degli obblighi di pubblicazione previsti dal D.lgs. N.
33 del 2013. Attuazione del Piano triennale di prevenzione della
corruzione 2017-2019%;

la determinazione del Direttore dell'Agenzia Regionale per il
Lavoro n. 100 del 31/01/2018 avente ad oggetto “Approvazione
del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione - 2018/2020
e nomina del Responsabile della prevenzione della corruzione e
della trasparenza dell'’Agenzia Regionale per il Lavoro”;

Viste:

la L.R. 30 luglio 2015, n. 13 “Riforma del sistema di governo
regionale e locale e disposizioni su Citta Metropolitana di Bologna,
Province, Comuni e loro Unioni” ed in particolare:

l'art. 52 “Prime disposizioni per la riforma del sistema regionale dei
servizi per il lavoro”,

l'art. 53 “Disposizioni di prima applicazione concernenti l'istituzione
dell’Agenzia regionale per il lavoro”;

la L.R. 1 agosto 2005, n. 17 "Norme per la promozione
dell'occupazione, della sicurezza, regolarita e qualita del lavoro", e
in particolare l'art. 32 bis inserito dalla L.R. 13/2015 sopra
richiamata, con il quale al c. 2, lett. v) si definisce che I'Agenzia
regionale per il lavoro provvede a autorizzare i tirocini oggetto di
finanziamenti non a carico del soggetto ospitante;

Richiamate altresi le seguenti deliberazioni di Giunta regionale:

n. 1620 del 29 ottobre 2015 “Approvazione dello Statuto
dellAgenzia regionale per il lavoro in attuazione della Legge
Regionale 13/20157;

n. 79 del 29/01/2016 “Nomina del Direttore per I’Agenzia per il
lavoro”;

Richiamate inoltre le Determina del Direttore dell’ Agenzia per il
lavoro:
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- n. 79 del 26/10/2016 che adotta il Regolamento di organizzazione
dell'Agenzia stessa, approvato dalla Giunta regionale con
deliberazione n. 1927 del 21/11/2016, ed in particolare I'art 10;

- n. 72 del 24 gennaio 2017 “Declaratoria della posizione
dirigenziale del Servizio Integrativo Politiche del lavoro. Modifiche
ed integrazioni”;

- n. 599 dell’8 giugno 2017 “Conferimento alla D.ssa Fabrizia
Monti dell’incarico di dirigente del Servizio integrativo Politiche del
lavoro dell’Agenzia regionale per il lavoro dell’Emilia -Romagna”;

- n. 170 del 20/02/2018 “Delega di funzioni al responsabile del
servizio integrativo Politiche del lavoro in attuazione dell'art. 7 c. 4
dello statuto e dell'art. 10 c. 3 del regolamento di organizzazione”;

Dato atto che nei confronti della sottoscritta non sussistono
situazioni di conflitto d'interesse, anche potenziale, ex art.6 bis della legge
241/90;

Attestata la regolarita amministrativa del presente atto;

DETERMINA

Per le motivazioni indicate in premessa e che qui si intendono
integralmente riportate:

1. di dichiarare n. 93 tirocini di cui alla legge regionale 17/2005 e
ss.mm., non ammissibili, in quanto non valutabili perché di
durata inferiore a sei giorni, come contenuto nell’Allegato 1
parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di dare tempestiva comunicazione del presente atto ai soggetti
promotori interessati;

3. di dare atto che per quanto riguarda i tirocini avviati dal 1
agosto 2016, in cui per mero errore materiale € stato indicato
come soggetto promotore una delle Amministrazioni provinciali,
il soggetto promotore & da intendersi ’Agenzia regionale per il
lavoro nelle relative convenzioni, progetti e Comunicazioni
Obbligatorie;

4. di dare atto inoltre che il presente provvedimento sara
pubblicato nel sito http://formazionelavoro.regione.emilia-
romagna.it/tirocini;

5. di dare atto infine che, per quanto previsto in materia di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazione, si
provvedera ai sensi delle disposizioni normative ed
amministrative richiamate in premessa.

FABRIZIA MONTI
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Allegato parte integrante - 1

ELENCO DEI TIROCINI NON VALUTABILI - 7. Provvedimento

Id tirocinio Codice Comunicazione Soggetto Promotore Codice Fiscale Soggetto Certificatore Codice Fiscale Codice Tipologia
Avviamento Sogg.Prom. Sogg.Cert. Organismo
1/83684 |  0603418200075709  |DEMETRA FORMAZIONE SRL| 02493650358 | DoMoTAFORMAZIONE 1 55493650358 9274
FONDAZIONE ENAIP DON
1/87022 0603518200574254 MAGNANI 01955980352
i ; i IAL Innovazione
2/88508 |  0603818200062987  |/\9enzia Regionale perilLavoro| g1386510378 | apprendimento Lavoro Emilia| 80061110377 260
Romagna S.r.l. Impresa
Sociale
INFOMEDIA Associazione per INFOMEDIA, Associazione per
1/84593 0603818200043860 la formazione professionale e | 01371590389 | |a formazione professionale, 01371590389 612
l'informazione I'informazione e la
comunicazione
1/82184 0603318200193863 ADECCO ITALIA SPA 13366030156 Adecco Formazione S.r.l. 13081080155 8714
ASC Insieme Azienda Speciale
1/82153 0603718200535845 Interventi Sociali Valli del Reno, 02985591201
Lavino e Samoggi
1/86597 0603918200095809 Il Sestante Romagna Srl 92013540395 Il Sestante s.r.l. 92013540395 265
1/93088 0603918200153412 ISCOM E.R. 03109320378 ISCOM Emilia- Romagna 03109320378 283
1/87534 0604018200134557 Associazione CNOS/FAP | gy 50860379 | ASsociazione CNOS/FAP 80150860379 600
Regione Emilia Romagna Regione Emilia-Romagna
1/82563 0603418200070863 Cisita Parma scarl 92065520345 CISITA Parma S.r.l. 92065520345 504
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Id tirocinio Codice Comunicazione Soggetto Promotore Codice Fiscale Soggetto Certificatore Codice Fiscale Codice Tipologia
Avviamento Sogg.Prom. Sogg.Cert. Organismo
1/83133 0603918200070036 ADECCO ITALIA SPA 13366030156 Adecco Formazione S.r.l. 13081080155 8714
1/89319 0603318200344884 For.P.In. Scarl 01035560331 | OR:P-IN. Societa Consortile al ) (35560331 172
responsabilita limitata
Winner Mestieri Emilia
R . IRECOOP EMILIA-ROMAGNA
1/87628 0603518200578557 Romagna Soc|e-ta Cooperat“/a 03479051207 SOCIETA' COOPERATIVA 80152680379 270
Sociale
E.N.F.A.P. Emilia-Romagna -
1/88015 0603718200803675 ASP Citta di Bologna 03337111201 Ente per la Formazione e 91204630379 3759
I'Addestramento Professionale
2/83311 0603418200074237 IFOA - Istituto Formazione | /55514357 | F-O-A. Istituto Formazione | /5331351 205
Operatori Aziendali Operatori Aziendali
IAL Innovazione
1/86179 0603418200088784 Ali Agenzia per il Lavoro 05347681008 | Apprendimento Lavoro Emilia | 80061110377 260
Romagna S.r.l. Impresa
Sociale
1/450 0603915200032681 ISCOM E.R. 03109320378 ISCOM Emilia- Romagna 03109320378 283
1/84152 1001318200181162 ADECCO ITALIA SPA 13366030156 Adecco Formazione S.r.l. 13081080155 8714
ANGELO PESCARINI
1/84382 0603918200084694  |ANGELO PESCARINISCUOLA| 11306830397 | scUOLA ARTIE MESTIERI | 01306830397 163
ARTI E MESTIERI A -
Societa Consortile a
responsabilita limitata
4171936 1002018200142394 IFOA - Istituto Formazione | 55514351 | F-O-A. Istituto Formazione | /5331351 295
Operatori Aziendali Operatori Aziendali
1/91448 0603618200360752  [FORM.ART SOC. CONS. ARLL| 04260000379 | " -ART- Societa Consortile} 44560000379 245
1/87677 0603918200101817 ISCOM E.R. 03109320378 ISCOM Emilia- Romagna 03109320378 283
1/93121 0603618200389431 ISCOM FORMAZIONE 00829580364 Iscom formazione 00829580364 878
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Id tirocinio Codice Comunicazione Soggetto Promotore Codice Fiscale Soggetto Certificatore Codice Fiscale Codice Tipologia
Avviamento Sogg.Prom. Sogg.Cert. Organismo
FONDAZIONE SAN GIUSEPPE

1/89064 0603818200063829 CrP RS TA 93061010380

6/84547 2100018201040404 ADECCO ITALIA SPA 13366030156 | Adecco Formazione S.r.l. 13081080155 8714
1/93344 0603618200392197 CNI-ECIPAR Soc. Cons. a R.L.| 01821490362 |V} ECipar Soc. consortile arl| 41651490360 128
1/89115 0603918200112490 ISCOM E.R. 03109320378 ISCOM Emilia- Romagna 03109320378 283
1/86957 0603318200291464 For.P.In. Scarl 01035560331 | OR:P-IN. Societa Consortile &) ) )are60337 172

responsabilita limitata
3/84093 0603718200606558 | DEMETRA FORMAZIONE SRL| 02493650358 DEMETRASFFSEMAZ'ONE 02493650358 9274
1/84644 0603718200624514 BOSCOLO SRL 03674660273 | ORM-ART. Saorcl'eta Consortile] 14560000379 245
1/92877 0603918200153410 ISCOM E.R. 03109320378 ISCOM Emilia- Romagna 03109320378 283
Winner Mestieri Emilia
IRECOOP EMILIA-ROMAGNA
1/88242 0603518200609983 Romagna Socie-té Cooperativa 03479051207 SOCIETA' COOPERATIVA 80152680379 270
Sociale
1/83641 0603318200239031 For.P.In. Scarl 01035560331 | OR:P-IN. Societa Consortile a) ) )3ee60337 172
responsabilita limitata
1/86576 1103618205160125 | \9enzia Regionale perilLavoro| g 45551037g Cerform 93002400369 116
1/88820 0603418200109324 Cisita Parma scarl 92065520345 CISITA Parma S.r.l. 92065520345 504
1/82983 0603518200469801 Synergie ltalia Agenziaperil | - 57704310915 |FORM-ART. Societa Consortile] 1560004379 245
lavoro SpA ar.l.

1/92022 0603618200372391 Fondaz'oniacv‘;?z“'e”“ peril | 97355850583 [FTORM-ART. Socteta Consortile} 44560000379 245
1/85639 0603518200550089 Zenit s.r.l. 03458820366 Zenit srl 03458820366 8858
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Id tirocinio Codice Comunicazione Soggetto Promotore Codice Fiscale Soggetto Certificatore Codice Fiscale Codice Tipologia
Avviamento Sogg.Prom. Sogg.Cert. Organismo
1/90899 0603418200129552  |FORM.ART SOC. CONS. AR.L| 04260000379 | ORM-ART. Saorcl'eta Consortile] 14560000379 245
1/88807 1309918200663206 Synergie Italia Agenzia per il 07704310015 FORM.ART. Societa Consortile 04260000379 245
lavoro SpA ar.l.
E.N.F.A.P. Emilia-Romagna -
1/88140 0603718200768259 E.N.F.A.P. EMILIA ROMAGNA | 91204630379 Ente per la Formazione e 91204630379 3759
I'Addestramento Professionale
1/90402 0603418200126595  |FORM.ART SOC. CONS. AR.L| 04260000379 | ORM-ART. iorcl'eta Consortile] 14560000379 245
1/83751 0603618200208956 | Euca SpaAgenzia peril Lavoro| 4.-50,0015g |FORMART. iorcl'eta Consortile] 14560000379 245
1/83244 0506318225963267 Abantu Sogfé?al(;o"pera“va 03279811206 MORPHE' S.c.ar.. 02286531203 4731
Confindustria Emilia Area Fondazione Aldini Valeriani per
1/88434 0603718200797801 Centro: le imprese di Bologna, | 91398840370 ||o sviluppo della cultura tecnica| 92050070371 889
Ferrara e Modena
1/92607 0604018200191980 ETJCA SPA 12720200158 | ORM-ART. iorcl'eta Consortile] 4560000379 245
1/83430 0603618200204593 Synergie ltalia Agenzia per il | 2504310015 COM 2 01503150334 8023
lavoro SpA
1/83598 1001318200176529 Manpower S.r.. 11947650153 MANPOWES RF CL’RMAZ'ONE 03354190963 9264
1/87507 0604018200135752 Fondazione En.A.l.P. Forli- 02338400407 Fondazione En.A.l.P. Forli - 02338400407 291
Cesena Cesena
1/83447 0603718200586621  |FORM.ART SOC. CONS. AR.L| 04260000379 | ORM-ART. iorcl'eta Consortile] 4560000379 245
1/89009 0603718200835998 Zenit s.r.l. 03458820366 Zenit srl 03458820366 8858
CENTRO FORMAZIONE
1/81289 0603518200384726 PROFESSIONALE BASSA | 01768220350 | ©F:P-BASSAREGGIANA 01768220350 971

REGGIANA

Soc. Cons.r.l
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Id tirocinio Codice Comunicazione Soggetto Promotore Codice Fiscale Soggetto Certificatore Codice Fiscale Codice Tipologia
Avviamento Sogg.Prom. Sogg.Cert. Organismo
1/83537 1001518201650800 Randstad Italia S.p.A. 12730090151 | RANDSTAD ;'F?LSOLUT'ONS 03549630964 11969
1/91208 0603418200133385  |FORM.ART SOC. CONS. AR.L| 04260000379 |- ORMART. Societa Consortle} 4560000379 245
1/92497 0604018200192976 Archimede Spa a socio unico | 02104290354 DEMETRASFFSEMAZ'ONE 02493650358 9274
1/85404 0603618200235251 Archimede Spa a socio unico | 02104290354 DEMETRASFFSEMAZ'ONE 02493650358 9274
1/81775 0603918200058478 ISCOM E.R. 03109320378 ISCOM Emilia- Romagna 03109320378 283
1/82624 0603618200192805 gi group spa 11629770154 CON'E:A"I'L'TSFS“\QALZ'ONE 03484210368 8855
Winner Mestieri Emilia IRECOOP EMILIA-ROMAGNA
1/90069 0603518200724423 Romagna Socie-té Cooperativa 03479051207 SOCIETA' COOPERATIVA 80152680379 270
Sociale
ECIPAR societa consortile a
1/86434 1303318200563864 ECIPAR CONSORZIO S.R.L. | 01186040331 responsabilita limitata - 01186040331 207
Formazione e servizi innovativi
per l'artigianato e le P.M.1.
Fondazione Consulenti per il IAL Innovazione
1/85450 0603518200540404 L avoro 97322850583 | Apprendimento Lavoro Emilia | 80061110377 260
Romagna S.r.l. Impresa
Sociale
1/83599 0603918200073535 ISCOM E.R. 03109320378 ISCOM Emilia- Romagna 03109320378 283
1/87653 |  0603718200740163 NUOVO CESCOT ER. SOC. | 405179037g [NUOVO Cescot Emilia-Romagnal 4451790378 324
CONS AR.L. s.c.r.l.
IAL Innovazione
Romagna S.r.l. Impresa
Sociale
1/75265 0603718200162344 C.S.A.P.S.A. soc coop onlus 01202580377 Adecco Formazione S.r.l. 13081080155 8714
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Id tirocinio Codice Cpmunicazione Soggetto Promotore Codice Fiscale Soggetto Certificatore Codice Fiscale Codi_ce Tipologia
Avviamento Sogg.Prom. Sogg.Cert. Organismo
1/88559 1002018200235865 Humangest Spa 01751620681 MORPHE' S.c.a.r.l. 02286531203 4731
1/82473 0603718200538018 FON?/AAZL'SF'{\'VEA@LD'N' 92050070371 E"Qﬂﬁ;ﬁﬂ%ﬁ:ﬂ’Eu\ﬂﬁ'é”taer;'nﬁ’f; 92050070371 889
1/84371 0603518200480109 'regggig;”ggi;‘gﬁ/%”a 80152680379 | '"c oo or SMLLROMASNA 80152680379 270
1/91696 0603818200086129  |-ETAL Erglci)?)seorgl?/%na Societd 4164640379 oA ;@gigeorg}i%”a 04164640379 581
1/84044 |  0603818200041886 CENTOFORM S.r.l. 01523560389 CENTOFORM S.R.L. 01523560389 3189
1/89070 0603518200710877 N A e+ PO | 01955080352 | FONPAZIONE SIAE DOV | 01955080352 3890
1/86735 0609918200112719 Fondazione Enaip S. Zavatta | - 45791500409
2/84096 0603818200046180  [\oF Centro ServiziallaPersona - g,46330387
1/89508 |  0603418200116619 Cisita Parma scarl 92065520345 CISITA Parma S.r.l. 92065520345 504
1/83802 0603618200208963  [FORM.ART SOC. CONS. AR.L| 04260000379 | ORM-ART. iofli_eta Consortile} 44560000379 245
1/82787 0603618200193272  |FORM.ART SOC. CONS. AR.L| 04260000379 | ORM-ART. iofli_eta Consortile} 44560000379 245
1/88552 |  0603718200790639 Comune di Bologna 01232710374
1/84486 |  0603918200081811 Il Sestante Romagna Sl | 92013540395 Il Sestante s.r.l. 92013540395 265
1/88141 |  0603618200281777 Zenit s.r.l 03458820366 Zenit srl 03458820366 8858
30/53374|  0603718200768562 ASP CITTA' DI BOLOGNA | 03337111201
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Irecoop Emilia Romagna IRECOOP EMILIA-ROMAGNA
1/82107 0604018200079995 oot Cooperativa 80152680379 | ¢ it A COOPERATIVA 80152680379 270
1/92779 0604018200195786 For.P.In. Scarl 01035560331 | OR:P-IN. Societa Consortile al ) (35560331 172
responsabilita limitata
IAL Innovazione
Romagna S.r.l. Impresa
Sociale
A.l.LR. - Sindacato Associazione
1/84234 0603718200645450 SINDACATO AIR 92050170379 Imprenditori Responsabili 92050170379 8637
Irecoop Emilia Romagna IRECOOP EMILIA-ROMAGNA
1/85349 0603318200246201 Socleta Cooperativa 80152680379 | cOGIETA COOPERATIVA 80152680379 270
1/84038 0603718200600399  |FORM.ART SOC. CONS. AR.L| 04260000379 | ORM-ART. iorcl'eta Consortile} 14560000379 245
Winner Mestieri Emilia _
1/90325 0603918200120906 Romagna Societa Cooperativa | 03479051207 'RSEgglg.'? A?“ég‘gpggk"ﬁsxA 80152680379 270
Sociale
; ; ; IAL Innovazione
1/78212 0603818200040449  |A9enzia Regionale peril Lavorol 1386510375 | Ansrendimento Lavoro Emilia | 80061110377 260
Romagna S.r.l. Impresa
Sociale
Winner Mestieri Emilia .
2/84911 0603518200480081 | Romagna Societa Cooperativa | 03479051207 'RSEgglg.'? A'?'\é'ég*;égx'ﬁsl';m 80152680379 270
Sociale
1/86781 0603418200093515 ECIPAR SCARL DI PARMA | 01943460343 EC'EﬁES%'rt';grg‘ralsoc' 01943460343 206
IAL Innovazione
4184507 0603718200621080 IAL E.R. S.r.L. Impresa Sociale | 80061110377 | Apprendimento Lavoro Emilia | 80061110377 260
Romagna S.r.l. Impresa
Sociale
FONDAZIONE SAN GIUSEPPE FONDAZIONE SAN
1/86098 0603918200098740 CEP CESTA 93061010380 | o\ /cEnEE CEP GRS TA. 93061010380 5044
1/82703 0603518200445975 Randstad Italia S.p.A. 12730090151 | RANDSTAD HR SOLUTIONS | 55/9630964 11969

SRL
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