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Testo dell'atto

IL DIRIGENTE

Visti:

— la L.R. 1° agosto 2005, n. 17 e ss.mm.ii. recante “Norme per la promozione dell’occupa-
zione, della qualita, sicurezza e regolarita del lavoro” e, in particolare:

- lart. 32 bis “Agenzia regionale per il lavoro”, inserito dall’art. 54 della I.r. n. 13/2015 e
ss.mm., ed in particolare il co. 2, lett. g), in base al quale 'Agenzia Regionale per il
Lavoro provvede a governare e dirigere i servizi pubblici per il lavoro;

— il D.Lgs. 14 settembre 2015, n. 150 recante “Disposizioni per il riordino della normativa
in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3,
della legge 10 dicembre 2014, n. 183" e, in particolare:

- lart. 2 “Indirizzi generali in materia di politiche attive del lavoro” con cui si prevede un
decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, previa intesa in sede di Confe-
renza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome, che
determini i tempi entro i quali debbono essere convocate le diverse categorie di uten-
ti;

- lart. 21 “Rafforzamento dei meccanismi di condizionalita e livelli essenziali delle pre-
stazioni relative ai beneficiari di strumenti di sostegno al reddito” che prevede i mec-
canismi di condizionalita, gli obblighi e le sanzioni per i percettori di Nuova Assicura-
zione Sociale per I'lmpiego (NASpl) o di Indennita di disoccupazione per i lavoratori
con rapporto di collaborazione coordinata (DIS-COLL) e la possibilita di ricorso al Co-
mitato presso ANPAL avverso il provvedimento sanzionatorio del Centro per I'lmpie-
go;

— ild.m. 11 gennaio 2018, n. 4 attuativo dell’art. 2, D.Lgs. n. 150/2015, recante le “Linee di
indirizzo triennali dell'azione in materia di politiche attive” e, in particolare:

- lart. 4 “Tempi di convocazione delle diverse categorie di utenti”;

— ild.m. 10 aprile 2018, n. 42 recante la definizione dell'offerta di lavoro congrua, ai sensi
degli artt. 3 e 25 del D.Lgs. n.150/2015;

— la nota del Direttore Generale dellANPAL dell’11 giugno 2018 n. 7122 con cui si forni-
scono indicazioni operative circa le modalita di comunicazione dei provvedimenti sanzio-
natori adottati dai CPI ai sensi dell’art. 21, co. 10, del D.Lgs. n. 150/2015;

— la circolare ANPAL 5 agosto 2022, n. 1 avete ad oggetto “Note di coordinamento in ma-
teria di definizione operativa degli obiettivi e dei traguardi di GOL, nonché di gestione
della condizionalita a seqguito delle innovazioni previste dal programma";

— la nota operativa ANPAL 5 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Note di coordinamento in
materia di definizione operativa degli obiettivi e dei traguardi di GOL — seguiti”;

— la circolare dellINPS 15 dicembre 2016, n. 224 avente per oggetto “Misure di condizio-
nalita e regime sanzionatorio per i percettori delle prestazioni di disoccupazione ASpl,
miniASpl, NASpl, DIS-COLL, Mobilita e ASDI di cui all'art. 21 del Decreto legislativo n.
150 del 2015 come integrato dal D.Lgs. n.185 del 20167,

— la nota del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 4 marzo 2016, n. 3374 avente ad
oggetto “richiesta di chiarimenti e indicazioni sulla normativa in materia di stato di disoc-
cupazione — D.Lgs. 150/2015” e in particolare il punto Q.7. “giustificato motivo™.

— il d.l. 5 maggio 2023, n. 48, convertito con modificazioni dalla I. 3 luglio 2023, n. 85, “Mi-
sure urgenti per l'inclusione sociale e I'accesso al mondo del lavoro” ed in particolare
l'art.12, co. 5, in merito alle modalita di convocazione per la stipula del Patto di Servizio
Personalizzato, di cui all’art. 20 d.Igs. n. 150/2015;

— la deliberazione della Giunta Regionale 31 luglio 2023, n. 1315 avente ad oggetto: “Ap-
provazione delle indicazioni operative per i soggetti accreditati ai servizi per il lavoro e
per i soggetti accreditati alla formazione per l'attuazione dei programmi di politica attiva”;

— il D.L. 22 giugno 2023, n. 75, convertito con modificazioni dalla I. 10 agosto 2023, n. 112
“Disposizioni urgenti in materia di organizzazione delle pubbliche amministrazioni, di
agricoltura, di sport, di lavoro e per l'organizzazione del Giubileo della Chiesa cattolica
per I'anno 2025’ e, in particolare:

- lart. 3 co. 1, in merito all'attribuzione delle funzioni dell'’Agenzia Nazionale Politiche
Attive del Lavoro (ANPAL) al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali a decorre-
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re dalla data di entrata in vigore del D.P.C.M. recante il regolamento di organizzazio-
ne del medesimo Ministero del Lavoro, con la conseguente soppressione di ANPAL,;

- Tart. 3, co. 4 riportante “ogni riferimento allANPAL contenuto in norme di legge o in
norme di rango secondario e da intendersi riferito al Ministero del lavoro e delle poli-
tiche sociali. Il decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150, e abrogato nelle parti
incompatibili con le disposizioni del presente decreto”;

— il D.P.C.M. 22 novembre 2023, n. 230 avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazio-
ne del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e degli Uffici di diretta collaborazio-
ne”, pubblicato in GU n.38 del 15-2-2024 ed entrata in vigore dal 1° marzo 2024;

- il Decreto direttoriale 14 novembre 2024, n. 409 che dispone la ricostituzione del Comi-
tato per i ricorsi di condizionalita in seno al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

- Decreto direttoriale 14 novembre 2024, n. 410 che stabilisce I'implementazione di un
flusso dati in interoperabilita per le domande NASPI e DISCOLL trasmesse tramite Sli-
SL;

- il d.m. 21 novembre 2024, n. 174 riportante le modalita attuative, per l'iscrizione percet-
tori Naspi e Dis-Coll sulla piattaforma SIISL ai sensi degli artt. 25 e 26 del d.l. 7 maggio
2024, n. 60 conv. con mod. dalla I. 4 luglio 2024, n. 95;

— il Decreto direttoriale 13 febbraio 2025, n. 38 di nomina dei componenti del Comitato per
i ricorsi di condizionalita in seno al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

- la Delibera del Comitato per i ricorsi di condizionalita 22 maggio 2025, n. 1 che approva
il Regolamento di organizzazione e funzionamento del Comitato per i ricorsi, le Indica-
zioni sulle modalita di presentazione dei ricorsi al Comitato, il Modulo di presentazione
dei ricorsi al Comitato ed i Criteri adottati nella valutazione dei ricorsi dal Comitato.

- la nota del Direttore dellAgenzia Regionale per il Lavoro del 29 settembre 2025, Prot.
29/09/2025.0336668.1, con la quale sono state fornite indicazioni operative su come re-
gistrare gli eventi di condizionalita a seguito all'introduzione del nuovo flusso NASPI e
DIS-COLL;

Dato atto che, per I'attuazione delle azioni a favore dei percettori di NASPI e DIS-COLL e
per la gestione della condizionalita:
- i Centri per I'lmpiego verificano la condizione di percettore di NASPI o DIS-COLL tra-
mite cooperazione applicativa per le informazioni sulla presentazione della domanda
e l'interrogazione della Banca Dati Percettori del’INPS per I'effettiva percezione;

- i Centri per I'lmpiego verificano lo stato occupazionale tramite le comunicazioni obbli-
gatorie disponibili sul Sistema Informativo Lavoro della Regione Emilia-Romagna (Sl-
LER);

- i Centri per I'lmpiego e i soggetti privati accreditati ai servizi per il lavoro convocano il
percettore di NASPI o DIS-COLL con le modalita previste dal Comitato per i ricorsi di
condizionalita;

- i Centri per I'lmpiego verificano le assenze ingiustificate del percettore di NASPI o
DIS-COLL agli appuntamenti e alle attivita previste tramite:

= verifica della presenza fisica della persona all’appuntamento se si svolge pres-
so il Centro per I'lmpiego;

= verifica in video-chiamata e sottoscrizione del Patto di Servizio Personalizzato
con credenziali SPID sul portale Lavoro Per Te se I'appuntamento si svolge a
distanza con il Centro per I'lmpiego;

= ricezione di comunicazioni formali via PEC da parte dei soggetti privati accredi-
tati per gli appuntamenti e le attivita di politica attiva del lavoro che si svolgono
presso gli stessi soggetti privati accreditati;

- i Centri per I'lmpiego e i soggetti privati accreditati acquisiscono e valutano la docu-
mentazione presentata dai percettori di NASPI o DIS-COLL, nei tempi di cui alla nota
MLPS del 4.3.2016 prot. 39/0003374, a dimostrazione dei giustificati motivi in caso di
assenza agli appuntamenti e alle attivita previste;
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- i Centri per I'lmpiego registrano sul SILER, a seguito di imputazione degli esiti degli
appuntamenti da parte dei propri operatori o di ricezione di comunicazioni formali via
PEC da parte dei soggetti privati accreditati, le informazioni inerenti agli eventi di
condizionalita tra cui:

= Centro per I'lmpiego che trasmette I'informazione;

= tipologia di evento di condizionalita (tra quelli previsti dalla tabella predi-
sposta da ANPAL);

= codice fiscale del percettore di NASPI o DIS-COLL;

= codice fiscale dell'operatore che trasmette I'informazione;

= codice identificativo della domanda di sostegno al reddito (NASPI o DIS-
COLL);

= data della domanda di sostegno al reddito;

= data dell’evento di condizionalita;

= eventuali note.

Dato atto che, secondo quanto disposto all’art. 21 del D.Lgs. n. 150/2015:

— co. 7 lettere a) e b): la mancata presentazione o partecipazione, in assenza di giustifica-
to motivo, alle attivita ivi richiamate, comporta, al verificarsi del primo evento, la sanzione
della decurtazione di un quarto di una mensilita della prestazione di sostegno al reddito,
al verificarsi del secondo evento, la sanzione della decurtazione di una mensilita della
prestazione di sostegno al reddito ed, al verificarsi del terzo evento, la sanzione della de-
cadenza dalla prestazione e dallo stato di disoccupazione;

— co. 7 lettera c): la mancata partecipazione, in assenza di giustificato motivo, alle attivita
ivi richiamate, comporta, al verificarsi del primo evento, la sanzione della decurtazione di
una mensilita della prestazione di sostegno al reddito e, al verificarsi del secondo even-
to, la decadenza dalla prestazione di sostegno al reddito e dallo stato di disoccupazione;

— co. 7 lettera d): la mancata accettazione, in assenza di giustificato motivo, di un'offerta di
lavoro congrua ai sensi dell'art. 25, comporta la decadenza dalla prestazione e dallo sta-
to di disoccupazione;

— co. 9: nei casi di decadenza dalla prestazione e dallo stato di disoccupazione non € pos-
sibile una nuova registrazione prima che siano trascorsi due mesi;

— co. 10: “il Centro per I'lmpiego adotta le relative sanzioni, inviando pronta comunicazio-
ne, per il tramite del sistema informativo di cui all'articolo 13, allANPAL ed all'INPS, che
emette i provvedimenti conseguenti e provvede a recuperare le somme indebite even-
tualmente erogate”.

Preso atto che:

— con lettera Prot. 0282258.U del 06/09/2023 I'Agenzia Regionale ha inviato al Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali una richiesta di chiarimento relativa all’applicazione della de-
cadenza dallo stato di disoccupazione;

— con lettera Prot. 0422154.E del 25/11/2025 il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
ha risposto allAgenzia Regionale in ordine alla richiesta di chiarimento relativa all’applicazio-
ne della decadenza dallo stato di disoccupazione.

Ritenuto:

— che lattuazione del co. 10 dell’art. 21 del D.Lgs. n. 150/2015 debba avvenire tramite
provvedimento del dirigente del’Agenzia Regionale per il Lavoro competente per area
territoriale;

— che dalla lettura dell'art. 21, co. 7, si evinca che solo quando il beneficiario & percettore
di Naspi/DIS-COLL é soggetto ai meccanismi della condizionalita, con la conseguenza
che, qualora il beneficiario sia in una condizione di “sospensione” da Naspi/DIS-COLL
non € soggetto a condizionalita;

— che nella banca dati percettori dell'INPS, il cui accesso & consentito ai Centri per I'lmpie-
go, la condizione di “percettore” o di soggetto in “sospensione” da Naspi/DIS-COLL non
€ sempre aggiornata con la conseguenza dellimpossibilita per i Centri per I'lmpiego di
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individuare l'effettivo numero di eventi sanzionatori, salvo un riscontro da parte di INPS
sulla concreta applicazione della sanzione a seguito della comunicazione degli eventi re-
gistrati e oggetto di provvedimenti;

che al fine della corretta individuazione della progressione numerica degli eventi oggetto
di sanzione & necessario avere riscontro da parte di INPS sulla motivazione in caso di
non applicazione della sanzione segnalata;

che al verificarsi degli eventi per i quali & prevista la sanzione della decadenza dalla pre-
stazione di sostegno al reddito e dallo stato di disoccupazione, solo una volta accertata
I'applicazione della sanzione da parte di INPS, & possibile disporre la decadenza dallo
stato di disoccupazione, con la conseguente gestione in banca dati SILER (Sistema in-
formativo lavoro dellEmilia-Romagna), 'aggiornamento SAP (Scheda Anagrafica Profes-
sionale ai sensi dellart. 13, co. 3, D.Lgs. n. 150/2015) e la comunicazione all’'utente
dell'impossibilita di una nuova registrazione, presso qualsiasi centro per I'impiego, su tut-
to il territorio nazionale, per due mesi dalla decadenza dallo stato di disoccupazione;

che nelle more dell’entrata in funzione di una procedura informatizzata, il provvedimento
sara trasmesso secondo le modalita indicate al link https://www.lavoro.gov.it/strumenti-e-
servizi/pagine/ricorsi-di-condizionalita e dunque mediante Posta Elettronica Certificata
(PEC) a sanzioni.condizionalita@pec.lavoro.gov.it e il medesimo provvedimento sara in-
viato anche alle sedi INPS competenti, per gli atti di propria competenza;

che, come previsto dall’art. 21, co. 13, D.Lgs. n. 150/2015, le risorse non erogate in rela-
zione a prestazioni oggetto del presente provvedimento debbano essere versate da
INPS per il 50 per cento a favore dellAgenzia Regionale per il Lavoro dellEmilia-Roma-
gna tramite bonifico bancario, su Conto di Tesoreria intestato al’Agenzia Regionale per il
Lavoro: UNICREDIT SPA - Filiale BOLOGNA RIZZOLI - Via Rizzoli n. 34 - 40121 Bolo-
gna (BO) - IBAN:

PAESE CIN EUR CIN ABI CAB N°CONTO
IT 26 Y 02008 02435 000104407366
Valutato:

che dal 01/12/2025 al 31/12/2025 sono stati registrati dai Centri per 'impiego afferenti al
Servizio Territoriale Centro 2 - Ambiti di Modena e Reggio Emilia, a seguito di imputazio-
ne degli esiti degli appuntamenti da parte dei propri operatori e/o di ricezione di comuni-
cazioni formali via PEC da parte dei soggetti privati accreditati e alla luce dei dati e delle
informazioni disponibili, i seguenti eventi di condizionalita relativi a percettori di NASPI o
DIS-COLL:

eventi di tipo X35 Prima assenza:
n. 73 per 'ambito di Modena e
n. 28 per 'ambito di Reggio Emilia;

Mancata presentazione alle convocazioni per

eventi di t,ipo X36 _Seconda assenza: Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste
n. 10 per 'ambito di Modena e dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs.
n. 2 per 'ambito di Reggio Emilia; 150/2015

eventi di tipo X37 Terza assenza:
n. 4 per 'ambito di Modena e
nessuno per 'ambito di Reggio Emilia;

eventi di tipo X38 prima assenza:
n. 25 per 'ambito di Modena e
n. 14 per 'ambito di Reggio Emilia;

Mancata presentazione alle iniziative di
orientamento, ovvero a quelle previste dall'art.
21, comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015

eventi di tipo X39 seconda assenza:
n. 5 per 'ambito di Modena e
n. 1 per 'ambito di Reggio Emilia;

eventi di tipo X40 terza assenza:
nessuno per I'ambito di Modena e
nessuno per I'ambito di Reggio Emilia;
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eventi di tipo X33 prima assenza:
n. 73 per 'ambito di Modena e

n. 15 per I'ambito di Reggio Emilia; Mancata partecipazione alle iniziative di politica
eventi di tipo X34 seconda assenza: attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a
n. 3 per 'ambito di Modena e quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del
n. 5 per 'ambito di Reggio Emilia. d.Igs. n. 150/2015

— che l'allegato 1, parte integrante e sostanziale della presente determinazione, riporta i
dati essenziali relativi agli eventi di condizionalita per i percettori di NASPI o DIS-COLL
eccetto i dati identificativi delle persone fisiche contenuti nella relativa scheda privacy,
parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

— che & necessario procedere a comunicare, tramite pubblicazione al seguente link
https://www.agenzialavoro.emr.it/normativa/atti-amministrativi ai percettori interessati il
presente provvedimento avente ad oggetto gli eventi di condizionalita che li abbiano ri-
guardati e le modalita di ricorso avverso il provvedimento stesso

— che avverso il presente provvedimento & possibile presentare ricorso all’autorita giudizia-
ria competente, nei termini previsti da legge, oppure rivolgendosi al “Comitato per i ricor-
si di condizionalita”, secondo le modalita indicate al https://www.lavoro.qgov.it/strumenti-e-
servizi/pagine/ricorsi-e-sanzioni-di-condizionalita, entro il termine di 30 giorni:

- dalla pubblicazione del presente provvedimento, per il percettore di strumenti di
sostegno al reddito che ha stipulato un patto di servizio con il Centro per I'lmpiego,
attraverso il quale, all’atto della sottoscrizione, & stato informato che i provvedimenti
sanzionatori sono pubblicati al link:
https://www.agenzialavoro.emr.it/normativa/atti-amministrativi

- dalla data del ricevimento dell’avviso, con SMS, mail o raccomandata A/R, della
pubblicazione del presente provvedimento, per il percettore di strumenti di sostegno
al reddito che non ha stipulato un patto di servizio col Centro per I'lmpiego;

Visti:

— il Regolamento UE del 27 aprile 2016, n. 679 “General Data Protection Regulation”,

— il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”
e ss.mm.ii.;

— lal. 6 novembre 2012, n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”,

— il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubbli-
cita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”
e ss.mm.ii.

Richiamate infine:
— le deliberazioni della Giunta Regionale:
- n. 1620 del 29 ottobre 2015 “Approvazione Statuto dell’Agenzia Regionale per il La-
voro in attuazione della L.R. n. 13/2015™
- n. 364 del 11 marzo 2019 “Approvazione modifica del regolamento di organizzazione
dell’Agenzia Regionale per il Lavoro approvato con delibera di Giunta Regionale n.
1927/2016 e di quanto disposto con delibera di Giunta Regionale n. 2181/2017”;
- n. 1187 del 16/07/2025 “XIl Legislatura. Affidamento degli incarichi di Direttore
generale e di Direttore di alcune Agenzie regionali ai sensi degli artt. 43 e 18 della
L.R. n. 43/2001” che ha disposto l'incarico del Direttore dell’Agenzia Regionale per il
Lavoro fino a fine legislatura e successiva determinazione di presa d’atto del Servizio
Affari Generali e Risorse Umane dell’Agenzia Regionale per il Lavoro n. 1430 del
22/07/2025;

— le determinazioni del Direttore dell’Agenzia Regionale per il Lavoro:
- n. 79 del 26 ottobre 2016 con la quale ha adottato il Regolamento di organizzazione
dell’Agenzia stessa, approvato dalla Giunta Regionale con deliberazione n. 1927 del
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21 novembre 2016, come successivamente modificato con deliberazione di Giunta
Regionale n. 2181 del 28 dicembre 2017 ed in particolare I'art. 10 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni;

- n. 284 del 10 aprile 2017 con la quale il Direttore dell’Agenzia Regionale per il Lavoro
ha definito le “Modalita di svolgimento delle funzioni dirigenziali del’Agenzia per il la-
voro dellEmilia-Romagna’,

- n. 391 del 03/04/2019 “Approvazione macrostruttura e organigrammi dei servizi
dellAgenzia Regionale per il Lavoro della Regione Emilia-Romagna. istituzione, de-
scrizione e graduazione delle posizioni organizzative” e ss.mm.ii, in particolare le De-
terminazioni del Direttore dellAgenzia n. 1257 del 07/08/2020 “Macrostruttura
dell'’Agenzia Regionale per il Lavoro dell’Emilia-Romagna. Modificazione ambiti terri-
toriali” e n. 2023 del 22/11/2023 "Macrostruttura dell'agenzia regionale per il lavoro
Emilia-Romagna. Modificazione a seguito riorganizzazione. Approvazione declarato-
rie posizioni dirigenziali politiche del lavoro, affari generali e risorse umane e innova-
zione e trasformazione digitale”;

- n. 664 del 21 giugno 2018 “Assegnazione del personale ai servizi territoriali
dell’Agenzia Regionale per il Lavoro”;

- n. 1368 del 24 novembre 2021 avente ad oggetto: “Istituzione, descrizione e gradua-
zione di nuove posizioni organizzative. Riapprovazione con modifiche dei criteri ge-
nerali per la gestione dell'istituto delle posizioni organizzative e dei criteri per la loro
graduazione”, con cui sono state, tra l'altro, parzialmente modificate e integrate le
precedenti determinazioni n. 391/2019 e n. 519/2019;

- n. 2387 del 23 dicembre 2024 “Conferimento incarichi di Responsabilita di Elevata
Qualificazione 2025-2027 presso I'Agenzia Regionale per il Lavoro Emilia-Romagna”

- n. 1256 del 14 ottobre 2022 “Ripartizione delle competenze in tema di Privacy e Li-
nee Guida per i soggetti attuatori e gli incaricati dell’Agenzia Regionale per il Lavoro -
Abrogazione della determinazione n.1141/2018”;

- n. 2219 del 21/12/2023 “Conferimento incarichi dirigenziali di Responsabile dei servi-
zi territoriali, politiche del lavoro, affari generali e risorse umane, bilancio e patrimo-
nio, innovazione e trasformazione digitale presso I'"Agenzia Regionale per il lavoro
con decorrenza 1/1/2024”;

- n. 1992 del 29 ottobre 2024 avente ad oggetto “Approvazione Linee guida per
l'applicazione della normativa sullo stato di disoccupazione”,

- n 134 del 31 gennaio 2025 con cui & approvato il P.1.A.O. 2025-2027 “Piano Integra-
to di Attivita e Organizzazione (PIAQO) 2025-2027 — Approvazione” comprendente
I'Allegato 1 “Rischi corruttivi e trasparenza”, atto aggiornato con le successive deter-
minazioni n. 1301 del 27/06/2025 e n. 1763 del 30/09/2025;

— la determinazione del sottoscritto Dirigente dell’Agenzia Regionale per il Lavoro del Ser-
vizio Centro 2 n. 124 del 27 gennaio 2025 “Individuazione dei responsabili di procedi-
mento ai sensi dell’art. 5 e ss.mm.ii. della L. n. 241/90 del Servizio Centro 2, ambiti di
Modena e Reggio Emilia”.

Dato atto che il Responsabile del Procedimento, ai sensi dell’art. 5 della I. n. 241/1990 e
ss.mm.ii, & la titolare di Elevata Qualificazione dellU.O. Supporto Amministrativo Servizio
Centro 2, Alessandra Pontiroli;

Attestato che sia il sottoscritto Dirigente del Servizio Territoriale Centro 2 dellAgenzia
Regionale per il Lavoro del’lEmilia-Romagna, sia la Responsabile del Procedimento non si
trovano in situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi;

Attestata la regolarita amministrativa del presente atto.
DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa e qui integralmente richiamate:

1. di dare atto che dal 01/12/2025 al 31/12/2025 sono stati registrati dai Centri per
I'Impiego del Servizio Centro 2 - ambiti di Modena e Reggio Emilia, a seguito di im-
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putazione degli esiti degli appuntamenti da parte dei propri operatori e/o a seguito di
ricezione di comunicazioni formali via PEC da parte dei soggetti privati accreditati ed
alla luce dei dati e delle informazioni disponibili, i seguenti eventi di condizionalita re-
lativi a percettori di NASPI o DIS-COLL:

eventi di tipo X35 Prima assenza:
n. 73 per 'ambito di Modena e
n. 28 per 'ambito di Reggio Emilia;

Mancata presentazione alle convocazioni per

eventi di tipo X36 Seconda assenza:
n. 10 per 'ambito di Modena e
n. 2 per 'ambito di Reggio Emilia;

Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs.
150/2015

eventi di tipo X37 Terza assenza:
n. 4 per 'ambito di Modena e
nessuno per 'ambito di Reggio Emilia;

eventi di tipo X38 prima assenza:
n. 25 per 'ambito di Modena e
n. 14 per 'ambito di Reggio Emilia;

eventi di tipo X39 seconda assenza:
n. 5 per 'ambito di Modena e
n. 1 per 'ambito di Reggio Emilia;

Mancata presentazione alle iniziative di
orientamento, ovvero a quelle previste dall'art.
21, comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015

eventi di tipo X40 terza assenza:
nessuno per 'ambito di Modena e
nessuno per 'ambito di Reggio Emilia;

eventi di tipo X33 prima assenza:
n. 73 per 'ambito di Modena e

n. 15 per I'ambito di Reggio Emilia; Mancata partecipazione alle iniziative di

politica attiva previste nel Patto di servizio,
ovvero a quelle previste dall'art. 21, comma 7,
lett. ¢) del d.Igs. n. 150/2015

eventi di tipo X34 seconda assenza:
n. 3 per 'ambito di Modena e
n. 5 per 'ambito di Reggio Emilia.

di dare atto che i dati essenziali relativi agli eventi di condizionalita per i percettori di
NASPI o DIS-COLL, individuati dal relativo codice identificativo della domanda di so-
stegno al reddito (NASPI o DIS-COLL), sono riportati nell’allegato 1 e compiutamente
identificati nella relativa scheda privacy, entrambi parti integranti e sostanziali della
presente determinazione;

di richiedere ad INPS un riscontro sull’effettiva applicazione della sanzione a seguito
della comunicazione del presente provvedimento, con indicazione della motivazione
in caso di non applicazione della sanzione segnalata

di stabilire che, rispetto ai percettori per i quali & prevista la sanzione della decaden-
za dalla prestazione di sostegno al reddito e dallo stato di disoccupazione, & neces-
sario disporre la decadenza dallo stato di disoccupazione solo una volta accertata
I'applicazione della sanzione della decadenza della Naspi o DIS-COLL da parte di
INPS;

di trasmettere tramite PEC, entro 5 giorni dall’adozione, il presente provvedimento
alle sedi INPS competenti e al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

di procedere a comunicare, tramite pubblicazione al seguente link:
https://www.agenzialavoro.emr.it/normativa/atti-amministrativi, ai percettori interessati
il presente provvedimento avente ad oggetto gli eventi di condizionalita che li abbia-
no riguardati e le modalita di ricorso avverso il provvedimento stesso

di dare atto che avverso il presente provvedimento & possibile presentare ricorso
all'autorita giudiziaria competente, nei termini previsti da legge, o rivolgendosi al “Co-
mitato per i ricorsi di condizionalita”, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche
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8.

10.

Sociali secondo le modalita indicate al link: https://www.lavoro.gov.it/strumenti-e-
servizi/pagine/ricorsi-e-sanzioni-di-condizionalita entro il termine di 30 giorni:
a. dalla pubblicazione del presente provvedimento per il percettore di strumenti
di sostegno al reddito che ha stipulato un patto di servizio con il Centro per
'lmpiego, attraverso il quale, all’atto della sottoscrizione, & stato informato
che i provvedimenti sanzionatori sono pubblicati al link:
https://www.agenzialavoro.emr.it/normativa/atti-amministrativi
b. dalla data del ricevimento dell’avviso, con SMS, e-mail o raccomandata A/R,
della pubblicazione del presente provvedimento, per il percettore di strumenti
di sostegno al reddito che non ha stipulato un patto di servizio col Centro per
I'Impiego;
di dare atto che, come previsto dall’art. 21, co. 13, D.Lgs. n. 150/2015, le risorse non
erogate in relazione a prestazioni oggetto del presente provvedimento debbano es-
sere versate da INPS per il cinquanta per cento a favore dell’Agenzia Regionale per
il Lavoro del’Emilia-Romagna tramite bonifico bancario, sul Conto di Tesoreria inte-
stato allAgenzia Regionale per il Lavoro: UNICREDIT SPA - Filiale BOLOGNA RIZ-
ZOLI - Via Rizzoli n. 34 - 40121 Bologna (BO) - IBAN:

PAESE CIN EUR CIN ABI CAB N° CONTO

IT 26 Y 02008 02435 000104407366

di dare atto che il Responsabile del procedimento & la titolare di Elevata
qualificazione dell’U.O. Supporto Amministrativo del Servizio Centro 2, Alessandra
Pontiroli, cosi come stabilito dalla citata determinazione dirigenziale n. 124 del
27/01/2025;

di dare atto infine che, per quanto previsto in materia di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazione, si provvedera ai sensi delle disposizioni normative ed
amministrative richiamate in premessa.

Dott. MARCO MELEGARI
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Allegato parte integrante - 1

AGENZIA

PER IL LAVORO
EMILIA-ROMAGNA

L 4
A REGIONALE
29

ALLEGATO 1

ELENCO EVENTI DI MANCATA PRESENTAZIONE ALLE CONVOCAZIONI PER PATTO DI SERVIZIO E ALLE INIZIATIVE DI ORIENTAMENTO previste dall'art 21 comma 7 lett a), b) e c) del D.Lgs 150/2015
- SERVIZIO TERRITORIALE CENTRO 2 - AMBITO DI MODENA - periodo 01/12/2025 - 31/12/2025

n. protocollo convocazione

Centro per Data evento CODICE con R/R del Centro per n. protocollo comunicazione da Ente
nr. Protocollo INPS - - . NUMERO ETIPO EVENTO I . - .
I'impiego condizionalita EVENTO I'lmpiego o Patto di Servizio accreditato a mezzo PEC
o0 SMS/e-mail
1 INPS.5092.07/08/2025.0027538 CARPI 09/12/2025 X35 Prm'ra assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 21/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
2 INPS.5092.04/11/2025.0040099 CARPI 01/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 18/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
3 INPS.5092.22/09/2025.0033807 CARPI 09/12/2025 X35 Prm'ra assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 24/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
4 INPS.5104.14/10/2025.0153203 CARPI 04/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 20/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
5 INPS.5092.08/11/2024.0027400 CARPI 23/12/2025 X37 Ter?a assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 08/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
6 INPS.5092.16/07/2025.0024930 CARPI 29/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 18/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
7 INPS.6800.13/11/2025.0448250 CARPI 01/12/2025 X35 Prm'ra assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 18/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
3 INPS.5092.11/11/2025.0041206 CARPI 03/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 20/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
9 INPS.5092.08/08/2025.0027743 CARPI 11/12/2025 X35 Prm'ra assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 27/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
10 INPS.5092.08/09/2025.0030797 CARPI 03/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 20/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
1 INPS.5092.05/08/2025.0027293 CARPI 03/12/2025 X35 Prm'ra assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 20/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
1 INPS.5092.15/09/2025.0032558 CARPI 30/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 15/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
13 INPS.5092.30/04/2025.0015009 CARPI 23/12/2025 X36 Sec?nda assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 08/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
14 INPS.5092.19/05/2025.0016878 CARPI 23/12/2025 X36 Seconda assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 08/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
15 INPS.5092.31/03/2025.0011535 CARPI 23/12/2025 X36 Sec?nda assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 08/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
16 INPS.5092.05/06/2025.0018467 CARPI 23/12/2025 X36 Seconda assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 08/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
17 INPS.5092.27/05/2025.0017601 CARPI 23/12/2025 X36 Seconda assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 08/12/2025

dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
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n. protocollo convocazione

Centro per Data evento CODICE con R/R del Centro per n. protocollo comunicazione da Ente
nr. Protocollo INPS - - . NUMERO E TIPO EVENTO I . - .
I'impiego condizionalita EVENTO I'lmpiego o Patto di Servizio accreditato a mezzo PEC
o0 SMS/e-mail
18 INPS.5092.22/04/2025.0014249 CARPI 23/12/2025 X36 Sec?nda assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 08/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
19 INPS.5002.27/05/2025.0017618 CARPI 23/12/2025 X36 Seconda assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 08/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
2 INPS.5092.14/05/2025.0016395 CARPI 23/12/2025 X36 Sec?nda assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 08/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
21 INPS.5092.30/07/2025.0026661 CARPI 23/12/2025 X36 Seconda assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 08/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21,
22 INPS.5092.31/07/2025.0026798 CARPI 05/12/2025 X38 PROT. 11/12/2025.0444759.E
comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015
23 INPS.5092.06/05/2025.0015559 CARPI 30/12/2025 X39 Seconda assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PROT. 07/01/2026.0000903.E
comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015
2 INPS.5092.07/10/2024.0024700 CARPI 21/11/2025 X33 Prima asser}za - Ma‘ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 11/12/2025.0444121.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
25 INPS.1600.10/07/2025.0036190 CARPI 15/12/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 09/01/2026.0003552.
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
2% INPS.5092.16/09/2025.0032978 CARPI 09/12/2025 X33 Prima asser}za - Ma‘ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 07/01/2026.0001043.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
27 INPS.5002.02/10/2024.0024371 CARPI 09/12/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 07/01/2026.0001158.F
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
28 INPS.5092.01/10/2025.0035169 CARPI 12/12/2025 X33 Prima asser}za - Ma‘ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 22/12/2025.0460776.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
29 INPS.5002.16/09/2024.0022852 CARPI 27/11/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 10/12/2025.0443051.F
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
30 INPS.5092.10/09/2024.0022350 CARPI 27/11/2025 X33 Prima asser}za - Ma‘ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 10/12/2025.0443051.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
31 INPS.5002.23/05/2025.0017342 CARPI 09/12/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 18/12/2025.0456997.F
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
32 INPS.5092.07/10/2025.0036006 CARPI 23/12/2025 X33 Prima asser}za - Ma‘ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 08/01/2026.0002610.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
33 INPS.5000.03/11/2025.0486273 CASTELFRANCO 22/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 28/11/2025
EMILIA dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
34 INPS.5000.27/08/2025.0381911 CASTELFRANCO 30/12/2025 X35 Pr|r7'1a assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 03/12/2025
EMILIA dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
35 INPS.5000.04/11/2025.0490446 CASTELFRANCO 23/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 02/12/2025
EMILIA dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
36 INPS.5000.08/07/2025.0314993 CASTELFRANCO 03/12/2025 X35 Pr|r7'1a assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 18/11/2025
EMILIA dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
37 INPS.5000.04/11/2025.0492133 CASTELFRANCO 19/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 28/11/2025
EMILIA dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
38 INPS.5000.15/09/2025.0410012 CASTELFRANCO 03/12/2025 X35 Pr|r7'1a assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 19/11/2025
EMILIA dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
19 INPS.5000.04/09/2025.0393493 CASTELFRANCO 16/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PROT. 31/12/2025.0468815.F
EMILIA comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015
20 INPS.5000.17/07/2025.0329500 CASTELFRANCO 03/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PATTO DI SERVIZIO PROT.
EMILIA comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015 GEN. 428364 28/11/2025
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n. protocollo convocazione

Centro per Data evento CODICE con R/R del Centro per n. protocollo comunicazione da Ente
nr. Protocollo INPS - - . NUMERO E TIPO EVENTO I . - .
I'impiego condizionalita EVENTO I'lmpiego o Patto di Servizio accreditato a mezzo PEC
o0 SMS/e-mail
41 INPS.5000.07/10/2025.0442207 CASTELFRANCO 11/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PROT. 16/12/2025.0451757.
EMILIA comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015
2 INPS.5000.31/03/2025.0131652 CASTELFRANCO 16/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PATTO DI SERVIZIO PROT.
EMILIA comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015 GEN. 380512 29/10/2025
23 INPS.5000.03/10/2025.0437412 CASTELFRANCO 18/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PROT. 22/12/2025.0460837.E
EMILIA comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015
a4 INPS.5000.10/03/2025.0096023 CASTELFRANCO 17/12/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 12/01/2026.0007308.E
EMILIA quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
45 INPS.5000.03/02/2025.0041048 CASTELFRANCO 25/11/2025 X33 Prima asserjza - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 12/12/2025.0446113.E
EMILIA quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
6 INPS.5000.26/08/2025.0380686 CASTELFRANCO 03/12/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 10/12/2025.0442875.E
EMILIA quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
47 INPS.5000.06/08/2025.0359047 CASTELFRANCO 17/12/2025 X33 Prima asserjza - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 12/01/2026.0007310.E
EMILIA quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
48 INPS.5000.11/11/2024.0476565 CASTELFRANCO 17/12/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 12/01/2026.0007311.E
EMILIA quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
49 INPS.5000.22/09/2025.0420136 CASTELFRANCO 03/12/2025 X33 Prima asserjza - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 10/12/2025.0443006.E
EMILIA quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
50 INPS.5000.08/05/2025.0397728 CASTELFRANCO 05/12/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 11/12/2025.0444853.E
EMILIA quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
51 INPS.5000.08/01/2024.0006154 CASTELFRANCO 05/12/2025 X34 Seconda as'senza - !Vlancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 19/12/2025.0460104.E
EMILIA quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
52 INPS.5000.18/07/2025.0332710 CASTELFRANCO 09/12/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 19/12/2025.0459634.E
EMILIA quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
53 INPS.5000.04/09/2025.0393493 CASTELFRANCO 05/12/2025 X33 Prima asserjza - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 16/12/2025.0451979.E
EMILIA quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
54 INPS.5000.02/09/2024.0371667 CASTELFRANCO 05/12/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 18/12/2025.0455481.E
EMILIA quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
55 INPS.5000.14/04/2025.0197745 CASTELFRANCO 04/12/2025 X33 Prima asserjza - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 23/12/2025.0462943.E
EMILIA quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
56 INPS.5000.09/09/2025.0398804 CASTELFRANCO 18/12/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 12/01/2026.0007312.E
EMILIA quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
57 INPS.5091.15/09/2025.0025098 MIRANDOLA 15/12/2025 X35 Prm)a assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 27/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
Seconda assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste .
58 INPS.5091.21/03/2025.0008677 MIRANDOLA 10/12/2025 X36 SMS ed E-mail del 28/10/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
59 INPS.5091.03/07/2025.0017890 MIRANDOLA 15/12/2025 X35 Prm)a assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 25/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
60 INPS.5091.06/10/2025.0027482 MIRANDOLA 16/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 27/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
61 INPS.5091.03/07/2025.0017775 MIRANDOLA 19/12/2025 X35 Prm)a assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 10/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21,
62 INPS.5091.08/08/2025.0021432 MIRANDOLA 01/12/2025 X38 PROT.N. 06.11.25.392978.U
comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015
63 INPS.5091.14/05/2025.0013043 MIRANDOLA 16/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PROT. 19/12/2025.0458178.E

comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015
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64 INPS.5091.02/05/2024.0008487 MIRANDOLA 10/12/2025 X33 Prima asserjza - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 13/01/2026.0009521.
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
& INPS.5091.22/10/2025.0029146 MIRANDOLA 12/12/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 22/12/2025.0460753.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
66 INPS.5091.14/05/2025.0013043 MIRANDOLA 03/12/2025 X33 Prima asserjza - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 11/12/2025.0446002.
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
&7 INPS.5091.26/08/2025.0022212 MIRANDOLA 15/12/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 18/12/2025.045613 1.
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
68 INPS.5091,18/08/2025.0021836 MIRANDOLA 15/12/2025 X33 Prima asserjza - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 19/12/2025.0460024.
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
. INPS.5091.22/04/2025.0011489 MIRANDOLA 03/12/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 11/12/2025.0445967.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
70 INPS.5091.11/12/2024.0021922 MIRANDOLA 03/12/2025 X33 Prima asserjza - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 11/12/2025.0445996.
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
71 INPS.5000.29/09/2025.0430116 MODENA 12/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 03/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
7 INPS.5000.11/09/2025.0402067 MODENA 10/12/2025 X35 Prm'la assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 10/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
7 INPS.5000.28/03/2025.0128807 MODENA 09/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste PROT. 27/10/2025.0376418.U
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
74 INPS.5000.02/09/2025.0388408 MODENA 02/12/2025 X35 Prm'la assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 25/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
75 INPS.5000.04/09/2025.0393600 MODENA 02/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 25/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
% INPS.5000.08/09/2025.0398121 MODENA 03/12/2025 X35 Prm'la assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 26/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
77 INPS.5000.06/09/2025.0396048 MODENA 04/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 27/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
78 INPS.5000.12/09/2025.0405536 MODENA 05/12/2025 X35 Prm'la assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 28/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
79 INPS.5000.02/10/2025.0435543 MODENA 19/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 10/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
30 INPS.5000.01/09/2025.0386771 MODENA 02/12/2025 X35 Prm'la assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 25/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
a1 INPS.5000.09/09/2025.0399059 MODENA 05/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 28/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
2 INPS.6100.19/09/2025.0229163 MODENA 10/12/2025 X35 Prm'la assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 01/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
a3 INPS.5000.16/12/2024.0534041 MODENA 09/12/2025 X37 Terza assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste PROT. 21/10/2025.0366675.U
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
84 INPS.5000.18/10/2024.0443079 MODENA 09/12/2025 X37 Ter?a assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste PROT. 21/10/2025.0366665.U
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
85 INPS.1594.01/10/2025.0049179 MODENA 17/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 09/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
36 INPS.5000.14/10/2025.0454857 MODENA 17/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 09/12/2025

dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
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87 INPS.5000.13/10/2025.0452356 MODENA 22/12/2025 X35 Prm'\a assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 12/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015

8 INPS.5000.02/09/2025.0388152 MODENA 02/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 25/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015

29 INPS.5000.26/08/2025.0379677 MODENA 01/12/2025 X35 Prm'\a assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 19/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015

%0 INPS.5000.13/11/2025.0522972 MODENA 01/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 20/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015

o1 INPS.5000.29/09/2025.0429636 MODENA 09/12/2025 X35 Prm'\a assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 28/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015

9 INPS.5000.18/11/2025.0532769 MODENA 09/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 01/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015

03 INPS.5000.27/09/2025.0428544 MODENA 09/12/2025 X35 Prm'\a assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 28/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015

0 INPS.5000.15/09/2025.0411511 MODENA 12/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 03/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21,

95 INPS.5000.07/10/2025.0442587 MODENA 12/12/2025 X38 PROT. 17/12/2025.0453001.E
comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015

% INPS.5000.24/10/2025.0471310 MODENA 18/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, SMS del 10/11/2025
comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015

97 INPS.5104.13/10/2025.0151961 MODENA 10/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PROT. 11/12/2025.0444947.E
comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015

o8 INPS.5000.20/06/2025.0290716 MODENA 19/12/2025 X39 Seconda assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PROT. 22/12/2025.0462684.E
comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015

99 INPS.5000.16/10/2025.0459173 MODENA 16/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PROT. 31/12/2025.0468823.F
comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015

100 INPS.5000.25/06/2025.0297445 MODENA 19/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PROT. 23/12/2025.0464309.F
comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015

101 INPS.5000.01/10/2025.0433089 MODENA 09/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PROT. 12/12/2025.0446117.
comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015

102 INPS.5000.28/01/2025.0034276 MODENA 02/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PROT. 09/12/2025.0441498. E
comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015

103 INPS.5000.05/09/2025.0394836 MODENA 12/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PROT. 17/12/2025.0452862.E
comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015

104 INPS.5000.03/06/2025.0258261 MODENA 01/12/2025 X39 Seconda assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PROT. 12/12/2025.0446138.E
comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015
Prima assenza - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a

105 INPS.5000.03/10/2025.0437403 MODENA 02/12/2025 X33 X R PROT. 11/12/2025.0444573.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

106 INPS.5000.23/01/2025.0026720 MODENA 28/11/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 11/12/2025.0444734.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

107 INPS.5000.14/10/2024.0434267 MODENA 28/11/2025 X33 Prima asser?za - Ma‘ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 19/12/2025.0459672.
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

108 INPS.5000.04/11/2025.0488746 MODENA 02/12/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 11/12/2025.0444487.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

109 INPS.5000.18/11/2024.0486943 MODENA 28/11/2025 X33 Prima assenza - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 11/12/2025.0444692.

quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
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110 INPS.2401.10/10/2025.0204694 MODENA 21/11/2025 X33 Prima asser?za - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 11/12/2025.0445965.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

11 INPS.5000.16/10/2025.0459173 MODENA 18/12/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 13/01/2026.0009536.F
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

112 INPS.5091.04/11/2024.0019611 MODENA 28/11/2025 X33 Prima asser?za - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 19/12/2025.0459919.F
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

113 INPS.5000.01/10/2024.0416928 MODENA 28/11/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 19/12/2025.0459972.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

114 INPS.5000.01/10/2024.0415855 MODENA 17/12/2025 X33 Prima asser?za - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 07/01/2026.0001534.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

115 INPS.5000.25/10/2024.0451615 MODENA 25/11/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 12/01/2026.0007293.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

116 INPS.5000.01/10/2024.0415659 MODENA 28/11/2025 X33 Prima asser?za - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 19/12/2025.0459822.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

117 INPS.5000.01/10/2025.0433051 MODENA 18/12/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 13/01/2026.0009275.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

118 INPS.5000.03/11/2025.0486031 MODENA 10/12/2025 X33 Prima asser?za - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 16/12/2025.0451993.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

119 INPS.5000.17/10/2024.0440959 MODENA 17/12/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 07/01/2026.0001503.F
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

120 INPS.5000.06/11/2024.0465740 MODENA 17/12/2025 X33 Prima asser?za - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 07/01/2026.0001520.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

121 INPS.5000.18/07/2024.0325724 MODENA 25/11/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 12/01/2026.0007299.F
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

122 INPS.5000.22/09/2025.0420075 MODENA 18/12/2025 X33 Prima asser?za - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 13/01/2026.0009560.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

123 INPS.5000.10/06/2025.0273716 MODENA 05/12/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 11/12/2025.0444175.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

124 INPS.5000.24/02/2025.0075234 MODENA 06/11/2025 X33 Prima asser?za - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 11/12/2025.0444885.
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
Seconda assenza - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a

125 INPS.5000.01/08/2025.0352631 MODENA 20/11/2025 X34 ) PROT. 17/12/2025.0452864.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

126 INPS.5000.10/07/2025.0319131 MODENA 18/12/2025 X33 Prima asser?za - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 12/01/2026.0007313.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

127 INPS.5000.27/10/2025.0474375 MODENA 02/12/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 11/12/2025.0444527.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

128 INPS.5000.13/10/2025.0453451 MODENA 25/11/2025 X33 Prima asser?za - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 12/01/2026.0007306.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

129 INPS.5000.04/01/2025.0002174 MODENA 11/11/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 16/12/2025.0452492.F
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

130 INPS.5000.11/10/2024.0431817 MODENA 31/10/2025 X33 Prima asser?za - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 11/12/2025.0444146.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

131 INPS.5090.07/10/2025.0015367 PAVULLO NEL 29/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 21/11/2025

FRIGNANO dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
132 INPS.5090.28/08/2025.0012713 PAVULLO NEL 02/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PROT. 04/12/2025.0435934.E
FRIGNANO comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015
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n. protocollo convocazione

Centro per Data evento CODICE con R/R del Centro per n. protocollo comunicazione da Ente
nr. Protocollo INPS - . . NUMERO E TIPO EVENTO R | B . 5
I'impiego condizionalita EVENTO I'lmpiego o Patto di Servizio accreditato a mezzo PEC
0 SMS/e-mail
133 INPS.5090.22/07/2025.0011191 PAVULLO NEL 05/12/2025 X33 Prima asser'ua - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT.11/12/2025.0444828.E
FRIGNANO quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
134 INPS.5090.27/12/2024.0013150 PAVULLO NEL 19/11/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 11/12/2025.0444112.E
FRIGNANO quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
135 INPS.5090.28/08/2025.0012713 PAVULLO NEL 19/11/2025 X33 Prima asser'ua - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT.11/12/2025.0444108.E
FRIGNANO quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
136 INPS.5004.18/11/2025.0054686 SASSUOLO 23/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 11/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
137 INPS.5094.01/10/2025.0044606 SASSUOLO 02/12/2025 X35 Prm'\a assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 20/10/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
138 INPS.5094.01/07/2025.0029156 SASSUOLO 30/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 12/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
139 INPS.5094.02/09/2025.0038531 SASSUOLO 30/12/2025 X35 Prm'\a assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 16/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
140 INPS.5094.11/09/2025.0040073 SASSUOLO 01/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 12/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
141 INPS.5094.02/10/2025.0045016 SASSUOLO 04/12/2025 X35 Prm'\a assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 24/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
142 INPS.5004.24/10/2025.0048768 SASSUOLO 24/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 12/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
143 INPS.5094.09/10/2025.0046159 SASSUOLO 18/12/2025 X35 Prm'\a assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 04/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
144 INPS.5094.00/10/2025.0046169 SASSUOLO 18/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 04/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
145 INPS.5094.17/09/2025.0042468 SASSUOLO 17/12/2025 X35 Prm'\a assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 01/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
146 INPS.5094.30/09/2025.0044345 SASSUOLO 16/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 27/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
147 INPS.5094.15/07/2025.0031982 SASSUOLO 16/12/2025 X35 Prm'\a assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 28/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
148 INPS.5004.13/11/2025.0053809 SASSUOLO 19/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 11/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
149 INPS.5094.02/09/2025.0038415 SASSUOLO 23/12/2025 X35 Prm'\a assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 10/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
150 INPS.5004.01/10/2025.0044593 SASSUOLO 16/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 27/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
151 INPS.5094.17/11/2025.0054351 SASSUOLO 15/12/2025 X35 Prm'\a assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 25/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21,
152 INPS.6800.06/08/2025.0304281 SASSUOLO 01/12/2025 X38 PROT. 10/12/2025.0442972.E
comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015
Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21,
153 INPS.5094.10/11/2025.0052780 SASSUOLO 16/12/2025 X38 PROT. 18/12/2025.0456050.E
comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015
Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21,
154 INPS.5094.06/11/2025.0052058 SASSUOLO 29/12/2025 X38 PROT. 31/12/2025.0468786.E
comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015
Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21,
155 INPS.5094.22/10/2025.0048358 SASSUOLO 29/12/2025 X38 PROT. 07/01/2026.0000739.E

comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015
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n. protocollo convocazione

Centro per Data evento CODICE con R/R del Centro per n. protocollo comunicazione da Ente
nr. Protocollo INPS - - . NUMERO E TIPO EVENTO I . - .
I'impiego condizionalita EVENTO I'lmpiego o Patto di Servizio accreditato a mezzo PEC
o0 SMS/e-mail

156 INPS.5094.18/02/2025.0007190 SASSUOLO 30/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PROT. 07/01/2026.0000750.E
comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015

157 INPS.5004.14/04/2025.0018139 SASSUOLO 28/11/2025 X39 Seconda assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PROT. 11/12/2025.0444794.E
comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015
Prima assenza - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a

158 INPS.5094.13/10/2025.0046775 SASSUOLO 11/12/2025 X33 X R PROT. 22/12/2025.0460754.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

159 INPS.5004.27/11/2024.0041248 SASSUOLO 01/12/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 08/01/2026.0001707.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

160 INPS.5094.26/09/2024.0033382 SASSUOLO 01/12/2025 X33 Prima asser?za - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 08/01/2026.0001709.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

161 INPS.5094.31/07/2025.0034370 SASSUOLO 17/11/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 18/12/2025.0455357.F
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

162 INPS.5094.02/09/2024.0030285 SASSUOLO 01/12/2025 X33 Prima asser?za - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 08/01/2026.0001714.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

163 INPS.5004.01/08/2025.0034726 SASSUOLO 01/12/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 16/12/2025.0451838.F
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

164 INPS.5094.16/06/2025.0026339 SASSUOLO 18/11/2025 X33 Prima asser?za - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 22/12/2025.0460758.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
Seconda assenza - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a

165 INPS.5094.03/04/2025.0016205 SASSUOLO 20/11/2025 X34 ) PROT. 17/12/2025.0452876.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

166 INPS.5094.04/11/2025.0051283 SASSUOLO 26/11/2025 X33 Prima asser?za - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 08/01/2026.0001718.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

167 INPS.5093.01/10/2025.0030672 VIGNOLA 30/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 16/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015

168 INPS.5093.17/10/2025.0032710 VIGNOLA 17/12/2025 X35 Prm‘\a assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 10/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015

160 INPS.5093.05/09/2025.0026819 VIGNOLA 19/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 02/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015

170 INPS.5093.01/10/2025.0030668 VIGNOLA 10/12/2025 X35 Prm‘\a assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 10/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015

171 INPS.5093.09/10/2025.0031814 VIGNOLA 29/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 11/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015

172 INPS.5093.22/01/2025.0001871 VIGNOLA 30/12/2025 X37 Ter?a assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 24/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015

173 INPS.5003.21/09/2025.0029437 VIGNOLA 22/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 09/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015

174 INPS.5093.28/07/2025.0023324 VIGNOLA 23/12/2025 X35 Prm‘\a assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 4/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015

175 INPS.5003.24/09/2025.0029780 VIGNOLA 22/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 5/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015

176 INPS.5093.15/07/2025.0022092 VIGNOLA 18/12/2025 X35 Prm‘\a assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 28/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015

177 INPS.5093.16/03/2025.0007139 VIGNOLA 03/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 18/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015

178 INPS.5093.29/09/2025.0030388 VIGNOLA 23/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 17/12/2025

dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015
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n. protocollo convocazione

Centro per Data evento CODICE con R/R del Centro per n. protocollo comunicazione da Ente
nr. Protocollo INPS - - . NUMERO E TIPO EVENTO I . - .
I'impiego condizionalita EVENTO I'lmpiego o Patto di Servizio accreditato a mezzo PEC
o0 SMS/e-mail

179 INPS.5093.17/11/2025.0036824 VIGNOLA 09/12/2025 X35 Prm)a assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 17/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015

180 INPS.5093.02/10/2025.0030889 VIGNOLA 29/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 16/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.Igs. 150/2015

181 INPS.5093.10/02/2025.0003753 VIGNOLA 05/12/2025 X39 Seconda assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PROT. 10/12/2025.0442988.E
comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015

182 INPS.5093.17/07/2025.0022305 VIGNOLA 17/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PROT. 22/12/2025.0460828.E
comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015

183 INPS.5093.11/07/2025.0021636 VIGNOLA 04/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, SMS del 21/11/2025
comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015

184 nd. VIGNOLA 16/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PROT. 17/12/2025.0454777.E
comma 7, lett. b) del d.Igs. n. 150/2015
Prima assenza - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a

185 INPS.5093.03/05/2024.0010262 VIGNOLA 20/11/2025 X33 X R PROT. 18/12/2025.0457323.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

186 INPS.7015.23/08/2024.0140538 VIGNOLA 28/11/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 22/12/2025.0460750.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

187 INPS.5094.19/08/2024.0029177 VIGNOLA 05/12/2025 X33 Prima asser}za - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 16/12/2025.0452026.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

188 INPS.5093.30/07/2025.0023669 VIGNOLA 24/11/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 16/12/2025.0452528.F
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

189 INPS.5093.05/03/2025.0006115 VIGNOLA 28/11/2025 X33 Prima asser}za - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 17/12/2025.0452971.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

190 INPS.5000.14/01/2025.0013018 VIGNOLA 01/12/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 18/12/2025.0457159.F
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

101 INPS.5093.11/08/2025.0024810 VIGNOLA 25/11/2025 X33 Prima asser}za - Ma'ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 16/12/2025.0451937.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

192 INPS.5093.11/04/2025.0012475 VIGNOLA 02/12/2025 X33 Prima asser?za - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 16/12/2025.0452629.F
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015

103 INPS.5093.07/10/2025.0031475 VIGNOLA 02/12/2025 X33 Prima assenza - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 16/12/2025.0452443.E

quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.lgs. n. 150/2015
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ALLEGATO 1

ELENCO EVENTI DI MANCATA PRESENTAZIONE ALLE CONVOCAZIONI PER PATTO DI SERVIZIO E ALLE INIZIATIVE DI ORIENTAMENTO previste dall'art 21 comma 7 lett a),, b) e c) del D.Lgs 150/2015
- SERVIZIO TERRITORIALE CENTRO 2 - AMBITO DI REGGIO EMILIA - 01/12/2025 - 31/12/2025

n. protocollo convocazione con

Data evento CODICE n. protocollo comunicazione da Ente
nr. Protocollo INPS Centro per I'impiego L e NUMERO E TIPO EVENTO R/R del Centro per I'lmpiego o P .
condizionalita EVENTO . .. . accreditato a mezzo PEC
Patto di Servizio o SMS/e-mail
1 INPS.6892.11/08/2025.0008811 CASTELNOVO NE' MONT 23/12/2025 X36 Sec?nda assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 11/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015
, Seconda assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste .
2 INPS.6892.09/01/2025.0000276 CASTELNOVO NE' MONTI 22/12/2025 X36 X SMS ed E-mail del 11/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015
3 INPS.6892.26/05/2025.0006048 CASTELNOVO NE' MONTI 05/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21,
comma 7, lett. b) del d.lgs. n. 150/2015
4 INPS.6892.21/08/2025.0009033 CASTELNOVO NE' MONT 05/12/2025 X33 Prima asser{ua - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 18/12/2025.0457844.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.Igs. n. 150/2015
, Prima assenza - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a
5 INPS.6892.06/03/2025.0002451 CASTELNOVO NE' MONTI 11/12/2025 X33 . R PROT. 23/12/2025.0463029.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.Igs. n. 150/2015
, Prima assenza - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a
6 INPS.6892.26/05/2025.0006048 CASTELNOVO NE' MONTI 11/12/2025 X33 . R PROT. 23/12/2025.0463050.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.Igs. n. 150/2015
7 INPS.6800.30/06/2025.0255599 CORREGGIO 18/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 24/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015
3 INPS.6891.03/03/2025.0007066 CORREGGIO 17/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PROT. 22/12/2025.0461386.E
comma 7, lett. b) del d.lgs. n. 150/2015
9 INPS.6891.09/10/2025.0035879 CORREGGIO 12/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PROT. 18/12/2025.0457896.E
comma 7, lett. b) del d.lgs. n. 150/2015
10 INPS.6800.12/09/2025.0346335 CORREGGIO 11/12/2025 X33 Prima asser{ua - Malncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 19/12/2025.0458573.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.Igs. n. 150/2015
1 INPS.6891.18/08/2025.0028532 GUASTALLA 30/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 15/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015
1 INPS.6891.06/09/2025.0031035 GUASTALLA 11/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 03/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015
13 INPS.6891.07/08/2025.0027756 GUASTALLA 22/12/2025 X35 Prmlna assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 11/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015
14 INPS.6891.06/08/2025.0027560 GUASTALLA 22/12/2025 X35 Prmlna assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 12/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015
15 INPS.6891,18/06/2025.0021029 GUASTALLA 04/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PROT. 09/12/2025.0441182.E
comma 7, lett. b) del d.lgs. n. 150/2015
16 INPS.6891.07/03/2025.0007683 GUASTALLA 02/12/2025 X34 Seconda asselnza - M?ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero PROT. 18/12/2025.0457888.E
a quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.Igs. n. 150/2015
17 INPS.6891.22/04/2025.0015104 GUASTALLA 12/12/2025 X34 Seconda asselnza - M?ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero PROT. 22/12/2025.0461317.E
a quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.Igs. n. 150/2015
18 INPS.6800.03/10/2025.0375056 MONTECCHIO EMILIA 03/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 26/11/2025

dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015
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19 INPS.6800.16/10/2025.0391945 MONTECCHIO EMILIA 29/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 17/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015
20 INPS.6800.18/08/2025.0314570 MONTECCHIO EMILIA 22/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 05/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015
2 INPS.6800.29/04/2025.0180161 MONTECCHIO EMILIA 04/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PROT. 18/12/2025.0457871.E
comma 7, lett. b) del d.lgs. n. 150/2015
Seconda assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PATTO DI SERVIZIO PROT.
22 INPS.6800.13/08/2025.0311113 MONTECCHIO EMILIA 12/12/2025 X39
/08/ 12/ comma 7, lett. b) del d.lgs. n. 150/2015 GEN.372977 24/10/2025
Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21,
23 INPS.6800.09/10/2025.0383346 MONTECCHIO EMILIA 15/12/2025 X38 PROT. 18/12/2025.0457935.E
comma 7, lett. b) del d.lgs. n. 150/2015
4 INPS.6800.31/10/2024.0365240 MONTECCHIO EMILIA 26/11/2025 X33 Prima asser?za - Malncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 17/12/2025.0453030.
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.Igs. n. 150/2015
2 INPS.6800.28/01/2025.0026253 MONTECCHIO EMILIA 09/12/2025 X34 Seconda asselnza - M?ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero PROT. 18/12/2025.0457684.E
a quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.Igs. n. 150/2015
Prima assenza - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a
26 INPS.6800.13/08/2025.0311113 MONTECCHIO EMILIA 26/11/2025 X33 . R PROT. 18/12/2025.0457713.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.Igs. n. 150/2015
97 INPS.6800.29/07/2025.0295239 REGGIO NELL'EMILIA 31/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 15/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015
28 INPS.6800.03/07/2025.0261667 REGGIO NELL'EMILIA 00/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 1/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015
29 INPS.6800.27/06/2025.0252467 REGGIO NELL'EMILIA 03/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 26/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015
30 INPS.6800.09/07/2025.0270395 REGGIO NELL'EMILIA 10/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 3/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015
31 INPS.6800.01/09/2025.0329866 REGGIO NELL'EMILIA 19/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 12/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015
32 INPS.6800.08/08/2025.0307022 REGGIO NELL'EMILIA 31/12/2025 X35 Prmlna assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 11/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015
33 INPS.6800.03/07/2025.0261759 REGGIO NELL'EMILIA 00/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 1/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015
34 INPS.6800.14/07/2025.0274647 REGGIO NELL'EMILIA 24/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 11/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015
35 INPS.6800.07/07/2025.0266983 REGGIO NELL'EMILIA 30/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 15/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015
36 INPS.6800.14/07/2025.0275236 REGGIO NELL'EMILIA 17/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 10/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015
37 INPS.6800.21/08/2025.0318088 REGGIO NELL'EMILIA 02/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 25/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015
38 INPS.6800.07/07/2025.0266356 REGGIO NELL'EMILIA 00/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 2/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015
39 INPS.6800.15/01/2025.0012616 REGGIO NELL'EMILIA 17/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste PROT. 15/10/2025.0358943.U
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015
0 INPS.6800.01/09/2025.0329614 REGGIO NELL'EMILIA 17/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 10/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015
a1 INPS.6800.23/06/2025.0247006 REGGIO NELL'EMILIA 10/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PROT. 17/12/2025.0454134.E
comma 7, lett. b) del d.lgs. n. 150/2015
2 INPS.6800.15/07/2025.0276743 REGGIO NELL'EMILIA 15/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PROT. 19/12/2025.0458272.

comma 7, lett. b) del d.lgs. n. 150/2015
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3 INPS.6800.01/08/2025.0299419 REGGIO NELL'EMILIA 11/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PATTO DI SERVIZIO PROT. GEN.
comma 7, lett. b) del d.lgs. n. 150/2015 382028 30/10/2025
Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21,

44 INPS.6800.07/10/2025.0378869 REGGIO NELL'EMILIA 19/12/2025 X38 PROT. 29/12/2025.0467104.E
comma 7, lett. b) del d.lgs. n. 150/2015

5 INPS.6800.01/08/2025.0299433 REGGIO NELL'EMILIA 01/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PATTO DI SERVIZIO PROT. GEN.
comma 7, lett. b) del d.lgs. n. 150/2015 390638 05/11/2025

6 INPS.6800.20/03/2025.0101605 REGGIO NELL'EMILIA 15/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PATTO DI SERVIZIO PROT. GEN.
comma 7, lett. b) del d.lgs. n. 150/2015 412112 19/11/2025

, Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21,

47 INPS.6800.18/09/2024.0310587 REGGIO NELL'EMILIA 11/12/2025 X38 PROT. 22/12/2025.0461635.E
comma 7, lett. b) del d.lgs. n. 150/2015

48 INPS.6800.02/04/2025.0116422 REGGIO NELL'EMILIA 10/12/2025 X38 Prima assenza - Mancata presentazione alle iniziative di orientamento, ovvero a quelle previste dall'art. 21, PROT. 22/12/2025.0461680.E
comma 7, lett. b) del d.lgs. n. 150/2015

19 INPS.6800.30/06/2025.0254980 REGGIO NELL'EMILIA 00/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS ed E-mail del 1/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015

50 INPS.6800.03/04/2024.0106771 REGGIO NELL'EMILIA 05/12/2025 X33 Prima asser{ua - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 18/12/2025.0457647.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.Igs. n. 150/2015
Prima assenza - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a

51 INPS.6800.04/08/2025.0302037 REGGIO NELL'EMILIA 10/12/2025 X33 . PROT. 18/12/2025.0457842.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.Igs. n. 150/2015

52 INPS.6800.07/05/2025.0187196 REGGIO NELL'EMILIA 10/12/2025 X34 Seconda asselnza - M?ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero PROT. 18/12/2025.0457807.E
a quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.Igs. n. 150/2015
Prima assenza - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a

53 INPS.2203.05/08/2025.0148597 REGGIO NELL'EMILIA 11/12/2025 X33 . PROT. 19/12/2025.0458296.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.Igs. n. 150/2015
Prima assenza - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a

54 INPS.6800.22/12/2024.0437542 REGGIO NELL'EMILIA 12/12/2025 X33 . PROT. 22/12/2025.0461751.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.Igs. n. 150/2015
Prima assenza - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a

55 INPS.6800.17/06/2025.0240676 REGGIO NELL'EMILIA 19/11/2025 X33 . R PROT. 09/01/2026.0004527.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.Igs. n. 150/2015

56 INPS.6800.06/11/2024.0371499 REGGIO NELL'EMILIA 11/12/2025 X34 Seconda asselnza - M?ncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero PROT. 18/12/2025.0457670.E
a quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.Igs. n. 150/2015
Prima assenza - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a

57 INPS.6800.13/05/2025.0193894 REGGIO NELL'EMILIA 19/12/2025 X33 . R PROT. 09/01/2026.0004584.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.Igs. n. 150/2015

58 INPS.6800.04/07/2025.0263334 SCANDIANG 19/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 21/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015

59 INPS.6800.01/10/2025.0370576 SCANDIANG 30/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 12/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015

60 INPS.6800.03/07/2025.0262401 SCANDIANG 00/12/2025 X35 Prima assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 18/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015

61 INPS.6800.06/10/2025.0376776 SCANDIANG 15/12/2025 X35 Prmlna assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 2/12/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015

62 INPS.6800.27/06/2025.0253142 SCANDIANG 05/12/2025 X35 Prmlna assenza - Mancata presentazione alle convocazioni per Patto di Servizio, ovvero a tutte quelle previste SMS del 11/11/2025
dall'art. 21, comma 7, lettera a) del d.lgs. 150/2015

63 INPS.6800.27/08/2024.0286622 SCANDIANG 01/12/2025 X33 Prima asser{ua - Malncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 18/12/2025.0455951.F
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.Igs. n. 150/2015

64 INPS.6800.01/07/2025.0257899 SCANDIANG 01/12/2025 X33 Prima asser{ua - Malncata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 18/12/2025.0457742.E
quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.Igs. n. 150/2015

65 INPS.6800.01/08/2025.0299150 SCANDIANG 01/12/2025 X33 Prima assenza - Mancata partecipazione alle iniziative di politica attiva previste nel Patto di servizio, ovvero a PROT. 18/12/2025.0455809.F

quelle previste dall'art. 21, comma 7, lett. c) del d.Igs. n. 150/2015
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Allegato Scheda privacy - 1

Scheda Privacy contenente dati personali non accessibili ai sensi del Regolamento Europeo
679/2016 (GDPR) e del D.Igs. n. 196/2003
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